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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL
HOTARAREA nr. 76

din 23 ianuarie 2013

Prin nota ar. 1/105/1154/DRUO/ 31477/8T/2012, Directia resurse umane si
organizare a inaintat Plenului Consiliului Superior al Magistraturii solicitarea Ministerului
Justitiei de acordare a avizului conform pentru modificarea statului de funcgii si de
personal al Tribunalului Sibiu, prin transformarea unor posturi ocupate de petsonal
contractual, ca urmare a promovirii in treapti,

Analizind nota Direcfiei resurse umane si organizare st viizand inscrisutile atasate,
Plenul refine urmitoarele:

Prin adresa nr. 2/122437/2012, Ministerul Justitiei a solicitat Consiliului Superior
al Magistratutii acordarea avizului conform pentru modificarea statului de functi si de
personal al Tribunalului Sibiu, prin transformarea a doud posturt ocupate de personal
contractual, ca urmare a promovirii in treapt, respectiv, din muncitor calificat treapta
IV in muncitor calificat treapta T11.

Ministerul Justifiei a ardtat ci a fost sesizat prin adresa nr. 5043/2012 de citre
Curtea de Apel Alba Iulia, in motivarea solicitirii invocindu-se rezultatele concursulul de
promovare in grade sau trepte profesionale a personalului contractual, organizar la data
de 10.12.2012.
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Potrivit dispozitiilor art. 135 alin. (1) din Legea nr. 304/2004 privind organizarea
judiciari, republicatd, cu modificirile gi completirile ulterioare, statele de functii si de
personal pentra curtile de apel, tribunale, tribunale specializate, judecitorii si parchete se
aprobid, cu avizul conform al Consiliului Superior al Magistraturii, prin ordin al
mimstrulu justigiel.

Avind in vedere ¢ transformarea unor posturi implici o modificare a statelor de
funcg i de personal existente, Plenul apreciazi ci se impune urmarea acestei proceduri.

Conform dispozitillor art. 26 alin. (5) din Legea nr. 284/2010 privind salarizarea
unitard a personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completirile ultetioare,
promovarea in grade sau trepte profesionale imediat superioare se face din 3 in 3 ani, in
functie de performantele profesionale individuale, apreciate cu caltficativul | foarte bine”,
cel pufin de doud ori In ultimii 3 ani, de citre comisia desemnati prin dispozitie a
ordonatorului de credite bugetare, din care fac parte sindicatele sau, dupd caz,
reprezentantit salariagilor.

De asemenea, conform dispozititlor art. 3 din Regulamentul privind criteriile s1
modul de organizate si desfisurare ale examenului de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioate a personalului contractual din cadrul instantelor
judecitoresti, aprobat prin Ordinul ministralui justifiei nr. 2691/C/2012, pentru a
participa la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale imediat supetioare,
candidatul trebuie sd indeplineascd urmitoarele condiir:

a) are vechimea minimd previzutd de lege pentru gradul sau treapta in care urmeazi si
fie promovat;

b) a obgnut calificativul | foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale
individuale cel putin de doud ori in ultimii 3 ani calendasistici dinaintea organizai
examenulu de promovare;

¢} nu a fost sanctionat disciplinar dupi acordarea ultimului calificativ,

Pottivit inscrisurlor anexate in susginerea solicitiri, rezultd ¢i trularii cclor doud
postuti propuse pentru transformare au fost declarap admisi la examenul de promovare
in treaptd profesionald organizat la data de 10.12.2012 st indeplinesc conditiile pentru a fi

incadrati in treapta I11.
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Avand in vedere continutul solicitirii Ministerulut Justittei si al celorlalte inscrisur
anexate, in raport de prevederile legale si regulamentare mal sus mentionate, Plenul va
acorda avizul conform pentru modificarea statului de functii si de personal al
T'ribunalului Sibiu.

Fatd de cele expuse, in temeiul prevederilor art. 37 lit. d; din Legea nt. 317/2004
privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd, st art. 135 alin. (1) din Legea nr.
304/2004 privind organizarca judiciard, republicatd, cu modificdrile si completirile

ulterioare, prin vot direct si secret, Cu unaninUIatea voturilor membtilor prezenti;

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Acordarea avizului conform pentru modificarea statului de functii si de
personal al ‘I'tibunalului Sibiu, prin transformarea a doui postuti ocupate de muncitor
calificat treapta IV in posturi de muncitor calificat treapta 11, ca urmare a promovirii in
treaptd.

Art.2 - Prezenta hotirire se comunici Directiel resurse umane §i organizare,

pentru a fi pusi in aplicare, conform legii.

Dati in Bucuresti, la data de 23 1anuarie 2013
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Procuror Oa drea SCHMIDT-HAINEALA
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