ROMANIA

CONSILIUL SUPERIOR AL
MAGISTRATURII
PLENUL

HOTARAREA nr. 503

din 13 iulie 2006

Prin adresa nr. 59487 /2006, inregistrata la Directia Resurse Umane si
Organizare sub nr. 9146/DRUQ/2006, Ministerul Justitiei - Directia pentru
Resurse Umane si Relatii cu Consiliul Superior al Magistraturii, urmare
adresei nr. 658/S8/27.06.2006 a Curtii de Apel Suceava, a solicitat Plenului
Consiliului  Superior al Magistraturii acordarea avizului conform pentru
transformarea a doud posturi de functionar public din statul de functii al
Curtii de Apel Suceava, respectiv a unui post de expert, clasa I, grad principal,
treapta 3, in post de expert, clasa I, grad principal, treapta 2, si a unui post de
expert, clasa I, grad asistent, treapta 3, in post de expert, clasa I, grad
asistent, treapta 2.

Solicitarea, intemeiata pe dispozitiile art. 135 din Legea nr. 304 /2004
privind organizarea judiciara, republicatd, cu modificédrile si completarile
ulterioare, a fost motivata conform dispozitiilor art. 34 din 0.G. nr.2/2006
privind reglementarea drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor
publici pentru anul 2006, in vederea avansérii in treapta de salarizare imediat
superioara..

Conform notei Directiei Resurse Umane si Organizare, din analiza
actelor transmise, rezulta ca prin transformarea solicitatd, nu se incalca Legea
nr. 379 din 15 decembrie 2005 privind bugetul de stat pe anul 2006,



Fata de cele expuse, avand in vedere solicitarea Curtii de Apel Suceava,
in conformitate cu dispozitiile art. 135 alin. 1 din Legea nr. 304/2004 privind
organizarea judiciara, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in
temeiul dispozitiilor art. 37 lit. d) din Legea nr.317/2004 privind Consiliul
Superior al Magistraturii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, prin vot direct si secret, cu unanimitatea voturilor membrilor

prezenti,

PLENUL CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII
HOTARASTE

Art.1- Emite avizul conform pentru transformarea unui post de
expert, clasa I, grad principal, treapta 3, in post de expert, clasa I, grad
principal, treapta 2, si a unui post de expert, clasa I, grad asistent, treapta 3,
in post de expert, clasa [, grad asistent, treapta 2, din statul de functii al
Curtii de Apel Suceava.

Art.2- Prezenta hotardre se comunica Directiei resurse umane si

organizare, spre a fi pusa in aplicare.

Data in Bucuresti, la datg’dé 13 iulie 2006.




