CONSILIUL SUPERIOR AL
MAGISTRATURII
PLENUL

HOTARAREA nr. 498
13 iulie 2006

Prin adresa nr. 7738/DRUOQO/2005, Directia resurse umane $i
organizare a inaintat Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, in
vederea aprobarii, proiectele statelor de functii si de personal ale Scolii
Nationale de Grefieri.

in conformitate cu dispozitiile art.15 din Legea nr.567/2004
privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judecatoresti si al parchetelor de pe langad acestea, ,,structura
organizatorica, statele de functii gi statele de personal ale Scolii Nationale de
Grefieri se aproba de Consiliul Superior al Magistraturii”.

Totodata, potrivit art.9, alin.1, lit.g din Regulamentul de
organizare si functionare a Scolii Nationale de Grefieri, aprobat prin
Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr.94 /2005, Consiliul de
conducere al scolii are atributia de a propune spre aprobare Consiliului
Superior al Magistraturii statele de functii si statele de personal ale scolii.

Statul de funciii cuprinde: denumirea functiei, gradul sau treapta
profesionala, numarul de posturi, nivelul studiilor si nivelul salariilor de
baza pe gradatii $i se intocmeste in raport cu necesititile activitatii

institutiei.



Statul de personal cuprinde numarul maxim de posturi pe grupe
de functii si se intocmeste pe baza statutului de functii.

Statele de functii si de personal se intocmesc in limita numarului
de posturi legal aprobat.

Statele de functii si de personal ale Scolii Nationale de Grefieri
pentru anul 2006 au fost aprobate prin Hotararea Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii nr. 93/1.02.2006.

Sub aspectul functiilor prevazute, se constata ca repartizarea pe
categorii de posturi corespunde atat structurii organizatorice $1 de personal,
asa cum este reglementata in Regulamentul de organizare si functionare a
Scolii Nationale de Grefieri, cat si structurn postunlor prevazute in Legea
bugetului de stat pe anul 2006 nr.379/2005.

In concluzie, din punct de vedere al numarului si structurii
posturilor, este posibila aprobarea statelor de functii si de personal propuse
de Scoala Nationala de Grefieri valabile incepand cu data de 1.05.2006.

Sub aspectul incadrarii fondului total de salarii, prevazut in statele
de functii si de personal, in sumele alocate de la buget, din adresa nr.
3084/26.06.2006 a Directiei Economica si Administrativ, rezulta ca sumele
prevazute in noul stat de functii se incadreaza in fondurile aprobate prin
Legea Bugetului de stat nr. 379/2005, iar numarul de posturi prevazut in

acesta se inscrie in cel finantat pentru Scoala Nationala de Grefieri.

In temeiul dispozitiilor art.15 din Legea nr.567/2004 , art.9, alin.1,
lit.g din Regulamentul de organizare si functionare a Scolii Nationale de

Grefieri, aprobat prin Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii
nr.94 /2005,

PLENUL CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII
HOTARASTE:



Art.1 - Aproba statul de functii si de personal ale Scolii Nationale de
Grefieri, valabil din data de 01.05.2006, conform anexei.

Art. 2 -Prezenta hotarare se comunicad Directiei resurse umane si
organizare.

Data in Bucuresti, la ddta de 13 iulie 2006




CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURIL
SCOALA NATIONALA DE GREFIERI
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STAT FUNCTIIL - 48 POSTURI

SCOALA NATIONALA DE GREFIERI
VALABIL DE LA DATA DE | MAI 2006

TOTAL POSTURI DE CONDUCERE SI PERSONAL DE INSTRUIRE - MAGISTRATT - 23

CONDUCEREA S5COLII NATIONALE DE GREFIERI:
POSTURI DE CONDUCERE - 3

AFPROB,

PRESEDINTE
judecator IULIAN GILCA

! Nr. . s— s - 3 3 5 Spor Lox. TOTAL
M, — ) Nivel Sal incad. |Stabsmajoral Indemn. .| TOTAL Spar |Spordr) Spor por ] :
Ly c"t; * ey Namele L preuiicle studii Cheltland ef, cocf. e cond. Sl SAL. BAZA| vech 15% | fidelitate| CFPP 15% GEN.
£l el
] E 3 4 5 &) 7 ] 9 [ 11 12 i3 14 i5 13 17
DIRECTOR Cracivnescs Cristizna - 20%
L] 1 Mihaels 5 21.500 5,747 L1439 0 il 596 i i 0 o 1034 7,930
ADIUNCT 3% i
3] Cozinined Pavel 5 21000 5,613 6B i il 7247 N u W o L3 L
ADJUNCT L5%;
3 3 Hadin Tania 5 21,000 5,613 542 i il 6,455 i 1! 0 0 9ol 7,423
TOTAL 16,973 3,675 o 20,648 of 0 0 o 3,087 23,145
PERSONAL DE INSTRUIRE - MAGISTRATI
POSTURI DE EXECUTIE - 20
DEPARTAMENTUL DE FORMARE INITIALA -7
Nr. ]:“' F ; Nivel Sal incad. |Stab/majora) lndemn it TOTAL Spor |Spordr] Spor Spor Spo[ lox. | TOTAL
e ) & Mpci | Sumcle ol eS| et | 0Sh CMIRT nat e cond. | M MM ISAL BAZA| vech. | 15% |fideliaic| CFPF | 5% GEN.
SU
! ? 3 4 5 [ 7 8 9 I i1 12 13 14 15 [ 17
PERSONAL DE 15% ;
4 | 1 |nsTRUIRE Vacanl 5 13500 3,508 541 o o 4,149 i of u L fi 4771
PERSONAL DR 15% )
s | 2 |msTRUIRE Vacani 5 13 500 3 54 i i 4,149 i U it i 622 4,771
PEQSAM AL MK {5
| 6 | 3 |INSTRUIRE Vacant 5 13 500 3,608 541 i i 4,149 n| 0 u u hl 4771
PERSONAL DE 15% ‘
7 | 4 [INSTRUIRE Vacant 5 13500 16008 541 iy 0 -i,H'Pl 0 i [ il A2 4,771




PERSONAL DL ! 15%] [ ! [
§ | 5 |INSTRUIRE Vacani 5 I 3,500 3,008 5 ;-f i i 4,149 i U i} i [ 4,771
PERSONAL DL [ A8 i 0
Loy i (INSTRLIRE lonescu Lavinin 5 1 7000 4,544 2 0 L} 5220 i b U b Lo 5.1
PERSONAL DI i e
| 7 |INSTRUIRE Ungureanu Deaisa 5 9000 2 i I 0 0 2,406 nlE ] i i £l £.56)
TOTAL . 24,950 3,387 1 0 25,377 Ui It 0 0 4,155 3,632
DEPARTAMENTUL DE FORMARE CONTINUA -6
Nr. | : 5 AR : : : :
M. cr[ e T AR Mivel Cosf O Sal inced. |Stebsmajoral Indemn, g TOTAL | Sper |Spordr) Spor Spor | Spartox. | TOTAL
an| v ML | SRUmEe S1PIENUINEE | 5 udii SCE Gt coef, re cond. |t ™M GuT BAZA| vech | 15% |fideliaie| CFPP | 15% | GEN
L 2 3 4 £ & ? & Y 10 L1 12 13 14 L5 Lt i
PERSONAL DE 15%
1L | | |INSTRUIRE Vacanl 5 13.500 3,608 541 il { 4,148 ] il U i 622 4,771
PERSONAL DE 15%
12 2 |INSTRUIRE Vacant 5 13,500 3,608 51 il {1 4,149 1 4] 1l 1K 622 4,771
FERSONAL DE 15%
| 13 | 3 [INSTRUIRE Vacunl 8 13.500 3,608 541 [ i 4,149 i 0 i i 22 4771
| PERSONAL DE 15%]
14 | 4 [INSTRUIRE Vagant g 13.500 3,608 541 il 0 4,149 L a 0 I f22 4,770
PERSONAL DE 104
15 | 5 [INSTRUIRE Dima Daniels 5 15,000 4,004 0] 0l i 4,440 a 0 ¥ 1 562 5,072
PERSOMAL DE L 5%
L | & [INSTRUIRE Fitru Raevan 5 13.500 3,608 341 0 0 4,149 o a 0 i 622 4,771
TOTAL 22,049 3,106 N i 15,155 i 0 0 0 3,772 8,927
DEFPARTAMENTUL DE FORMARE A FORMATORILOR -2
Nr hls Mivel Sal incad. [Sabmajoral Indemn TOTAL Spar  |Spordr) Spor Spor | Sporlox TOTAL
| e Funeliz Mumele si wele | : tcad. | slab.fma)s ndemn, ! ) : r 8 .
Ay o unitia umele si prenumele stindii Coef, Clasa it i Sha Sal. merit SAL BAZA| wveeh. 15% | fidelitate| CEPP 15 GEN.
! 2 k] 4 E] [ 7 g Y 0 11 12 13 14 15 1 17
PERSONAL DE | 55
17 I JINSTRUIRE ‘acanl 5 13.500 3,608 541 [ 0 4,148 0 ¥ il i} fa2 4,771
PERSONAL DE 15%
18 2 |INSTRUIRE WVacunl 5 §3.500 3,603 541 [t ¥ 4,145 it it 1] i (22 4,171
? TOTAL 7,216 1,082 0 0 3,198 0 o 9 o 1,244 9,542
oz {»"'\
|
{;_/' \../)




B e . . =
Mr B . e Mivel : ... Sabincad. | Sbomajora) Indemi. Sal ' TOTAL Spor  |Spordr)  Spor Spzor Spor ox thll.d..L.
el e B i - R ¢ cond, | ™M SAL BAZA| veeh. | 15% |fdclie| CFPP | 15% GEN.
S4 .1
I 3 3 ] 3 i 3 4 10 i i2 13 14 L5 i LEnn]
PERSUNAL DI: T 154
19| 1 |INSTRUIRE Vacan 5 13.500 3,608 54l il i) 4,149 i il i i (2 4,771
PERSONAL DE 15%
Wt liNSTRUIRE Vacant 5 L3500 36018 541 1) i 4,149 L L ! L n1l 4771
PERSOMAL DE  |Gheorghe-Badescn 15%
| 21| 4 [INSTRUIRE loana-Cristina 5 15,0000 RV Bl 0 ) 4,610 L i U a i 5,302
PERSONAL DE 15%
22 | 3 |INSTRUIRE Brinzoiu Laurentin s 13,500 3608 541 0 [ 4,149 1] i i il 622 4,771
PERSOMAL DG 15%
23 | 5 |INSTRUIRE Riduleseu lulia s 13500 36018 541 0 [N 4,149 Iy 0 ( 0 622 4,771
TOTAL 18,441 2,768 } 0f 21,206 ] 0 0 . 3180 14,380
TOTAL POSTURI PERSONAL DE INSTRUIRE - GREFIERI - 5
POSTURI DE EXECUTIE -5
e | D Nivel Salincad. |Stab/majora) Inde TOTAL | § Spordr| Spor | Sper | Sporiox. | TOTAL
| e E = N - Ive . al incad. |stabJ/majora) Indemn, , 1 por pordr) 3 b . 1A
en. | o i Numeie 5i promele | | (©o00 Clastl oot re cond. |3k mefitlc i BAZA| vech. | 15% |fideliae| CFPP 15% GEN.
O L] 4 3 & 7 ] [ 10 T 12 13 14 [ 16 7|
PERSONAL DE 5% L%
M| | [INSTRUIRE Vacamt 5 5.00-.4 1,336 134 [y [y 1470 68| [ 147 i 221 2,206
PERSONAL DE 255 0%
25 | 2 |INSTRUIRE Vacan 5 5000 1,336 134 il 0 L470 363 0 147 [ 221 1,206
PERSONAL DF 25% 10%
26 | 3 |INSTRUIRE Vacant ] 5001 1,336 134 0 0| L470 168 L 147 v 221 2206
PERSONAL DE 25% 10%
27 | 4 |[INSTRUIRE Mihdilescu Aurora 5 5 000) 1,336 134 o) o L470 164 0 147 U 221 2,206
PERSONAL DE 19 8% WE 25% 1%
28 | 5 |INSTRUIRE Cernat Vands Floria 5 4.700 1.236 126 274 3l 1,957 447 ul 14 il UK 2,531
TOTAL 5,264 62 274 331 6,531 1,969 [ 787 o 1,182 10,469
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& O
TOTAL POSTURI DEPARTAMENT ADMINISTRATIV - 20
TOTAL POSTURI FUNCTIONARI PUBLICI - 11
TOTAL POSTURI PERSONAL CONTRACTUAL -9
FUNCTIL PUBLICE
FUNCTI PUBLICE DE CONDUCERE - 2
M.
Nr. : : Nivel Sal incad. |Stabsmajora| lndemn | TOTAL | Spor |Spordr] Spor | Spor | Sporiox. | TOTAL
s C"; — b . sludii Cest € cf. coel. re cond. AL —— SAL. BAZA| wvech 15% | hidelitate] CFPP 15% GEN.
i
1] 3 3 3 3 [ ] [ v o 1 12 B 4 15 18 1]
DIRECTOR S0 5%
23 1 |EXECUTLY Tupologeanu Florica 5 Lisuper | 1,382 [ ]! il 2073 518| il ] 1] an 1,502
RESURSE 255 0%
30 | 2 [UMANE Opincary Pesronela s Lprinc/ 1,005 of 251 1,256 1268 o o o 158 ]
'TOTAL 2387 ol 942/ ol 33290 6a4l of 4 Gl H’] 4472
FUNCTL PUBLICI DE EXECUTIE - 9
COMPARTIMENT FINANCIAR - CONTABIL -4
Nr.
Nr . : Nivel Sal incad. |Stab./majora| Indemn. | .| TOTAL Spor |Spordr| Spor Spor | Sporiox. | TOTAL
cil. F d umebe "
al. e unciia MNumele § pren studii Coef. Clun* of coef. 5 ak Sal. mernt SAL BAZAl vech. 15% |nastime| CFPP 1S9 GEX.
] 1 3 4 B | 7 [ 4 10 Il 12 13 14 15 L6 17
25%,
k]| I |COMNSILIER Irimia Luizs - Doris 5 Lsuperl| 1,382 0 0 o 1,382 3l 0f [ UJ 207 1,935
15%|
32 | 2 |REFERENT vaczal u E.Lmu.ll 758 o o o 755 114 o J o |14 EL
| 15%] | 20%] %
3 |REFERENT David Florentina i Iflsaper] 0 [t 114 §72.00 174 0 Ul 218 131 1395
55|
3 | 4 [REFERENT Cisbanu lonelia M IWlprine 3 501 i 0 i 501 25 ] i) [0 75 il
TOTAL 3,399 0| 0] 114 3,513 659 of of 218 527 4917

®

)




A

it
mmu':i, RESURSE UMANE - 3 ] - i \
W : r i : l Mivel [ Sal incad. | Stab.majoral Indemn. Sl it TOTAL Spor  |Spordr| Spor Spor SWI tox. ml::l
en L'r.t unchil PYADESE S RIS sludis Cocl. Clasa cf. coet e oo, R SAL. BAZA| vech, 13% | hdeliate | CEPP 155 GEN.
Sub
| 1; 4 ] 4 5 £ 7 ¥ | 10 il 2 13 |4 15 iy 17
T 155
| 45 | 1 JEXPERT Meculs Wimi 5 1peinse. 3 B30 Iy i o 136 ZIFJ‘ i 14 1 125 1,170
1
36 | 2 [EXPERT [chim-Sega Ceanina ] Lasist | 753 0 L 0 753 75 i 0 0 113 24l
15% i
3| 3 |REFERENT _  |Ghenu Maria M ragist 2 459 i i 6 528 53 i i u 79 B6l
TOTAL 1,048 0 0| 9 %117 337 0 i ] 317 2,771
COMPARTIMENT INFORMATICA 51 DOCUMENTARE -2
e i i i 3 5 5 Spor [ox TOTAL
M N ) . Nivel Sal incad, |Stab/majora| [ndemn. | . | TOTAL Spor |Spordr) Spar por por .
erl. crt b FONICK BpNCne: studii Cocl. Claza cf. coel, e cond. 2. etk SAL. BAZA| wech, 5% |fidelitate| CFPP 15% G
U
LI 4 = 5 B 7 i ] in L 1z 13 13 15 L6 17
5%
LL I |EXPERT vacanl 5 Lasisl | 753 1 i} i 753 38 ] [} [ 113 204/
25%
39 | 2 |REFERENT Bajureaun Dorloa M ILiguper] 754 X 3 0 758 140 0 0 i 114 1,062
| TOTAL L511 0 [t o 1,511 2238 0 0 217 1,966
POSTURI PERSONAL CONTRACTUAL
BIROUL RESURSE UMANE - 2
I
i | Nr ; - . ; 5 TOTAL
Ne | : . . Mivel 5al incad. |Stabjmajora| Indemn. | .| TOTAL Spor |Spordr| Spor Spar por tax.
en.| & L I Rl P B e cond, | oM™l car, BAZA| veeh. | 15% |fideliae| CFPP | 15% GEN.
AL
t] 2 3 [ 5 e 7 B [ 0 i F: (£ i I & ki
155
40 | 1 |BIBLIOTECARA [vacan 5 1 904 i il 0 S| 136 o 0 [\ 134 1,176
15%:
41 | 2 |PEDAGOG vacani s I S04 0 o L 904 136 0 o L 136 L, E70
[ TOTAL 1,508 0 0 0 1,508 271 0| 0 ] i 2,352}




Y
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COMPARTNIMENT SECRETARIAT, PROTOCOL $1 ADMINISTRATIV -7

&

Pei. Nr._I Fune i ] N . . Mivel . las Sal incad. |Stabsmagora| Indemn Sal . TOTAL Spor  |Spordr) Spor Spor Spor 1ox TDT.#I«L
s cu: uncjia wmele 3 prenumele studii Coel. Clasa of. coef = ] al. merit o L BAZAl vech 15% | fideliie| CFPP 159 GEN.
sub
! : 3 - ] [ 7 ] 3 10 T [E I3 4 i3 16 17
195
42 ] |REFEREXT vacan M LA S6HT L [ i 547 &5 i i i3 &5 7
15%
43 1 ISECHETARA vacani L] 1A 427 U 0 L 527 74 i ( L 79 685
A5
}__|SOFER Dumilru Gheorghe M ! 538 L i 0 538 104 1] i i 81 737
Mustasia George 25%
4 |PORTAR Gabriel M 1 LTI i X i 404 10i i) 1 0 i 505
i y
4 | 3 |INGRUITOR Cartay Viorics G, M ] 0 L] 40| 8l 0 { [ 6l 6
MUNOTOR 155 fIL 3
47 | & WFOCHIST)  Discomescu loan M 1% 457.00} o o 9 326 132 o T T ™ 737
MUNCITOR 253%|
48 | 7 |(TELEFONISTA) |Asmarandei Emilea M 1] 475 0 1| 0 475 TE [V, 0 0 i 663
TOTAL 3an 0 0 69 3,441 705 0 o 0| 456 4,602
TOTAL GEN. 104,458 14,677 1,216 583 125,934 ﬂy ] TET 18 149,100 150.78
DIRECTOR DIRECTOR EXECUTIV
Cnstiana-M Craciunescu Florica Tﬁbﬂmu
—

"
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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
$COALA NATIONALA DE GREFIERI

APROB,
PRESEDINTE CSM

Judecator IULIAN GILCA

S e ————— —— — — ————

STAT DE FUNCTH
— — VALABIL DE LA DATA DE 1 MAI @
Musmdr Fosmds e Famd St
Salanu ge o8 baga
Nr Codt Nivelu Coat g POSIIN |\ ematiotai ce| bazh mediu |  inamd 2008
Cn o funciie sludlil:::r Gr:ul .wnﬂs m""[ ?ymlff postun = lai HON- :::: H?N-
phanul 2005 |  anul 2006 W o Y 2ha '
g 1 2 T 4 E E 7 B
PERSONAL SALARIZAT IN BAZA
I " lou. nr272006 - Magistrati 15 1 0§ =1 | SR8 T
Conducersa SNG 2 1 3 5,658
Director 2105106002 s 21.500 1 0 1 5,747
Director adjunct 2105106003 S 21.000 1 1 2 5613 1
Departamentul de formare initiala 4 3 7 3,570
I Personai de instruire 2105106012 S 13.500 2 3 5 3.608 21
Personal de instruire 2105106010] S 17.000 1 ] 1 4 544 5
Personal de instruire 2105106013 S 9.000 1 0 1 2. 406 291
u‘lc::t Departamentul de formare continud 3 3 [} 3,675 264}
Personal de instruire 2105106012 S 13.500 1 3 4 3.608 173
Personal de instruire 2105106011] S 15.000 1 0 1 4,009 4
Personal de instruire 2105108012 S 13.500 1 0 1 3,608 4
1
Departamentul de formare a formatorilor 0 2 2 3,608 8
I Personal de instruire 2105106012] S 13.500 0 2 2 3,608 -]
Compartimentul relatii internationale 3 2 5 3,691 222
! Personal de instruire 2105106012 L 13.500 0 2 2 3.608 87
Nersona 30 instnais 2i05i0ugii| oS i3.000 i 0 | i | 4,Uuy| s |
Parsonal de instruire 2105108012 s 13.500 2 0 2 I 3,615 B?I



Z)

r”;':l:";' N:;':T r“ Salariu de F?ﬂ
N Cod Mivalul Coel O umat otal de|  bazd mediv | in anul 2006
pranul 2005 | anud 2006 sk 1 Sy -
0 1 2 a 4 5 6 7 8
PERSONAL SALARIZAT IN BAZA 5 79
" l0.6. NR. 83/2000 - TOTAL 0 5 132 I
Personal de instruire - grefieri 2105201005 S 5.000 ] 4 4 1,336 o4
l Personal de instruire - grefieri 2108201006 S 4.700 0 1 1 1,256 15
Departamentul administrativ I
FUNCTIONARI PUBLICI - TOTAL 850
y o salarizati conform 0.G. nr.2/2006, Anexa lil 11 0 11 113
TOTAL functionari publici de conducere 2 0 2 1,184 ﬁ
TOTAL functionari publici de executie 9 0 9 773 84
l * Compartiment financiar-contabil - TOTAL 5 0 5 956 53[
A. |Functionari publici de conducere 1 0 1 1,382 17
cod |din care:
01082 | Director executiv 2108201005| S I/Superior/1 1 0 1 1,382 17
F
I_R unctionan publici de execufie 4 0 a 850 a1
din care:
Clasa [ - Total 1 1] 1 1,382 1
Consilier 3118202001] S I/Superior/1 1 0 1 1,382 17
o 1082
Clasa Ill - Total 3 0 3 672 24
Referent 3138202021 M Hi/Superior/1 2 0 2 758 18
Referent 3138202025 M | ll/Principal/2 1 1] i 501
|
P, =
® &
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]
Husmar Humdr de Sk s F‘:’S'
- Exphical Cod Nivelul Coel. Dr;zj" supﬁ::;are Numal tolal de] Dazd medu in fnal 2008
il H i b ari : T TP - roi g PO
Ca. ncle ] S aprobat | aprobatepl. | PO 2 u?ﬂTczgca co ot 7
planul 2005| anul 2006 § B -
0 1 2 3 4 3 [ T &
* Birowl rasurse umane - TOTAL 4 0 4 763 37
A. |Functionari publici de conducere 1 0 1 1,005 12
din care:
Sef birou 2108201012] S \/Principal/1 1 0 1 1,005 12
8. Funcfionari publici de execulie 3 0 3 25]
a 683
din care:
Clasa | - Total 2 0 2 795 194
Expert 3118202018] S | I/Principal/3 1 0 1 836 10]
Expert 3118202025 S | I/Asistent/t 1 0 1 753 o
0 1082
Clasa llf - Total 1 0 1 459 6
r@fenarnt 3138202028 M | ll/Asisteny2 i 0 1 459 6
* Compartiment informaticd s documentare - TOTAL 2 0 2 756 18§
B, Functionari publici de execufe 2 0 2 18
756
din care: 0
Clasa I - Toial 1 0 1 753 e
— Expert 3118202025 S |/Asistent/1 i 0 1 753 9
[Clasa Jli - Total 1 0 1 758 9|
Referent 3138202021| M | ll/Superior/1 1 0 1 758 B |

|




Mumar Ng;n;;:ie Salanu de F::u:;::m
oaal ] 5 £ - . ' =
M Cod Nivohul Coel _ Numdt total de|  baza medi i 3l 2008
g:l Exphcaln funche Siudilos Gradul f:j:;zl :'I:;;_'E:I:uprte posiud =l FIDJ;';)E l,:"s:;:[::
ptanul 2005 | anu 2006 i 1
o 1 z 3 4 5 B 7 B
v PERSONAL CONTRACTUAL - TOTAL 4 5 @ 578 40
PERSONAL salarizat in baza O.G. nr. 3/2006 4
TOTAL T
* Biroul resurse umane - TOTAL i} 2 2 504 22
c Binliotecara 101007013 S | 0 1 1 904 i1
Pedagog 100903241 S i 0 1 1 904 11
* Compartiment secrelariat, protocol si administrativ - TOTAL 4 3 4 484 41
E FUNCTII COMUNE - TOTAL 4 3 7 484 4
salarizat conform O.G. nr.3/2006 Anexa V/2 a
?i
D _FEfa rent 100702018 M |A 0 1 1 567
Secretara 100903043 M [A 0 i 1 527 6
| Sofer 102201031] M | [tk 1 0 1 538 3
Muncitor calificat 102201032 M 1l 2 W] 2 475 11
Ingrijitor 102201025 G 0 0 1 i 404 =
Portar 102201025 G | i 0 1 404 5
TOTAL SALARII 48 1 ,301
=TT — T TS —"
- ",--"'—__‘1
S ®) &



T Fond
salarii
NT Numar aferent
crt. Explicatii mediu de altor
posturn dreptun
salariale
- i fen -
0 1 2 3
V. |ALTE DREPTURISALARIALE
|Beneficiari de salariu de merit - TOTAL 3 4
Beneficiari indemnizatie de conducers 2 5
Beneficiari spor vechime 20 20
Benefician spor conditii de munca 46 50
Alte sporuri 28 6
010839 | Ore suplimentare (Codul muncii, aprobat prin 25 8
Legea nr. 53/2003
Fond de premii 48 30
[Fond plata cu ora 100
Alte drepturi salariale 48 2
TOTAL 225
V. TOTAL FOND DE SALARII { 1+ll+l1+IV+V) - mii lei 1,533
DIRECTOR, DIRECTOR EXECUTIV,
judecator Cristiana-Mihaela CRACIUNESCU Florica Topologeanu
In'[nc:rml,

sef birou resurse umane
retronela Upincaru

o

el



