CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL
HOTARARE nr. 321

din 07 mai 2012

Prin nota nr. 6627/1154/DRUO/10592/8T/2012 a Direcgiei resurse umane gi
organizare au fost Inaintate Plenului Consiliului Superior al Magistraturii candidaturile
depuse pentru ocuparea functiilor de conducere vacante din cadrul aparatului propriu al
Consiliului Superior al Magistraturii (director — Direcgia legislagie, documentare si
contencios, sef serviciu — Serviciul resutse umane pentru parchete).

Analizand nota Direcgiei resurse umane si organizare si vizind inscrisurile
atasate, Plenul Consiliului Superior al Magistratutii refine urmitoarele:

Prin Hotirdrea nr. 161/2012 Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a
hotirat declansarea procedurii de selecfie pentru ocuparea urmitoarelor functii de
conducere vacante din cadrul aparatlui propriu al Consiliului: director — Directia
legislaic, documentare si contencios, ditector adjunct — Directia resurse umane si
organizare, sef serviciu — Serviciul resurse umane pentru instantele judecitoresti, sef
setviciu — Serviciul resurse umane pentru parchete, sef serviciu — Serviciul sinteze si
pregatirea lucrinlor sedintelor Consiliului Superior al Magistraturii, sef birou — Biroul
concursut $i sef birou — Biroul formare profesionald.

Conform notei Directiei resutse umane si organizare, la data de 13 martie 2012 a

fost publicat pe site-ul Consiliului Superior al Magistratutii si transmis la mnstante §i
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parchete anungul privind declangarea procedutrii de selectie pentru ocuparea funciilor de
conducere din cadrul aparatulai propriu al Consiliului Supetior al Magistraturii.

Pand la data limiti de depunere a candidaturilor, respectiv 29 martie 2012, pentru
funcpa de sef serviciu — Serviciul resurse umane pentru parchete a fost inregistratd
candidatura doamnei Budaci Gabricla Anca, procuror la Parchetul de pe lingi
Tribunalul Suceava.

Art. 63 alin. 2 din Legea nr. 317/2004, republicatd, cu modificirile si
completirile ulterioare, si art. 118" din Regulamentul de organizare $i functionare al
Constliulut Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotdrirea nr. 326/2005 a Plenului
Consiliuhu Supertor al Magistraturii, cu modificdrile gi completirile ulterioare, previd ci
personalul de conducere din aparatul proptiu al Consiliului Superior al Magistraturii este
numit de Plen.

Potrivit art. 118” din Regulamentul de otrganizare si functionare al Consiliului
Supertor al Magistraturii, aprobat prin Hotirarea nr. 326/2005 a Plenului Consiliubut
Superior al Magistraturii, cu modificirile s completirile ulterioare, functiile de conducere
de specialitate juridici din cadrul aparatului proptiu al Consiliului Supetior al
Magistraturii pot fi ocupate de persoanele care indeplinesc conditiile previzute la art. 14
alin. (2) din Legea nr. 303/2004, republicati, cu modificitile ultetioare si au o vechime in
specialitate de cel putin 4 ani. Aceste functii pot fi ocupate si de judecitori si procurori
detasati, in conditnle legit.

Doamna Budacd Gabriela Anca, procuror la Parchetul de pe lingi Tribunalul
Suceava, are 0 vechime in magistraturd de peste 13 ani.

In conformitate cu prevederile art. 118" alin. (3) si (4) din Regulamentul de
organizare $i funcionare al Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotirirea
nr. 326/2005 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, cu modificirile si
completdrle ulterioare, functiile de conducere vacante se publici pe pagina de Internet a
Consiliulai Superior al Magistraturii, iar ceretile pentru ocuparea acestora se depun la
sediul Consiliului, in termen de 15 zile de la data afisirii, insotite de un curticulum vitae

s1 de inscrisurle care dovedesc indeplinirea conditiilor previzute la art. 118% sau la art.
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118" din acelagi Regulament, precum si de orice alte documente considerate relevante de
citre candidat.

In termen de 10 zile de la expirarea termenubui pentru depunerea cererilot,
Direcgia de resurse umane s1 organizare din cadrul Consiliului intocmeste un referat
privind indeplinirea conditiilor previzute la art. 118° 51 118° din Regulamentul anterior
mentionat de citre candidagi, pe cate il inainteazd, de indati, Plenului, impreuni cu
dosarul candidarului.

In vederea numirii in funcgle, candidafii sustin un interviu in faga Plenului, iar
candidagit declarai admist la interviu vor fi numigl in functiile de conducere prin hotirare
a Plenului.

Candidatura doamnei procuror Budacd Gabriela Anca a fost insofiti de
inscrisurile previzute de dispozitiile legale anterior mentionarte, precum si de proiectul
managerial privind exercitarea atributitlor specifice functiel de sef serviciu — Serviciul
tesurse umane pentru parchete.

fn temeiul dispozitiilor art. 118* alin. (4) din Regulament, in sedinta din data de
07 mai 2012, doamna Budacd Gabriela Anca a sustinut interviul in faga Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii, ocazie cu cate a prezentat aspecte esentiale ale
planului de management intocmit.

Plenul va avea in vedere, pe lingd indeplinirea de citre doamna procuror
Budacd Gabriela Anca a conditilor legale, faptul ci, in urma analizdrii planului de
management §i a rispunsurilor la intrebirile adresate cu ocazia interviului sustinut,
rezultd ¢i doammna procuror nu a demonstrat ci intruneste abilititile necesare pentru
indeplinirea  atributiilor specifice functiei de conducere pentru care si-a depus
candidatura, nefind familiarizati cu modul de desfisurare a activititii aferente functiei de
sef serviciu — Serviciul resurse umane pentru parchete. Pentru aceste considerente,
constatand ci doamna procuror nu cunoaste temeinic activitatea si modul de organizare
al Serviciuhui resurse umane pentru parchete, Plenul urmeazi si respmgi candidatura
depusd de citre doamna procuror Budacd Gabriela Anca pentru funcgia de sef serviciu

— Serviciul resurse umane pentru parchete.
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Fad de cele expuse, conform dispozigiilor art. 118* alin. (3) din Regulamentul de
organizare si functionare al Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotdrirea
nr. 326/2005 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, cu modificirile i
completirtile ulterioare, in temetul dispozigiilor art. 60 alm. (1) st (2) si art. 37 kit. d) din
Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd, cu
modificirile si completirile ulterioare, raportat la prevederile art. 118* alin. (3) din
Regulamentul de otganizare $i funcgionare al Consiliuhul Superior al Magistraturii §i art.
14 alin. (2) din Legea nr. 303/2004, privind statutul judecitorilor $1 procurordor,
republicatd, cu modificirile si completisile ulterioare, prin vot direct si secret, cu

majoritatea voturilor membrilor prezent;

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.l. — Respingerca candidaturii depuse de doamna BUDACA GABRIELA
ANCA, procuror la Parchetul de pe lingi Tribunalul Suceava, pentru ocuparea funciei
de sef serviciu — Serviciul resurse umane pentru parchete din cadrul Consilinlui Supetior

al Magistraturil,

Art.2. - Prezenta hotirire se comunicd Direciei resurse umane si organizare,

pentru a f1 pusd in aplicare, conform legii.

Datd in Bucuresti, la data de 7 mat 2012
I’r@§._e_di-n-te,

Judecitor Ahna Nicoleta GHICA
»\\ ’\J’% i ’f ;

5

4/4
Adresa: Bucuresti, Calea Plevnel 141B sector 6

Web: www.csm1909.r0



