perior al Magistraturii este garantul independentei justifiei” (art. 133 alin. 1 din Constitutie, republicat)

ROMANIA

e

1

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL

HOTARARE nr. 4
din 12 ianuarie 2012

Cu nota nr. 2/32044/1154/2011 /550/8T/2012, Direcfia resurse umane si
organizare — Biroul de statistici a inaintat Plenului Consiliului Superior al Magistraturii
Propunerea de a se pronunfa asupra oportunitifii continuirii Programului privind
volumul optim de munci la nivelul instantelor, pe parcursul anului 2012,

Vizind nota directiei de specialitate i documentele atagate, Plenul refine
urmatoarele:

Prin  Hotirirea nr. 2119/03.12.2009 2 Plenuluj Consiliului  Superior al
Magistraturii s-a aprobat Programul pentru stabilitea volumului optim de munci si
asigurarea calititii activitifii in instante in anul 2010. Prin Hotirirea Plenului Consiliului
Supetior al Magistraturii nr. 945/04.11.2010 s-a apreciat ci se impune continuarea
Programului pentru stabilirea volumului optim de munci si asigurarea calitifii activitifii
in instante in anul 2010, fiind totodati aprobat i proiectul Programului pentru stabilirea
volumului optim de munci gi asigurarea calitifii activititii in instange In anul 2011.

Adoptarea hotirarilor sus-menfionate s-a realizat cu luarea in considerare a datelor
statistice din care rezulta faptul ci instantele se confrunti cu o crestere exponentiali a
volumului de activitate, trendul crescitor mentinindu-se si in prezent, precum st faptul
cd existd diferente semnificative intre instantele judecitoresti in ceea ce priveste

incircitura pe judecitor.
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In consecingd, s-a stabilit o limitare a numdirului cauzelot nou intrate pe fiecare
complet de judecats, la 3960 de puncte anual, maximul de puncte crescand la 5060 anual,
prin Hotdrarea nr. 945/04.11.2010 a Plenului Consiliului Supetior al Magistraturii.

Instantele care au pus in practici programul mentionat, au apreciat ci stabilirea
volumului optim de activitate a determinat cregterea calitifii actului de justitie, prin aceea
cd judecitorit au avut la dispozitie mai mult timp pentru studierea cauzelor, a legislatiei
nagonale st a jurisprudentei interne si comunitate, indeplinindu-se astfel o conditie
esentiald pentru o activitate de calitate a judecitorului.

Cu toate acestea, Plenul constatd cd implementarea programului a avut si
un efect negativ, cauzat de faptul cd la unele instante implementarea
programului a condus la o prelungite excesivd a primului termen de judecats,
acordat de aplicagia ECRIS, primul termen acordat fiind uneori chiar mai mare
de 6 luni. Din acest motiv, programul fie nu a fost implementat, fie nu a fost
implementat, pe deplin, la nivelul tututor instantelor judecitoregti, prelungirea
excesivi a primului termen de judecati determinind formulatea, in mod
constant, de critici la adresa acestui program.

Un aspect important de luat in considerate asupra oportunitd{ii continudrii
programului gi in anul 2012, este faptul ci in prezent, pentru optimizarea
activitdii instantelor gi a sistemului judiciar in ansamblu, se deruleazi un ptoiect
al Bancii Mondiale, si anume: ,,Determinarea ¢i implementarea volumului optim
de muncd al judecdtorilor §i grefierilor si asigurarea calitdtii in instange”
(Consultant: East-West Management Institute, SUA).

In acest sens a fost elaborat un prim raport de analizd §i evaluare, discutat si
aprobat de Comisia nr.5 - Relatia cn Uninnea Europeand g organismele internationale de la
nivelul Constiului Superior al Magistraturii, la finele lunii decembric 2011, si care
urmeazd a fi prezentat Plenului Consiliulai Supetior al Magistraturii.

Tn cadrul taportului de analizd si evaluare, echipa de expert din cadrul prolectulu
finangat de Banca Mondiald a efectuat o setie de recomandiri preliminare, cum ar fi:

a) Necesitatea asiguririi calititii datelor statistice care evidentiazd volumul de lucru

din cadrul instantelor judecitorest;
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In acest SE€NS, $-a propus instituirea unui cadru stabi] siclar pentru colectarea de
date concludente si comparabile cu privire la activitatea instantelor, intr-o maniers
eficients.

b) Misurarea incirciturii si alocarea resurselor;

Modalititile de miasurare st analizj comparativi a incirciturii instantele
judecitoresti ar trebuj reexaminate si revizuite, cu luarea in considerare a variatiilor

potentiale dintre instante in ceea ce priveste volumul g tipul de dosare. Astfel, s-a

¢) Misurarea i managementul solutionirii dosarelor intr-un termen rezonabil;

Expertii au Propus un set de noi indicatori de identificare i implementare a unui
set de parametri adecvafi, pentru misurarea solufiondtii intr-un termen rezonabil a
dosarelor, in prezent fiind folositi doar indicatorii de Operativitate si dutata medie de
solufionare a dosarelor.

De asemenea, €Xperfii au apreciat faptul ci se impune o nous metodi de raportare
agregati a datelor statistice, precum si necesitatea modificiii modalititii in care sistemul
Ecris colecteazs datele statistice referitoare la intirzieri $1/sau a motivelor de intarziere

raportate.
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preconizeazi si pentru anul 2012 o crestere a incirciturii pe judecitor la nivelul tuturor
instantelor, luind in considerare si concluziile studiilor de impact referitoare la intrarea in
vigoare a noilor coduti, Plenul apreciazi ci se impune continuarea ,, Programului pentru
stabilirea volumului optim de munci si asigurarea calitdfii activitafii in instange 7, astfel
cum a fost aprobat prin Hotirirea nr.945/04.11.2010 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii, §i pe parcursul anului 2012, pand la reanalizarea acestui program si a
modalitifii de aplicare dupi finalizarea prolectului Bincii Mondiale - ,, Determinarea s1
implementarea volumului optim de munci al judecitorilor si grefierilor §i asigurarea
calitatii activitdfii in instange”.

Fagi de cele expuse, in temeiul art. 35 lit. f) din Legea nr. 317/2004 privind
Consiliul Superior al Magstraturii, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare,
prin vot direct si sectet, cu majoritatea voturilor membrilor prezenti,

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII
HOTARASTE

Art.1 - Continuarea aplicirii »Programului pentru stabilirea volumului optim de
munca §i asigurarea calitifii activitdfii in instante”, astfel cum a fost aptobat prin
Hotirarea nr.945/04.11.2010 a Plenului Consiliului Supetior al Magistraturii, si pe
parcursul anului 2012, pani la reanalizarea acestui program si 2 modalititii de aplicare
dupi finalizarea proiectului Bincii Mondiale - »Determinarea §i implementarea
volumului optim de munci al judecatorilor i grefierilor gi asigurarea calitdfii activitigii in
instange”.

Art.2 — Prezenta hotirire se comunici Directiei resurse umane $1 organizare,

pentru a fi pusi in aplicare, conform leg.

Dati in Bucuresti, la data de 12 ianuarie 2012

Pregedinte,
. N

naNidoleta GHICA
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