CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL

HOTARARE nr. 828
din 15 noiembrie 2011

Prin nota nr. nr.22871/1154/28772/ST/2011 a Directiei resurse umane gi
organizare, s-a inaintat Plenului Consiliului Superior al Magistraturii solicitarea
Insdtutului National al Magistraturii de aprobare a statelor de funcpii s1 de personal
valabile la data de 01.08.2011.

Analizand nota Directiei resurse umane si organizare §i vizand inscrisurile atasate,

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii retine urmitoatele:

Prin adresele nr.2675/2011, Institutul National al Magistraturii a inaintat
Consiliului Superior al Magistraturii, spre aprobare, statele de functii ¢i de personal
valabile la data de 01.08.2011, astfel cum au fost aprobate prin Hotirirea nr.
14/30.08.2011 a Consiliului stiintific al Institutului National al Magistraturii.

De asemenea, s-a solicitat modificarea statului de functii prin transformarea unui
post vacant de ingtijitor — personal contractual in post de expert — personal de
specialitate juridici asimilat judecitorilor i procurorilor si a unei functit publice vacante
de referent, grad profesional superior in consilier, grad profesional superior.
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Solicitarea de transformate a unui post vacant de ingtijitor — personal contractual
in post de expert — personal de specialitate juridic asimilat judecitorilor si procurorilor
este motivatd de faptul ci in ultimii ani, in mod deosebit in anul 2011, s-au inregistrat 2
serii distincte de auditori de justife anul I, astfel ci schema de personal a
Departamentului formare iniiald, unde urmeazi a fi repartizat postul dup transformare,
este insuficientd pentru desfisurarea activititii.

In ceea ce priveste transformarea functiei publice de referent in consilier,
solicitarea este motivati de necesitatea atragerii personalului cu inalti pregitire si
experientd in vederea imbunitifirii activititii Departamentului economico-administrativ,
in condiiile in care OUG nr. 34/2009 limiteazi posibilititile de ocupare a posturilor
vacante.

In conformitate cu dispozitiile art.36 lit. h) din Legea nr.317/2004, republicati,
cu modificirile i completirile ulterioare si cu prevederile art.7 lit. f) din Regulamentul
Institutului National al Magistraturii, aprobat prin Hotirarea nr.127/2007 a Plenului,
Consiliul Superior al Magistraturii aprobi, la propunerea Consiliului stiingific al
Institutului Nafional al Magistraturii, structura organizatorici, statele de functii si statele
de personal ale Institutului.

In analiza statelor de functii si de personal ale Institutului Nagional al
Magistraturii trebuie avate in vedete corelatia dintre numirul posturilor previzute
in statul de functii i numdrul maxim de posturi legal aprobat, structura organizatotici
si categorille de personal stabilite prin Regulamentul Institutului National al
Magistraturii, structura posturilor ( repattizarea pe categorii de posturi ), precum si
incadrarea fondului total de salarii, previzut in statele de functii si de personal, in sumele
alocate de la buget.

Refetitor la numirul maxim de postuti aprobat Institutului pentru anul 2011,
Plenul reine urmitoarele:

Prin Hotirarea nr.126/18.02.2010, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a
aprobat statele de functii si de personal ale Institutului National al Magistraturii, pentru

anul 2010, cu un numdr maxim de 85 de posturi.
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Potrvit Legii nr. 286/2010 ptivind bugetul de stat pe anul 2011, din cele 85 de
posturt sunt finantate in anul 2011 numai 67.

Din analiza proiectului statului de funcfi inaintat reiese ci posturile previzute in
cuprinsul acestuta se incadreazi in cele 85 de posturi menfionate, iar statul de personal a
fost intocmit cu luarea in calcul a finangirii in anul 2011 a doar 67 de posturi.

In ce priveste structura organizatorici, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii
refine ¢d potrivit dispozitiilor art.2 alin.(1) din Regulament, structura organizatorici a
Institutului cuprinde:

- organele de conducere;

- Departamentul de formare profesionali inifiali;

- Departamentul de formare profesionald continui,

- Departamentul de formare a formatorilor;

- Departamentul de concursuri, examene si politici publice;

- Departamentul economico-financiar si administrativ.

De asemenea, potrivit art.31 din Regulament, Departamentul economico-
financiar §i administrativ este format din Serviciul contabilitate, achizitii publice si
resurse umane si Serviciul protocol, secretariat si administrativ.

Din cuprinsul proiectelor statelor de functii si de personal, transmise de Institutul
Nagional al Magistraturii, Plenul constati ci acestea au fost intocmite cu respectarea
structurii organizatorice stabilitd prin actul normativ mentionat.

Referitor la structura posturilor, Plenul refine cd, in conformitate cu prevederile
art.42 din Regulament, in cadrul Institutului isi desfisoari activitatea urmitoarele
categorii de personal: judecitoti si procurori; personal de specialitate juridici asimilat
judecitorilor si procurorilor; functionari publici; personal contractual si cadre didactice
din invigimantul juridic superior, acreditat conform legii.

Din statul de functii anexat rezulti ¢i au fost previzute urmitoarele functii:
- director
- director adjunct

- director economico-administrativ
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sef serviciu

sef departament

profesor

formator

expert asimilat judecitorilor si procurorilor
consilier pentru afaceri europene
consilier (functie publici )

expert (funcgie publici )

referent (funcgie publici )

referent de specialitate ( functe publici )
consilier ( personal contractual )
referent ( personal contractual )

sectetar ( personal contractual )

- ingrijitor ( personal contractual )
magaziner ( personal contractual )

sofer ( personal contractual)

muncitor calificat ( personal contractual)

paznic (personal contractual).

Pentru aceste functii a fost previzut un numir total de 85 postur, repartizate
astfel: 9 posturi de conducere, respectiv 1 post director, 2 posturi director adjunct,
1 post director economico-administrativ si 5 posturi sef serviciu, precum s1 76 posturi
de executie, respectiv: 40 posturi de formator, profesor si petsonal asimilat judecitorilor
si procutotilor, 15 posturi de funcionar public si 21 posturi de personal contractual.

Sub aspectul functiilor previzute, Plenul constati ci repartizarea pe categorit de
posturi corespunde structurii posturilor previzuti in Regulamentul Institutului Natonal
al Magistraturii, cu mengiunea ci prin Hotirdrea nr. 126/2010 a Plenului Consiliului

Superior al Magistraturii s-a stabilit c¢i denumirea functier de conducere aferente
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Departamentului economico-financiar si administrativ este aceea de director, iar nu de
director economico-administrativ.

In ce prveste incadrarea fondului total de salarii, previzut in statele de functii si
de personal, in sumele alocate de la buget, Directia economici si administrativ din cadrul
Consiliului Superior al Magistraturii, prin adresa nr. 22871/1154/2011, a comunicat ci
sumele previzute in statele de funcfii si personal se incadreazi in fondurile alocate
pentru anul 2011.

Referitor la solicitarea de transformare a celor doud posturi vacante, se retine ci
actele normative in materie nu cuprind dispozitii cu privire la transformarea posturilor
vacante din cadrul institutiilor publice, situatie in care, cu condifia incadririi in fondurile
bugetare alocate, fiecare institugie are posibilitatea de a-si configura functiile existente in
raport cu necesititile sale.

Potrivit prevederilor art. 107 din Legea nr. 188/1999, republicati, cu modificirile
st completirile ulterioate, in cazul transformirii unei functi publice vacante intr-o
functie publici cu o alti denumire sau intr-o functie publici de nivel inferior sau
superior, cu incadratea in numirul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau
instituia publici si in fondurile bugetare anuale alocate nu este necesar avizul Autoritifi
Nationale a Functionarilor Publici, ci se impune numai ingtiintarea acestei autoritift de

catre Institutul Nafional al Magistraturii in termen de 10 zile de la transformare.

Fati de cele expuse, in temeiul dispozitiilor art. 34 si art. 36 alin. (1) hit. h) din
Legea ar. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicati, cu
modificirile i completirile ulterioare, prin vot direct si sectet, cu majoritatea voturilor

membrilor prezenti;

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE
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Art.1 - Aprobarea statelor de functii si de personal ale Institutului National al
Magistraturii, valabile la data de 01.08.2011, conform Anexei 1 (4 pagini) si Anexei 2 (6
pagini), care fac parte integranti din prezenta hotirire, cu mentiunea ci denumirea
postului de conducere aferent Departamentului economico-administrativ este aceea de

directot, iar nu director economico-administrativ.

Art.2 - Modificarea statelor de functii si de petsonal ale Institutului National al

Magistraturii, dupd cum urmeazi:

- ptin transformarea unui post vacant de ingtijitor — personal contractual, in
post de expett - personal de specialitate juridicd asimilat judecitorilor s procurorilot;
- ptin transformarea unei functii publice vacante de referent, grad profesional

supetior, in consilier, grad profesional supetior.

Art.3 - Prezenta Hotirire nr. 828/15.12.2011 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii se comunici Directiei resurse umane i organizare si Institutului Nagional al

Magistraturii, pentru a fi pusi in aplicare, conform legii.

Dati in Bucurest, la data de 15 noiembrie 2011

g
¢Ho

e

Judecitor Nfc

i
I

ola ub|N'UMBRAVA
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Anexa nr. 1 a Hotirani Plenului Consilivlui Superior al Magistraturii nr. 828/2011

JUDECATOR DR. ANESS \
SN
1 %E
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) [//
5 B
} Personal de specialitate cu statut special Functia publica - 8w :; Functia contractuala g :é
'i I'unctia de executie / % ;:3 § g- S: ; § 7
f CIaS.a de Gradatie Niv?lul de conducere ni‘vcl de © S % 22 :3 de de executic i: =
‘ salarizare studiilor . = |F %l Z |conducere P =
salarizare* e <
| Director 109 S
2 Dircetor adjunet 108/1 4 S
3 Director adjunct 108/1.4 S
Departamentul de formare profesionali initiala
! Sef departament 108/1.5 S
3 Profesor S
6 Profesor S
7 I"ormator 107 4 S
B I"ormator S
Y IFormator S
5y FFormator S
11 I'ormator S
12 I'ornmator S
13 I'ormator S
L I'ormator S
131 Expart asimilat judecaorilor s procurorilor 101 3 S
1] Expert asimilut judecatorilor si procurorilor 101 3 S
|74 Expert asimilat judecitorilor $i procurorilor 96 2 S
181 Lxpert asimilat judecitorilor 1 procurorilor 80 S
15 Ingrijitor 2] 5 ingrijilor ¢
o0 Seeretar 34 Secrclar 1A S
Departamentul de formare profesionala continuj
21 Sl depaniament 108/1.35 S
20 I'ormator 104 3 S
231 Pypert asimila judecatorilor 31 procurorilor 99 3 S
241 kxpertasimilat judecatorilor st procuarorilor 99 2 S
231 Expert asimilat judecatorilor si procurorilor 101 3 S
261 Expert asimilar judecitorilor $1 procurorilor 101 3 S




L menegusvcdiuiiiul §1procurarilor 97 2 S
l,{x[’:ﬁ'l asimibat judecatorilor s procurorilor 97 2 S
Expert asimilat judecatorilor $ procurorilor 80 S
Formator S
Formator S
Formator S
Formatar S
Formator S
Formator S
Formator S
Departamentul de formare a formatorilor
37 Sefdepartament 108/1.5 S
Profesor 68 5 S
; Expert asimilat judecitorilor $1 procurorilor 96 2 S
E Expert asimilat judecitorilor st procurorilor 104 4 S
W Formator S
E Formarar S
1_3_ Formator S
J Formator S
E_ Iormator S
; Formator S
. Departamentu! concursuri, examene sj politici publice
7 yel departament 108713 S
g Expert asimilat Judeciitorilor yi procurorilor 104 4 S
9| Expart asimifat judecitorilor $1 procurorilor 98 3 S
J Expert asimilat judecatorilor $i procurorilor 96 2 S
Consilier
pentry
alaceri
! Consilier pentru afyeer; curopene 70 3 curopene
2— Consilier 70 5 Consilier 1A
] . . Muncitor .
] Muncitor califical 2 5 calificat ! v
Muncitor calificat 5 - .’\f1up%‘nm‘ ! G
] 24 5 calificat
Muncitor calificat 5 . MU{]?II()F ! G
i 24 5 calificat
Departamentu! economico-administratjy
] ' Director
€conomico-
Director cconomico-administrativ 88 5 administrativ Consilier superior S
Serviciul contabilitate, achizitii publice si resurse umane
Selserviciu 84 3 Sef serviciu Consilier superior S
Ixpert 70 3 Expert superior S
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DIRECTOR ECONOMIC
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Anexa nr. 2 a Hotirdrii Plenuluj Consiliului Supetior al Magistraturii nt.

valabil la data de 01 AUGUST 2011

STAT DE PERSONAL

828/2011

DR-OC:
SWA N,

APROB
CTOR

-

TAVIA SPINEANU - MATEI
N
AN

{‘:; _ :; ~ 3
2 & = ; i
] i 2 = >
o X = L = o -
=1 =) = & ) = ~ =
= - ; = z 9 = = - z —
z - o 2 g 3 3 . = : = - 5 =
z EE: z 5| E B, | = | S| E g | 2 N Zz =
- = g 3 z B = e = = 2 B b= g <2 z Z - = zz 7
Z 5 z = Z e P 3 = =z 8 [ o S bt 2 = = T - = T =
2 = = = o v = [ S 3 = b = s = S Z = o =z
- = 7 ] = = . - [ = = L% = = = 5,2 = A -
“ - - “J 2= = 2 5 g = 5 5 € sl 2| B 5 S EE z z 7 =
= 7 £ < = 2 £ z 5 2 g g 5 =z ~ 3 3 Z . =
= = = = [2) 19 .~ = I8 = . ~ < = —
< = N < = 3 | & £ N z -
- - Z g el s & 7 N = z =
5 = z g th = B
= < < 1953 I = 7
— =
—_ [=1 O B4
= e 2
S 175 = s
" | N 3 -l 3 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 I8 2 21
Lhbovia Spancani- . 150,
N V) 3 12000 . 1520 1oy
BTN AS RTRY! 1735
N . . i3 20 33 30, 1 A . ~ ~ S, N
- N ) Caarntil Ang Marg It \" 6132 =V b‘) 25% 10% D_IO 1633 5279 AR l'\\ 1127 125376
Oresian wlpiict 140, 1276 1104 1310 736 1656 ERN
. Dty Dy [ 199, 2100 330, o, zos S,
L o ! ! 132 [ 20m 0% D% | 10% 5% 2704 §555 U839 15 230 1366
Dirouisf sdiung Nivnlie 1, 1226 1472 1840 736 1711 1475
Total conducere LN 12264 | 21432 2576 3680 | 1472 3367 4339 16833 32350 1641 327 42270
Departamentul de Tarntare
prrofesininald initiald
Tus . 137 39 259 % 507 R ) S
, , m 5986 L% 270 % | 10% 15% 1581 61 8§31y L 130 T
Uheln Andei Vanal 1 500, 392 329 1646 659 1383 1193
s 0% 25%, 359, D 5% - -
; 5348 10% 20 2 | 10% 15% 2196 7324 8473 1 18] 1S5
Vivehenn Siarandy 355 1526 1526 610 1463 1241
. 200 25% %0 5% - St . .
5348 Olo 270 L0% 15% 2038 6430 AR 12 1735 1138y
Boton Gl 1110 1387 53535 1290 1113
. 750 30/ <50, 02 30, St
o 17 1 5548 Sl 27 =% | 10% 15% — 1307 HOR3 9273 D 1310 s
Slelin Tudnrel 1387 1387 1734 694 1613 1392
- 20% 259 Y 15% . 151,
348 - 2% 10% . 1206 6450 7418 - 1011 9372
Pavivache Bosday 1110 1387 555 1290 1113
LA B0 ad |
10%% 10% 25% 10% 15% 154,
Videesan Gz g 3942 1007 1716 ANRE [ NAs 7lus
ity Besinee 394 434 1084 434 943 SI13
Voo I'osCinelinantat (1
. Postndlinant 0
\Vacant
. Postnetinaniat 8]
Ve
st nelinana 0




s ) .
E = B3 . I :
, 5 3 S g o & Tc:;, 5 —%J“
= ) = ) =0 o o 3G s
o 5 =) > s £ = 2 . = =
% . | 2| 5 P J 3 | 8 )RR Sx | 52| B z
2 5l 3| 5a " s E] g 2| 3| B g ] BZg | Bn | EES | 3 =
Z s H = : = a == ol R == =
= = £ 5 s g g g 2 £ < = 5 8 E = 2 2 2 g% S 224 Z g z
5 5 S E 2 | =2 g S 2 2 g £ 2 g g | S g £ qZE R =35 = R 2
= = & o = g — £ < s = ] g 8 Z s | g = £ 252 2z 2:Z 7= =
z = 2 P 2 8a = £ g g E v 5 Kl s | a 5 SYE 52 gga | 27 p-
z i = S & o S e © o 2 = = RS = 04 == =
z & g | T < b Z 3 g | @ g SE 8 ° 3 g5 & 2
z = o < o "l %) W 3 8w o o i s e [
S 51 2 = S o = S E 33 =
= e o =t = S 3 S
f— < < “ -t 3 & D=l e
. S o e I g = &
3 & 5z g g7 3 |
I e NI - 3 e —
9] | 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 2| ,
I+ 4 . Post nefinantat ¢! S ‘
Formator Vicant
Expert asimilat - < < <
15% 15% 25% 10% 15% . - 13% N
IS ljudecatorilor s Dinutreseu Maria 11 3 5548 ’ ’ ’ ’ ’ 1435 7178 8255 1 7 1 qawm 10731
drociirorilor Gana 832 957 1595 638 1436 1239
E‘Npeﬁ EEITSA G S— »
. S0, 30, 30, 0, S0, 4
16 |indecaorilor s 101 4380 15% 15% 25% 10% 15% 1135 5667 6518 I5% 979 8475
prociirorilor Angheleseu Olivia 3 657 756 1259 504 1133 978
Expert asimilat -
0, 30, S0, 0, 30, 0/
17 fjudecatorilor o1 96 3942 10% % 25% 10% 15% 1039 4553 5498 5% 896 7179
procurorilor Mihai Florina 2 394 217 1084 434 911 785
Expertasimila 25%, 10% 15% 13%
18 tindecatorilor N 80 2044 507 2449 2816 437 3611
prociirorilor Vacant 501 204 414 358
19 2 675 23% 15% 20% 15% 810 933 154 o1g
= f et !
Ingrijitor Vacant 3 169 101 135 101 87 ;
Boroi Alina - 15% 15% 14% 15% 13%
20 : 54 1673 1963 2163
Sceretar | A Mihaela H 3 1349 232 232 217 232 0 200 ’
Total
Departamentul de formare 50258 | 4818 8227 13213 | 5287 | 12211 352 | 333 13651 62246 72486 10535 11774 94795
profesionala inigiala
Departamentul de formare
profesionata continuj
o 108 5986 15% 10% 2% | 10% [5% 1550 7745 8907 15% 1337 11580
" ISef departament Mihdila Diana | 30% 898 1033 1721 688 1549 1336 ) o
——jerl Qepartament | I S
) i 209 59 5% 0% 9 5%
22 Rizowi Rosana 104 3 5548 % 3% 2% | 10% 5% 2497 7491 8613 2 2154 12062
lFormator Nicoleta 1110 999 1665 666 1498 1293
Expert asimilat o o o N o 0
2 lindecatorilor s | Faran Nadag 99 4964 | 10% 15% 2% | 10% 15% 1228 6143 7242 13% 1059 9361
Frocnrorllor Simona 3 496 819 1365 346 1229 1060) i
CENpert asinilat o N o N o o !
24 judecatorilor si Carpen Georgiana 99 4964 15% 10% 25% 10% 15% 1327 6209 7141 15% 1144 4357
prociirorilor Diana 2 745 571 1427 571 1242 1072
ENperiasmirar
39, [ [ 9, ) 59
25 jjudecitonlor §i Mihdila Razvan 101 4380 15% 15% 25% 10% 15% 1135 3667 6518 15% 979 8475
rociirorilor Ovidi 3 657 756 1259 504 1133 978
Expertasimilat . . . . . <
26 |judecatorilor g1 101 4380 10% 15% L% | 10% 15% 1135 3667 6518 15% 979 8475
R
Erocnrorllor Scarlat Maria 3 657 756 1259 504 1133 978
Apertasimitat ] 10% 5% 25% 10% 15% 15%
22 |mdecatorilor gi Tinasice loana 97 3942 1039 4553 3629 896 7310
pracarorilor Alexandra 2 394 217 1084 434 911 785
Expert asimilat 10% 59 25% 10% 15% 1595 T
28 Jjndecatorilor §i Romian Gheorghiga 97 4380 1156 3060 6177 Y66 8047
(8
drocurorilor Nadia 2 438 241 1205 482 1012 204




- = 53 . -
’ D = o =
' E g P R g
= ; 2w = eb o it
3 X = 2 Eoc B o oy .
) = < = 3 ° £z S = ¢ g2 = .
= = £ - o = =1 2 o a Z % R < = :
2 2 S . o g ° 3 = = 5 == E & 5 E=Q 3 NI
£ g ) 5 o 5 S = = = = z = o =g bl o A 2= [
=] I = e s £ vy = ol o =] S < ~ = } — ) P = 2 2] 2
= E 5 N S < = 2 = o s o 2 E = g z Z z2 = s 2248 £z z
5 z £ E g | =3 g gl % 2 g £ < S 15135 5 S| 82| :Z | 23:| 22 z
= £ 78 5 © E = . 4 = 3 g3 = = W & = S5 © g = = o N4 ,
“ = % sz | £ | 2| S| 5| se | B S| E| 5| E| akE S| BEq | 2] z
£ & 5 = 2 © g 8 B= o 5 o g w5 £Z g o - o - =
£ i S = gy 3 <] 2 g =28 u O [ & ~
; = 1] s 2 = =% oM o B | a FOEE - =
Z 5 2 8 el = %) 2! 5 8@ =5 s
° g pe s 2 232 E 3 £33 =
= < S Z 385 5 el 5
% 2 3% % | 2 g3 e
0 i 2 3 4 B 6 7 8 9 10 i 2 i3 1 14 i5 16 17 8 9 20 A
kxpert asnmilat 25% 10% 15% 15%
29 jgdecatorilor §1 Dralgn| Maria 80 2628 657 263 532 650 2661 33461 459 361 4081
procuronlor Ecaterina
< 23% 25% 25% 10% 15% 15% <
34 5548 1507 80163 9273 1300 11965
2 Formator Vacant 1387 1387 1734 694 1613 1392
< 25% 25% 25% 10% 15% < 15% s
3100 54 1507 8063 9273 1300 11963
" |Formator Vacant 3348 1387 1387 1734|694 1613 > 3 1392 g
32 4. . Post nefinantat
|‘UI'IHCH()I' \'QCLIIH
33 >, a7 SO
77 Formator Vacant Post nefinantat
340 Post nefinantat
I'armator Vacant
33 . Post nelinantat
Formator Vacant
‘G BN S b
) Formator Vacant Post nefinantat
Total )
Departamentul de formare 52268 8169 8166 15110 6046 13465 0 14731 67319 78354 11649 12675 102678 :
profesionali continui
Departamentnl de formare a
formatorilor
- 108 < 13% 15% 25% 10% 15% - - 15% -
T 1. 986 1 774 8907 1337 11580
"7 ISeldeparament | Ana Ruxandra 1 50% 598 §98 1033 1721 | 688 1549 530 4 1336 ’
. Pacurari Otlia 25% 15% 8% 15% | 15% 13%
g . . 68 3119 446 4871
7% Protesor Stelania ’ 5 : 780 468 250 | 468 | 468 3814 1467 304
Expertasimlat 10% 10% 25% 10% 13% 15%
39 jadecatorilor sy 96 3942 1007 4716 7000 e 1493 9120
procurorilor Deacona Florenuna 2 394 434 1084 434 943 1025
Expertasimilat 15% 15% 25% | 10% 13% 15%
40 judecatoritor sy 104 4964 . 1283 6427 8462 1237 16938
procurorilor Vacant 4 745 856 1427 | 571 1284 1239
25% 25% 25% 10% 15% 15%
41 5548 1507 8063 9273 1300 11963
Formator Vacant 1387 1387 1734 | 694 1613 1392
42 Post nelinantat 0
Formator Vacant
43 PPost nelinantat 0 T
Formator Vacant 7
44 Post nelinantat 0
Formator Q
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43 Post nefinantat 0
Formator Vacant
{6 F 0 I
Formator Vacant Post nefinantat
Total 3
Departamentul de formare a 23559 3424 4490 5966 2387 5857 250 468 | 468 5349 30759 38109 5396 4969 48474
formatorilor
Departamentul concursuri, examene si
politici publice
Tieica Simona 108 < 15% 10% 25% 10% 15% 15%
47 N 59 1602 7486 8609 1382 11282
Scf departament Silvia 1.50% 86 898 688 1721 688 1497 1291
Expert asimilat 15% 15% 25% 10% 15% 15%
438 judecitoritor g 104 4964 1285 6422 8462 1237 10938
e ) PR . 745 856 1427 571 1284 1239
procuronlor Mihdilescu Mihacla 4
Expert asimitat 10% 25% 10% 15% 15%
49 Hudecdtorilor s Georgescu Cristina 98 3942 916 4287 7359 1076 9511
procurorilor Gabricla 3 394 o86 394 857 176
Expertasimilat 10% 25% | 10% 15% 15%
30 Hudeciorilor g1 96 3942 916 4287 5055 — 790 0584
procurorilor Miu Tania Ahina 2 394 986 394 857 739
< [ConsiTier pt 15% 15% 8% 15% 15% -
3 . 2 39 350
! alacert curopene Radu Geanina 7v 3 3232 485 485 259 485 3346 3 419 133
- . 25% 15% e cne
32 sther | A . 0 2 29 535
3 Consihier | Florea Tiwus 7 5 769 597 Y 07 3535 3
50, 0, 0,
53 IMuncitor cabificat T |Badea Liviu 24 5 894 “;zf’ 87;’ ‘éf’ 993 1143 1143
- - 59, ()0, 0,
34 IMuncitor calificat | |Badesea Viorel 24 S 894 2232_? “l(;g’ 1153;’ 1073 1235 1235
35 IMuncror cabificat I |Vacant Post nefinantat 0 I——
Total
Departamentul concursuri, examene $i 26623 1643 3957 5120 2047 4980 510 1168 4719 30801 39329 4764 4485 48578
politici publice




= ) - — ‘*
) _S 154 3 E m % ;En "E’ E))D
, = Q\e = o Sy 5 ~ el g et
3 = = = S £E= g o D E o = i
2 s | E| E P v A - S| S9E | s | 252 | ¢ r
2 5. . 5 | 2| &8, | 8] Z|¢ B 22| 2z | iFg | 2. i
o : g s g3 ) 2 = b s s € | 2| 3 2 2 2.7 x| 2za = Z
5 5 3 E 3 e g S S 2 = g2 g g g g g S 2= z ~ S8 . 5O o
z < ol 2]z | & i I 2 Z e = | 22 3 s | =223 St | 22| =% @
i = g 3 < S~ 3 =] = @ E £ 2 B = o = o) Ao e - < 5 = [T .
- 2 = 3 o ™ = £ < 3 = v 5 3 S o o S -2 92 $EB z ' p
% 54 = S o &, Rt 5 < Q. 74 o S ot - = o R oo =
E = = = = @ < © 'z o 5 & £ E% g == = - =
= o g = 2 = © = = s £ % L& &z - =
=z i LS o < Pt n 72} LS = “ ) s ‘
~ g S g £ 3 e E £z 5 z
= << o 7] g 5 = 3 5
- S g O3 K= =t Be
& & 33 - S 3
U | 2 3 4 5 6 7 8 9 16 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 20
Departamentul economico - .
administratiy
Director economico- 50% 25% 15% 8% 15% 15% i
36 fadministraun/ Mihai Gheorghe 88 5 2767 4608 5299 5836 |
Consilicr superior 1384 1038 623 332 | 623 537 !
_— ]
Serviciul contabilitate, achizitii
publice si resurse umane
57 [Selservicay 84 3 4496 30% 15% 15% 1% | 15% 5046 sisa L 1%% 5618
Consilier supenior  |1Bouros Angela 756 540 491 396 540 366
—] et R p
- - - 15% 15% 15% 15%
58 [Expert supe 7 864 302 p—l 3460
PR SRETOT s e Marana v 3 3102 338 358 338 2864 ! 338 !
< . Eftimin Ana _ 25% 15% 20% | 15% 15%
59 sticr supe 72 2767 3 ¢ ] 4176
Cuansilier superior Mihacla 5 76 697 173 353 i3 3320 381 353 l
. . 15% 15% 5% 15% 15%
60 [Consihuer supe 70 2767 2 3722
PISTIeTsapenon  del Florin ‘ 3 76 s 415 138 | 415 801 3364 358 /
Sy N o A1 0, 0, 0, N 56,
61 [Constier superior  [Stncoin Gabnicla 71 2489 20% 15% 3% | 15% 2613 3006 fd% 3328
Doina 4 498 373 124 373 322
—t— o —
Niculae foana o 20% 15% 8% 15% . 15% :
62 53 : 2 2 e 2926 :
Expert privcipal | Adriana > 4 1904 381 286 152 | 286 042 ool 268 ’
N < 25% 15% 1% 15% < 15%
6 . ) 2 vt . 23
’ Expert asistent Dinu Mariana ! 5 1619 405 243 178 243 1834 151 209 360
o= 25% 15% 20% 15% 15%
o4 3 2 2 e 279
Consthier asistent David Florenuna > 5 024 405 243 324 243 2247 582 209 791 :
- Dodoc Sivia R 15% 15% 15% | 5% , 15% <
6 2 ! c 5 " 513
3 Expert asistent Liliana -2 3 1619 193 193 193 193 1649 1926 209 133
____L__._..__.__M_M___h
< < - 25% 15% 20% 15% 15%
66 | _ 2 e 2 3
Expert asistent Dumitru lleana > > 1131 288 173 230 173 138 1589 150 1739
- 20% 15% 20% 15% < 15%
67 [Referent supe 0 : o L% | 3
teferent supenor Ana Maria 40 3 s 53 167 223 | 167 1295 1489 [43 1633
_ ]
‘ N 25% 15% 1% 15% - - 15% coc
68 |Referent suporio ; 2 4
TN reelania Adrian + 5 Hid 279 167 106 | 167 1250 1431 14 1593
- 25% 15% 1% 15% < < 15% e
69 [Relerent supe ; 12 : > 43 g
& elerent superior Mirea Georgica 4 5 1114 375 67 06 57 1250 1451 ¥ 1595
Referentde speccls . - 25% 15% 20% | 15% 15% .
70 2 4 ] 2
/ | Vacant 57 5 1662 106 549 333 245 1994 2294 373 509
— e Yacam ]
71 {Consilier superior , Post nefinantat 0 A——
Vacant
gt
72 | Consilier debutant Vacant Post nefinantat 4] A !
) _ Total 28942 756 | 5372 3940 | 3035 | 3989 0 31586 36 036 3554 39590 |
Serviciul contabilitate, achiziii
2" publice §i resurse umane




w g by u -
« 3 = = & =
- £ 7 €5 2 2§ it
p 2 = @ £Ec s o 5 2 2
u El =) 5] = EZ 2o = S 2o =
g - = —_— . = [+ U = < & [, = o= - c i
T 2 $ = . 2 2 z s = E =g =8 225 S <
E =l 2] 52 ¢ by z = R - - | 222 | BR | 272 z2e i
- . 5 5 | 7| %8 S 2| £ 5 3 g 8 Sl gl 2] 2| 8] 27| 2k | e8| E2 z
5 2 2 3 2| £ g R 3 = £ S 2l 8|2 & el SEE | - | ez | 59 5
: = = . ot - = ] = = o El = = o o £ = =95 S = © = & & <o
= = o 3 © £z 3 g . ] =2 = .2 B = © = 5] & oW ] £ 35 = o e =
= 2 s |z | e | = sl B g g g2 2 | 8| 5| a e | T=5 | Bz | s58 | Z. <
= = .g = = %) < 3 = o e (% 5 = = 5 < = : - =4 5
3 = Bl s 8 5 T & & 555 | 38 | 2% | ¢ 2
© g 3 S 8_ ) “J = = ==t =
E 3 3 & 2E = E Z 2 g
- 5 @ OB = 3 = :—._J
= & 33 < o =
4] | 2 3 4 5 6 7 8 9 10 [ 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
Serviciul protocol, secretariat si administratiy
< ~ ()
73 21 829 20% 15% 14% | 15% 905 1067 15% 174
Magaziner Cromneanu Muriu 4 166 124 87 124 107
10% 15% 14% 15% 15% .
74 . 7 9 289 1428
Referent | A Moise Inna 36 2 1074 107 161 150 161 i 128 139
0, 0, 0, 0, 50
75 |Muaciior cabificat | {Sica Cristian Fugen 20 5 894 Igg/o Ié? 87§’ Ié? 892 1072 IIDI 2) 1188
25% 15% 20% 15% < 13% ;
76 | 2 2 44 69
Sofer Nicu Dumitru ! 5 1120 280 168 224 | 168 1344 1346 145 1691
10% 15% 5% 15% 15%
77 . . 2 2 2 4
Sofer Bogdan Marian + 35 1120 112 168 56 168 109 1304 145 1449
. - 25% 20% 15%
78 Q34
Paznic Craciun Petrica 2! 5 675 169 135 101 810 934 34
2 ¢ 5%, .
79 IMuncitor cabificat 1 |Dumitru Gabriel 24 5 894 “25;4/0 IIS;/: ?:SA IIS;4/° 973 1142 IIDI ;] 1257
. 20% 15% 8% 15% 15% -
80 N 2 2 202 2 " 52
Sofur "3un lonut + 5 120 224 168 90 168 120 138 143 1527
. 25% 15% 20% 15% 15%,
81 . 2 73 ¢ 018
Inariyitar lonescu Stela ! 35 675 169 101 135 101 810 »31 87 los
. - 15% 15% 14% 15% 15%
82 2 : 0 2167
Referent SSD Secheres Lucretia ’ 3 1523 228 228 213 228 1644 197¢ 197 16
.1 Moraru Constantina 25% 15% 20% 15% " 15%
8 - 2 7 018
" ingritor : 5 675 169 101 135 | 101 §10 %3 &7 1018
- 20% 15% 5% 15% 13%
84 1. . 2 5 2
inariitor Tudor Florica ! 5 675 135 101 34| o1 709 fo 87 94
= - 25% 15% 20% 15% - 15% .
85 IMuncitor calificat | {Diaconescu loan 24 894 a7 1235 1351 .
croreanle o 5 234 134 179 | 134 1073 16 N
Total H
Serviciul protocol, secretariat i 12168 2296 1722 1555 | 1823 0 13382 15 665 1486 17 151
administrativ
Total
Departamentul economico- 43877 0 2140 8706 0 0 6285 4942 | 6435 0 0 0 49575 57000 5577 0 62577
administrativ
TOTAL ALTE CATEGORI 151840 | 20506 0 24 610 43089 | 17239 38 594 0 0 0 42 809 0 193 343 243 423 35875 39182 318 480
TOTAL FUNCTIONARI PUBLICI 31709 0 2140 6410 0 0 4563 3387 | 4612 36 194 41 335 4091 45426 ‘
TOTAL PERSONAL
CONTRACTUAL 25300 0 5102 3008 2667 | 3792 | 468 27997 32870 2596 35466
TOTAL 208849 § 20506 { 2140 36122 43089 | 17239 46 165 6054 | 8404 | 468 | 42809 0 257 533 317 628 42 562 39182 399372
DIRECTOR ECONOMIC

MIHAI GHEORGHE




