CON SILIUL SUPERIOR AL

MAGISTRATURII

PLENUL

HOTARAREA nr. 410

Din 1 munie 2006

Prin nota nr. 2552/DEAJ1462/ST/2006 Directia Economica si
Administrativ. a inaintat Plenului  Consiliului  Superior al Magistraturii
propuneri pentru proiectul de norme interne privind utilizarca fondului
constituit potrivit art. 29 alin.l din O.U.G.nr. 2772006 privind salarizarea
personalului gi alte drepturi ale judecétorilor, procurorilor gi altor categori de
personal din sistemul justitiei privind.

In conformitate cu prevederile art.40 litk din Legea nr. 317/2004
privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicata si luand act de
dispozitiille art. 29 alin.l din O.UG. nr. 2Y/2006 privind salanzarea
personalului si alte drepturi ale judecatorior, procurorilor si altor categorii de
personal din sistemul justitiei, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii va
aproba proiectul de norme interne privind utilizarea fondului constituit potrivit
art.29 alin.1 din O.U.G.nr.27 /2006 privind salarizarea personalului si alte
drepturi ale judecatorilor, precurcrilor si altor categorn de personal din
sistemul Justifiel, conform notei nr. 2552 /DEA/ 1462/ 5T/ 2006.

PLENUL CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII



HOTARASTE B
Art. 1 Aprobd normele interne privind utilizarea fondului constituit potrrvit an.29
alin.l din Q.U.G.nr. 27/2006 privind salarizarea personalului si alte drepturi ale
judecatorilor, procurorilor §i altor categorii de personal din sistemul justigiei conform
anexei, parte integranta din hotirare,
_Art.2-Prezenta hotirdre se comunicd Directiel Economicd $i Administrativ,
spre aducere la indeplinire .

Data in Bucuresti, la data de 1 iunie 2006
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NORME INTERNE

privind utilizarea fondului constituit potrivit ar.29 alin.{1) din QUG 272006
privind salarizarea personalului si alte drepturi ale judecitorilor, procurorilor
si altor categorii de persenal din sistemul justitiei

Art. 1 Pentru acordarea de ajuloare, recompense si contributii la
actiunile umanitare se constituie “Fondul Pregedintelui™ Consiliului Superior
al Magistraturii”, cu incadrarea in creditele bugetare cu aceastd destinatie
aprobate anual,

Art. 2 Fondul constituit potrivit art.] se va utiliza pentru toate
categoriile de personal din aparatul tehnic administrativ al Consiliului
superior al Magistraturii, inclusiv membrii Plenului, precum si toate
categorille de personal din cadrul Institutului National al Magistraturii si
Scolii Nationale de Grefieri,

Art. 3 Fondul Presedintelul pentru acordarea de ajutoare, recompense
si contributii la actiuni umanitare este gestionat de ordonatorul principal de
credite §i va i evidentiat in bugetutul propriv al Consiliului Superior al
Magistraturi la capitolul ,,51.01 -Autorititi Publice si actiuni externe” titlul
20 “Bunuri i servicii”, articolul 20.30.07 “Fondul Presedintelui/Fondul
conducitorului institutiei publice”.

Art. 4 Secretarul general al Consiliului Superior al Magistraturii are
calitatea de ordonator principal de credite, iar directorii Institutului National
al Magistraturiii $i Scolii Nationale de Grefieri au calitatea de ordonatori
secundari de credite.

Art. 5 Aprobarea plitilor din fondul cu aceastd destinatie pentru
personalul  Consiliului Superior al Magistraturii, Institutul National al
Mamstraturii 3i Scoala MNationald de Grefieri se face prin Decizia
Presedintelui, la solicitare, pe baza avizului primit de la Secretarul general al
Consilivlui Superior al Magistraturii i respectiv ordonatorii secundari ai
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celor doud unitdti subordonate, Toate selicitarile, dupd caz vor fi insofite de
documente care sa ateste situatia de fapt.

Art. 6 Unlizarea Fondului Presedintelul constituit la  nivelul
Consiliului Superior al Magistraturii se va face corespunzitor urmitoarelor
destinatii:

I Ajutoare sociale

l. ajutoare pentru nastere oferite angajatilor in limita plafonului maxim de

200 RON,

autoare pentru boli grave s incurabile oferite angajatilor in limita

plafonului maxim de 1.000 RON;

3. ajutoare de inmorméntare acordate pentru angajati si rudelor acestora de
gradul 1 s1 I in limita plafonulut maxim de 1,500 RON;

4. gjutoare pentru angajatii care suferd de un handicap grav si accentuat,
precum si pentru solii $i copiii acestora aflati Tn Tntretinere n limita
plafonului maxim de 1.500 RON.

[

Il Recompense
1. Cadouri oferite de angajatori in beneficiul copiilor minori  ai

angajatilor cu ocazia zilei de | iunie si a sirbatorii pomului de iamai
de Criaciun, valoarea cadoului oferit fiecirei persoane nu depaseste
| 50 ROMN;

2. Cadouri oferite angajatilor cu ocazia zilei de 8 martie, valoarea
cadoului oferit este de 150 RON:

3. Recompense oferite de angajator angajatilor cu ocazia Pastelui,
Craciunului g1 a sdrbatorilor similare ale altor culte religioase, in
valoare de 150 RON;

4. Recompense oferite angajatilor cu ocazia sirbiitorilor organizate de

~Laua Justifier™ in valoare de 150 RON;

Recompense acordate peronalului la pensionare, n limita plafonului

maxim de 2.000 RON,
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HT Acgiuni umaritare

1. Sume acordate personalului pentru pierderi suferite in gospodirile
proprii ca urmare a calamititilor naturale in limita plafonului maxim
di 4,000 RON

2. Sume acordate personalului si rudelor de gradul T pentru situatii de

exceptic care necesiti tratament de lungd duratd sau interventi

chirurpicale in tard sau in strainitate, in limita plafonului maxim de

5.000 RON

Sume acordate personalului pentru continuarea studiilor §i pregatirea

profesionald in interiorul institutiel, altele decdt cele decontate potrivil

legislaticl in vigoare, in limita plafonului maxim de 2,000 RON
4. Sume acordate, in limita disponibilului existent. pentru apelur
umanitare ale persoanelor din sitemul justitiei, in limita plafonului
maxim de 4.000 RON

Art. 7 Sumele rimase neutilizate la sfirsitul anului bugetar, se
vireazi in contul 551.01 —“Disponibil din alecatii bugetare cu destinatie
speciald™ si contul 773 “Venituri din alocatii bugetare cu destinatien
speciald”, conform OMFP  1917/3005  pentru  aprobarea  Normelor
metodologice privind organizarea si conducerea contabilitdtii institutiilor
publice si instructiunile de aplicare a acestuia.

Art.8 Sumele acordate sub formd de ajutoare, recompense sl
contributii umanitare  sunt incluse in veniturt salanale care nu sunt
impozabile conform prevederilor art.42 si art.55 din Legea 571/2003 pnivind
Codul Fiscal, cu modificiirile $1 completirile ultericare, iar alte venituri sunt
primite in baza unor legi speciale aprobate prin buget.
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