“Consiliul Superior al Magistraturi este garantul ndependentet fustifiel” (art. 133 alin. 1 din Constitutie

ROMANIA

republicad)

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
PLENUL
HOTARARE nr. 534
din 18 august 2011

Prin  referatul inregistrat  la  Consiliul Superior al  Magistraturii  sub
nr. 1/21466/DRUO/21291/ST/ 2011, Directia resurse umane si organizare a inainfat
Plenufui Consiliului Superior al Magistraturii propunerea privind modificarea statelor de
functil $1 de personal ale Consiliului Superior al Magistraturii, prin transformatea unor
funciii publice din cadrul Directiei resurse umane s organizare, Biroului protocol si
Brroulut informatici.

in prezent, structura organizatorici a Directiei resurse umane si organizare se
prezintd astfel:

» 1 director — personal de specialitate juridicd asimilar judecitorilor si
procurorilot;
# 1 director adjunct — personal de specialitate jurtdicd asimilat judecitorilor si
procurortor;
» Serviciul resurse umane pentru instantele judecitoresd previzut cu 25 de
posturt:
- 1 post de sef serviciu — personal de specialitate juridicd asimilat judecirorilor si

procurorilor, vacant

m
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- & posturt de consilier juridic - personal de specialitate juridicd asimilat judecitorilor

1

b

functii publice, din care:
- 8 posturi de consilier juridic si consilier ocupate;
- 1 post de consilier §1 1 post de referent vacante;
- 1 post de consilier s1 1 post de referent nefinantate;
- 4 posturt de personal contractual, din care:
- 2 posturi de consilier ocupate;
- 1 post de referent ocupat;
- 1 post de arhivar nefinantat.
# Serviciul resurse umane pentru parchete previzat cu 13 de posturt:
- 1 post de sef serviciu ~ personal de specialitate juridici asimilat judecitorilor si
procurortilor, ocupat prin delegare;
- 6 posturi de consilier juridic - personal de specialitate jutidici asimilat judecitorilor
st procurorilor, din cate 5 ocupate si unul vacant;
- 2 functii publice de consilier juridic ocupate;
- 4 posturi de personal contractual (1 post de consilier, 1 post de referent si doud
posturt de secretar-dactilograf) ocupate.
» Biroul statistici judiciari previzut cu 6 posturt:
- 1 post de sef birou — personal de specialitate juridici asimilat judecitorilor si
procurorilor, ocupat;
- 5 functi publice, din care:
- 2 posturi (1 post de consilier si un post de referent) ocupate;
- 1 post de consilier si 1 post de referent vacante;
- 1 post de consilier nefinantar.
# Biroul concursuri previzut cu 7 posturi:
- 1 post de sef birou ~ personal de specialitate juridici asimilar judecitonlor st
procurorilor, vacant;
- 3 posturi de consilier juridic - personal de specialitate juridic asimilat judecitorilor

st procurortlor, ocupate;
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- 3 functii publice {2 posturi de consilier juridic si 1 post de consilier) ocupate,
» Biroul formare profesionald previzut cu 4 posturt:
- 1 post de sef birou — personal de specialitate juridica ‘asimilat judecitorilor si
procurorior, vacant;
- 3 postutt de consilier juridic - personal de specialitate juridici asimilat judecitorilor
st procuronilor, ocupate,
Astfel, se reine ¢4, in cadrul Directiei resurse umane gi organizare, sunt vacante
s finantate urmitoarele functii publice:
- consilier clasa I, gradul asistent in cadrul Serviciului resurse umane pentru
instantele judecitoresti;
- referent clasa HI, gradul superior in cadrul Serviciului resurse umane pentru
mstantele judecitoresti;
- consilier clasa I, gradul superior in cadrul Biroului statisticd judiciari;

- refetent clasa 11, gradul superior in cadrul Biroului statistica judiciari.

In raport cu dispozigiile art. 59 alin. (3), art. 60 §i arr. 62 din Regulamentul de
organizare si functionare a Consiliului Superior al Magistraturi, aprobat prin Hotdrarea
nr. 326/2005 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, cu modificirile si
completirile ulterioare, principalele atributit specifice celor patru functit publice vacante,
mai sus mentionate, sunt urmitoarele:

- pentru functile din cadrul Serviciului resurse umane pentru mnstantele
judecitoresti: indeplinitea atributilor de analizd si sintezd in domeniul gestiuni resurselor
umane, cu accent pe acele atributi care privesc cariera magistratilor si evolutia acesteia, si
organiziri instantelor, punerea in aplicare a dispozitiilor legale in materia resurselor
umanc la nivelul curtilor de apel, gestiunea declaragiilor previzute de Legea nr.303/2004,
republicatd, cu modificarile §i completidle ulterioare, a declaragiilor de avere si a
declaragilor de interese previzute de Legea nr. 176/2010,

- peatru functiile din cadrul Biroului statisticd judiciari: indeplinirea atribugiilor de
analizd si sintezd in domeniul statisticii judiciare, elaborarea instrumentelor primare de
culegere a datelor, precum si a centralizatoarelor statistice ale tututor instantelor

judecitorest si parchetelor, sintetizarea, sistematizarea s1 interpretarea datelor statistice
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privitoate la activitatea instanfelor judecitoresti si a parchetcior, organizarea s
indrumarea activititii de statistick judiciari la instanfele judecitoresti ¢i la parchere,

In structura Directiet economice si administrativ se regisesc Serviciul Salarizare S|
buget, Biroul Contabilitate, nou creat st Servictul administrativ si aprovizionare, cu un
total de 41 de posturi, si avand urmiroarea configuratie:

- 1 post director;

-1 post director adjunct;

- 2 posturt sef serviciu;

- 10 functii publice {inclusiv 3 funciii de conducere), din care una nefinantati;

- 31 de posturi de personal contracrual (un sef serviciu, 6 consiliert, 2 referenti,

3 muncitori calificad si 19 soferi — din care unul nefinangat).

In ceea ce priveste posturile de sofer, se refine ci 18 astfel de posturl sunt
ocupate, cu exceptia unui post de sofer care nu este finangat prin Legea bugetului de stat
pe anul 2011,

Avand in vedere necesitatea asiguririi activitdtii membrilor Consiliului Superior al
Magistraturii ce urmeazd a fi validagi prin Hotirdre a Senatului, urmare a analizei
cfectuate la nivelul aparatalui propriu al Consiliului Superior al Magistraturii, directia de
specialitate a apreciat cd este posibili transformarea a doud posturt de petsonal
contractual din cadrul aparatului propriu al Consiliului Superior al Magistraturii, in
posturi de sofer treapta 1 in cadrul Directiel economice si administrativ — Serviciul
administrativ §i aprovizionate,

In acest sens, se precizeazd cd pot fi transformate un post de arhivar treapta I din
cadrul Directiel resurse umane si organizare — Serviciul resurse umane pentru instantele
judecitoresti si un post de secretar-dactilograf treapta IA din cadrul Biroului protocol,
lar in raport cu necesitatea asiguririi desfisuriri normale a actvititi la celelalte
compattimente ale Directici economice si administrativ, se apreciazi ca utili mutarea
unui post de referent, treapta [A, existent in organigrama Biroului informatici, in cadsul
Directiei economice si administrativ, Serviciul salatizare s buget s1 transformarea

acestuia in post de consilier, personal contracrual.
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Totodatd, date fiind dificulrigile de ocupate a functiilor publice clasa I, grad
superior, datoritd condigifor de vechime impuse de lege, se apreciazd ci, pentru ocuparea
postului vacant din cadrul Biroului contabilitate este necesard transformarea acestuia in
post de consilier, clasa 1, grad asistent, in vederea inifierii procedurilor de ocupate, in
conditule legii.

De asemenca, se precizeazi ¢i posturile mai sus ardtate, cu exceptia ultimulu post
propus a fi transformat, nu sunt finantate prin Legea bugerului de stat pe anul 2011 jar
ocuparea acestora intrd sub incidenta restricgilor bugerare impuse de O.U.G. nor
34/2009, sub aspectul ratei de innoite a personalului, respectiv 1 post ocupat la 7 posturi
vacantate.

In conformitate cu prevederile art. IIT alin. (1) din O.U.G. nr. 35/2011 pentru
stabilitea unor masuri in domeniul realizirii programelor de interes public sau social, al
indeplinirii obligatiilor fiscale si al functiondrii optime a institutiilor statului, precum si
pentru aplicarea unitard a dispozitiilor legale, prin derogare de la prevederile art. 22 din
QUG nr 34/2009 cu modificirile §i completirile ulterioare, posturile vacante de
specialitate juridicd, finantate prin legea bugetului de stat, din cadrul Consiliului Superior
al Magistraturii si Inaltei Curti de Casatie §1 Justigie pot fi ocupate prin examen sau
concurs in condititle legii.

Art. 107 din Legea nr. 188/1999, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare prevede cd autoritigile si institutiile publice au obligatia de a ingtiinga, in termen
de 10 zile lucritoare, Agengia Nationald a Functionarilor Publici, in situatia transformirii
unei funcii publice vacante intr-o funcgie publici cu o altd denumire sau intr-o functic
publicd de nivel inferior ori supetor, cu incadrarea in numirul maxim de postur aprobat
pentru autoritatea sau institutia publici si in fondurile bugetare anuale alocate.

Potrvit dispozitilor art. 62 alin. (2) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul
Superior al Magistraturii, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare, structura
organizatorici a aparatului propriu al Consiliului Superior al Magistraturii se stabileste
prin hotirdre a plenului, in limitele bugetulu,

De asemenea, in conformitate cu prevederile art. 63 alin. (5) din acelasi act

normativ, statcle de functii §i de personal se aprobi de Plenul Consiliului Superior al
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Magistraturi, in imitele bugetulul In lipsa unei reglementiri normative distincte, rezulti

cid $1 modificarea starelor de functii §i de personal se aprobi tot de Plenul Consiliului

Supertor al Magistraturii,

In raport cu dispozigile legale in vigoate, cu gradul de complexitate al activititilor

destigurate la nivelul Serviciului resurse umane pentru instantele judecitoresti si Biroului

statisticd judiciard, cu specificul acestora, precum si cu deficitul de personal din cadrul

apatatului tehnic administrativ al Consiliului Superior al Magistraturii, cu modalitatea

actuali de ocupare a acestor posturi si cu finalitatea urmdriti, respectiv ocuparea

posturilor prin concurs sau examen, Plenul apreciazd ca oportuni si intemeiatd solicitarea

de modificate a statului de functii si personal al Consiliulut Superior al Magistraturii prin:

1)

transformarea a doud posturt de referent din cadrul Directier resurse

umane §1 organizare astfel:

- un post de referent clasa 111, gradul superor - functde publicd - din cadrul

Serviciului resurse umane pentru instangele judecitoresti, in post de consilier

juridic clasa 1, gradul principal - functie publicd, In cadrul aceluiasi compartiment;

- un post de referent clasa LI, gradul superior - functie publici - din cadrul

Bitoulut statisticd judiciard, in post de consilier juridic clasa 1, gradul asistent -

functie public, in cadrul aceluiasi compartiment

2)

frd
S

4

transformarea unui post de arhivar treapta I din cadrul Directei resurse
umane si organizare, Serviciul resurse umane pentru  instantele
judecdtoresti si a unui post de secretar-dactilograf treapta 1A din cadrul
Biroulut protocol in doud posturi de sofer treapta 1A in cadrul Directiei
economice st administrativ - Serviciul administrativ $i aprovizionare.
transformarea unui post de referent, treapta IA din cadrul Biroului
informaticd, in post de consilier, personal contractual si mutarea acestuia
in cadrul Directiel economice si administrativ, Servicial salarizare si
buger;

transformarea unui post de consilier, funcfionar public, clasa I, grad
superior  din cadrul  Directiel economice st administrativ, Biroul

contabilitate in post de consilier, funcfionar public, clasa T, grad asistent.
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fn ceea ce priveste transformatrea celor trei  posturi de referent, mai sus
mentionate, in posturt de consilier jurdic, respectiv consilier posturi de nivel SUperior,
precum si transformarea unui post de athivar i 2 unuia de secretar-dactilograf in posturi
de sofer se refine i aceste transformiri implicd si chelruieli bugetare suplimentare, dar
ptin adresa nr. 2/21466/1154/2011, Directia economici si administrativ a comunicat ¢i
wpand la data de 01 august 2011 existd economii din posturile vacante, iar transformarea
acestora nu afecteazd echilibrul bugetar, respectindu-se astfel si prevedetile art. 107 din

Legea nr. 188/1999, republicati, cu modificdrile si completirile ulterioare.”

Pentru considerentele ardtate, in temeiul dispozitilor art. 62 alin. (2) raportat la
art. 63 din Legea nt.317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturi, republicatd, cu
modificirile $1 completirile ulterioare, prin vot direct si secret, cu majorttates votutilor

membrilor prezenti,

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 — Modificarea statelor de functii si de personal ale Consiliului Supetior al

Magistraturi, prin:

- transformatea unui post de referent clasa 111, gradul superior-functie publicd din cadrul
Direcier resurse umane si organizare - Serviciul resurse umane pentru mstantele
judecitorest, in post de consilier juridic clasa 1, gradul principal — functie publici in

cadrul aceluiasi compartiment;

- transformarea unui post de referent clasa IT1, gradul superior—functie publici din cadrul
Direcgici resurse umane §i organizare - Biroul statistici judiciatd, in post de consilier

jurtdic clasa I, gradul asistent — functie publicd, in cadrul aceluiasi compartiment;
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_ transformarea unui post de arhivar treapta 1 din cadral Direcger resurse umane S
organizare ~ Servictul resurse umane pentru instantele judecitorests, In post de gofer
treapta IA i transferul acestui post in cadrul Directiel economice st administrativ - -

Serviciul administrativ §i aprovizionare;

- transformarea unui post de secretar — dactilograf treapta IA din cadrul Brroulw
protocol, in post de sofer treapta IA si transferul acestui post in cadrul Directici

cconomice si administrativ - Serviciul administrativ sl aprovizionare;

- transformarea unui post de referent treapta 1A din cadrul Biroului informaticd, in post
de consilicr, personal contractual, gradul 11 g1 transferul acestui post in cadrul Directici

economice si administrativ — Serviciul salarizare si buget;
- transformarea unui post de consilier, clasa 1, gradul superior — functie publicd din
cadrul Directiel economice si administragv - Biroul contabilitate, in post de consilier,

clasa I, grad asistent — functie publicd, in cadral aceluiasi compartiment.

Art.2 — Prezenta hotirire se comunici Directiel resurse umane §i organizate spre

a £ pusi in aplicare, conform legii.

Dati in Bucuresti, la data de 18 august 2011

Judecitor Nicolae Harag
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