“Consifiul Superior al Magistraturii
este garamntul independentel justitiel”
fari. 133 alin. 1 din Constitutie,
republicat(}

CONSILIUL SUPERIOR AL
MAGISTRATURII

PLENUL

HOTARAREA nr. 474
din 12 iulie 2011

Analizind proiectul de Lege privind statutul personalului de specialitate din
cadrul instantelor judecitoresti si al parchetelor de pe langé acestea, transmis spre avizare
de Ministerul Justitiei cu adresa nr. 42935 din data de 24.05.201 1;

in temeiul dispozitiilor art. 38 alin. (3) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul
Superior al Magistraturii, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare:

PLENUL CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII
HOTARASTE:

Art. 1. — Avizeazd negativ proiectul de lLege privind statutul personalului de
specialitate din cadrul instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe linga acestea.

Art. 2. - Prezenta hotiirdre se comunicd Ministerului Justitici, potrivit legil.

Datd in Bucurest

PRESE]
Judeciitor Nicolae HorXtik
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"Consilinl Superior al Magistraturii
este garantul independentei justitiei”
fart, 133 afin, | din Constitutie,
republicati;

Consiliul Superior
al Magistraturii

in 12 iulie 2011 a Plenului Consilinlui Superior al Magistraturii

AVIZ

referitor la proiectul de Lege privind statutul personalului de specialitate

din cadrul instantelor judecitoresti si al parchetelor de pe linga acestea

in urma examinarii proiectului de Lege privind statutul personalului de
specialitate din cadrul instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langd acestea.

transmis spre avizare de Ministerul Justitiei;
CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

in temeiu] dispozitiilor art. 38 alin. (3} din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul
Superior al Magistraturii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

in baza Hotararii nr. 474 din 12 iulie 2011 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii.

Avizeazd negativ proiectul de Lege privind statutul personalului de specialitate

din cadrul instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langd acestea.

Desi ratiunea elabordrii unui nou act normativ care sa reageze personalul de
specialitate al instantelor si parchetelor in cadrul acestor institutii si sa ii confere atributii
sporite, atat prin prisma recomandarilor Comisiei Europene, cét si din perspectiva intrarii
in vigoare a noilor coduri, este justificatd si se impune tocmai din aceste considerente,
premisele care au stat la baza elaborarii protectului actului normativ nu sunt insd

suficiente pentru reusita demersului initiat.
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Anexd la Hotdrdrea nr, 474 din 12 tulie 2017 a Plenudui Consiliului Superior al Magistraturii

Astfel. projectul Legii privind stammé.persom?z.ﬂui de specialitate al instantelor si
parchetelor de pe langd acestea contine numerocase propuneri care constituie un regres
fatd de reglementarea actuald in materie.

- in acest sens, este criticabil modul in care sunt clasificate categoriile de personal
de specialitate din cadrul instantelor si parchetelor, excluzandu-i din categoria
personalului de asistentd pe grefierii documentaristi, dar si pe specialistii in comunicare.
categorie de personal existentd §i in prezent in cadrul instantelor si parchetelor, cu
atributii in domeniul relatiei cu publicul §i cu mass-media.

- Criticabila este si modalitatea de recrutare a grefierilor judiciari propusd de
proiect, respectiv prin concurs national organizat de Ministerul Justitiei, oportun fiind ca
recrutarea acestei categorii de personal sa se realizeze de ciitre Consiliul Superior al
Magistraturii, prin intermediul Scolii Nationale de Grefieri, institutie care are atributii in
domeniul formdarii initiale st continue a grefierilor si care dispune de personal de instruire
specializat.

- In ceea ce priveste cariera personalului de specialitate, potrivit noilor
reglementdri, ar urma ca arributiile referitoare la numirea in functie, promovarea in
functii de conducere sau in funciii de execujie, formarea inifiald si continud, transferul,
detasarea, sanctionarea disciplinard, suspendarea sau eliberarea din functie a
personalului judiciar, a grefierilor si a grefierilor avhivari-registrafori din cadrul
instantelor judecitoresti si treacd din competenta presedintelui curtii de apel in cea a
ministrului justifiei, respectiv in cea a presedintelui inaltei Curti de Casatie si Justitie
pentru aceste categorii de personal ale instantei supreme, si in cea a procurorului general
al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie pentru aceleasi categorii de
personal din cadrul acestei unititi de parchet. Tendinta de centralizare a aspectelor
esentiale ale carierei personalului de specialitate din cadrul instantelor judecitoresti nu
este beneficd, ci, dimpotrivd, aceasta reprezintd un regres in reglementare, in condititle in

care presedintii curtilor de apel, nemaiavéind atributii manageriale nici in ceea ce priveste
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Anexd la Hotdrdrea nr.,

74 din 12 fulie 2011 a Plenului Consiliului Su,i erior al Magistraturii

personalul de specialitate (atributul gestionarii catierei 'magistrai;itﬂr revenind, potrivit
legii fundamentale si legilor de organizare judiciara, Consiliului  Superior  al
Magistraturii), nu ar putea organiza si conduce eficient activitatea instantelor. Mai mult,
gestionarea carierei personalului judiciar din cadrul instantelor si parchetelor de catre
Ministerul Justitiei incalca principiul independentei justitiei, subordonidnd aceastd
categoric de personal executivului. Aceeasi criticd poate i adusid si modului de
reglementare propus in ceea ce priveste subordonarea din punct de vedere profesional a
personalului judiciar si a celui de asistenta ministrului justitiei si nu presedintelui curtii de
apel sau procurorului general al parchetului de pe tangd curtea de apel, cum ar fi firesc si
eficient.

- De asemenea, modalitatea de evaluare a activitdtii profesionale a personalului
de specialitate al instantelor i parchetelor propusa de proiectul de lege se prevede a fi
realizatd la nivel central, modalitate care nu este de naturd sa tind seama de activitatea
concretd desfasuratd de aceastd categorie profesionala in cadrul instantei sau parchetului
in care isi desfisoard activitatea sau de cunoasterea profilului profesional §i moral al
persoanei supuse evaludrii.

- Trecerea, fird nici o justificare, a Scolii Nufionale de Grefieri din coordonarea
Consiliului Superior al Magistraturii in coordonarea Ministerului Justifiel reprezinid un
regres in reglementare, it vreme, pand in prezent, modul de recrutare, formare initiald
si continug a grefierilor prin aceastd institutie s-a dovedit eficient si benefic sistemului
judiciar.

- Numirea managerilor de instantd de cdtre ministrul justifiel nu se fustificd;
acestia ar trebui numiti de catre presedintele instantei sau de catre presedintele curtii de
apel. respectiv de procurorul general al parchetului de pe linga curtea de apel, fard
implicarea altor institutii din exteriorul acesteia. Aceastd criticd se justificd prin prisma

faptului ¢a ratiunea instituirii managerului de instantd a fost tocmai degrevarea
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Anexd la Hotgrdrea nr. 474 din 12 inlie 2011 a Plenului Consiliului Superior af Magistraturii

conducitorului instantei de atributii '.ad'ministrative.. 1ar éo'i:.ahorarea dintre acestia este una
din premisele reusitei In plan managerial.

- Criticabil este si faptul ca proiectul de lege nu cuprinde prevederi referitoare la
unele drepturi cuvenite acestel categorii de personal, cum sunt: plata primei de concediu,
plata unei pensii speciale (pensie de serviciu) celor care indeplinesc conditiile legale,
plata unei pensii de boald, in conditiile stabilite prin lege.

- In ceea ce priveste infiinfarea - in termen de 3 ani de la data intrrii in vigoarc a
legii - a Ordinului Grefierilor din Romdnia, prin transformarea directiet corespunzdtoare
din cadrul Ministerului Justitiei, ca institutic cu personalitate juridica, autoritate
competenti in gestionarea activitatii i carierei profesionale a personalului de specialitate
al instantelor si parchetelor de pe langa acestea, aceastd propunerc este benefica carierei
profesionale a personalului de specialitate al instantelor si parchetelor, dar competentele
si componenta acestei institutii trebuie regandite §i reagezate in ansamblul celorlalte

institutii ale sistemului judiciar.
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