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CONSILIUL SUPERIOR AL
MAGISTRATURII
PLENUL

HOTARAREA nr. 484
din 21 iulie 2011

pentru modificarea si completarea Regulamentului de organizare si
functionare a Consiliutui Superior al Magistraturii, aprobat prin
Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 326/2005

in temeiul prevederilor art. 133 alin. (5) si (7) din Constitutia Romaniei,
republicatd, si ale art. 23 alin. (1) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al
Magistraturii, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare,

Avand in vedere dispozitiile art. 52 din Legea nr. 317/2004, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare,

PLENUL CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRAT URII
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Art. 1 - Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Superior al
Magistraturii, aprobat prin Hotérdrea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 326 din 24
august 2005, publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 867 din 27
septembrie 2005, cu modificdrile si completarile ulterioare, se modifica $1 se completeaza
dupd cum urmeaza:

HOTARASTE:

L. Dupi capitolul V se introduce un nou capitol, capitolul V', continiand 9 noi
articole, articolele 36° — 36'", cu urmitorul cuprins:

"CAPITOLUL V'
Procedura de selectie a candidatilor pentru promovarea in functia de judecator Ia Inalta
Curte de Casatie si Justitie

Art. 36° — Promovarea in functia de judecitor fa Tnalta Curte de Casatie si Justitie
se face de catre Consiliul Superior al Magistraturii, dintre judecitorii si procurorii care
indeplinesc conditiile previzute la art. 52 alin. (1) din Legea nr. 303/2004, republicati, cu
modificarile i completirile ulterioare.

Art. 36 — (1) Persoancle previzute la art. 36° isi pot depune candidaturile pentru
functia de judecitor la Inalta Curte de Casatie i Justitie, in termen de 30 de zile de la
publicarea postului vacant, la colegiul de conducere al Inaltei Curti de Casatie si Justitie.

(2) Candidaturile se depun cu precizarea postulut pentru carc se candideazi,
insotite de urmitoarele documente:

a) declaratiile previzute de art. 48 alin. 10 $i 11 din Legea nr. 303/2004,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

b) curriculum vitae;

¢) 10 lucrari intocmite de candidat, cum ar fi hotarari Judecitoresti cu obiect
diferit sau, dupd caz, acte Intocmite de procurori, inclusiv hotdrari judecitoresti
desfiintate sau casate ori acte ale procurorului infirmate;

(3) In afara documentelor previzute expres la alin. (2), candidatii pot depune,
dacd este cazul, lucririle de specialitate publicate, precum si orice ale inscrisuri pe care
le considera relevante.

Art. 36° - Colegiul de conducere al Inaltei Curti de Casatie si Justitie analizeazi
individual candidaturile si documentele insotitoare si le inainteaza Consiliului Superior al
Magistraturii, insotite de un raport consultativ motivat asupra promovarii in termen de 10
zile de la primire,
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Art. 36° — (1) Dupa primirea raportului consultativ motivat din partea Inaltei Curti
de Casatie si Justitie, Directia resurse umane s organizare verifica indeplinirea de ciitre
candidati a conditiilor previzute de lege pentru promovarea in functia de judecitor la
Inalta Curte de Casatie §1 Justitie,

(2) In urma acestor verificiri, in termen de 15 zile de la primirea raportului
consultativ motivat, Directia resurse umane i organizare intocmeste pentru fiecare
candidat o figd profesionald, conform modelului prevazut in Anexa nr. 5, fisd ce contine
informatii referitoare la vechimea in functia de judector sau procuror, cariera de
magistrat, activitatea profesionald in alte profesii juridice, participarea la cursuri de
formare continui etc,

Art. 36" — In baza raportului consultativ motivat si a documentelor intocmite de
Directia resurse umane si organizare, sectia pentru judecitori a Consilinlui Superior al
Magistraturii analizeazi, conform art. 40 {it ¢) din Legea nr. 317/2004, republicatd, cu
modificirile si completarile ulterioare, recomandarile primite de la colegiul de conducere
al Inaltei Curti de Casatie si Justitie cu privire la ficcare candidat.

Art. 36" - () Figa profesionala si raportul consultativ motivat se comunicd, in
copie, de citre Directia resurse umane si organizare, fiecirui candidat, cu precizarea
posibilititii de a formula, In scris sau verbal, observatii si eventuale obiectiuni cu privire
la continutul acestora.

(2) Observatiile si obiectiunile scrise se transmit Consiliului Superior al
Magistraturii cu cel putin 5 zle inainte de data stabilita pentru sustinerea candidaturii in
fata Plenului.

(3} Observatiile si obiectiunile pot i prezentate de candidati si verbal, cu ocazia
sustinerii candidaturii in fata Plenului.

Art. 36"~ (1) Candidatii cu privire la care s-a constatat, de catre Sectia pentru
Jjudecidtori, indeplinirea conditiilor legale pentru promovarea in functia de judecitor la
[nalta Curte de Casatic si Justitie, isi sustin candidatura in fata Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii.

(2) La sedinta Plenului pot fi invitati si participe si presedintele sectiei Inaltei
Curti de Casatie si Justitic pentru care s-a depus candidatura, precum si un psiholog
desemnat de Plen, care pot adresa intrebiri prin intermediul presedintelui.

(3) Membrii Consiliului Superior al Magistraturii pot pune candidatitor intrebari
referitoare la aspecte sau imprejurdri rezultate din cuprinsul raportului consultativ motivat
primit din partea colegiului de conducere al Inaltei Curti de Casatie si Justitie. Intrebirile

pot viza si aspecte referitoare la conduiti si deontologia profesionala.
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Art. 36" — (1) Pentru admiterea sau respingerea candidaturii, pot i avute in
vedere urmitoarele criterii;

a) specializarea intr-un anumit domeniu al dreptului, in functie de sectia la care
candideazi;

b) activitatea profesionala desfisurat sub aspect calitativ ;

¢) activitatea profesionala desfagurata sub aspect cantitativ;

d) respectarea normelor de etici si deontologie profesionali;

¢) implicarea candidatului in apirarea si promovarea valorilor fundamentale ale
Justitiei;

f} urmarea unor forme aprofundate de pregatire, in tard sau striinitate, inciusiv
titlul de doctor in drept sau doctorat in desfdsurare, intr-un domeniu al dreptului
corespunzitor sectici [naltei Curti de Casatie si lustitie pentru care candideazi:

g) activitatea didactica si‘sau de cercetare, precum st activitatea publicistica intr-
un domeniu al dreptului corespunzitor sectici Inaltei Curti de Casatie si Justitie pentru
care candideaza.

(2) La analizarea criteriului previazut la alin. (1) lit. a), vor fi avute in vedere
documentele depuse de candidat si informatiile furnizate in cadrul sustinerii candidaturii,
luéndu-se in considerare sectia instantei sau parchetului la care functioneazi, materiile la
care a sustinut in trecut examenul sau concursul de promovare in functii de executie,
sectiile sau completele specializate in care a activat pe parcursul carierei, activititile de
formare §i perfectionare profesionali pe care le-a urmat, activitatea didacticd si
publicisticd in domeniu etc.

(3) La analizarea criteriului prevazut la alin. (1) lit. b), vor fi avute in vedere
calitatea redactarii lucrarilor intocmite, inclusiv hotirri Judecitoresti desfiintate sau
casate ori acte ale procurorului infirmate, cunoagterea, asimilarea i aplicarea
jurisprudentei in domeniu a Inaltei Curti de Casatic §i Justitie, a Curtii Europene a
Drepturilor Omului, a Curtii Europene de Justitie si a Curtii Constitutionale, claritatea si
rigurozitatea limbajului juridic, capacitatea de analizi si sinteza.

(4) La analizarea criteriului previzuat Ia alin. (1) lit. ¢), vor fi avute in vedere
datele comunicate de instanta sau parchetul de unde provine candidatul si informatiile
furnizate in cadrul sustinerii candidaturii. ludndu-se in considerare vechimea in
magistraturd si vechimea in functia de judecitor sau procuror, incarcitura de lucriri pe
magistrat, operativitatea, numarul dosarelor solutionate, numdrul hotararilor redactate
peste termen, numadrul dosarelor mai vechi de 6 luni, I an, 2 ani aflate pe rol. Datele
statistice se raporteazi la media instantei sau parchetului de la care provine candidatul §i
la media nationala.

(5) La analizarea criteriului previzut la alin. (1) lit. &), vor fi avute in vedere
raportul de evaluare profesionald, documentele depuse de candidat, datele existente la
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dosarul profesional si aspectele ridicate in cadru) sustinerit candidaturii.

(6) La analizarea criteriului previizut la alin. (1) lit. ¢), va fi avut in vedere modul
in care candidatul se raporteaza la valori precum independenta Justitiei, impartialitatea
magistratilor, integritatea, necesitatea unificarii practicii judiciare, protectia drepturilor si
a libertitilor fundamentale etc.

(7) La analizarea criteriului prevazut la alin. (1) lit. ), vor fi avute in vedere
documentele depuse de candidat.

(8) La analizarea criteriului prevazut la alin. (12) lit. g), vor fi avute in vedere
documentele depuse de candidat, cu precizarea ¢i activitatea didactica si/sau calitatea de
formator la Institutul National al Magistraturii sau la Scoala Nationali de Grefieri se ia in
considerare numai daci a trecut cel putin I an de la data inceperii acestei activitati, la
data depunerii candidaturii.

Art. 36"~ (1) Plenu! Consiliutui Superior al Magistraturii adopti, pentru fiecare
candidat in parte, o hotdrire prin care admite sau respinge, motivat, candidatura pentru
promovarea in functia de judecitor la Inalta Curte de Casatie si Justitie.

{2) Motivarea hotirarii Plenului Consiliului Superior al Magistraturii prin care se
admite sau se respinge candidatura trebuie s3 facd referire la raportul consultativ motivat
primit din partea Inaltei Curti de Casatie si Justitie, la eventualele observatii si obiectiuni
ale candidatului, la modul de sustinere a candidaturii si la criteriile prevazute la art. 36'°

2. Articolul 129 se modifici si va avea urmitorul cuprins:
»Art. 129, Anexele nr. 1-5 fac parte integrantd din prezentul regulament.”

3. Dupa Anexa nr. 4, se introduce Anexa nr. 3, aviind continutul previzut in
Anexa la prezenta hotirare.

Art. Il - Prezenta hotirare se publicd in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea [.
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Anexa

Anexa nr. 5 la Regulamentul aprobat prin

Hotirarea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 326/2005

Figa profesionali a candidatului

1. Numele si prenumele

2. Functia, gradul

3. Locul exercitirii functiei

4. Data nasterii

3. Studii

6. Vechimea in functia de judecitor
sau procuror

7 Data si rezultatul:

ay examenului de admitere in
magistraturi

b) examenelor de promovare

¢} altor examene

8. Calificativul obtinut Ia evaluirile
profesionale si aspecte relevante din
vltimul  raport de evaluare a
activititii profesionale

9. Sanctiuni disciplinare

1. Cariera in magistraturi:

a) domeniul de activitate:

(felul  §i  durata  activititi  ca
judecdtor/procuror de  la  momentul
numirii, inclusiv sectiile si completele
specializate din care a f4cut parte)

b) functii detinute:

(presedinte  sau  vicepresedinie  de
instantd, respectiv  conducdtor sau
conducator  adjunct de  parchet,
presedinte de sectie la instantd sau gef
sectie la parchet, activitate in comisii
de examingre, in administrarea justitie
etc.}

¢} promoviri, delegiri, detasiri,
transferuri
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11. Activitate profesionali in alte
profesii  juridice (feiul, durata,
angajator)

12,  Participarea la cursuri de
formare continui: {conferinte,
simpozioane, mese rotunde, masterat,
cursuri postuniversitare, doctorat etc.)

13. Observatii:

{actele inchetate c¢a urmare a
verificarilor efectuate, prin care s-a
retinut ¢ conduitd necorespunzatoare)

Intocmit pe baza dosarului profesional
si a documentelor anexate candidaturii
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