“Consiliul Superior al Magistraturii este garantul independentet justifie” (art. 133 alin. 1 din Constitufie, republicatd)

ROMANIA

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL

HOTARARE nr. 977
din 11 Noiembrie 2010

Prin referatul nr. 23403/1154/28859/ST/2010, Directia resurse umane si
organizare a inaintat Plenului Consiliului Superior al Magistraturii solicitarea de a dispune
cu privire la desemnarea reprezentantului Directiei in cadrul comisiei de evaluare a
candidatilor la functia de inspector in cadrul Inspectiei judiciare de pe lingi Plenul
Consiliuhui Superior al Magistraturii.

Analizind referatul Direcfiei resurse umane si organizare, Plenul refine

urmitoarele:

Prin Hotirarile nr. 688/2010 si 689/2010 ale Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii s-a dispus declansarea procedurii de selectie pentru ocuparea a trei posturi
de inspector in cadrul Inspeciei judiciare de pe lingi Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii, respectiv doud posturi in cadrul Serviciului de inspectie judiciari pentru
judecdtori s1 un post in cadrul Serviciului de inspectie judiciari pentru procurori, iar la
data de 16 septembrie 2010 au fost publicate pe site-ul Consiliului Superior al
Magastraturii anunturilor privind declangarea procedurii de ocupare a celor 3 posturi de
inspector.

Potrivit dispozifilor art. 61 alin. (1) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul
Superior al Magistraturii, republicati, cu modificirile si completinle ulterioare, pe langi
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Plenul Consiliului Superior al Magistraturii funcfioneazi Inspecfia judiciard, condusi de
un inspector sef.

In conformitate cu prevederile art. 61 alin. (3) din aceeasi lege, inspectorii din
cadrul Inspecgiel judiciare sunt numifi de plen, prin concurs sau examen, pentru un
mandat de 6 ani, dintre persoanele care indeplinesc condifiile previzute la art. 60 alin. (2)

s1 au avut calificativul ,,foarte bine” la ultima evaluare.

Potrivit art. 2 din Hotirarea nr. 201/09.03.2006 a Plenului Consilului Supertor al
Magistraturii, prin care au fost aprobate procedura si criteriile de selectie a candidatilor la
funcfia de inspector din cadrul Inspectiei judiciare a Consiliulut Superior al Magistratur,
comisia de evaluare a candidaglor la funcfia de inspector este formatd din inspectorul sef
al Inspectiel judiciare, seful Serviciului de inspectie judiciard pentru judecitor, seful
Serviciului de inspectie judiciard pentru procurori i un reprezentant al Directier resurse

umane $1 organizare, desemnat de Plenul Consiliulu Superior al Magistraturis.

Fati de cele expuse, in temeiul dispozigillor art. 36 alin. (1) lit. j) din Legea nr.
317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicati, cu modificirile si
completirile ulterioare $i al prevederilor Hotirarii nr. 201/2006 a Plenului Consiliului

Superior al Magistraturii, prin vot direct $i secret, cu unanimitatea votutrilor membrilor

prezenti;

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

.1 - Desemneazi pe domnul procuror Micu Constantin, directorul adjunct al
Directiei resurse umane §i organizare, in calitate de reprezentant al acestei directii in
cadrul Comisiei de evaluare a candidagilor la funcfia de inspector in cadrul Inspectiei

judiciare de pe lingd Plenul Consiliului Superior al Magistraturii.
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Art.2 - Prezenta Hotdrare nr. 977/11.11.2010 se comunicd Directiel tesurse

umane si organizare, pentru a fi pusd in aplicare, conform legti.

Dati in Bucuresti, la data de 11 Noiembrie 2010

Pregedinte,
P
grica BEJIN

Judecitor Fl
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