“Consiliul Superior al Magistraturii
este garantul independentei justifiei”
{art. 133 alin. 1 din Constitufie,
republicatd)

CONSILIUL SUPERIOR AL
MAGISTRATURII

PLENUL

HOTARAREA nr. 839

din 30 septembrie 2010

pentru aprobarea fiselor de evaluare a activititii profesionale a judecitorilor si
procurorilor, a modelului orientativ al raportului de evaluare si a modelului
orientativ al procesului-verbal anual de evaluare

Prin nota nr. 36645/1154/2009 a Directiei resurse umane si organizare si nota nr.
6464/1154/2010, completatd, a Directiei resurse umane si organizare si Direciei
legislatie, documentare $i contencios, au fost inaintate Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii Raportul privind analiza procesului de evaluare a activitatii profesionale a
Judecatorilor si procurorilor, propunerile de modificare si completare a Regulamentului
privind evaluarea activitdyii profesionale a judecdtorilor si procurorilor si a Ghidului
privind evaluarea activitdtii profesionale a judecdtorilor si procurorilor, rezultate din
analiza procesului de evaluare a activitafii profesionale a judecitorilor $i procurorilor si
din propunerile privind imbunatatirea sistemului actual de evaluare elaborate in cadrul
Proiectului Twinning |, C reslerea eficientei sistemului de evaluare profesionald a

Adresa: Bucuresti, Calea Plevnei, ‘N1.141B, Sector 6,
Tel 311 69 00; Tax:311 69 01
Web: www.csm1909.ro



"Consiliul Superior al Magistraturii
i ; o v este garantul independentei justitiei”
(art. 133 alin. | din Constitufie,

?
’,E :: : : republicatd)

magistrafilor”, fisele de evaluare a activitatii profesionale a judecatorilor st procurorilor
revizuite, precum si modelele orientative ale raportului de evaluare a activitatii
profesionale a judecitorilor si procurorilor si ale proceselor verbale anuale de evaluare a

activitafii profesionale a judecatorilor st procurorilor.

Analizdnd  Raportul  privind analiza procesului de evaluare a activitdyii
profesionale a judecdtorilor i procurorilor. inclusiv concluziile atelierelor de lucru in
domeniul evaluirii profesionale organizate in cadrul programului Phare RO2006/ 0] 8§-
147.01.04.01-01 , fntarirea capacitdfii Consiliului Superior al Magistraturii de a-si
indeplini atribufiile” cu privire la necesitatea standardizarii rapoartelor de evaluare si a
punerii la dispozitia comisiilor de evaluare a unor modele orientative de rapoarte de
evaluare §i procese verbale anual st cu privire la necesitatea revizuirii celor 4 fise de
evaluare pentru procurorii cu functii de executie, in vederea completdrii in mod unitar de

citre toate comisiile de evaluare;
Viézand si modificarile sau completdrile aduse Regulamentului privind evaluarea

activitdfii - profesionale a judecdtorilor st procurorilor, prin Hotirarea Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 837/2010,

Avand in vedere dispozitiile art. 39 alin. (6) din Legea nr. 303/2004 privind
statutul  judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si prevederile art. 35 alin. (2) din Regulamentul privind evaluarea
activitatii profesionale a judecdtorilor si procurorilor, aprobat prin Hotdrdrea
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 676/2007, cu modificdrile si completdrile
ulterioare,

/

In temeiul dispozitiilor art. 36 alin.1 lit. J) din Legea nr. 317/2004 privind
Consiliul Superior al Magistraturii republicatd, cu modificrile ulterioare, prin vot
direct si secret, cu majoritatea voturilor membrilor prezenti,

PLENUL CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art. I - Se aprobi fisele de evaluare a activitdtii profesionale a judecatorilor si
procurorilor, conform Anexelor 1A, 1B, 2A, 2B, care fac parte integranti din prezenta

hotarare.

Art. Il — Se aproba modelul orientativ al raportului de evaluare a activitatii
profesionale a judecitorilor si procurorilor, conform Anexei 3, care face parte integrant3

din prezenta hotarare.
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Art. IIT - Se aproba modelul orientativ al procesului-verbal anual de evaluare a
activitdtii profesionale a judecatorilor si procurorilor, conform Anexelor 4A, 4B, 5A si

5B. care fac parte integranti din prezenta hotarare.

Art. IV — Se abrogd Anexele nr. 1A, 1B, 2A, 2B, 2C, 2D si 2E, publicate in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 814 bis din 29 noiembrie 2007,

Art. 'V — Prezenta hotarre se comunica instantelor Judecatoresti, parchetelor de
pe langd acestea si se publici pe pagina de Internet a Consiliului Superior al

Magistraturii.

Data in Bucuresti, 1a 30 septembrie 2010

PRESEDINTE;
Judecitor, _l?fl'(‘)"l‘i[ggﬁejinart\

T Y
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Anexa 1A a Hotararii Plenulyi Consiliului Superior al Magistraturii nr. 839/30 septembrie 20 14

FISA DE EVALUARE A ACTIVITATII PROF ESIONALE A JUDECATORILOR
ACTIVITATE DE EXECUTIE

NUMELE $I PRENUMELE JUDECATORULUI EVALUAT

INSTANTA LA CARE F UNCTIONEAZA

I. EFICIENTA

a) Respectarea termenului rezonabil de solutionare a cauzelor

Nota acordati in urma autoevaluarii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

b) Operativitatea in solutionarea cauzelor

Nota acordata in urma autoevaluarii:
Observatii si motivare:

Nota acordata de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

¢) Respectarea termenului legal de redactare a hotararilor

Nota acordata in urma autoevaluarii:
Observatii si motivare:

Nota acordata de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:
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d) Rezolvarea in termen legal a altor atributii stabilite prin ordinul de serviciu

Nota acordati in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

Media obtinuti la criteriul weficienta”:
Motivarea

Observatii:

Obiectiuni:
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II. CALITATEA

a) Calitatea redactirii hotirarilor judecatoresti

Subindicatorii pentru indicatorul »calitatea redactarii hotararilor judecatoresti”:

1) capacitatea de analizi si sinteza

Nota acordati in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Nota acordata de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

2) coerenta in exprimare

Nota acordati in urma autoevaluarii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

3) argumentatia clara si logica

Nota acordati in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Nota acordata de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

Nota acordati in urma autoevaluarii la indicatorul de la litera a) (media subindicatorilor de la

punctele 1, 2, 3):
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Observatii si motivare:

Nota acordati de citre isi

Observatii si motivare:

b) Conduita in timpul sedintei de judecata

Subindicatorij pentru indicatorul ,,conduita In timpul sedintei de judecatz”:

1) abilitatile de comunicare clarj i logica

Nota acordati in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

2) profesionalismul interactiunii sociale

Nota acordati in urma autoevaluirii:

Observatii s motivare:

Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

2
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Nota acordata de catre co ubindicatorilor de la punctele 1, 2):

gistraturii nr. 839/3¢ septembrie 2010
Observatii si motivare:

misia de evaluare la indicatorul de la litera b) (media s

si regulamente

»evaluarea altor activitati desfisurate de judecitori pe baza unor dispozitii din legi si regulamente:

1) frecventa verificarilor efectuate la compartimentul sau, dupa caz, institutia respectivi

Nota acordati in urma autoevaluarij:
Observatii si motivare:

Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

2) solutionarea corespunzitoare a deficientelor constatate

Nota acordata in urma autoevaluirij:
Observatii si motivare:

Nota acordata de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

3) intocmirea in termen si verificarea corespunzatoare a lucririlor

Nota acordata in urma autoevaluarii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de catre comisia de evaluare:

Observatij $i motivare:
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4) activitatea purtitorului de cuvant

Nota acordati in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Nota acordata de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

Nota acordati in urma autoevaluarii la indicatorul de la litera ¢) (media subindicatorilor de la punctele 1, 2, 3. 4):
Observatii si motivare:

Nota acordati de catre comi

sia de evaluare la indicatorul de la litera ¢) (media subindicatorilor de la punctele 1, 2, 3. 4):
Observatii si motivare:

Media obtinuti la criteriul ,calitatea activitatii”:
Motivarea:

Observatii:

Obiectiuni:
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IIL. INTEGRITATEA

a) Respectarea standardelor de conduiti conforme cu onoarea si demnitatea profesiei stabilite de Codul deontologic al judecitorilor $i procurorilor

Nota acordati in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

b) Sanctiunile disciplinare rimase irevocabile in perioada supusa evaluirii

Nota acordati in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Nota acordata de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

¢) Impartialitatea

Nota acordati in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Nota acordata de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

Media obtinuti la criteriul »integritate”;
Motivarea
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“~

Observatii:

Obiectiuni:
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IV.FORMAREA PROFESIONALA CONTINUA

a) Disponibilitatea de a participa si participarea la programele de formare profesionali continui organiza
institutiile de invatimant superior din tari sau din strainitate,
cursuri pentru initierea sau aprofundarea cunostintelor de oper

te de Institutul National al Magistraturii, de
ori la alte forme de perfectionare profesionald, inclusiv 1a cursuri de limbi striine i
are pe calculator

Nota acordati in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

b) Prezentarea de teme la invatimant profesional, colocvii,
unor culegeri si buletine de jurisprudenta
pregatirea continui descentralizati

simpozioane de specialitate, lucriri si articole publicate inclusiv

contributii la elaborarea
si unor proiecte de acte normative, activitatea didactica, inclusiv cea de format

or, tutore, responsabil cu

Nota acordati in urma autoevaluarii:
Observatii si motivare:

Nota acordata de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

¢) Studiul individual al practicii si doctrinei in materie

Nota acordati in urma autoevaluarii:
Observatii si motivare:

Nota acordata de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:
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d) Studierea si valorificarea jurisprudentei Curtii Europene a Drepturilor omuluij si a Curtii de Justitie a Com

Nota acordati in urma autoevaluarii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de citre comisia de evaluare:
Motivarea:

Media obtinuti la criteriul »formare profesionali continua”;

Motivarea
Observatii:
Obiectiuni:

MEDIA OBTINUTA LA EVALUAREA CELOR PATRU CRITERII:
CALIFICATIVUL ACORDAT:

Motivarea
Observatii:

Obiectiuni:
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FISA DE EVALUARE A ACTIVITATII PROFESIONALE A JUDECZ\TORILOR
Activitate de conducere

NUMELE S1 PRENUMELE JUDECATORULUI EVALUAT

INSTANTA LA CARE FUNCTIONEAZA

1. CAPACITATEA DE CONDUCERE SI ORGANIZARE
a) gestionarea resurselor umane i materiale

Nota acordati in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

b) capacitatea de Planificare a activitatilor

Nota acordata in urma autoevaluirii:

Observatii sl motivare:

Nota acordata de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

¢) repartizarea echilibrats si echitabila a atributiilor de serviciu

Nota acordati in urma autoevaluarii:
Observatii si motivare:

Nota acordata de catre comisia de evaluare:

Observatii $i motivare:




Nota acordati in urma autoevaluirij:

Observazii sl motivare:
Nota acordata de catre comisia de evaluare:
Observa;ii si motivare:

e) rezolvarea cu celeritate a lucririlor specifice activitatii de conducere

Nota acordati in urma autoevaluirii:

Observa;ii si motivare:
Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatii sl motivare:

f) preocuparea pentru pregitirea profesionali a Judecatorilor si a celorlalte categorii de personal

Nota acordati in urma autoevaluirii:

Observa;ii s motivare:
Nota acordati de citre comisia de evaluare:
Observa;ii i motivare:

g) gestionarea informatiilor

Nota acordati in urma autoevaluirii:

Observa;ii sl motivare:
Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observa;ii i motivare:
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h) modul de indeplinire a atributiilor specifice previzute de legi si regulamente
Nota acordati in urma autoevaluirij:
Observatii si motivare:

Nota acordata de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

Media obtinuti la indicatorul nCapacitate de conducere gi organizare”:
Motivarea

Observatii:

Obiectiuni:



2. CAPACITATEA DE CONTROL

a) verificarea activitatii de grefi si secretariat

Nota acordati in urma autoevaluirii:

Observa;ii sl motivare:

Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

b) capacitatea de sesizare si solufionare a deficientelor de orice fel
Nota acordata in urma autoevaludarii:
Observatii si motivare:

Nota acordata de catre comisia de evaluare:

Observatii si motivare:

¢) managementul situatiilor de crizi

Nota acordati in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Nota acordata de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

Media obtinuti 1a indicatorul sCapacitate de control”:
Motivarea:

Observatii:

Obiectiuni:

Anexa 1B a Hotararij Plenului Consiliuyj Superior al Ma
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3. CAPACITATEA DECIZIONALA SI ASUMAREA RASPUNDERII

a) initiativa, promptitudinea i rapiditatea in luarea deciziilor gi asumarea raspunderii

Nota acordati in urma autoevaludrii:

Observa;ii sl motivare:
Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatij $i motivare:

Nota acordati in urma autoevaluarii:

Observatii si motivare:
Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observa[ii $i motivare:

¢) rezistenta la stres
Nota acordati in urma autoevaluarii:

Observa;ii $i motivare:
Nota acordata de catre comisia de evaluare:
Observalii si motivare:

d) respectarea principiului distribuirii aleatorij a cauzelor

Nota acordata in urma autoevaluirii:

Observa;ii st motivare:
Nota acordata de catre comisia de evaluare:
Observatij sl motivare:
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Media obtinuti la indicatorul »Capacitatea decizionali $i asumarea raspunderii”;
Motivarea:

Observatii:

Obiectiuni:
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4. COMPORTAMENTUL Si COMUNICAREA

a) comportamentuy] §i comunicarea cy judecitorii,

procurorii, personalul auxiliar,
institutii, mass media

iustitiabilii, persoanele implicate in actul de Justitie, alte

Nota acordati in urma autoevaluarii-

Observa[ii sl motivare:
Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observa[ii sl motivare:

b) asigurarea accesulyj la informatiile de interes public din cadru] instantei

Nota acordati in urma autoevaluirii:

Observa;ii 1 motivare:
Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatii i motivare:

) transparenta actuluj de conducere

Nota acordati in urma autoevaluarii:

Observa;ii sl motivare:
Nota acordata de catre comisia de evaluare:
Observa[ii i motivare:

d) obiectivitatea si impartialitatea
Nota acordati in urma autoevaluarii:

Observatij sl motivare:
Nota acordata de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:




€) motivarea personaluluj
Nota acordats in urma autoevaluirii-

Observa[ii s motivare:
Nota acordati de citre comisia de evaluare:
Observa;ii $i motivare:

f) asigurarea unuj climat optim de munca

Nota acordats in urma autoevaluirii:

Observa[ii sl motivare:
Nota acordats de catre comisia de evaluare:
Observa;ii sl motivare:

- Media obtinuts Ia indicatorul »Comportament gj comunicare”:
Motivarea:

Observatii:
Obiectiuni:

MEDIA OBTINUTA LA EVALUAREA ACTIVITATH DE CONDUCERE:

Motivarea:
Observatii:

Obiectiuni:
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FISA DE EVALUARE A ACTIVITATII PROFESIONALE A PROCURORILOR

ACTIVITATE DE EXECUTIE

NUMELE S$I PRENUMELE PROCURORULUI EVALUAT:
PARCHETUL LA CARE FUNCTIONEAZA :

I. EFICIENTA

L. A. EFICIENTA ACTIVITATII DE URMARIRE PENALA:

a) Capacitatea de mobilizare si de identificare a prioritatilor, reflectati in planul de ancheta;

Nota acordati in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

b) Efectuarea urmiririi penale ritmic in toate cauzele aflate in lucru;

Nota acordata in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:
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Nota acordati in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

¢) Utilizarea eficients a institutiei delegarii;

Nota acordati in urma autoevaluirii-
Observatii si motivare:

Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

d) Operativitatea solutionarii lucririlor in raport de volumu

l de activitate si complexitatea a cauzelor solutionate
Nu se acordi noti. Se vor atasa anexe cu tipuri de luerari

LB. EFICIENTA ACTIVITATII DE SUPRAVEGHERE A CERCETARILOR PENALE

a) Supravegherea si indrumarea organelor de politie in activitatea

de cercetare Penala, inclusiv prin implicarea
personala in efectuarea unor activitai;

Nota acordati in urma autoevaluarii:




' ‘
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Observatii si motivare:

Nota acordata de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

b) Verificarea periodica si ritmici a stadiului si a calitatii actelor de cercetare penali,

efectuate de organele de politie si
urmadrirea termenelor fixate;

Nota acordati in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

¢) Solutionarea in termen legal a plangerilor impotriva actelor intocmite de organele de cercetare penala;

Nota acordati in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:
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d) Capacitatea de organizare, planificare (folosirea adecvati a timpului de lucru), analizj gi sintezi;

Nota acordata in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

e) Operativitatea solutionarii lucrarilor in raport de volumul de activitate si complexitatea cauzelor ;

Nu se noteazi. Se vor ataga anexe cu tipuri de lucrir;

I. C. EFICIENTA ACTIVITATII DESFASURATE iN FAZA DE CERCETARE JUDECATOREASCA

a) Intocmirea completa a figelor de sedint si reactualizarea lor permanenti;

Nota acordati in urma autoevaluarii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

b) Exercitarea rolului activ in faza de cercetare judecatoreasca;

Nota acordati in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:
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Nota acordati de ciitre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

¢) Operativitatea in motivarea ciilor de atac declarate;

Nota acordati in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Nota acordatia de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

d) Operativitatea solutionirii altor lucrari, raportat la volumul de activitate §i complexitatea cauzelor.

Nu se noteazi. Se vor atasa anexe cu tipuri de lucriri

L. D. EFICIENTA ACTIVITATILOR DESFASURATE iN ALTE SECTOARE

a) Activitati de culegere de date in vederea s

tabilirii prioritatilor si formularea propunerilor, observatiilor, punctelor de
vedere solicitate

Nota acordati in urma autoevaluirii:
Observaiii si motivare:

Nota acordata de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:
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b) Operativitatea solutionarii lucririlor cu respectarea termenelor legale si administrative;

Nota acordati in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

¢) Capacitatea de planificare, organizare a activititii si folosirea eficienti a t

impului de lucru;
Nu se acorda noti. Se vor atasa anexe cu tipuri de lucriri.

Media obtinuti la criteriul seficienta”:
Motivarea:

Observatii:

Obiectiuni:
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II. CALITATEA

ILA. CALITATEA ACTIVITATII DE URMARIRE PENALA

a) Solutii imputabile procurorului dispuse prin: hotirari definitive de achitare,

hotarari definitive de restituire,
infirmari si redeschideri a urmaririi penale urmate de adoptarea unei alte solutii;

Nota obtinuti in urma autoevaluarii:
Observatii si motivare:

Nota obtinuti in urma notarii de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

b) Numir de inculpati arestati preventiv, netrimisi in judecati din motive imputabile

Nota obtinuti in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Nota obtinuti in urma notarii de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:
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¢) Respectarea prevederilor procedurale

Nota acordati in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

d) Calitatea redactirilor si motivarilor solutiilor, calitatea exprimarii, spiritul de sintezi

Nota acordati in urma autoevaluarii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

€) Capacitatea de interpretare a probelor, acuratetea rationamentului juridic, rigoarea expunerii faptelor

Nota acordati in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:




Nota acordata in urma autoevaluirii:

Observa;ii sl motivare:
Nota acordatj de catre comisia de evaluare:
Observagii si motivare:

b) Numir de arestati preventiy Detrimisi in judecati din motive imputabile

Nota acordati in urma autoevaluirii:

Observa;ii sl motivare:
Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observa;ii sl motivare:

¢) Respectarea prevederilor Procedurale

Nota acordata in urma autoevaludrij:

Observa;ii sl motivare:
Nota acordati de citre comisia de evaluare:
Observa;ii sl motivare:

prin: hotarari definitive de achitare, hotirari definitive de restituire,

infirmari
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d) Calitatea redactirilor si motivirilor solutiilor, calitatea exprimiirii, spiritul de sinteza

Nota obfinuti in urma autoevaluani:
Observatii si motivare:

Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

¢) Capacitatea de interpretare a probelor, acuratetea rationamentulyj juridic, rigoarea expunerii faptelor

Nota obtinuti in urma autoevaluarii-
Observatii si motivare:

Nota obtinuti in urma notarii de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

II. C.CALITATEA ACTIVITATII DESFASURATE iN FAZA DE CERCETARE JUDECATOREASCA

a) Calitatea concluziilor sustinute in fata instantei de judecats

Nota obtinuti in urma autoevaluirii-
Observatii si motivare:

Nota obtinuts in urma notarii de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

10
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b) Calitatea redactirii si motivarii cailor de atac, acuratetea rationamentuluj Juridic, rigoarea expunerii faptelor

Nota obtinuta in urma autoevaluarii:
Observatii si motivare:

Nota obtinuti in urma notarii de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

¢) Apeluri si recursuri admise partilor pe aspecte de nelegalitate gi nedeclarate de procuror

Nota acordati in urma autoevaluirii-
Observatii si motivare:

Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatii si nmotivare:

d) Apeluri, recursuri retrase din motive imputabile procurorului

Nota acordati in urma autoevaluirii:
Observatii sj motivare:

Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

11



€) Contributia personali
si referate

Nota acordati in urma autoevaluirii:

Observa[ii sl motivare:

Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

IL. D.CALITATEA ACTIVITATILOR DESFASURATE N ALTE SECTOARE

a) Calitatea actelor intocmite, acuratetea rationamentuluj si rigoarea exprimarii

Nota obtinuti in urma autoevaluirii:

Observatii sl motivare:

Nota obtinuti in urma notarii de citre comisia de evaluare:

Observa;ii sl motivare:

b) Calificarea corecta a obiectului lucrarilor

Nota obtinuti in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Nota obtinuti in urma notarii de citre comisia de evaluare:

Observa;ii sl motivare:
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¢) Respectarea prevederilor cuprinse in legi, ordine si regulamente

Nota acordati in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Nota acordata de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

Media obtinuti la criteriul ,,calitatea activitagii”:
Motivarea:

Observatii:

Obiectiuni:

13
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HIL INTEGRITATEA

a) respectarea standardelor de conduits conforme cu onoarea

si demnitatea profesiei stabilite de Codul deontologic al
judecitorilor gi procurorilor

Nota acordati in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Nota acordata de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

b) sanctiunile disciplinare ramase irevocabile in perioada supusi evaluirij

Nota acordata in urma autoevaluarii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

¢) impartialitatea

Nota acordata in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

14



Media obtinuti la criteriul sintegritate”;
Motivarea:
Observatii:

Obiectiuni:

Anexa 2A a Hotérérii Plenuluj Consiliului Superior al Magistraturii nr. 839/3¢ septembrie 2010
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IV. FORMAREA PROFESIONALA CONTINUA

a) disponibilitatea de a participa la programele de formare profesionali continua organizate de Institutul National al
Magistraturii, de institutiile de invatamant superior din fari sau din strainitate, ori la alte forme de perfectionare

profesionald, inclusiv |a cursuri de limbi striine $i cursuri pentru initierea sau aprofundarea cunostintelor de operare pe
calculator

Nota acordata in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

b) prezentarea de teme la invatimant profesional, colocvii, simpozioane de specialitate, lucrari si articole publicate inclusiv

contributii la elaborarea unor culegeri si buletine de jurispruden;ﬁ $i unor proiecte de acte normative, activitatea didactica,
inclusiv cea de formator, tutore, responsabil cu pregitirea continua descentralizati

Nota acordati in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

¢) Studiul individual a] practicii si doctrinei in materie:

Nota acordati in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

16



Anexa 2A a Hotararii Plenului Consiliujuj Superior al Magistraturii nr. 8

Y 39730 septembrie 2010

Nota acordati in urma autoevaluarii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

Media obtinuta la criteriul sformare profesionali continui”;

Motivarea
Observatii:

Obiectiuni:

MEDIA OBTINUTA LA EVALUAREA CELOR PATRU CRITERII:
CALIFICATIVUL AC ORDAT:

Motivarea
Observatii:

Obiectiuni:

17
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FISA DE EVALUARE A ACTIVITATII PROFESIONALE A PROCURORILOR
Activitate de conducere

NUMELE SI PRENUMELE PROCURORULUI EVALUAT
PARCHETUL LA CARE FUN CTIONEAZA

L. EFICIENTA

1. CAPACITATEA DE ORGANIZARE

, incluzind problemele administrative, resursele si
dotarile;

Nota acordati in urma autoevaluarii:
Observatii si motivare:

Nota acordati de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

b) repartizarea optima a procurorilor si a celorlalte categorii de personal in cadrul unitatii

Nota acordati in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Nota acordata de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

¢) capacitatea de planificare a activitatilor

Nota acordati in urma autoevaluarii:
Observatii si motivare:

Nota acordata de citre comisia de evaluare:
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Observatii si motivare:

d) repartizarea optimai, cu celeritate $i pe criterii obiective a dosarelor si lucririlor

Nota acordati in urma autoevaluarii:

Observa;ii si motivare:
Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatij sl motivare:

e) rezolvarea cu celeritate a lucririlor specifice activititii de conducere

Nota acordati in urma autoevaluirii:

Observatij si motivare:

Nota acordata de catre comisia de evaluare:

Observa;ii i motivare:

f) preocuparea pentru pregitirea profesionali a procurorilor i a celorlalte categorii de personal

Nota acordata in urma autoevaludrii:

Observa;ii s motivare:
Nota acordata de catre comisia de evaluare:
Observatii i motivare:

£) monitorizarea activitatii procurorilor in ceea ce Priveste rezolvarea cu celeritate a lucrarilor

Nota acordati in urma autoevaluarii:

Observatii $i motivare:
Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observa;ii sl motivare:
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Media obtinutii Ia indicatorul »capacitate de organizare”:
Motivarea

Observatii:
Obiectiuni:

2. CAPACITATEA DE COORDONARE

a) capacitatea de mobilizare si motivare procurorilor din subordine

Nota acordata in urma autoevaluarii:

Observa;ii sl motivare:

Nota acordats de catre comisia de evaluare:

Observa;ii si_ motivare:

Nota acordata in urma autoevaluirii:
Observatii $t motivare:

Nota acordati de catre comisia de evaluare:

Observa{ii i motivare:

¢) capacitatea de coalizare a procurorilor spre obiective comune si motivare in executarea deciziilor

Nota acordati in urma autoevaluarii:
~———===2ltala 1n urma autoevaludrij:
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Observalii $1 motivare:
Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observa;ii $1 motivare:

d) promptitudinea de a raspunde solicitirilor subalternilor

Nota acordati in urma autoevaluirii:

Observa;ii $i motivare:
Nota acordati de citre comisia de evaluare:
Observa;ii $1 motivare:

€) capacitatea de sesizare si solutionare a deficientelor de orice fel

Nota acordata in urma autoevaluirii:

Observa;ii $1 motivare:
Nota acordati de citre comisia de evaluare:
Observa;ii s$1 motivare:

f) activititi organizate cu factorij de conducere ai organelor de cercetare penala

Nota acordati in urma autoevalujrii:

Observa;ii $1 motivare:
Nota acordatz de catre comisia de evaluare:
Observa;ii $1 motivare:

si ai altor institutii

erior al Magistraturi nr.
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Media obtinuti Ia indicatorul nCapacitate de coordonare”:
Motivarea:

Observatii:

Obiectiuni:




3. CAPACITATEA DE CONTROL

a) efectuarea controlulyj operativ curent

Nota acordati in urma autoevaluiarii:
Observa;ii i motivare:

Nota acordata de catre comisia de evaluare:

Observa;ii si motivare:

b) efectuarea controalelor tematice

Nota acordati in urma autoevaluirii:

Observa;ii si motivare:

Nota acordatj de catre comisia de evaluare:

Observatij si motivare:

¢) verificarea activitatii de grefa si secretariat

Nota acordati in urma autoevaluirij:

Observa[ii sl motivare:
Nota acordati de cétre comisia de evaluare:
Observa;ii si motivare:

Anexa 2B a Hotararii Plenului Consiliuly; Superior al Ma

d) capacitatea de remediere a deficientelor constatate in urma controalelor efectuate

Nota acordati in urma autoevaluirii:

Observa;ii si motivare:

Nota acordata de citre comisia de evaluare:

Observatii si motivare:

agistraturii nr. 8

-

39/30 septembrie 201
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Media obtinuti Ia indicatorul nCapacitatea de control”;
Motivarea:

Observatii:

Obiectiuni:

4. CAPACITATEA DECIZIONALA SI ASUMAREA RASPUNDERII

a) capacitatea de adaptare rapida, initiativa,

promptitudine in luarea deciziilor si asumarea raspunderij masurilor dispuse,
inclusiv in cazul actelor de indisciplina

Nota acordati in urma autoevaluirii:

Observagii sl motivare:
Nota acordati de citre comisia de evaluare:
Observa;ii SI motivare:

b) capacitatea de delegare a atributiilor in mod optim si rational

Nota acordati in urma autoevaludrii:

Observa[ii $i motivare:
Nota acordatj de citre comisia de evaluare:
Observatij sl motivare:

Nota acordati in urma autoevaluirii:

Observa;ii sl motivare:
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Nota acordatj de citre comisia de evaluare:
Observap'i $1 motivare:

Media obtinuti la indicatorul »tapacitatea decizionalj si asumarea raspunderii”:
Motivarea:

Observatii:

Obiectiuni:




II. CALITATEA

a) asigurarea unuij climat de corespunzitor in unitate $i gestionarea situatiilor de criz;

Nota acordati in urma autoevaluirii:

Observa;ii $i motivare:
Nota acordats de citre comisia de evaluare:
Observa;ii sl motivare:

b) gestionarea informatiilor

Nota acordats in urma autoevaluirii:

Observa;ii s motivare:
Nota acordati de catre Comisia de evaluare:
Observa{ii si motivare:

) asigurarea unei bune colaboriri cy alte unititi de parchet, instante, alte institutii ale statulyj si mass media

Nota acordati in urma autoevaluarii:

Observa[ii sl motivare:
Nota acordatz de catre comisia de evaluare:
Observa;ii si motivare:

d) realizarea uneij bune comunicirj cy procurorii din subordine,

personalul auxiliar, Justitiabilii, persoane implicate in actul de
justitie

Nota acordati 0 urma autoevaluarii:

Observa;ii $i motivare:




Anexa 2B a Hotararii Plenului Consiliuluj Superior al Magistraturii nr. 8393 septembrie 20|

Nota acordata de citre comisia de evaluare:
Observa;ii s motivare:

¢) calitatea actelor intocmite;

Nota acordata in urma autoevaluarii:

Observa;ii sl motivare:
Nota acordata de catre comisia de evaluare:
Observa;ii $i motivare:

f) solutij imputabile procurorilor din subordine $i numirul inculpatilor arestati preventiv gj netrimisi in Judecati;

Nota acordatj in urma autoevaludrii:

Observatij $i motivare:
Nota acordata de cétre comisia de evaluare:
Observa[ii si motivare

g) calitatea verificirij solutiilor pronuntate de instanta, in cadrul sedintelor de analiz:

Nota acordati in urma autoevaluarii:

Observa;ii si motivare:

Nota acordati de catre comisia de evaluare:

Observatii si motivare
h) fortade a reactiona la decizii manageriale gresite ale superiorilor s3ij

Nota acordati in urma autoevaluarii-
——=218dld In urma autoevaludrii:
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Observa{ii sl motivare:
Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observa;ii sl motivare

1) prevenirea actelor de indisciplini

Nota acordati in urma autoevaluarij:

Observatii sl motivare:
Nota acordatj de catre comisia de evaluare:
Observa[ii $i motivare

Media obtinuts |3 criteriul ,,calitates activitatii”:
Motivarea;

Observatii;

Obiectiuni:
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HL INTEGRITATEA

a) Respectarea

standardelor de conduiti conforme ¢y onoarea si demnitatea Profesiei stabilite de Codul deon
Procurorilor

tologic al judeciatorilor {

Nota acordati in urma autoevaluarii:

Observa;ii sl motivare:
Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observa[ii sl motivare:

b) Sanctiunile disciplinare aplicate, ramase irevocabile in perioada supusj evaluarii

Nota acordata in urma autoevaluarii:

Observa;ii sl motivare:
Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observa;ii 81 motivare:

¢) Imparialitates

Nota acordati in urma autoevaluarii:

Observa;ii si motivare:
Nota acordatj de catre comisia de evaluare:
Observa;ii sl motivare:
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Media obtinutj 1a criteriul ,,integritate”:
Motivarea

Observatii:

Obiectiuni:




IV.FORMAREA PROFESIONALA CONTINUA
a) Disponibilitatea de a participa sj Participarea |a

Magistraturii, de institutiile de invagimant superior din tari say din

Nota acordatd in urma autoevaluarii:

Observa;ii $1_ motivare:
Nota acordatj de citre comisia de evaluare:
Observa;ii si motivare:

Pozioane de Specialitate, lucrirj $i articole publicate inclusj

Vv contributii la
Proiecte de acte Dormative, activitatea didactics, inclusiv cea de formator, tutore,

Nota acordats in urma autoevaluarii:

Observa{ii $i motivare:
Nota acordats de catre comisia de evaluare:
Observa;ii $i motivare:

¢) Studiul individual a] Practicii si doctrinej fn materie

Nota acordati in urma autoevaluarii:

Observa{ii $i motivare:
Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observa;ii sl motivare:

d) Studierea si valorificarea jurispruden;ei Curtii Europene a Drepturilor omului sj a Curtii de Justitie a Comuniti{ilor Europene




Nota acordatj in urma autoevaluarii:

Observatij sl motivare:
Nota acordati de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

Media obtinuti la criteriul ,,formare profesionali continuz”:

Motivarea
Observatii:

Obiectiuni:

MEDIA OBTINUTA LA EVALUAREA CELOR PATRU CRITERI}:
CALIFICATIVUL ACORDAT:

Motivarea
Observatii:

Obiectiuni:
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Instan;a /Parchetul

RAPORT DE EVALUARE A ACTIVITAIII PROFESIONALE

L Numele gi prenumele judecitorului/procurorului evaluat
2. Instan;a/ Parchetul la care funcfioneazi

3. Perioada supusi evaluirii
4.Traseul profesional al judecitorului/procurorului evaluat in perioada supusi

evaludrii’

I. Activité;j desfigurate de comisia de evaluare

1. Procese verbale anual de evaluare intocmite’

2. Men,tiuni privind autoevaluarea

3. Mentiuni privind desfidsurarea interviului

4. Data comunicirii proiectului de raport de evaluare

5. Obiec,a'um' formulate Ia raportul de evaluare/Modul de solutionare
a obiec)tiuni[or formulate

6. Alte men;ium'

' Se mentioneazd instanta/instantele sau parchetul/parchetele la care a functionat in perioada supusi
evaludrii, precum §i functii de conducere indeplinite sau eventuale intreruperi de activitate (detasari,
concedii pentru ingrijirea copilului, concedii fara platd s.a ), daci este cazul.

* Inclusiv mentiuni privind procesele anuale de evaluare intocmite de comisiile de evaluare de la alte

instante/parchete in cazul transferului, detasarii, etc.
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II. Figele de evaluare
In activitatea de  evaluare 1 fost completata fisa de evaluare ,

anexd/anexe la prezentul raport de evaluare.

II1. Calificativul acordat {media obtinutd)

1V, Recomandiri

Prezentul raport de evaluare a fost intocmit astizi, ......... Jin trei exemplare, conform
art. 35 din  Regulamentn/ privind evalnarea activititii profesionale a judecitorilor s procurorilor,
aprobat prin HCSM nr. 676/2007, cu modificirile st completitile ulterioare, din care unul
se comunici judecitorului/ procurorului evaluat, un exemplar se ataseazi la dosarul de
evaluare si un exemplar se inainteazi Consiliului Superior al Magistraturii, in vederea
atagirii la dosarul profesional.

impotriva calificativului stabilit prin prezentul raport de evaluare, judecitorul/ procurorul
evaluat poate formula contestafie, in termen de 30 de zile de la comunicare, la Sectia
pentru judecitori/Sectia pentru procurori a  Consiliului Superior al Magistraturii.
Contestatia se depune la presedintele comisiei de evaluare.

Membrii comisiei de evaluare

L. Nume, prenume - semnituri
2. Nume, prenume - semnituri
3. Nume, prenume - semnituri
4. Nume, prenume membru supleant — semnituri

Judecitor/procuror evaluat

Data inmanirii/comunicirii

Semnitura
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INSTANTA
FUNCTIE DE EXECUTIE

PROCES VERBAL
prvind evaluarea acti vitdtii profesionale a
d-lui/d-nef judecitor
pentru anul

1 Traseul profesional:
i Actiw't:i}ti desfisurate de comisia de evaluare’

I Date privind eficienta, calitatea ACHIVILALI], integritatea s1 formarea profesionald

continugd

Date statistice

Judecitor / Media pe Media pe Media la nivelj
evaluat sectie instanti national
Numairul de |
sedinge de
judecati la care a
articipat

Numairul de
sedinte de
judecati conduse
Numir dosare
rulate

Numair hotairari
ronuntate

Operativitatea in
solu;ionarea
cauzelor

Numairul dosarelor
mai vechi de 6
luni, 1 an, 2 ani
aflate pe rol
Numair hotariri
redactate

Numair hotirari
redactate peste
termen

j
J

surarea activitiilor specifice de evaluare: analizi documente { inclusiv

' Vor fi cuprinse menfiuni privind desfi
uare), observarea in sedinfele

indicarea hotirarilor judecitoresti examinate, daci nu se ataseazi la dosarul de eval
A daaiex L
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A. EFICIENTA

I.Respectarca termenuly; rezonabil de solutionare a cauzelor

\\\\
\\\\\
\v\\\\\

2. Operativitatea in solutionarea cauzelor

+. Rezolvarea in termen legal a altor atribufii stabilite prin ordin de serviciu

B. CALITATEA ACTIVITATII

1. Activitatea de judecitor
a. Calitatea redactirii hotiririlor judecitoresti

b. Conduita in timpul sedingei de judecati

2. Alte activitati desfigurate
a. frecventa verificirilor efectuate la compartimentul sau, dupi caz, institufia respectivi

b. solugionarea corespunzitoare a deﬁcien;elor constatate

¢. intocmirea la termen $1 verificarea corespunzatoare a lucririlor
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C. INTEGRITATEA

a) respectarea standardelor de condutti conforme cu onoarca st demnitatea profesiei stabilite de
Codul deontologic al judecitorilor si procurorilor

b) sanciunile disciplinare rimase irevocabile in perioada supusi evaluirii

¢) impartialitatea

D. FORMAREA PROFESIONALA CONTINUA
a) disponibilitatea de a participa la programele de formare profesionali continui organizate de
Institutul Nagional al Magistraturii, de instituiile de invigimant superior din fard sau din striinitate,

¢) studiul individual al practicit s1 doctrinei in materie

d) studierea st valorificarea jutisprudentet Curtii Europene a Drepturilor Omului st a Curtii de Justigie
a Comunititilor Europene
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V. Recomandirile comisiel de evaluare?

A. Aspecte cu privire /a care este necesard realizarea unui progres in pertioada

urmdtoare

B. Recomand:iri Privind formarea profesionali

| 4 Observag'i]e fudecdtorului evaliiar

art. 31 din - Regrlamentn/ privind evalyarea activiitii
{ CSM nr. 676/ 2007, cu modificirile si completirile

ulterioare,

Comisia de evaluare

Judecitor evaluat
Semnitura

* Se stabilesc pe baza discutiilor purtate st de comun acord intre comisia de evaluare si judecitorul evaluat.
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INSTANTA.............

d-lui/d-nef judecaitor

PROCES VERBAL

FUNCTIE DE CONDUCERE

privind evaluarea activitdtii profesionale a

pentru anud

L Traseul profesional

Il Func;jz de conducere indepliniti/Perioada

I7r Activitd ti desfisurate de comisia de evaluarel

V. Date privind eficienta, calitatea activitdtif, integritatea si formarea profesionali

continud si exercitarea ztdbu}:iﬂor manageriale

Date statistice

ACTIVITATEA DE EXECUTIE

Judecitor
evaluat

Media pe
sectie

Media pe
instanti

Media la nivel
national

1

Numirul de

sedinge de

judecati la care a
articipat

Numairul de
sedinge de
judecati conduse

Numir dosare

rulate

Numar hotiriri
ronuntate

Operativitatea in
solu;ionarea
cauzelor

Numairul dosarelor
mai vechi de 6
luni, 1 an, 2 ani

aflate pe rol

Numair hotiriri
redactate

Numair hotariri
redactate peste

termen

' Vor fi cuprinse mentiuni privind desfisurarea activitiplor specifice de evaluare: analizi documente ( mclusrv
ate, dacd nu se atageazd la dosarul de evaluare), observarea in sedintele

indicarea hotirarlor judecitoresti examin

S PR P
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A. EFICIEN’IA

I. Respectarea termenului rezonabil de solutionare a cauzelor

2. Operativitatea in solutionarea cauzelor

3. Respectarea termenului legal de redactare 2 hotirarilor

+. Rezolvarea in termen legal a altor atribufii stabilite prin ordin de serviciu

B. CALITATEA ACTIVITATHI

1. Activitatea de judecdtor

a. Calitatea redactirii hotirarilor judecitoresti

Conduita in timpul sedintei de judecati

2. Alte activitafi desfisurate

C. INTEGRITATEA

a) respectarea standardelor de conduiti conforme cu onoarea

si demnitatea profesiei stabilite de
Codul deontologic al judecitorilor si procurorilor

b) sancfiunile disciplinare rimase irevocabile in perioada supusi evaluirii
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c) impartialitatea

D. FORMAREA PROFESIONALA CONTINUA
a) disponibilitatea de 2 participa la programele de formare profesionali continui organizate de
[nstitutul Nagional al Magistrarurii, de institugiile de invipimant supertor din fari sau din straindtate,
ott la alte forme de perfectionare profesionald, inclusiv la cursuri de limbi strdine si cursuri pentru

iniflerea sau aprofundarea cunostintelor de operare pe calculator

, simpozioane de specialitate, lucrir si

b) prezentarca de teme Ia invifimant profesional, colocvii
articole publicate inclusiv contributii la elaborarea unor culegeri si buletine de jurisprudenti si unor
proiecte de acte normative, activitatea didacticd, inclusiv cea de formator, tutore, responsabil cu

pregitirea continui descentralizati

¢) studiul individual al practicii 5i doctrinei in materie

d) studierea si valorificarea jurisprudentei Curtii Europene a Drepturilor Omului st a Curtii de Justigie
a Comunitifilor Europene

ACTIVITATEA DE CONDUCERE

L capacitatea de conducere §i organizare
a)gestionarea resurselor umane $1 materiale

b)capacitatea de planificare a activitifilor

¢) repartizarea echilibrati st echitabili a atributiilor de serviciu
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d) organizarea eficienti in limita competentelor legale a activitafii instangei, incluzand problemele
admunistrative, resurscle $1 dotirile

——

¢) rezolvarea cu celeritate a lucririlor specifice activitigli de conducere

f) preocuparea pentru pregatirea profesionali a judecitorilor si a celorlalte categorti de personal

g) gestionarea informatitlor

h) modul de indeplinire a atributiilor specifice, prevazute de legi si regulamente

2. capacitatea de control

a) verificarea activititii de grefi si secretariat

b) capacitatea de sesizare st solutionare a deficientelor de orice fel

¢) managementul situatiilor de crizi

3. capacitatea decizionali §i asumarea rispunderii
a) inifiativa, promptitudinea si rapiditatea in luarea deciziilor si asumarea raspunderii

b) supunerea

spre dezbatere colegiului de conducere a problemelor generale de conducere ale
instantei

) rezistenga la stres
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d) respectarea principiului distribuirii aleatorii a cauzelor

4. comportamentul $i comunicarea

a) comportamentul si comunicarea cu judecatorii, procurorii, personalul auxiliar, justifiabilii,
persoanele implicate in actul de justitie, alte institutii s1 mass-media

b) asigurarea accesului la informatiile de interes public din cadrul instantei

¢) transparenta actului de conducere

d) obiectivitatea si impargialitatea

€) motivarea personalului

£) asigurarea unui climat optim de munci

V. Recomandirile comisiei de evaluare?
Lecomandarie comisiel de evaluare?

A. Aspecte cu privire Ia care este necesari realizarea unui

progres in perioada
urmadtoare

B. Recomandiri privind formarea profesionald

* Se stabilesc pe baza discupulor purtate si de comun acord intre comisia de evaluare si judecitorul evaluat.
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VI Observa]tifle fudecdroniiur evaluat
Intocmit azt, data de ............. ... . . . , contorm art. 31 din  Regulamentul privind evaluarea activitdli

profestonaic a judeclorslor si procurorifor, aprobat prin HCSM nr. 676/2007. cu modificirile st completirile
ulterioare.

Comisia de evaluare

Judecitor evaluat
Semnitura
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PARCHETUL
FUNCTIE DE EXECUTIE

PROCES VERBAL
privind evaluarea activitigii profesionale a doamnei /domnului procuror

pentru anul

1. Traseul profesional

1L Activitdti desfisurate de comisia de evaluare !

III. Date privind eficienta, calitatea 3ct1'vita’)t1'1'. integritatea si formarea profesionald

p4

continudg

Date statistice (volum de activitate, participdri in sedinge de judecati, cauze judecate, cii de atac
motivate, dosare penale solutionate, lucriri generale, s.2)2

I. EFICIENTA 3
LA. EFICIENTA ACTIVITATII DE URMARIRE PENALA

a) Capacitatea de mobilizare gi de identificare a priorititilor, reflectati in planul de ancheti

b) Efectuarea urmiririi penale ritmic in toate cauzele aflate in lucru

analizi documente ( inclusiv indicarca

! Vor fi cuprinse mentiun privind desfisurarea activitifilor specifice de evaluare:
valuare, dacd nu sc ataseazd in format

lucrdrlor — soluti, concluzii, motive de apel/recurs, sa. - avute in vedere pentru ¢
scriptic); analizarca indicatorilor statistici, discufii cu procurorul evaluat, 5.

*Vor fi completate date statistice in functic de tpul de activitate desfisurati.

* Pentru mndicatorii eficientd s1 calitate, se vor face mengiuni doar cu privire la tipul de activitate desfisuratd in anul supus

evaludrii,
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¢) Utilizarea eficientj a institugiei delegirii

d) Operativitatea solu

fiondrii lucririlor in taport de volumul de activitate §i complexitatea a
cauzelor solugionate

-

L.B. EFICIEN’IA ACTIVITATII DE SUPRAVEGHERE A CERCETARILOR PENALE

a) Supravegherea §i indrumarea organelor de politie in activitatea de cercetare
inclusiv prin implicarea personali in

penala,
efectuarea unor activitép’

b) Verificarea periodici

§i ritmicd a stadiului si a calitifii actelor de cercetare penala,
efectuate de organele de p

oliie §i urmirirea termenelor fixate

gal a plingerilor Impotriva actelor intocmite de organele de
cercetare penali

d) Capacitatea de organizare,

planificare (folosirea adecvati a timpului de lucru), analizi si
sintezi

€) Operativitatea solutionarii lucririlor in raport de volumul de activitate §i complexitatea
cauzelor

I.C. EFICIENTA ACTIVITATII DESFASURATE iN FAZA

JUDECATOREASCA

a) Intocmirea completa a figelor de sedingd si reactualizarea lor permanenti

DE CERCETARE




a) Activitip' de culegere de date in vederea stabilirii priorititilor si formularea Propunerilor,

observa;iilor, punctelor de vedere solicitate

II. CALITATEA
II. A. CALITATEA ACTIVITATII DE URMARIRE PENALA
a) Solugii imputabile procurorului dispuse prin: hotirari definitive de achitare, hotirari

definitive de restituire, infirm:iri §i redeschideri a urmiririj penale urmate de adoptarea unei

alte solu;ii
b) N

umar de inculpati arestati preventiv, netrimi i in judecati din motive imputabile
p P ’ $ ]

e mote impusbile
—_—
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c)Respectarea prevederilor procedurale

d) Calitatea redactirilor $i motivirilor solutiilor, calitatea exprimarii, spiritul de sinteza

¢) Capacitatea de interpretare a probelor,

acuratetea rationamentului juridic, rigoarea
expunerii faptelor

IL.B. CALITATEA ACTIV ITAIII DE SUPRAVEGHERE A CERCETARILOR PENALE

a) Solutii imputabile
definitive de restituire,
alte so]u;ii

procurorului dispuse prin: hotirari definitive de achitare,

hotarari
infirmiri si redeschideri a urmdririi penale urmate de adopta

rea unei

b) Numir de arestati preventiv netrimisi in judecati din motive imputabile

¢) Respectarea prevederilor procedurale

d) Calitatea redactirilor $i motivirilor solutiilor, calitatea exprimarii, spiritul de sintezi

¢) Capacitatea de interpretare a probelor, acuratefea rafionamentului juridic, rigoarea
expunerii faptelor
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[I. C.CALITATEA ACTIVITAIII DESFASURATE iN FAZA DE CE
IUDECATOREASCA

b) Calitatea redactirij
¢Xpunerii faptelor

€) Contribup’a Personali pentru unificarea practicii judiciare prin sesizarea solutiilor diferite

$i intocmirea de informuri §i referate
IL. D.CALITATEA ACTIVITATILOR DESFASURATE INALTE SECTOARE

a) Calitatea actelor intocmite, acuratetea rationamentuluyi §i rigoarea exprimarii
b) Calificarea corecta a obiectulyj lucririlor
¢) Respectarea prevederilor cuprinse in legi, ordine §i regulamente
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111, INTEGRITATEA

a) respectarea standarde]

or de con
de Codul deontologic alj

udecitori

duiti conforme cu
lor 5i procurorilos

Onoarea si demnitatea profesiei stabilite

b) sanctiunile disciplinare rimase irevocabile in perioada supusa evaluirij

c) impar;ialitatea

d) studierea §i va
de ]usti;ie a Com

lorificarea jurispruden;ei Curgi Europene a Drepturilor Omulyj sia Curgi
unitatilor Europene

\ 
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IV, Recomandiitile comisie/ de evaluare

A. Aspecte cu privire [a care este necesard realizarea unus progres in peripada

are
B.

Recomandiri Privind formarea profesionali

V. Observagl’[g Procurorului evaluar

Intocmit azi, data de conform art. 31 din Regulamenty) privind evalyarea aclivitdfs
Profesionale a judecitoripr 52 procurorifor, aprobat prin HCSM nr. 676 /2007, cu modificirile st completirile

ulterioare,

Comisia de evaluare
Numele/semnitura

1
2
3.
—_—
Procuror evaluat
Semnitura
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PARCHETUL
FUNCTIE DE CONDUCERE

PROCES VERBAL
privind evaluarea activitatii profesionale a doamnei/domnului procuror

e

pentru anul

I Traseul profesional

II. Functia de conducereg'gen'ozdz

Irr Act‘iw'tzi{_i desfisurate de comisia de evaluare !

IV, Darte privind eﬁcien}‘a, calitatea activiririi integritatea, formarea profesionali

contnud si exercitarea atabutijlor manageriale

Date statistice (volum de activitate, participiri in gedinge de judecatd, cauze judecate, cii de
atac motivate, dosare penale solugionate, lucriri generale, s.a)?

" Vor fi cuprinse mentiuni privind desfisurarea activitiftlor specifice de evaluare: analizi documente (
! apel/recurs, s.a. - avute in vedere pentru evaluare,

inclusiv indicarea lucririlor — solu, concluzii, motive de
dacd nu se ataseazi in format scriptic); analizarea indicatorilor statistici, discugii cu procurorul evaluat, s.a.
* Vor fi completate date statistice in functie de tipul de activitdfi desfisurate.
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ACTIVITATEA DE EXECUTIE

L. EFICIENTA 3
LA. EFICIENTA ACTIVITATII DE URMARIRE PENALA

a) Capacitatea de mobilizare §1 de identificare a priorititilor, reflectati in planul de
anchetd

b) Efectuarea urm iririj penale ritmic in toate cauzele aflate in lucru

¢) Utilizarea eficienti a institutiei delegiri

T

d) Operativitatea solutiondrii lucririlor in raport de volumul de activitate §i complexitatea
a cauzelor solugionate

LB. EFI CIENTA ACTIV ITA’[II DE SUPRAVEGHERE A CERCETARILOR
PENALE

a) Supravegherea §i indrumarea organelor de poligie in activitatea de cercetare penali,
inclusiv prin implicarea personali in efectuarea unor activitagi

b) Verificarea periodica §i ritmicd a stadiuluj $i a calitifii actelor de cercetare penali,
efectuate de organele de politie gi urmirirea termenelor fixate

* Pentru indicatorii cficientd si calitare, se vor face menfiunt doar cu privire Ia tipul de activitate desfisurata in anul

supus evaludri.
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¢) Solutionarea in termen le

gal a plingerilor impotriva actelor intocmite de organele de
cercetare penali

d) Capacitatea de organizare, planificare (folosirea adecvatd a timpului de lucru),

analizd
§i sinteza

¢) Operativitatea solutionarii lucririlor in raport de volumul de activitate §i complexitatea
cauzelor

I.C. EFICIENTA ACTIVITATII DESFASURATE IN FAZ

JUDECATOREASCA

selor de sedingd si reactualizarea lor permanenti

A DE CERCETARE

a) Intocmirea completd a fi

b) Exercitarea rolului actjy in faza de cercetare judecitoreasca

¢) Operativitatea in motivarea cdilor de atac declarate

—
d) Operativitatea solutionirii altor lucriri,

raportat la volumul de activitate si
complexitatea cauzelor

1. D. EFICIENIA ACTIV ITAIILOR NEOPERATIVE

a) Activitati de culegere de date in vedere

a stabilirii priorititilor si formularea
propunerilor, observatiilor,

punctelor de vedere solicitate

b) Operativitatea solugiondrii lucririlor cu fespectarea termenelor legale si administrative
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c) Capacitatea de planificare,

otganizare a activitafii si folosirea eficienti a timpului de
lucru

II. CALITATEA

11 A. CALITATEA ACTIVITATII DE URMARIRE PENALA

a) Solutii imputabile procurorului dispuse prin: hotirari definitive de achitare,

definitive de restituire, infirmiri §i redeschideri a urmiririi penale urmate de a
unei alte solutii

hotarari
doptarea

b) Numir de inculpati arestati preventiv, netrimisi in judecati din motive imputabile

¢) Respectarea prevederilor procedurale

d) Calitatea redactirilor $i motivarilor solutiilor, calitatea exprimarii, spiritul de sintez3

e) Capacitatea de interpretare a probelor,

acuratetea ragionamentului juridic, rigoarea
expunerii faptelor

I1. B. CALITATEA ACT IVITATII DE SUPRAVEGHERE A CERCETARILOR
PENALE

a) Solutii imputabile p
definitive de restituire
unei alte solu;ii

rocurorului dispuse prin: hotiriri definitive de achitare, hotirari

» infirmiri i redeschideri a urmiririi penale urmate de adoptarea

b) Numair de arestafi preventiv netrimisi in judecati din motive imputabile



fpretare a probelor, acuratetea rationamentului juridic, rigoarea

expunerii faptelor
II. C.CALITATEA ACT IVITATII DESFASURATE N FAZA DE CERCETARE
JUDECATOREASCA

a) Calitatea concluziilos sustinute in faga instan;ei de judecati

b) Calitatea redactirii §I motivirii cdilor de atac, acuratefea rationamentului juridic,

rigoarea expunerii faptelor
¢) Apeluri si recursuri admise Partilor pe aspecte de nelegalitate si nedeclarate de

procuror

d) Apeluri, recursuri retrase din motive imputabile procurorului

e) Contribup'a personalid pentru unificarea Practicii judiciare prin sesizarea solutiilor
diferite si intocmirea de informiri si referate

IL. D.CALITATEA ACTIVITAIILOR DESFASURATE iN ALTE SECTOARE

a) Calitatea actelor intocmite, acuratetea rationamentului si rigoarea exprimirii
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b) Calificarea corectd a obiectulyj lucririlor

c) Respectarea prevederilor cuprinse in legi, ordine §i regulamente

\\\\

III. 1 NTEGRITATEA

a) respectarea standardelor de conduit; conforme cu onoarea §i demnitatea profesiei
stabilite de Cody] deontologic al judecitorilor §$i procurorilor

b) sanctiunile disciplinare rimase irevocabile in perioada supus; evaludrij
c) impar;ialitatea

IV. FORMAREA PROFESIONALA CONTINUA

a) disponibilitatea de a participa [a Programele de formare profesionali continuj
organizate de Institutul National al Magistraturii, de institutiile de invitimane superior
din tari sau din straindtate, orj la alte forme de perfectionare profesionali, inclusiv Ia

ursuri pentru initierea sau aprofundarea cunogtintelor de

cursuri de limbi strijne si c
operare pe calculator

tdmant profesional, colocvii, simpozioane de specialitate,
i ontributii la elaborarea unor culegeri si buletine de
te normative, activitatea didactics, inclusiv cea de

formator, tutore, responsabil cu Pregitirea continusi descentralizati

B ————————————
B —




d) studierea $1 valorificarea jurispruden;ei Curtii Europene a Drepturilor Omuluj 5ia

Curtii de Justitie a Comum'ti;ilor Europene

ACTIVITATEA DE CONDUCERE
I EFICIENTA N EXERCITAREA FUNCTIEI DE CONDUCERE

L. CAPACITATEA DE ORGANIZARE

a) organizarea eficienti in limita competentelor legale a activitafij unititii de parchet,
incluzand probleme administrative, resursele si dotirile

b) repartizarea optimi a procurorilor $i a celorlalte categorii de personal in cadrul unitagii

€) capacitatea de planificare a activititilor
d) repartizarea optimi, cu celeritate §i pe criterii obiective a dosarelor si lucririlog




2. CAPACITATEA DE COORDONARE

a) capacitatea de mobilizare gi motivare a procurorilor din subordine

b) capacitatea de a infelege valentele fiecirui lucritor si de valorificare superioari a
dispom’bilitﬁ;ilor fieciruia

d) promptitudinea de a rispunde solicitirilor subalternilor

€) capacitatea de sesizare gi solutionare a deﬁciengelor de orice fel
H activitidfi organizate cu factorii de conducere ai organelor de cercetare penali gi aj

altor institu;ii

3. CAPACITATEA DE CONTROL

a) efectuarea controluluj operativ curent

b) efectuarea controalelor tematice



c) verificarea activititii de grefs $i secretariat
d) capacitatea de remediere a deﬁciengelor Constatate in urma controalelor efectuate

4. CAPACITATEA DECIZIONALA SI ASUMAREA RASPUNDERII

a) capacitatea de adaptare rapidi, inigiativa, promptitudine in luarea deciziilor i
asumarea raspunderii mdisurilor dispuse, inclusiv in cazu] actelor de indisciplini

b) capacitatea de delegare a atributiilor in mod optim gi ragional

) supunerea SPre avizare colegiului de conducere a problemelor generale de conducere
ale parchetului

b) gestionarea informagiilor
€) asigurarea unei bune colaboriri cu alte unitati de parchet, instante, alte institutii ale

statului §i mass-media

d) realizarea unei bune comunicdri cu procurorii din subordine, personalul auxiliar,

Justitiabilii, persoane implicate in actul de Justitie
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¢) calitatea actelor intocmite

) solutii imputabile Procurorilor din subordine $i numirul inculpa;ilot arestati preventiy

$i netrimisi in judecats
g\\‘\\i\\\\

) calitatea verificirij solutiilor Pronuntate de instantd, in cadru] sedintelor de analiz;

h) forfa de a reactiona la decizjj manageriale gresite ale superiorilor s3j
i) prevenirea actelor de indisciplins

V. REC OMANDARILE C, OMISIEI DE E VALUARE®

urmdroare
B. Recomandiri Privind formarea Pprofesionali

evaluat,
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VI._OBSERVA TIILE PROCUROR ULUIEVALUAT

Intoemir azi, data de conform art. 31 din R
o T
Profesionale g judecitors/pr S procurortly

completirile ulterioare.

cgulamentil privind eraluares actiititi
7. aprobat prin HCSM nr. 676/2007, cu modificirile 51

Comisia de evaluare
Numele/semnitura
1
2
3
—_—

Procuror evaluat
Semnitura




