“Constliul Superior al Magistraturii este garantul independentei justifier” (art. 133 alin. 1 din Constituie, republicat)

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL

HOTARARE nr. 260
din 08 Aprilie 2010

Cu nota nr.5513/1154/2010/8790/ST /2010 Directia resurse umane si
otganizare, Serviciul resurse umane pentru instantele judecitoresti a inaintat Plenului
Consiliulut Superior al Magistraturii adresele nr. 837/2010 ale Institutului National al
Magistraturii, prin care s-a solicitat modificarea statelor de functii si de personal ale
acestel institugii, in vederea avansirii in treapta de salarizare imediat superioari, prin
transformarea unei functii publice de referent, clasa III, grad profesional superior,
treapta de salarizare 2, in referent, clasa III, grad profesional superior, treapta de
salarizare 1, invederindu-se faptul ci ocupanta postului indeplineste conditiile previzute
de lege pentru avansate, avind in vedere ci la evaluarea performantelor profesionale in
anii 2008 si 2009 a obtinut calificativul “foarte bine”, iar ultima avansare s-a efectuat la
data de 12.10.2007.

Institutul National al Magistraturii a atagat solicitirii extras din Hotirirea nr.
2/16.02.2010 a Consiliului stinfific, ptin care s-a luat act de nota Departamentului
Economico-administrativ privind avansarea in treapta de salarizare a ocupantei postului
a cdrui transformare se solicit si s-a decis transmiterea materialului Consiliului Superior

al Magistraturii, spre aprobare.
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Analizind nota Directiei resurse umane si otganizare si vizand inscrisurile
atasate, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii refine urmitoarele:

Potrivit art. 107 alin. 2 din Legea nr. 304/2004, republicati, cu modificirile S|
completirile ulterioare i art. 7 alin. 2 lit. f din Regulamentul Institutului Nafional al
Magistraturii, aprobat prin Hotirirea nr. 127/2007 a Plenului, cu modificirile si
completirile ulterioare, structura ofganizatorici, statele de functii si statele de personal
ale Institutului National al Magistraturii se aprobi de Consiliul Superior al Magistratuii,
la propunerea Consiliului stiinfific. Prin urmare, orice modificare a statelor mengionate se
face in aceleasi conditii, respectiv prin hotirire a Plenului, la propunerea Consiliului
stitngific.

In temeiul dispoziiilor art. 67 din Legea nr. 188/ 1999, republicati, avansatea in
trepte de salarizare a functionarilor publici se face in condiiile legii privind sistemul
unitar de salarizare a funcfionarilor publici.

Potavit art. 7 alin. 2 si 3 din Anexa ITI la Legea nr. 330/2009 privind salarizarea
unitard a personalului plitit din fonduri publice, avansarea in treapta de salarizare se face
in functie de performanta profesionali individuali si de vechimea in treapta de salarizare
din care avanseazi functionarul public.

Avansarea in treapta de salarizare 2 sau 1 prevazutd pentru gradul profesional
corespunzitor funcfionarului public de executie se face daci acesta are 2 ani de vechime
In treapta de salarizare din care avanseazi si cel putin calificativul "bine" la evaluarea
anuali a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani,

Potrivit adresei Institutului Nagional al Magistraturii, ocupanta postului
indeplineste conditille previzute de lege pentru avansarea in treapta de salarizare
superioari, dat fiind ci la evaluarea performantelor profesionale in anii 2008 si 2009 a
avut calificativul “foarte bine” si are o vechime de peste 2 ani in treapta de salarizare din
care avanseazi.

Prin adresa nr. 5513/1154/2010 Direcfia economici si administrativi a
comunicat ci existi finantare pentru transformarea solicitati.

Fagd de cele de mai sus, Plenul urmeazi si aprobe modificarea statelor de functii

st de personal ale Institutului National al Magistraturii, prin transformarea unei functii
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publice de referent, clasa III, grad profesional superior, treapta de salarizare 2, in
referent, clasa III, grad profesional superior, treapta de salarizare 1, in vederea avansirii
in treapta de salarizare imediat superioari.

In temeiul dispoziftilor art. 107 alin. (2) din Legea nr. 304/2004, republicati, cu
modificirile §i completirile ulterioare si art. 7 alin. 2 lit. f din Regulamentul Institutului
National al Magistraturii, aprobat prin Hotirdrea nr. 127/2007 a Plenului, art. 67 din
Legea nr. 188/1999, republicata, art. 7 alin. 2 si 3 din Anexa I1I la Legea nr. 330/2009
privind salarizarea unitari a petsonalului plitit din fonduri publice, prin vot direct si

secret, cu majoritatea voturilor membrilor prezenti,

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1- Modificarea statelor de functii §i de personal ale Institutului Nagional al
Magistraturii, prin transformarea unei funcfii publice de referent, clasa III, grad
profesional superior, treapta de salatizare 2, in referent, clasa III, grad profesional
supertot, treapta de salarizare 1, in vederea avansirii in treapta de salarizare imediat
supertoari.

Art.2— Prezenta hotirire se transmite Directiel tesurse umane §i otganizare,

pentru a fi pusi 1n aplicare, conform legii.

Dati in Bucuresti, la data de 08 Aprilie 2010
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