"Consiliul Superior al Magistraturii este garantul independentei justigiei” (art. 133 alin. 1 din Constitugie,

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

SECTIA PENTRU JUDECATORI

HOTARARE nt. 138
din 17 Februarie 2010

Sub nr.2992/1]/2499/S1]/2009, Inspectia Judiciardi a inaintat Secfiel pentru
judecitori a Consiliului Supetior al Magistraturii Raportul de control la Judecitoria
Timisoara privind eficienfa manageriali si modul de indeplinire a atributiilor ce decurg
din legi si regulamente de citre judecitorii cu functii de conducere.

Analizind rezultatul verificirilor efectuate, Sectia pentru judecitori a Consiliului
Superior al Magistraturii refine urmétoarele:

Prin Hotirdrea nr. 1063/26.11.2009 a Sectiei pentru Judecitori a Constiliului
Superior al Magistraturii s-a dispus efectuarea unui control privind eficiena managerali
si modul de indeplinire a atributiilor care decurg din legi si regulamente la Judecitoria
Timisoara.

Sectia constati ci verificirile efectuate la Judecitoria Timigoara au respectat
dispozitiile art. 97 alin. 2 din Legea nr. 303/2004, privind statutul judecitorilor si
procurorilor, republicati i modificatd, art. 17 si 46 alin. 2 din Legea nr. 304/2004 privind
organizarea judiciari, republicati s1 modificati.

Verificirile efectuate au relevat faptul ci la aceasti instanti existi unele
imprejuridri care aduc in discugie incidenta criterilor previzute de art.51 din Legea

nr.303/2004 privind statutul judecdtorilor si procurotilor, referitoare la verficarea
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organizirii activitifii unui manager de instantd, constind in: gestionarea situafiilor de
ctizd; comportamentul §i comunicarea cu judecitori, personalul auxiliar, justitiabilii, alte
instituii etc. si transparenta actului de conducere; indeplinirea atribugiilor previzute de
lege si regulamente, capacitatea de organizare, rezistenfa la stres, autoperfecfionarea,
initiativi si capacitatea de adaptare rapidd.

Sectia refine ci schema de personal a Judecitoriet Timisoara cuptinde un numir
de 51 de posturi de judecitor, 4 posturi fiind aferente unot functii de conducere, iar 47
fiind posturi de executie. La momentul efectudrii controlului, erau vacante functiile de
vicepresedinte, presedinte sectie penald si presedinte sectie civild, fiind ocupati doar
functia de presedinte. Totodatd, Sectia refine cd erau ocupate efectiv 34 de posturi de
executie.

Sectia mai reine, insi, existenfa unei fluctuafii insemnate de personal la
Judecitoria Timigoara in cursul anului 2009.

In ceea ce priveste personalul auxiliar, posturile previzute in schema de personal
sunt aproape integral ocupate, din cele 76 de posturi fiind vacante numai 2.

Funcfia de presedinte al instangei a fost exercitati de citre doamna judecitor
Giini Cristina Daniela, singura persoani cu continuitate in activitatea de conducere, care
a fost numiti pentru o petioadi de 3 ani, cu incepete din data de 1 iulie 2007, prn
Hotirirea nr.309/26 iunie 2009 a Sectiei pentru Judecitori a Consiliului Supetior al
Magistraturti.

Din anul 2008, Judecitoria Timisoara a functionat cu un nou vicepresedinte,
domnul judecitor Titu Birceanu, care, insi, la data la 15 noiembrie 2009, a promovat la
Tribunalul Timis, functia de vicepresedinte rimanand astfel vacanti.

Sectia refine ci, in cursul lunii ianuare 2009 presedintele Secfiel civile a
demisionat, astfel ci atribugiile acestuia au fost repartizate presedintelui instanei si, pe
petrioada ocupirii funciei de vicepresedintele, si acestuia din urmi.

Totodati, din iulie 2009 functia de presedinte al Sectiei penale a devenit vacanti,
ceea ce a presupus din nou impirtirea atribugiilor intre presedinte si vicepresedinte, pe
petioada ocupirii acestei din urmi functii, si, implicit, sporirea competentelor funcfional-

organizatorice.
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Tot in cursul anului 2009 au fost inregistrate, in doui rinduri, demisiile
membrilor (alesi) ai Colegiului de conducere, fapt ce a avut drept consecintd, urmare a
vacangei celotlalte functii de conducere, ca intreaga putere de decizie la nivelul instantei sd
aparfini unei singure persoane, adici exact ca la instantele cu volum mai redus de
activitate, unde presedintele instantei indeplineste si atributiile Colegiului de conducere (st
unde, evident, nu existi celelalte funcii manageriale).

De altfel, din analiza hotiririlor Colegiului de conducere, anterior demisiilor
membrilor, Sectia constati ci presedintele instantei judecitoresti transfera uneoti
responsabilitatea deciziilor citre Colegiul de conducere, pe care le invoca ulteror, dest,
potrivit Regulamentului, presedintele instantei are o sferd de atribufi proptiu-zise, ce nu
pot fi delegate si pentru care trebuie si-si asume integral responsabilitatea.

Fati de aceste imprejuriri, Secfia constatd cd Judecitoria Timisoara nu este
organizati eficient, existind disfuncfionalitifi majore legate de lipsa organelor de
conducere, activitate care in mare parte este cauzati de modul impropriu de conducere de
citre presedintele instantei, doamna judecitor Daniela Cistina Giini.

Referitor la organizarea completelor de judecati, Secfia pentru judecitori
constati ci, desi Judecitoria Timisoara dispune de un numir de 9 sili de judecati, din
modul de planificare a sedingelor de judecati reiese cd sunt organizate §i sedinte la doud
siptimani, fird a fi stabilite sedinte de judecatd in zilele de vineri, ceea ce conduce la
supraaglomerarea sedingelor de judecati si la o repartizare nejudicioasi a activitifi de
judecati, cu consecintele de rigoare, respectiv, mirirea stocului de dosare.

Sectia apreciazi ci justificirile oferite de doamna presedinte Cristina Daniela
Giini, privitoare la existenta aparaturii de inregistrare a sedintelor de judecatd penali in
doar 2 sili si la necesitatea asiguririi indepliniii procedurii de citare, efectuarea
rapoartelor de expertizi, nu sunt justificate, deoarece acordarea termenelor indelungate in
unele dosare nu presupune existenta sedinelor la 2 siptimani, iar volumul insemnat de
activitate, in crestere, presupunea luarea unor misuri pentru planificarea sedingelor de
judecati 1 in zilele de viner.

O alti deficienfi constatati la nivelul Judecitoriei Timigoara a reprezentat-o

existenfa unui numir mare de mandate a pedepsei inchisorii, emise in perioada 1997-
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2009, cu privire la care organele de poligie nu au confirmat incarcerarea condamnafilor,
imprejurate cauzati de lipsa de rigurozitate in emiterea la termen a adreselor de revenire
previzute de lege.

Insuficienta personalului din cadrul biroului executiri penale fagi de volumul
mare al lucririlor de executare efectuate si conditiile de lucru necorespunzitoare in care
isi desfisoari activitatea constituie aspecte ce ar fi trebuit avute in vedere de citre
presedintele judecitoriei, responsabil de organizarea activitifii instantei $i repartizarea
personalului pe compartimentele auxiliare.

Sectiea pentru judecitori apreciazi cd aspectele invocate de citre doamna
presedinte, ca o justificare a disfunctionalitifilor constatate, fundamentate pe criza de
personal §i pe degrevarea grefierilor sefi de sectii de activitatea din sedingele de judecatd
nu justifici modul defectuos al activitifii.

Din verificarea tegistrului de control, Sectia a constatat ci de cind a ocupat
funcia de presedinte doamna judecitor Giini Crstina Daniela nu a efectuat vreo
activitate de control, desi este obligatorie efectuarea si consemnarea lunard a unut
asemenea gen de control, nefiind respectate dispozifiile art47 din Regulament care
stabilesc ci persoanele cu atributii de control verificd cel pufin o dati pe luni efectuarea
in termen a lucririlor si calitatea acestora si consemneazi constatirile si propunerile in
registrul de control, care se pistreazi de citre presedintele instangei.

Modul defectuos de repattizare a atribugiilor la nivelul instantei a condus la
asigurarea unui serviciu public necorespunzitor i a afectat calitatea activitifii judecitoriel.

Principali sursi de tensiune de la nivelul instangei a constituit-o ambiguitatea 1
delimitarea atributiilor personalului auxiliar, ce au antrenat tensiuni in cadrul colectivului,
atit intre grefieti, cat si intre grefieri si judecitori.

Sectia observi si o diminuare a orientirii asupra activitigi de pregitire sl
perfectionare a grefierilor, prin numirul scizut de sedinte de invifimant profesional.

Prin urmare, lipsa de implicare si de responsabilitate a conducerii instantet a
condus la inexistenfa unor indrumir temeinice, la care s-a addugat lipsa unor controale
eficiente, periodice, aspect ce a generat §i menfinut existenfa unor multiple

disfuncgionalitifl in activitatea Judecitoriei Timigoara.
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Inexistenta Indrumdrii corespunzitoare 2 personalului auxiliar de specialitate a
condus, in cursul anului 2009, st la numeroase abateri si sau sanctiuni disciplinare, care s-
au perpetuat in lipsa unot mésur care si le descurajeze.

Cel mai definitoriu aspect al modului de conducere este cel care se referd la
modul de comunicare atit la nivelul instangei, cat si la nivel interinstitutional, care ar putea
fi definit ca unul conflictual.

Lipsa solufiilor constructive, sustinute cu respect si buni-credingi sau cu calm i
ribdare, repere morale si comportamentale aferente indatoririlor de serviciu ale
judecitorilor, au condus la crearea unor situatii tensionate la nivelul instangei atat in
relagiile conducerii instantei cu magistratii, cat si cu personalul auxiliar.

Urmare acestor stiri conflictuale s-au inregistrat demisiile membrilor colegiului
de conducere, dar si o promovare masivi a judecitorilor unei sectil la Tribunalul Timis,
aspecte ce au generat disfunctionalitifi majore in exercitarea atributiilor de conducere a
instantei ¢i In activitatea respectivei secfil.

Blocajul major in care a ajuns instanfa - pornind de la demisiile membrilor
Colegiului de conducere, continudnd cu promovarea aproape in totalitate a judecitorilor
de la o sectie, si ajungind la lipsa de perspectivi a tuturor judecitorilor instantei, care nu
dotesc si se implice in activitatea de organizare i administrate a instantei - este rezultatul
managementului defectuos al presedintelui instangei, mod de conducere care, pe fondul
lipsei de conlucrare cu alte persoane si centrat pe autositarism, s-a dovedit a fi cu totul
ineficace.

Sectia mai retine ci nu doar relatiile interumane §i profesionale din cadrul
Judecitoriei Timisoara au fost inadecvate, ci s-au inregistrat relafii tensionate ale
conducerii instantei cu instangele ierarhic superioare, Baroul Timig, experfii judiciard sau
executorti judecitoresti.

Sectia retine ci, avind in vedere cererea formulati de citre doamna judecitor
Cristina Daniela Giini, prin Hotirirea Sectiei pentru judecitori nr. 132/17.02.2010, s-a
dispus eliberarea doamnei judecitor din functia de presedinte al Judecitoriei Timisoara,

ca urmare a demisiei, incepand cu data de 17.02.2010.
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Pentru aceste considerente, in temeiul dispozitiilor art. 40 lit. k) din Legea nft.
317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturi, republicati, cu modificirile i
completirile ulterioare, prin vot direct si secret, cu majotitatea voturilor membrilor

prezenti,

SECTIA PENTRU JUDECATORI A
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Aprobi Raportul Inspectiei Judiciare nr. 2992/1]/2499/S1J /2009 privind
eficienta manageriali §i modul de indeplinire a atribugiilor ce decurg din legi si
regulamente, la Judecitoria Timigoara.

Art. 2 - Prezenta Hotirire a Sectiei pentru judecitori a Consiliului Superior al
Magistraturii cu nr.138/17.02.2010 se comunici Inspectiei Judiciare, in vederea ludrii

misurilor corespunzitoare.

Dati in Bucuresti, la data de 17 Februarie 2010

Pregedinte,

Judecator Flprj
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