ii este garantul independentet justijiel” {art. 133 alin. 1 din Constitugie, republicatd)
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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL

HOTARARE nr. 177
din 11 Martie 2010

Prin adresa nr. 16904/2010, inregistrati la Consiliul Superior al Magistraturii sub
ar. 2/5665/1154/DRUO/6170/ST/2010, Ministerul Justifiei a solicitat Consiliudu
Superior al Magistraturii acordarea avizului conform pentru modificarea statelor de
funcii si de personal ale Tribunalelor Tasi i Vaslui, prin transformarea a cite unui post
de expert (functionar public) clasa 1, gradul asistent, treapta 2 in post de expert clasa I,
gradul asistent, treapta 1, in vederea avansirii in treapta de salarizare imediat superioard.

Analizand nota Ditectiei resurse umane $i organizare $i vizind inscrisurile
atasate, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii refine urmitoarele:

Potrivit dispozitiilor art. 135 alin. (1) din Legea nr. 304 /2004 privind organizatea
judiciard, republicati, cu modificirile §i completirile ulterioare, statele de functii s1 de
personal pentru curtile de apel, tribunale, tribunale specializate, judecitorii si parchete se
aprobi, cu avizul conform al Consiliului Superor al Magistraturii, prin ordin al
mimistrului justger

fntrucit transformarea unor posturi implici o modificare a statelor de functii si
de personal existente, procedura urmeazd aceeas! reglementare normativi.

Prin adresa nar. 16904/2010, ca urmare a adresei nr. 172/26.01.2010 a

Tribunalului Tasi, a adresei nr. 158/A/18.01.2010 a Tribunalului Vashi si adresei nr.
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382/A:147/RU din 10.02.2010 a Curfii de Apel lasi, Ministerul Justifiei a solicitat
modificarea statelor de functii si de personal ale Tribunalelor lasi st Vaslui, prin
rransformarea a cite unui post de expert (funcfionar public) clasa I, gradul asistent,
treapta 2 in post de expert clasa I, gradul asistent, treapta 1, in vederea avansiri in
treapta de salarizare imediat superioard.

Solicitarea se intemeiazi pe dispozigiile art. 7 alin. (2) 5i (3) din Anexa nr. 1 -
{,Reglementiri specifice functionarilor public”) la Legea-cadru nr. 330/2009 privind
salarizarea unitard a personalului plitt din fondur publice si prevederile art33 din
Ordonanta Guvernului nr. 6/2007, cu modificisile ulterioare, in vigoare conform
prevederilor art. 48 alin. (1) pet. 13 din Legea-cadru nr. 330/2009, fiind motivatd de
calificativul , foarte bine” obginut la evaluarea performantelor profesionale individuale ale
trulatilor posturilor supuse transformdrii, in perioada 01.01.2009-31.12.2009, referatele
tntocmite de citre managerii economici ai Tribunalelor Iasi si Vaslui, aprobate de
presedintil acestor, precum si de celelalte inscrisurl atasate.

Conform prevededlor art. 7 alin. (2) din Anexa nr. TII la Legea-cadru nr.
330/2009, ,Avansarea in treapta de salarizare se face in funcgie de performanta
profesionali individuald §i de vechimea in treapta de salarizarea din care avanseazi
functonarul public.”

Potrivit dispozififlor art. 7 alin. (3) din anexa anterior mentionatd, ,,Avansarea in
treapta de salarizare 2 sau 1 previzuti pentru gradul profesional corespunzitor
functionarului public de executie se face dacd acesta are 2 ani de vechime in treapta de
salarizare din care avanseazi si cel putin calificativul ,bine” la evaluarea anuald a
performantelor profesionale individuale din ultimit 2 ani. ™

Potrivit  dispozigiilor art. 33 alin. (1)-(3) din Ordonanga Guvernului
nr. 6/2007 privind unele misuri de reglementare a drepturilor salariale §i a altor dreptunt
ale funcgionarilor publici pini la intrarea in vigoare a legii privind sisternul unitar de
salarizare i alte drepturi ale funcionarilor publici, precum si cresterile saladale care se
acordd functionarilor publici in anul 2007, cu modificirile ulterioare: ,,Avansarea in
treapta de salarizare imediat superioari se face prin transformarea posturilor ocupate de

cel care indeplinesc conditiile de avansare, dupd aprobarea bugetului, la propunerea
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sefului compartimentului in  care lucreaza functionarul public, cu aprobarea
conducitorulul autorititii sau institutier publice.

Ja avansarea in treapta de salarizare imediat superioard se fine seama de
performangele profesionale, concretizate prin rezultatele obginute in activitatea
profesionald, notate cel putin cu calificatvul _bun” in anul precedent. Vechimea minimi
necesari pentru avansarea in treapta de salarizare imediat superioard este de 2 ani.

in mod exceptional, vechimea minima prevazuti la alin. (2) poate fi redusi la un
an de citre conducitorul autoritiii sau institugiei publice.”

Astfel cum reiese din analiza prevederilor legale anterior evocate, Legea-cadru
ar. 330/2009 a preluat partial dispozigiile att. 33 din Ordonanga Guvernului nr. 6/2007,
cu modificirle ulterioare, lisind nemodificat alin. (3) al acestui articol, care prevede, in
mod exceptional, posibilitatea reducerii la un an a vechimii necesare pentru avansarea in
treapta de salarizare imediat superioard.

Din adresa nr. 16904/2010 a Ministerului Justifiei si inscrisurile atagate reiese i
persoanele care ocupi posturle a ciror transformare se solicitd indeplinesc conditiile
previzute de lege pentru avansarea in treapta de salatizare imediat superioar.

Fard de cele expuse, avind in vedere adresa Ministerului Justitiei, in temeiul
dispozitillor art. 37 lit. d) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Supegior al
Magistraturii, republicati, cu modificirile $i completirile ulterioare, si ale art. 135 alin. (1)
din Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiciard, republicatd, cu modificirle si
completirile ulterioare, prin vot direct §i secret, cu unanimitatea votutilor membmnlotr

prezenti,

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.l — Acordi avizul conform pentru modificarea statului de funcin §i de
personal al Tribunalului Iasi, prin transformarea unui post de expert (funcfionar public)
clasa I, gradul asistent, treapta 2 in post de expert clasa I, gradul asistent, treapta 1, in

vederea avansirii in treapta de salarizare imediat superioard.
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Art.2 — Acordi avizul conform pentru modificarea statului de functit si de
personal al Tribunalului Vaslui, prin transformarea unui post de expert (funcfionar
public) clasa I, gradul asistent, treapfa 2 in post de expert clasa I, gradul asistent, treapta
1, in vederea avansini in treapta de salarizare imediat superioari.

Art.3 — Prezenta hotirire se mransmite Directlel resurse umane si organizare,

yentru a fi pusd in aphicare conform legit.
’ -

Dati in Bucuresti, la data de 11 Martie 2010

a rFlorica BEJINARU

/

, 4/4
Adresa: Bucuresti, Calea Plevnet 141B sector 6
Web: www.csm1909.r0




