CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

«Consiliul Superior al Magistraturii este garantul indepandentei justifiei”
{art, 133 alin.1 din Constitugie, republicata)

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
PLENUL

HOTARAREA nr. 215
din 26 noiembrie 2024

pentru aprobarea Normelor interne privind utilizarea Fondului Presedintelui
Consiliului Superior al Magistraturii pentru acordare de ajutoare,
recompense si contributii la actiuni umanitare

Tn temeiul dispozitiilor art. 133 alin. (5) si {7) din Constitutia Romaniei, republicata, si ale
art. 23 alin. {1) din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturii,

avand in vedere dispozitiile art. 29 alin. (1) din 0.U.G. nr. 27/2006 privind salarizarea si alte
drepturi ale judecatorilor si altor categorii de personal din sistemul! justitiei, cu modificirile si
completarile ulterioare, cu unanimitatea voturilor membrilor prezenti,

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art. 1 - Se aprobd Normele interne privind utilizarea Fondului Presedintelui Consiliului
Superior al Magistraturii pentru acordare de ajutoare, recompense si contributii la actiuni
umanitare, prevazute in anexa care face parte integrant3 din prezenta hotiirire.
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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

JLonsiliyl Superior al Magistraturil este garantul independentei justitiei”
{art. 133 alin.1 din Constitutie, republicatd)

Art. 2 — La data intririi in vigoare a prezentei hotdréri se abroga Hotardrea Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 890 din 14 julie 2016 pentru aprobarea Normelor interne
privind utilizarea fondului constituit potrivit art. 29 alin. (1) din 0.U.G. nr. 27/2006 privind
salarizarea si alte drepturi ale judecitorilor, procurorilor si altor categorii de personal din sistemul
justitiei, cu modificériie ulterioare.

Art. 3 - Prezenta hotirére se publicd pe pagina de internet a Consiliului Superior al

Magistraturii si se comunicd Inspectiei Judiciare, Institutului National al Magistraturii §i $colii
Nationale de Grefieri.

Dat3 in Bucuresti, Ja data de 26 noiembrie 2024

Angelica STANISOR
Superior al Magistraturii

Judecédtor Deni
Presedintele Consiliul
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Anexd la Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 215 din 26 noiembrie 2024

NORME INTERNE
privind utilizarea Fondului Presedintelui Consiliului Superior al Magistraturii pentru
acordare de ajutoare, recompense §i contributii la actiuni umanitare

Art. 1 - Pentru acordarea de ajutoare, cadouri, recompense si contributii la actiunile
umanitare se constituie ,Fondul Presedintelui Consiliului Superior al Magistraturii”,
denumit in continuare Fondul Presedintelui, cu incadrarea in creditele bugetare cu
aceasta destinatie aprobate anual.

Art. 2 — (1) Fondul constituit potrivit art. 1 se utilizeazd pentru acordarea de
ajutoare, cadouri, recompense si contributii la actiuni umanitare angajatilor Consiliului
Superior al Magistraturii, Inspectiei Judiciare, Institutului National al Magistraturii si Scolii
Nationale de Grefieri si, in conditiile prezentelor norme interne, sofului si rudelor pana la
gradul Ii inclusiv ale acestora.

(2) Fondul Presedintelui poate fi utilizat si pentru acordarea de recompense si
contributii la actiuni umanitare altor categorii de personal din sistemul justitiei.

Art. 3 - Fondul Presedinteiui este gestionat de ordonatorul principal de credite si va
fi evidentiat in bugetul propriu al Consiliului Superior al Magistraturii la capitolul ,51.01 -
Autoritati Publice si actiuni externe" titlul 20 ,,Bunuri si servicii”, articolul 20.30.07 ,Fondul
Presedintelui/Fondul conducatorului institutiei publice”.

Art. 4 - Fondul Presedintelui poate fi utilizat corespunzator urmatoarelor destinatii:

a) Ajutoare

1. Ajutoare pentru nastere acordate angajatilor, in limita plafonului maxim de 800
lei;

2. Ajutoare de inmormantare acordate angajatului pentru decesul sotului ori al unei
rude de pana la gradul Il inclusiv ori, dupd caz, acordate sotului sau rudelor de pana ia
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gradul Il inclusiv ale angajatului pentru decesul acestuia, in limita plafonului maxim de
1.500 lei;

3. Ajutoare pentru angajatii si copiii acestora aflati in intretinere, precum si pentru
sotul angajatului, care suferd de un handicap grav si accentuat, in limita plafonului maxim
de 1.500 lei;

4, Sume acordate, In limita disponibilului existent, pentru cotizatii catre corpul
profesional din care angajatii fac parte, de plata cdrora depinde exercitarea atributiilor
specifice functiei detinute Tn aparatu! tehnic, in limita plafonului maxim de 300 lei;

5. Sume acordate angajatilor pentru continuarea studiilor §i pregatirea profesionala,
aitele decat cele decontate potrivit legislatiei in vigoare, in limita plafonului maxim de
2.000 lei.

b) Cadouri si recompense

1. Cadouri oferite in beneficiul copiilor minori ai angajatilor cu ocazia zilei de 1 iunie
si a sarbétoririi Craciunului — valoarea cadoului oferit nu depdseste 300 lei;

2. Cadouri oferite angajatelor cu ocazia zilei de 8 martie - valoarea cadoului oferit
nu depaseste 300 lei;

3. Cadouri oferite angajatilor cu ocazia Pastelui, Craciunului, sérbatorilor similare ale
altor culte religioase — valoarea cadoului oferit nu depageste 300 lei;

4, Cadouri oferite angajatilor cu ocazia sarbatorilor organizate de ,Ziua Justitiei” —
valoarea cadoului oferit nu depaseste 300 lei;

5. Recompense acordate la pensionare angajafilor Consiliului Superior al
Magistraturii, Inspectiei Judiciare, Institutului National al Magistraturii si Scolii Nationale
de Grefieri, in limita plafonului maxim de 2.000 fei;

6. Cadouri oferite angajatilor cu ocazia sarbatorilor organizate de 1 Decembrie,
pentru Ziua nationald a Romaniei — valoarea cadoului oferit nu depaseste 300 lei;

7. Recompense acordate judecdtorilor, procurorilor si auditorilor de justitie care au
obtinut premii la concursurile de specialitate nationale si internationale, in limita unui
plafon maxim de 1.000 lei;

8. Recompense acordate persoanelor prevazute la art. 2 care au adus o contributie
importantd la dezvoltarea aplicatiilor informatice necesare sistemului judiciar sau au
realizat alte contributii semnificative la imbunatatirea activitatii instantelor si parchetelor,
a Consiliului Superior al Magistraturii, Inspectiei ludiciare, Institutului National al
Magistraturii sau Scolii Nationale de Grefieri, in limita unui plafon maxim de 2.000 lei.
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¢) Actiuni umanitare

1. Sume acordate persoanelor previzute la art. 2 pentru pierderi suferite in
gospodariile proprii ca urmare a calamitstilor naturale, In limita plafonului maxim de
4.000 lei;

2. Sume acordate pentru boli grave §i incurabile, tratamente de lungd duratd sau
interventii chirurgicale in {ar3 sau in striinitate, in favoarea persoanelor prevazute la art.
2, sotului si rudelor de pani la gradul Il inclusiv, in fimita plafonului maxim de 20.000 lei;

3. Sume acordate, Tn limita disponibilului existent, pentru alte actiuni umanitare ale
persoanelor previzute la art. 2, in limita plafonului maxim de 4.000 lei.

Art. 5 - Sumele previzute ia art. 4 pot fi majorate Tn cazuri exceptionale prin decizia
presedintelui. Aceastd majorare va fi de cel mult trei ori fata de plafoanele stabilite la art.
4.

Art. 6 - (1) Aprobarea platilor din Fondul Presedintelui se face, la cerere, prin Decizia
Presedintelui. Pentru persoanele prevdzute la art. 2 alin. {1) este necesar avizul
secretarului general al Consiliului Superior al Magistraturii sau, dupé caz, al ordonatorilor
tertiari de credite ai institutiilor coordonate.

(2) Toate solicitirile sunt fnsotite de documente care dovedesc existenta uneia
dintre situatiile previzute la art. 4 si, dupd caz, de acte de stare civild prin care se
dovedeste legitura de rudenie sau relatia de cdsdtorie. Documentele se depun in copie
certificatd pentru conformitate cu originalul.

(3) Solicitarea si documentele anexate se depun la registratura Consiliului sau se
transmit printr-un mijloc electronic de comunicare la distanta.

{4) In cazul in care nu este posibild formularea cererii de catre persoana beneficiara,
pentru situatiile previzute la art. 4 lit. a} pct. 1-3 si lit. ¢} cererea poate fi formulaté de sof
sau o rudd de gradul 1 ori, in lipsa acestora, de o rud3 de gradul il.

{5) Sumele prevézute la art. 4 lit. a) pct. 4 pot fi acordate doar pentru cotizatiile
aferente anului pentru care sunt aprobate creditele bugetare destinate Fondului
Presedintelui. Cererea trebuie formulat3 de angajat in anul in care se plategte cotizatia.

Art. 7 - Dac3 Tn urma intervenirii uneia dintre situatiile previzute la art. 4 lit. a) pct.
1 -3, lit. b) pct. 1 sau lit. ¢) pet. 1 i 2, mai mulii angajati au vocatie de a primi ajutoarele,
cadourile, recompensele sau sumele previzute pentru aceste situatii, acestea se acorda
sub forma unei sume globale, in limita plafonului maxim, care va fi distribuitd in mod egal



Anexd la Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 215 din 26 noiembrie 2024

catre acegtia. Cadourile oferite copiilor minori ai angajatilor cu ocazia zilei de 1 junie sia
sarbatorii Craciunului se acorda unui singur parinte.

Art. 8- Sumele acordate sub formd de ajutoare, recompense si contributii umanitare
sunt venituri neimpozabile in conditiile art. 62 lit. d} si art. 76 alin. (4) din Codul Fiscal,
aprobat prin Legea nr. 227/2015, cu modificarile si completirile ulterioare.



