
 

Componenţa Consiliului în 

perioada  2017-2022: 

 
Preşedinte 

 jud.  ȚÎNȚ Nicoleta 

Margareta 

Vicepreşedinte 

 proc. TOADER Tatiana 

 

Membri aleşi cu activitate 

permanentă – judecători şi 

procurori: 

 jud. BALTAG Gabriela    

 jud. BALAN Mihai 

Andrei  

 jud. CHIȘ Andrea 

Annamaria 

 jud. GHENA Mariana  

 jud. MATEESCU Mihai 

Bogdan   

 jud. OPRINA Evelina 

Mirela       

 jud. MARCU Simona 

Camelia  

 jud SAVONEA Lia 

 proc. DEAC Florin    

 proc. BAN Cristian    

 proc. OLARU Codruț  

 proc. SOLOMON 

Nicolae - Andrei    

 

Membri de drept: 

 CATĂLIN MARIAN 

PREDOIU   ministrul 

justiţiei  

 BOGDAN LICU - 

procuror general al PICCJ 

 jud. CORINA-ALINA 

CORBU, preşedintele ICCJ 

 

Reprezentanţi ai societăţii 

civile:  
 ALISTAR Teodor Victor 

  CHELARIU Romeu 
Statutul membrilorConsiliului: 

Consiliului Superior al 

Magistraturii  funcţionează ca 

organ cu activitate permanentă.  
Hotărârile se iau în Plen şi în 

secţii, potrivit atribuţiilor ce revin 

acestora.  
Mandatul membrilor aleşi este de 

6 ani, fără posibilitatea 

reînvestirii. 
Magistraţii aleşi ca membri ai 

Consiliului îşi suspendă 

activitatea de judecător sau 
procuror referitoare la prezenţa 

judecătorilor în complete de 

judecată, respectiv efectuarea 
actelor de urmărire penală. 

Funcţiile lor de conducere la 

instanţe sau parchete se suspendă 
de drept. 

Ei pot fi revocaţi la propunerea 

preşedintelui sau vicepreşedintelui 
Consiliului ori a unei treimi din 

membri, sau la cererea majorităţii 

adunărilor generale de la nivelul 
instanţelor sau parchetelor pe 

care le reprezintă. 
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"Consiliul Superior al Magistraturii este garantul 

independenţei justiţiei" 

 

  Activitatea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii 
 

În perioada de referinţă, Plenul: 

 a hotărât : 

-organizarea concursului de admitere la SNG la data de 26 aprilie 2020, conform calendarului de desfăşurare a concursului propus de SNG. 

Astfel, Plenul a aprobat: un număr de 80 locuri de grefier cu studii superioare juridice, dintre care 60 locuri alocate instanţelor judecătoreşti şi 

20 locuri pentru parchete; - tematica şi bibliografia pentru concurs ; taxa de înscriere la concurs, în cuantum de 550 RON, precum şi 

componenţa comisiei de organizare a concursului de admitere la SNG propus a se organiza la data de 26 aprilie 2020;  

-menţinerea, pentru anul 2020, a numărului, denumirii, componenţei nominale, domeniilor de activitate şi atribuţiilor comisiilor reunite care 

au funcţionat în cadrul Consiliului în anul 2019. Plenul a desemnat coordonatorii pentru cele trei comisii, după cum urmează: coordonatorul 

Comisiei nr.1 - Legislaţie şi cooperare interinstituţională (reunită) - doamna judecător Simona Camelia Marcu, membru al CSM; 

coordonatorul Comisiei nr.2 - Resurse umane şi organizare (reunită) - doamna judecător Mariana Ghena, membru al CSM; coordonatorul 

Comisiei nr.3 – Relaţii internaţionale şi programe - doamna procuror Tatiana Toader, vicepreşedintele Consiliului Superior al Magistraturii; 

-modificarea Regulamentului privind concediile judecătorilor şi procurorilor, aprobat prin Hotărârea Plenului CSM nr.325/2005, cu 

modificările şi completările ulterioare, conform proiectului de hotărâre rezultat în urma dezbaterii publice, anexat la nota direcţiei de 

specialitate; 

-modificarea Regulamentului privind concediile personalului auxiliar de specialitate şi a personalului conex din cadrul instanţelor judecătoreşti 

şi al parchetelor de pe lângă acestea, aprobat prin Hotărârea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.186/2007, cu modificările şi 

completările ulterioare, conform proiectului de hotărâre rezultat în urma dezbaterii publice, anexat la nota direcţiei de specialitate.  

 a aprobat:  

-structura anului şcolar 2020, conform Anexei nr.3 la Hotărârea Consiliului de conducere al Şcolii Naţionale de Grefieri nr.53/20.12.2019; 

-condiţiile de închiriere stabilite prin Procesul verbal de negociere nr.45/21.800/23.01.2020, anexat la nota direcţiei de specialitate, precum şi 

a încheierii contractelor de închiriere pentru anul 2020, pentru clădirea de birouri din Calea Plevnei nr.139, etaj 4, sector 6 Bucureşti;  

-condiţiile de închiriere stabilite prin Procesul verbal de negociere nr.62/21.800/28.01.2020, anexat la nota direcţiei de specialitate, precum şi 

a încheierii contractelor de închiriere, pentru clădirea de birouri din Calea Plevnei nr.141B, sector 6 Bucureşti. 

-calendarul estimativ al concursurilor şi examenelor previzionate pentru anul 2020, după cum urmează:  

a. concurs de admitere la Institutul Naţional al Magistraturii: martie 2020 cu susţinerea probelor în octombrie/noiembrie2020;  

b. concurs de admitere în magistratură: martie 2020 cu susţinerea probelor în octombrie/noiembrie 2020;  

c. în măsura nevoilor, al doilea concurs de admitere în magistratură prevăzut de art.33 din Legea nr.303/2004, cu desfăşurarea probelor în 

lunile noiembrie-decembrie 2020;  

d. concurs de admitere la SNG, declanşat la data de 11.02.2020, prin Hotărârea Plenului CSM nr.2/2020;  

e. concursul pentru numirea procurorilor în funcţii de execuţie din cadrul Secţiei pentru investigarea infracţiunilor din justiţie şi concursul 

pentru numirea procurorului şef din cadrul Secţiei pentru investigarea infracţiunilor din justiţie, în perioada aprilie – iunie 2020; - examenul 

de capacitate al judecătorilor şi procurorilor stagiari, în perioada noiembrie 2020- ianuarie 2021 

-programul de formare continuă pentru anul 2020 şi Programul de formare continuă la nivel descentralizat pentru anul 2020, cu completările 

formulate în cadrul şedinţei Comisiei nr.2 comună de la data de 10.02.2020, precum şi cu observaţiile formulate în Plen; 

-programul de pregătire profesională a magistraţilor numiţi în baza art.33 din Legea 303/2004 privind statutul judecătorilor şi procurorilor, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, care include domeniile de formare, tematica, modul de organizare şi desfăşurare a 

cursurilor, cu observaţiile formulate în Plen; 

-proiectele statelor de funcţii şi de personal ale CSM, valabile la data de 31.12.2019, precum şi ale statelor de funcţii şi de personal ale CSM, 

valabile la data de 07.012020.  

 a desemnat psihologii pentru testarea psihologică, respectiv reexaminarea psihologică a candidaţilor la concursul de admitere la Institutul 

Naţional al Magistraturii, sesiunea septembrie 2019 - februarie 2020. 

 a luat act de conţinutul: 

-Raportului privind participarea reprezentanţilor CSM la reuniunea echipei proiectului 2 "Încredere publică şi imaginea justiţiei", 2-3 

decembrie 2019, Bruxelles. 

-Raportului privind consultarea organizaţiilor societăţii civile cu privire la propunerile şi sugestiile acestora privind demersurile necesare la 

nivelul CSM pentru îmbunătăţirea activităţii instituţiilor judiciare ca serviciu public aflat în slujba societăţii pentru trimestrul IV 2019. 

 

  Evenimente implicând conducerea CSM  
 

03.02.2020 - Participare la Adunarea generală a judecătorilor Curții de Apel Cluj, cu ocazia prezentării și dezbaterii Raportului de activitate 

pe anul 2019 (Jud. Nicoleta Margareta Țînț); 

04.02.2020  - Participare la prezentarea Raportului de activitate pe anul 2019 al INM (Jud. Nicoleta Margareta Țînț); 
07.02.2020 - Participarea şi susţinerea unei alocuţiuni la “Conferința de diseminare a Ghidului de bune practici privind relaţia sistemului 

judiciar cu celelalte profesii juridice, în special avocaţi”, organizată în cadrul proiectului „TAEJ – Transparență, accesibilitate și educație 

juridică prin îmbunătățirea comunicării publice la nivelul sistemului judiciar”, București (Jud. Nicoleta Margareta Țînț); 

12.02.2020 - Întâlnirea conducerii Consiliului cu Magistratul de Legătură francez la Bucureşti, membru al Reţelei Judiciare Europene. 

Bucureşti, sediul Consiliului Superior al Magistraturii (Jud. Nicoleta Margareta Țînț); 

26.02.2020  - Participarea la prezentarea Raportului privind activitatea Înaltei Curţi de Casaţie şi Justiţie în anul 2019, sediul ICCJ (Jud. 

Nicoleta Margareta Țînț); 03.02.2020 Participare la adunarea generală a procurorilor de la Parchetul de pe lângă Tribunalul Călărași şi 

parchetele arondate, cu ocazia prezentării şi dezbaterii Raportului de activitate pentru anul 2019 (Proc. Tatiana Toader); 

05.02.2020  - Participare la adunarea generală a procurorilor de la Parchetul de pe lângă Tribunalul Timiș şi parchetele arondate, cu ocazia 

prezentării şi dezbaterii Raportului de activitate pentru anul 2019 (Proc. Tatiana Toader); 

06.02.2020  - Participare la adunarea generală a procurorilor de la Parchetul de pe lângă Tribunalul Cluj şi parchetele arondate, cu ocazia 

prezentării şi dezbaterii Raportului de activitate pentru anul 2019 (Proc. Tatiana Toader); 

07.02.2020 - Participare la adunarea generală a procurorilor de la Parchetul de pe lângă Tribunalul Iaşi şi parchetele arondate, cu ocazia 

prezentării şi dezbaterii Raportului de activitate pentru anul 2019 (Proc. Tatiana Toader); 

12.02.2020 - Întâlnirea conducerii Consiliului cu Magistratul de Legătură francez la Bucureşti, membru al Reţelei Judiciare Europene. 

Bucureşti, sediul Consiliului Superior al Magistraturii (Proc. Tatiana Toader); 

13.02.2020 - Participare la adunarea generală a procurorilor de la Parchetul de pe lângă Curtea de Apel Alba Iulia, cu ocazia prezentării şi 

dezbaterii Raportului de activitate pentru anul 2019 (Proc. Tatiana Toader); 

18.02.2020  - Participare la adunarea generală a procurorilor de la Parchetul de pe lângă Curtea de Apel Oradea, cu ocazia prezentării şi 

dezbaterii Raportului de activitate pentru anul 2019 (Proc. Tatiana Toader); 

19.02.2020  - Participare la adunarea generală a procurorilor de la PCA Ploiești, cu ocazia prezentării şi dezbaterii Raportului de activitate 

pentru anul 2019 (Proc. Tatiana Toader); 

24.02.2020  - Participare la adunarea generală a procurorilor de la PCA Galați, cu ocazia prezentării şi dezbaterii Raportului de activitate 

pentru anul 2019 (Proc. Tatiana Toader); 

 



   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  Activitatea Secţiei pentru judecători în materie disciplinară 
 

În perioada de referință, Secția a aplicat 3 sancțiuni disciplinare constând în: 

- ,,suspendarea din funcție pe o perioadă de 2 luni, pentru săvârșirea abaterii disciplinare prevăzute de art. 99lit.h) teza a –II- a din Legea nr. 303/2004, 

- „diminuarea indemnizaţiei de încadrare lunare brute cu 15% pe o perioadă de 3 luni ”, pentru săvârşirea abaterii disciplinare prevăzute de art.99 lit.h) teza a –II- 

a din Legea nr. 303/2004, 

-suspendarea din funcție până la soluționarea definitivă a procedurii disciplinare ce face obiectul lucrării Inspecției Judiciare. 
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26.02.2020  - Participare la adunarea generală a procurorilor de la PCA Bacău, cu ocazia prezentării şi dezbaterii Raportului de activitate pentru anul 2019 (Proc. Tatiana Toader); 

27.02.2020 - Participare la adunarea generală a procurorilor de la PCA Bucuresti, cu ocazia prezentării şi dezbaterii Raportului de activitate pentru anul 2019 (Proc. Tatiana Toader). 
 

  Activitatea Secţiei pentru judecători 
 

În perioada de referinţă, Secţia: 

 a hotărât:  
-aprobarea Regulamentului privind numirea în funcţii de conducere a judecătorilor şi revocarea din aceste funcţii, cu observaţiile formulate în cadrul Comisiei nr. 2 judecători din 

data de 11.02.2020; 
-înaintarea către Preşedintele României a propunerilor privind eliberarea din funcţie, prin pensionare, a unui număr de  37 judecători; 

-detaşarea la CSM a doamnei judecător Uzlău Andreea, judecător la CA Ploieşti, începând cu data de 10.02.2020, pe o perioadă de 3 ani; 

-detaşarea în cadrul INM a doamnei Amelia Raluca Onişor, judecător la CA Bucureşti, începând cu data de 01.03.2020; 
-exprimarea acordului Secţiei pentru judecători privind o eventuală detaşare în cadrul INM a doamnei Grădinariu Mihaela Cristina, judecător la T Constanţa, în ipoteza promovării 

concursului pentru ocuparea unui post de formator cu normă întreagă la disciplina „Dreptul familiei”; 

-suplimentarea locurilor pentru promovarea pe loc curte de apel pentru toţi candidaţii care au obţinut medii egale cu cea a ultimului candidat admis, respectiv: - drept administrativ şi 
drept financiar şi fiscal – 3 locuri; - drept civil - 1 loc; - drept comercial - 3 locuri; - dreptul muncii – 11 locuri; - drept penal - 2 locuri; 

-validarea rezultatelor concursului de promovare în funcţii de execuţie pe loc a judecătorilor şi a personalului de specialitate juridică asimilat judecătorilor şi procurorilor desfăşurat 

la data de 15 decembrie 2019, conform Anexei 1 la nota direcţiei de specialitate; 
-acordarea avizului conform pentru modificarea statelor de funcţii şi de personal ale J Însurăţei, J Brăila şi T Brăila; 

-restituirea Raportului IJ nr. 19-5095, privind rezultatul verificărilor sub aspectul riscului de a fi afectată independenţa şi imparţialitatea magistraţilor indicaţi în articolul de presă 

publicat pe pagina web.beta.dela0.ro sus la Inspecţia Judiciară; 
-suspendarea din funcţie a 3 judecători  în temeiul art. 62 alin. (2) raportat la art. 62 alin. (1) lit. e) din Legea nr. 303/2004, începând cu data pronunţării hotărârilor Secţiei în materie 

disciplinară de excludere din magistratura, 

-aprobarea, de principiu, a calendarului estimativ al concursurilor şi examenelor previzionate pentru anul 2020, după cum urmează: Concurs de promovare efectivă a judecătorilor în 
funcţii de execuţie: martie - aprilie 2020 ;Concurs sau examen pentru numirea în funcţii de conducere a judecătorilor: aprilie - iunie 2020; Concurs pentru ocuparea posturilor vacante 

de judecător la ÎCCJ: mai-octombrie 2020; Concurs de promovare pe loc a judecătorilor în funcţii de execuţie: iunie-septembrie 2020 ;Concurs sau examen pentru numirea în funcţii 

de conducere a judecătorilor: septembriedecembrie 2020 ;Concurs pentru ocuparea posturilor vacante de magistrat-asistent la ÎCCJ: aprilie-iulie 2020 2. Secţia a hotărât organizarea 
şi a altor concursuri, ori de câte ori se impune, în funcţie de necesităţile instanţelor, 

-desfăşurarea a câte două sesiuni de transfer, în perioada martie (înainte de declanşarea concursului de promovare efectivă a judecătorilor în funcţie de execuţie), respectiv octombrie 

2020, pentru fiecare grad de jurisdicţie în parte. 
 a avizat favorabil proiectul de hotărâre a Guvernului privind stabilirea numărului maxim de posturi pentru ÎCCJ. 

Numiri în funcţii de conducere: 

-preşedinte al Secţiei I civile a Tribunalului Sibiu - judecător Dumbrăvean Elena;  

-preşedinte al Secţiei penale a Judecătoriei Sectorului 2 Bucureşti - judecător Cătălina Cruceru; 

-preşedinte al Secţiei I civile a Tribunalului Galaţi - judecător Răzvan Dicu; 

-preşedinte al Secţiei a II-a civile a CA Suceava - judecător Ana-Maria Turculeţ. 

Delegări în funcţii de conducere: 

-preşedinte al Secţiei a II-a civile, de contencios administrativ şi fiscal a CA Piteşti - judecător Radu Daniel;  

-vicepreşedinte al CA Constanţa - judecător Răpeanu Claudiu Iulian; 

-preşedinte al Secţiei I civile a CA Cluj - judecător Boboş Sergiu-Cătălin; 

-preşedinte al Secţiei penale a CA Alba Iulia - judecător Santai Anda; 

-vicepreşedinte al CA Braşov - judecător Darabană Mihaela; 

-preşedinte al Secţiei civile a Tribunalului Ilfov - judecător Roman Lavinia Calina; 

-vicepreşedinte al Tribunalului Galaţi - judecător Giulio-Costel Nedelcu; 

-preşedinte al Secţiei de contencios administrativ şi fiscal a T Suceava  - judecător Nicoară Dorina Cristina, 

-vicepreşedinte al Tribunalului Buzău - judecător Nicula Gabriela; 

-preşedinte al Judecătoriei Lipova - judecător cu grad profesional de curte de apel Popescu Emilian-Floria; 

-preşedinte al Judecătoriei Bicaz - judecător Andrieş Rodica; 

-preşedinte al Judecătoriei Sighetu Marmaţiei - judecător Gavriş Todinca Veronica Elisabeta; 

-vicepreşedinte al Judecătoriei Focşani - judecător Cătălin-Constantin Crăciun; 

-vicepreşedinte al Judecătoriei Satu Mare - judecător Simona-Adriana-Elena Soponar; 

-preşedinte al J Moldova Nouă  - judecător Pascariu Rodica din cadrul Judecătoriei Oraviţa; 

-preşedinte al Secţiei a IV-a civile a CA Bucureşti - judecător Dorina Zeca; 

-preşedinte al Secţiei a III-a civile şi pentru cauze cu minori şi de familie a CA Bucureşti - judecător Mihaela Glodeanu; 

-vicepreşedinte al Tribunalului Cluj - judecător Lupea Ioan Marius; 

-preşedinte al Secţiei civile a Tribunalului Cluj - judecător Ghişoiu Oana Raluca; 

-preşedinte al Secţiei penale a Tribunalului Alba - judecător Toth Ştefan Ovidiu;  

-preşedinte al Secţiei penale a Tribunalului Timiş - judecător Roateş Adriana;  

-preşedinte al Judecătoriei Găeşti - judecător Marin Mina; 

-preşedinte al Secţiei a II-a civile a J Timişoara - judecător cu grad de tribunal Remus Marotineanu; 

-preşedinte al Judecătoriei Mediaş - judecător Băeşiu Mihaela Cristina; 

-preşedinte al Secţiei civile a Judecătoriei Arad - judecător cu grad de tribunal Neagu Ana-Maria,  

-preşedinte al Secţiei I civile a Tribunalului Arad - judecător Achimescu Mirela-Daniela;  

-vicepreşedinte al T Militar Iaşi - judecător cu grad profesional de curte de apel Chiriţă Cătălin Mihai; 

-preşedinte al J Târgu Mureş - judecător Alexa Alexandru, preşedinte al Secţiei civile a instanţei;  

-preşedinte al Curţii de Apel Timişoara - judecător Ioţcovici Ramona-Loredana; 

-vicepreşedinte al Curţii de Apel Timişoara -  judecător Herciu Radu-Horia; 

-vicepreşedinte al Curţii de Apel Timişoara - judecător Balcu Eugenia-Corina;  

-preşedinte al Secţiei I civile a Curţii de Apel Timişoara - judecător Herman Daniel-Ioan;  

-preşedinte al J Baia de Aramă – judecător Ungureanu Corado Adrian, din cadrul T Mehedinţi. 

Prelungiri delegări  în funcţii de conducere: 

-preşedinte al Secţiei I civile a CA Constanţa -judecător Mocanu Mihaela Cristina;  

-preşedinte al Secţiei pentru conflicte de muncă şi asigurări sociale din cadrul T Argeş -judecător Căpitănescu Nicoleta Iuliana;  
-preşedinte al Secţiei a II-a civile, de contencios administrativ şi fiscal a T Iaşi - judecător Trandafir Anca Mihaela; 

-preşedinte al Judecătoriei Brezoi - judecător Vălean Ramona Maria; 

preşedinte al Judecătoriei Ineu - judecător Pătru Lavinia-Gabriela;  
-preşedinte al Judecătoriei Huedin - judecător Ceucă Sofia Otilia; 

-preşedinte al Judecătoriei Feteşti - judecător Adrian Nica;  
-preşedinte al Secţiei a II-a civile a J Sectorului 1 Bucureşti - judecător cu grad de tribunal Laura Maria Draica;  

-vicepreşedinte al CA Bucureşti - judecător Alina Nicoleta Ghica. 
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"Consiliul Superior al Magistraturii este garantul 

independenţei justiţiei" 



  

 

Activitatea Secţiei pentru judecători în materia disciplinară 
 

În perioada de referinţă, Secţia a aplicat 5 sancţiuni disciplinare constând în:  
-sancţiunea disciplinară constând în „diminuarea indemnizaţiei de încadrare lunare brute cu 25% pe o perioadă de 6 luni" pentru săvârşirea abaterilor disciplinare prevăzute de art.99 

lit. h) teza I şi art.99 lit. t) teza a II a raportat la art.991 alin.(2) din Legea nr.303/2004 privind statutul judecătorilor şi procurorilor, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare. 

-„excluderea din magistratură" pentru săvârşirea abaterilor disciplinare prevăzute de art.99 lit. c), h) teza I şi art.99 lit. t) teza a II a raportat la art.991 alin.(2) din  Legea nr.303/2004 

privind statutul judecătorilor şi procurorilor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 
-„diminuarea indemnizaţiei de încadrare lunare brute cu 20% pe o perioadă de 3 luni" pentru săvârşirea abaterilor disciplinare prevăzute de art.99 lit. f) şi art. 99 lit. k) din Legea 

nr.303/2004 privind statutul judecătorilor şi procurorilor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

-„excluderea din magistratură" pentru săvârşirea abaterilor disciplinare prevăzute de art.99 lit. c), art. 99 lit. t) teza a Il-a din Legea nr.303/2004 privind statutul judecătorilor şi 
procurorilor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

-”suspendarea din funcție pe o perioada de 6 luni” pentru săvârşirea abaterii disciplinare prevăzute de art.99 lit. r) din Legea nr.303/2004 privind statutul judecătorilor şi 
procurorilor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

 

  Activitatea Secţiei pentru procurori 

 

 În perioada de referinţă, Secţia: 

 a hotărât: 
-înaintarea către Preşedintele României a propunerii privind eliberarea din funcţie, prin pensionare, a unui număr de 27  procurori; 

-încetarea suspendării din funcţie a domnului procuror Onea Lucian Gabriel, dispusă prin Hotărârea CSM nr.448/27.09.2018, în temeiul prevederilor art.62 alin.(1) lit.a2 ) din Legea 

nr.303/2004 republicată, cu modificările şi completările ulterioare, ca urmare a revocării măsurii preventive a controlului judiciar faţă de acesta, urmând ca Hotărârea CSM 

679/23.07.2019 prin care Secţia pentru procurori a dispus, în temeiul dispoziţiilor art.62 alin.(11 ) din Legea nr. 303/2004, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 

suspendarea din funcţia de procuror a domnului Onea Lucian Gabriel ca urmare a trimiterii în judecată, să-şi producă în continuare efectele.  

-suspendarea din funcţie a doamnei C.M., procuror în cadrul PT Braşov, în temeiul art.62 alin.(12 ) din Legea nr.303/2004 privind statutul judecătorilor şi procurorilor, republicată, 

cu modificările şi completările ulteriore; 

-admiterea cererii de apărare a reputaţiei profesionale formulată de domnul Crin Nicu Bologa, prim procuror adjunct al PT Sălaj. 

 a dispus sesizarea Comisiei medicale de specialitate numită prin ordin comun al ministrului justiţiei şi ministrului sănătăţii în vederea întocmirii raportului de expertiză cu privire 

la situaţia unui procuror din cadrul Parchetului de pe lângă Tribunalul Bucureşti. 

 a aprobat: 

-nota Inspecţiei Judiciare nr.19-2067, având ca obiect analiza verificărilor efectuate de către procurori anume desemnaţi din cadrul Direcţiei Naţionale Anticorupţie - Serviciul 

Teritorial Constanţa, precum şi propunerea din cuprinsul acesteia; 

-componenţa comisiei de evaluare a actelor profesionale a candidaţilor şi a comisiei de soluţionare a contestaţiilor la evaluare la concursul pentru numirea în funcţii de execuţie din 

cadrul Direcţiei Naţionale Anticorpuţie, organizat în perioada 23 ianuarie - 27 martie 2020. 

 a stabilit calendarul pentru examinarea propunerii ministrului justiţiei de avizare a numirii domnului Bogdan Dimitrie Licu în funcţia de prim adjunct al procurorului general al 

Parchetului de pe lângă Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie, a doamnei Maria Magdalena Militaru în funcţia de adjunct al procurorului general al Parchetului de pe lângă Înalta Curte 
de Casaţie şi Justiţie, a doamnei Adriana Denisa Cristodor în funcţia de procuror şef Secţie – Secţia urmărire penală şi criminalistică din cadrul Parchetului de pe lângă Înalta Curte 

de Casaţie şi Justiţie, a domnului Cătălin Ranco Piţu în funcţia de procuror şef Secţie – Secţia  

parchetelor militare din cadrul Parchetului de pe lângă Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie, a doamnei Mădălina Scarlat în funcţia de adjunct al procurorului şef al Direcţiei Naţionale 

Anticorupţie şi a doamnei Oana Daniela Pâţu în funcţia de adjunct al procuror şef al Direcţiei de Investigare a Infracţiunilor de Criminalitate Organizată şi Terorism, după cum 

urmează: - 04.02.2020 - punerea în dezbatere publică a proiectelor de management şi efectuarea verificărilor asupra candidaturilor; - 02.03.2020 - analizarea rezultatului demersului 

anterior şi intervievarea candidaţilor. 

 a avizat favorabil: 

-numirea la Direcţia de Investigare a Infracțiunilor de Criminalitate Organizată şi Terorism a procurorilor declaraţi admişi la interviul din data de 30.01.2020; 

-propunerea ministrului justiţiei de numire în funcţia de procuror şef al Direcţiei Naţionale Anticorupţie a domnului CRIN NICU BOLOGA, prim procuror adjunct la Parchetul de pe 

lângă Tribunalul Sălaj.  

 a avizat negativ: 

-propunerea ministrului justiţiei de numire în funcţia de procuror general al Parchetului de pe lângă Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie a doamnei GABRIELA SCUTEA, procuror la 

Parchetul de pe lângă Curtea de Apel Braşov; 

-propunerea ministrului justiţiei de numire în funcţia de procuror şef al Direcţiei de Investigare a Infracţiunilor de Criminalitate Organizată şi Terorism a doamnei ELENA 

GIORGIANA HOSU, procuror şef adjunct la aceaeaşi unitate de parchet. 

 şi-a exprimat acordul în vederea participării domnului Lăzărescu Alexandru Narcis, procuror la DNA - Secţia de combatere a infracţiunilor asimilate infracţiunilor de corupţie, 

la procedura de selecţie organizată de SNG pentru un post de personal de instruire propriu în cadrul Departamentului de formare iniţială - disciplina drept procesual penal. 

Numiri în funcţii de conducere: 

-procuror şef al Serviciului de reprezentare la ICCJ I din cadrul Secţiei judiciare penale a DNA  - procuror Vartic Marius Cătălin; 

-procuror şef Secţie urmărire penală la PT Sibiu - procuror Dancu Bogdan Nicolae, pentru o perioadă de 3 ani, începând cu data de 27.02.2020. 

Delegări în funcții de conducere: 

-prim procuror adjunct la PJ Târgu Mureş - procuror Brindea Oana Rozalia; 

-procuror general adjunct la PCA Alba Iulia - procuror Luha Vasile; 

-prim procuror la PJ Ploieşti - procuror Bunea Andrei Cătălin; 
-prim procuror la PJ Ploieşti - procuror Viciu Maria Mirabela; 

-prim procuror adjunct la PJ Ploieşti - procuror Teodorescu Valentin; 

-prim procurot la PJ Aleşd - procuror Popa Rodica; 
-procuroror la DIICOT - Biroul teritorial Arad - procuror Geanâm Florentin – Ramon; 

-prim procuror la PJ Pătârlagele - procuror Bodoc Georgel; 

-procuror şef al Biroului teritorial Dâmboviţa din cadrul DIICOT - procuror Stănescu Cătălina – Georgeta; 
-procuror şef al Serviciului registratură, grefă, arhivă şi relaţii cu publicul din cadrul DNA - procuror Cojocaru George Daniel; 

-procuror şef al Serviciului Teritorial Ploieşti din cadrul DNA - procuror Lefter Cătălin; 

-procuror la PT Covasna - procuror Moldovan Claudiu; 
-procuror în cadrul DIICOT - Biroul teritorial Dâmboviţa, - procuror Mihăilă Mihai; 

-procuror şef al Biroului teritorial Covasna din cadrul DIICOT - procuror Cor Alexandru-Nicolae; 

-procuror şef al Secţiei de combatare a corupţiei din cadrul DNA - procuror Călin Nistor; 

-procuror în cadrul DNA - Serviciul Teritorial Timişoara - procuror Şoman Silvana. 

Prelungiri delegări în funcţii de conducere: 

-procuror şef al Biroului pentru coordonarea activităţilor tehnice de specialitate din cadrul structurii centrale a DIICOT - procuror Botezatu Vali Sonia; 

-prim procuror al PJ Videle - procuror Mămăligan Gheorghe; 

-procuror şef al Secţiei de proceduri speciale a PCA Bucureşti - procuror Chiriţă Virginia; 

-prim procuror la PJ Luduş - procuror Pop Ciprian Dumitru; 

-procuror şef al Serviciului pentru efectuarea urmăririi penale în cauze de corupţie din cadrul Secţiei de combatere a corupţiei a DNA - procuror Badea Dan Gabriel; 

-prim procuror adjunct la PT Ilfov - procuror Roată Elvira; 
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-prim procuror la PJ Târnăveni - procuror Laura Costin; 

-procuror în cadrul DNA - Serviciul Teritorial Ploieşti - procuror Ene Ioan Florentin; 

-procuror la PCA Bucureşti - procuror Rădescu Gheorghe Mirel; 

-prim procuror adjunct la PT Hunedoara - procuror Nicodim Ioan; 

-prim procuror la PJ Deva - procuror Ciornei Sorina Cecilia, 

-prim procuror la PJ Dorohoi - procuror Arpinte Nicoleta; 

-procuror la PCA Bucureşti- procuror Pena Laura Nadia;  

-procuror şef Secţie urmărire penală la PT Arad - procuror Dan Ilarie Adinel; 

-procuror şef al Secţiei de urmărire penală din cadrul PCA Oradea - procuror Naghi Ovidiu Tudor. 

 

  Activitatea Comisiei nr. 1- Legislaţie şi cooperare interinstituţională 

 
 În perioada de referinţă, Comisia: 

 a analizat: 

-proiectul privind Ghidul de bune practici privind relaţia sistemului judiciar cu puterea executivă şi proiectul Ghidului de bune practici privind relaţia sistemului judiciar cu 

puterealegislativă. Au fost formulate mai multe observaţii, care urmează a fi încorporate în reglementările propuse. Comisia a decis transmiterea formelor consolidate ale Ghidurilor 
şi a  observaţiilor reprezentanţilor puterii executive, respectiv puterii legislative. 

 a  analizat: 

-Punctul de vedere DLDC privind solicitarea Judecătoriei Oradea vizând publicarea datelor cu caracter personal pe portalul instanţelor de judecată şi pe site-urile curţilor de 
apel.Comisia a decis transmiterea solicitării Judecătoriei Oradea şi a Judecătoriei Braşov către Ministerul Justiţiei,spre competentă soluţionare. De asemenea, s-a decis ca prin aceeaşi 

adresă să se solicite Ministerului Justiţiei să comunice care este stadiul demersurilor realizate ca urmare a sesizărilor anterioare având acelaşi obiect, transmise de Consiliul Superior 

al Magistraturii. 
-Punctul de vedere referitor la propunerile privind modificarea procedurii de promovare în funcţia de judecător la ICCJ formulate de doamna judecător Simona-Camelia 

Marcu.Comisia a decis transmiterea unei adrese către ICCJ şi curţile de apel, în sensul că la nivelul Consiliului a fost iniţiată o lucrare având ca obiect modificarea procedurii de 

promovare în funcţia de judecător la ICCJ, în acest sens vor fi transmise instanţelor menţionate propunerile formulate la nivelul Consiliului, pentru comunicarea de puncte de vedere 
şi de eventuale propuneri proprii sub aspectul modalităţii în care ar putea fi reglementată procedura de promovare în funcţia de judecător la ICCJ. 

-Punctul de vedere DLDC privind solicitarea MAE - Agentul Guvernamental pentru CEDO. Comisia şi-a însuşit punctul de vedere al DLDC şi a decis transmiterea unui răspuns către 

MAE-Agentul Guvernamental pentru CEDO, cu precizarea că la nivelul Consiliului se vor analiza şi alte soluţii legislative referitoare la redactarea şi semnarea hotărârii, în acest 
context. Comisia a decis ca DLDC să elaboreze o lucrare în care să fie analizată posibilitatea modificării Codului de procedură civilă şi a Codului de procedură penală, astfel încât să 

fie evitate situaţiile ivite în practică sub imperiul reglementării actuale. 

-Nota DLDC referitoare la solicitarea Direcţiei Agent Guvernamental din cadrul Ministerului Afacerilor Externe. Comisia şi-a însuşit nota DLDC şi a decis transmiterea unui răspuns. 
S-a exprimat şi opinie minoritară în sensul că nu se impune comunicarea către Agentul Guvernamental a aspectelor referitoare la Hotărârea nr. 197,2013 a Plenului Consiliului, 

întrucât aspectele care fac obiectul hotărârii sunt diferite de cele care fac obiectul materialului de presă din data de 2 august 2012. 
-propunerile de modificare a Legii nr. 303/2004 privind statutul judecătorilor şi procurorilor. în legătura cu unele aspecte referitoare la concursul de admitere la INM şi la formarea 

iniţială. 

 a dispus transmiterea către Secţia pentru procurori a: 

-plângerii prealabile formulată de doamna 0. L. C, procuror în cadrul PT Ilfov, împotriva Hotărârii   nr. 1025/25.11.2019 a Secţiei pentru procurori a Consiliului cu propunerea de 

respingere ca neîntemeiată 

-contestaţiei formulată de domnul procuror T. A. împotriva Hotărârii nr. 7/09.05.2019 a comisiei  de organizare a concursului sau examenului pentru numirea în funcţii de conducere 
a procurorilor, organizat în perioada 12 aprilie- 20 iunie 2019, cu propunerea de respingere ca tardivă. 

-plângerii prealabile formulată de domnul D. C, împotriva Hotărârii nr. 912/06.11.2019 a Secţiei   pentru procurori a Consiliului  cu propunerea de respingere  ca neîntemeiată.  

-plângerii prealabilă formulată de domnul V. M., procuror militar şef biroul judiciar la Serviciul de urmărire penală şi judiciar al Secţiei Parchetelor Militare din cadrul PICCJ, 

împotriva Hotărârii nr. 948/14.11.2019 a Secţiei pentru procurori cu propunerea derespingere ca neîntemeiată. 

-plângerii prealabile formulată de domnul P.C.R., procuror militar şef biroul urmărire penale la Serviciul de urmărire penală şi judiciar al Secţiei Parchetelor Militare din cadrul 

PICCJ, împotriva Hotărârii nr. 949/14.11.2019 a Secţiei pentru procurori cu propunerea de respingere ca neîntemeiată.  
-plângerii prealabile formulată de domnii/doamnele procurori B. D., P. C. A. şi I. A. D. împotriva Hotărârii Secţiei pentru procurori nr. 950/14 noiembrie 2019, respective a doamnei 

procuror N. L. împotriva Hotărârii Secţiei pentru procurori nr. 977 din 20 noiembrie 2019, cu propunerea de respingere ca neîntemeiată.  

-plângerii prealabile formulată de domnul procuror N. S. de la Parchetul de pe lângă Judecătoria Oneşti, împotriva Hotărârii nr. 999/25.11.2019 a Secţiei pentru procurori, cu 
propunerea de respingere ca neîntemeiată.  

-plângerii prealabile formulată de doamna N. D., procuror în cadrul Parchetului de pe lângă Judecătoria Urziceni, împotriva Hotărârii nr. 1014 din 25 noiembrie 2019 a Secţiei pentru 

procurori, cu propunerea de respingere ca neîntemeiată. 
 a analizat  punctul de vedere referitor la posibilitatea susţinerii de către un procuror a unui seminar organizat şi a dispus transmiterea notei DLDC la Comisia nr. 1. 

 

  Activitatea Comisiei nr. 2 - Resurse umane şi organizare 
 

În perioada de referinţă, Comisia: 
 a dispus: 

-transmiterea notei DRUO privind validarea rezultatelor concursului de promovare în funcţii de execuţie pe loc a judecătorilor, desfăşurat la data de 15.12.2019 Secţiei pentru 

judecători cu propunere de: respingere  a  solicitărilor  de suplimentare/redistribuire a locurilor pentru promovarea pe loc în grad de curte de apel; respingerea contestaţiei privind 

modul de desfăşurare a concursului; suplimentare a locurilor pentru promovarea pe loc în grad de curte de apel pentru candidaţii care au obţinut note egale cu cea a ultimului candidat 

declarat admis;validare a concursului  de promovare pe loc în funcţie de execuţii a judecătorilor, desfăşurat la data de 15.12.2019; promovare pe loc în grad profesional imediat 

superior a candidaţilor declaraţi admişi. 

-înaintarea materialului  privind Notă DRUO-BC privind comisiile de elaborare a subiectelor, corectare, soluţionare a contestaţiilor şi mediere, pentru probele scrise, precum şi 
comisiile de examinare pentru probele orale, la examenul de capacitate a judecătorilor stagiari şi procurorilor stagiari, organizat în perioada decembrie 2019 - aprilie 2020 către Plenul 

CSM, cu modificările din Anexe, privind propunerile pentru comisiile la examenul de capacitate a judecătorilor stagiari     şi procurorilor stagiari, organizat în perioada decembrie 

2019 - aprilie 2020; 
-înaintarea materialului privind Calendarul estimativ al concursurilor şi examenelor previzionate a se desfăşura în cursul anului 2020 către Secţia pentru judecători cu propunere de 

aprobare, de principiu, a calendarului estimativ cuprins în nota DRUO, cu observaţii; 

-transmiterea Raportului IJ având ca obiect activitatea desfăşurată de magistraţii asistenţi din cadrul ICCJ către Secţia pentru judecători cu propunere de aprobare; 
-transmiterea Raportului IJ privind modul de îndeplinire de către judecătorii cu funcţii de conducere a atribuţiilor manageriale şi respectarea obligaţiilor pentru asigurarea bunei 

funcţionări a instanţei şi calitatea corespunzătoare a serviciului public la CA Cluj către Secţia pentru judecători cu propunere de aprobare; 
-punerea în dezbatere publică a proiectului de Regulament privind organizarea şi desfăşurarea concursului de promovare în funcţia de judecător la ICCJ. Totodată, Comisia a decis 

ca observaţiile formulate în cadrul şedinţei să fie reţinute şi analizate cu ocazia dezbaterii proiectului după realizarea procedurii de transparenţă decizională. 

 a   decis:   
-înaintarea lucrării  privind Analiza propunerilor de completare a proiectului de hotărâre privind modificarea art. 22 din Regulamentul privind concediile judecătorilor şi procurorilor, 

aprobat prin HCSM nr. 325/2005, cu modificările şi aprobările ulterioare, formulate de un judecător la Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, cu propunere de modificare a 

Regulamentului privind concediile judecătorilor şi procurorilor, aprobat prin Hotărârea Plenului Consiliului nr. 325/2005, cu modificările şi aprobările ulterioare, şi a Regulamentului 
privind concediile personalului auxiliar de specialitate şi personalului conex din cadrul instanţelor judecătoreşti şi al parchetelor de pe lângă acestea, aprobat prin Hotărârea 

nr.186/2007. Totodată,Comisia a decis respingerea propunerilor formulate în cadrul procedurii de dezbatere publică a proiectului de hotărâre de modificare a Regulamentului privind 

concediile judecătorilor şi procurorilor; 

-înaintarea lucrării privind propunerea INM referitoare la aprobarea Programului de formare continuă pentru anul 2020 şi a programului de formare continuă la nivel descentralizat 

pentru anul 2020 către Plenul Consiliului cu propunere  de  aprobare, cu completări; 

-înaintarea lucrării privind Propunerile de modificare şi completare a Regulamentului privind numirea în funcţii de conducere a judecătorilor şi revocarea din aceste funcţii către 
Secţia pentru judecători cu propunere de aprobare a regulamentului, cu observaţiile formulate în cadrul Comisiei. 
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 a analizat: 
-solicitarea de interpretare a dispoziţiilor art. 111 alin (14) raportat Ia art.7 alin (1) lit. g din Regulamentul de ordine interioară al instanţelor Comisia a decis transmiterea unui răspuns 

autorului sesizării în sensul că, în baza art. 21 alin. (3) din Regulamentul de ordine interioară al instanţelor judecătoreşti, are posibilitatea de a solicita colegiului de conducere al curţii 

de apel adoptarea unei hotărâri privind modalitatea de aplicare a dispoziţiilor art. 111 alin. (14) raportat la art. 7 alin. (1) lit. g) din acest regulament; 

-nota DLDC privind propunerea de Regulament privind concursul sau examenul de numire in funcţii de conducere a procurorilor şi a decis transnmiterea formei, aşa cum a fost 

modificată, către I.N.M. şi DRUO, pentru observaţii. Comisia a decis şi punerea în dezbaterea publică a acesteia în procedură de urgenţă; 

-Nota DLDC referitoare la solicitarea unui avocat şi a dispus comunicarea unui răspuns autorului sesizării în sensul că aprecierea în concret a măsurilor care se impun în cazul în care 
un judecător nu poate participa la soluţionarea cauzei ţine de activitatea administrativ-judiciară a instanţelor judecătoreşti.Totodată, Comisia a decis analizarea în cadrul unei noi 

lucrări a practicii instanţelor, în cauze care nu presupun soluţionarea pe fond a acţiunilor civile sau penale, referitoare la asigurarea continuităţii completului de judecată în situaţia în 

care titularul completului nu poate participa la soluţionarea cauzei, sens în care se va proceda la consultarea instanţelor; 
-Nota DRUO privind solicitarea Asociaţiei Forumului Judecătorilor din România.Cu majoritate, Comisia a apreciat utilă publicarea, semestrial, a situaţiei delegărilor şi detaşărilor 

dispuse de Secţia pentru judecători, pe pagina de internet a Consiliului, precum şi publicarea, pe pagina de internet a curţilor de apel, a situaţiei delegărilor dispuse de preşedinţii 

curţilor de apel. Comisia a dispus comunicarea unui răspuns petentei în sensul menţionat mai sus, cu precizarea că hotărârile Secţiei pentru judecători sunt publicate pe pagina de 
internet a Consiliului; 

-Punctul de vedere DLDC privind repartizarea cauzelor de competenţa judecătorului de drepturi şi liberalităţi.S-a dispus înaintarea la Comisia nr. 2 judecători, conform minutei 

şedinţei C2 din 16.12.2019, a Raportului IJ nr. 19-3736 privind eficienţa managerială şi modul de îndeplinire a atribuţiilor ce decurg din legi şi regulamente de către conducerea 
Judecătoriei Craiova. Totodată, Comisia a apreciat că planificarea unui singur complet pe zi care să judece cauzele de competenţa judecătorului de drepturi şi libertăţi nu încalcă 

principiul repartizării aleatorii sau regulile de repartizare a cauzelor prevăzute de Regulamentul de ordine interioară al instanţelor judecătoreşti.Alegerea uneia dintre modalităţile de 

planificare în şedinţe a completelor de judecători de drepturi şi libertăţi este o chestiune la latitudinea conducerii instanţelor de judecată, recomandarea fiind ca, în măsura în care este 
posibil, să fie planificate cel puţin două complete. De asemenea, Comisia a dispus transmiterea unei adrese în acest sens instanţelor judecătoreşti; 

-Punctul de vedere DLDC referitor la interpretarea dispoziţiilor art. 2 alin. (2) din Regulamentul privind organizarea şi desfăşurarea concursului de promovare în funcţii de conducere 

a grefierilor, aprobat prin Hotărârea Plenului nr. 182/2007.Comisia dispus transmiterea unui răspuns către Curtea Militară de Apel Bucureşti în sensul că nu intră în competenţa 
Consiliului interpretarea prevederilor legale ce reglementează condiţiile de participare la concursul de promovare în funcţii de conducere a grefierilor, această atribuţie revenind 

comisiei de organizare sau, după caz, comisiei de contestaţii; 

-Nota DRUO privind modalitatea în care instanţele judecătoreşti au implementat dispoziţiile art. 7 alin.(3) din Legea nr.304/2004 şi Nota DLDC privind solicitarea PICCJ referitoare 
la locul procurorului în sala de judecată. Comisia a dispus înaintarea de adrese la instanţele care, astfel cum rezultă din nota DRUO, nu au implementat dispoziţiile art. 7 alin 3 din 

Legea nr. 304/2004, pentru a comunica măsurile dispuse pentru aducerea la îndeplinire a dispoziţiilor legale. 

 

Activitatea Comisiei nr.3 - Relaţii internaţionale şi programe  
 

 analizat nota DLDC-DAERIP referitoare la planul de măsuri pentru implementarea recomandărilor cuprinse în Raportul Comisiei către Parlamentul European și Consiliu privind 
progresele realizate de România în cadrul mecanismului de cooperare și de verificare (MCV). Comisia a apreciat că este necesară refacerea notei, conform discuțiilor, urmând ca 

forma modificată a noului document să fie comunicată, spre consultare, tuturor membrilor CSM în cursul zilei de 16 ianuarie 2020. Varianta finală a documentului,formulată pe baza 

observațiilor membrilor CSM, exprimate cel mai târziu până în cursul zileide 17 ianuarie 2020, urmează să fie transmisă Ministerului Justiției. De asemenea, doamna judecător 
Nicoleta Margareta Țînț, președintele CSM, a menționat că este necesară o analiză a CSM, cu privire la fondul raportului MCV, care poate să fie efectuată pornind de la punctele de 

vedere inițiale DLDC și DAERIP introduse pe ordinea de zi a Comisiei nr.3 din data de 04 noiembrie 2020. S-a menționat că, pe baza acelor două puncte de vedere menționate, 

fiecare membru al Consiliului va putea formula opinii care să fie analizate ulterior în Comisia nr.3 ”Relații internaționale și programe” și în Plenul Consiliului. 

 a decis|:  

-completarea proiectului raport DAERIP privind progresele înregistrate în cadrul MCV, în perioada iulie – decembrie 2019,din perspectiva Consiliului, în raport cu observațiile 

formulate în ședința comisiei, urmând ca documentul să fie comunicat de către DAERIP, prin email, membrilor Consiliului în data de 16 ianuarie 2020, pentru transmiterea 
observațiilor de către membrii CSM, până în data de 17 ianuarie 2020, varianta finală urmând a fi trimisă Ministerului Justiției. 

-mandatarea președintelui CSM în vederea desemnării unor experți, la solicitarea Rețelei Europene a Consiliilor Judiciare, pentru validarea răspunsurilor la întrebările din chestionarul 

transmis de Rețeaua Europeană a Consiliilor Judiciare (RECJ) referitor la ”Indicatorii privind independența și responsabilitatea sistemului judiciar (2019-2020)”. 

 a avizat favorabil: 

-participarea doamnei judecător Andrea Annamaria Chiș, membru CSM, la sesiunea de formare EJTN privind statul de drept pentru judecători, 05-06 martie 2020, Sofia, Bulgaria, 

urmând ca nota DAERIP să fie înaintată președintelui Consiliului, pentru a decide asupra oportunității participării. 
-organizarea unei vizite de studiu pentru personal din cadrul aparatului tehnic al Consiliului Superior al Procurorilor din Republica Moldova, conform notei DAERIP,urmând ca 

detaliile organizatorice să fie stabilite ulterior, prin corespondență între CSM din România și Consiliul Superior al Procurorilor din Republica Moldova. 

-participarea la la Congresul Mondial privind Securitatea Frontierelor, organizat în perioada 31 martie 2020 – 2 aprilie 2020, la Atena, Grecia acest eveniment, urmând ca nota 
DAERIP să fie înaintată președintelui CSM, pentru a decide asupra oportunității participării unor reprezentanți ai Consiliului. 

 

  Activitatea Institutului Naţional al Magistraturii 
 

1. Formarea auditorilor de justiție 

   a) Programul de formare inițială pentru auditorii de justiție din anul al II-lea 

 În data de 6 ianuarie 2020 a debutat anul al II-lea de formare pentru auditorii de justiție admiși la concursul de admitere la INM, sesiunea 2018 (HCSM nr.1058/2018). Cei 199 

de auditori de justiție parcurg în prezent stagiul practic în cadrul instanțelor și al parchetelor. Prima etapă a stagiului se va încheia în data de 15 martie 2020.  
Formarea profesională a auditorilor de justiție pe parcursul celui de-al doilea an are ca obiectiv valorificarea pregătirii de care aceștia au beneficiat în decursul primului an și 

facilitarea însușirii și dezvoltării abilităților practice prin participarea efectivă la activitățile specifice în cadrul instanțelor și parchetelor, îmbinate cu module teoretice și dezbateri 

tematice, în conformitate cu programul de practică. 

     b) Alte activități privind formarea inițială 

În data de 20 februarie 2020, Departamentul de formare profesională inițială a selectat și a trimis Rețelei Europene de Formare Judiciară (EJTN) lista auditorilor de justiție din 

cadrul anului al II-lea de formare profesonală,  în vederea participării acestora în cadrul unor activități de tipul Școală de vară, organizate de către Rețeaua Europeană de Formare 
Judiciară/European Judicial Traning Network (REFJ/EJTN), respectiv SLI/2020/01 și SLI/2020/02, în perioadele 25-29 mai 2020 la Vilnius (Lituania), și, respectiv, 6-10 iulie 2020 

la Riga (Letonia), urmând ca pentru încă două activități similare, regăsite în catalogul activităților EJTN (SLI/2020/03 și SLI/2020/04), procesul de selecție să vizeze și pe viitorii 

auditori de justiție din anul I, promoția 2020-2021. 

2. Formarea continuă a judecătorilor și procurorilor 
 În perioada 3-5 februarie 2020 a fost organizat la Sinaia, în colaborare cu Consiliul Național pentru Combaterea Discriminării,  seminarul cu tema “Combaterea discriminării. 

Infracțiuni motivate de ură”. La seminar au participat 8 procurori și 7 judecători. 
 În perioada 17-19 februarie 2020 a fost organizat la Sinaia, în colaborare cu Consiliul Național pentru Combaterea Discriminării, seminarul cu tema “Combaterea discriminării. 

Infracțiuni motivate de ură”. La seminar au participat 8 procurori și 6 judecători. 

 În perioada 17 - 28 februarie 2020 s-au desfășurat la Institutul Național al Magistraturii cursurile de formare profesională pentru magistrații numiți în temeiul art. 33 din Legea 
Nr. 303/2004 privind statutul judecătorilor şi procurorilor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare ca urmare a concursului de admitere în magistratură desfășurat în 

perioada 28 martie – 8 iulie 2019. La cursuri au participat un număr de 58 de judecători şi 78 de procurori. 

În luna februarie 2020, în cadrul Proiectului „Justiția 2020: profesionalism și integritate”, cod SIPOCA 453, cod MySMIS2014+ 118978, cofinanțat din Fondul Social European 
(FSE) prin Programul Operațional Capacitate Administrativă (POCA), au fost organizate următoarele activități: 

 În data de 5 februarie 2020 a avut loc la București Conferinta de lansare a proiectului Justiția 2020: profesionalism și integritate. La conferință  au participat 75 de persoane, 

incluzând reprezentanți ai Institutului Național al Magistraturii, instanțelor și parchetelor, Autorității de Management pentru Programul Operațional Capacitate Administrativă, Școlii  
Naționale de Grefieri, precum și formatorii selectați în proiect. 

 6-7 februarie 2020 a avut loc la București workshopul cu tema Perspective practice în activitatea de formare descentralizată a judecătorilor. La seminar au participat 17 

judececători. 

 10-11 februarie 2020 a avut loc la București seminarul cu tema Combaterea violenței în familie. La seminar au participat 24 de judecători și 13 procurori. 

 10-11 februarie 2020 a avut loc la București workshopul cu tema Perspective practice în activitatea de formare descentralizată a procurorilor. La seminar au participat 14 
procurori. 
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 10-11 februarie 2020 a avut loc la București seminarul cu tema Combaterea traficului de droguri. La seminar au participat 4 judecători și 15 procurori. 
 17-18 februarie 2020 a avut loc la Craiova seminarul cu tema Drept penal. Drept procesual penal, organizat la nivel descentralizat. La seminar au participat 21 de procurori. 

 20-21 februarie 2020 a avut loc la București seminarul cu tema Drept penal. Drept procesual penal, organizat la nivel descentralizat. La seminar au participat 26 de judecători. 
 20-21 februarie 2020 a avut loc la Pitești seminarul cu tema Noul cod civil; Noul cod de procedură civilă, organizat la nivel descentralizat La seminar au participat  27 de 

judecători. 

 20-21 februarie 2020 a avut loc la București seminarul cu tema Metodologia actului de justiție-aspecte penale. La seminar au participat 11 judecători și 8 procurori. 
 20-21 februarie 2020 a avut loc la București seminarul cu tema Dreptul muncii. La seminar au participat 26 de judecători. 

 24-25 februarie 2020 a avut loc la București seminarul cu tema Noul cod penal. Noul cod de procedură penală. La seminar au participat 12 judecători și 11 procurori. 

 24-25 februarie 2020 a avut loc la Pitești seminarul cu tema Drept penal. Drept procesual penal, organizat la nivel descentralizat. La seminar au participat 25 de procurori.  
 24-25 februarie 2020 a avut loc la Ploiești seminarul cu tema Drept penal. Drept procesual penal, organizat la nivel descentralizat. La seminar au participat 36 de procurori. 

 27-28 februarie 2020 a avut loc la Craiova seminarul cu tema Noul cod civil; Noul cod de procedură civilă, organizat la nivel descentralizat. La seminar au participat 39 de 

judecători. 
 27-28 februarie 2020 a avut loc la București seminarul cu tema Dezvoltare personală și programare neurolingvistică. La seminar au participat 6 judecători, 9 procurori, 3 

magistrați-asistenți și 1 participant din categoria personalului de specialitate juridică asimilat judecătorilor și procurorilor. 

 27-28 februarie 2020 a avut loc la București seminarul cu tema Combaterea corupției și a criminalității economico-financiare. La seminar au participat 14 judecători și 12 procurori. 
 27-28 februarie 2020 a avut loc la Ploiești seminarul cu tema Noul cod civil; Noul cod de procedură civilă, organizat la nivel descentralizat. La seminar au participat 29 de 

judecători. 

3. Reducerea deficitului de personal la nivelul instanțelor și parchetelor 

 concurs de admitere la INM – în perioada septembrie 2019 – februarie 2020, pentru ocuparea unui număr de 300 de locuri de auditori de justiție INM (din care 200 alocate pentru 

ocuparea funcției de judecător și 100 pentru ocuparea funcției de procuror) și pentru ocuparea a 7 posturi vacante de personal de specialitate juridică asimilat judecătorilor și 

procurorilor. La concurs    s-au înscris 2385 de candidați pentru locurile de auditori de justiție INM și 80 pentru posturile de personal asimilat. În data de 17 noiembrie 2019 a avut 
loc prima probă a concursului – testul-grilă de verificare a cunoștințelor juridice, la care au participat 2313 de candidați, proba fiind promovată de 380 de candidați. Proba scrisă de 

verificare a cunoștințelor juridice a avut loc în data de 7 decembrie (la drept civil și drept procesual civil), respectiv 8 decembrie 2019 (la drept penal și drept procesual penal), fiind  

promovată de 280 de candidați (276 candidați pentru posturile de auditor de justiție și 4 pentru posturile de personal de specialitate juridică asimilat judecătorilor și procurorilor). În 

luna februarie 2020 a avut loc proba interviului, promovată de 220 de candidați (217 candidați pentru posturile de auditor de justiție și 3 pentru posturile de personal de specialitate 

juridică asimilat judecătorilor și procurorilor). În urma publicării rezultatelor după cele două etape ale concursului, candidații urmează să depună actele necesare verificării bunei 

reputații, fiind totodată programați pentru efectuarea vizitei medicale și a testării psihologice, care urmează a avea loc în luna martie 2020.  
concurs de promovare în funcții de execuție, pe loc, a judecătorilor – în perioada octombrie 2019 – ianuarie 2020, pentru ocuparea unui număr de 150 de locuri aferente gradului 

profesional corespunzător curților de apel, 300 de locuri aferente gradului profesional corespunzător tribunalelor, 2 locuri de personal de specialitate juridică asimilat judecătorilor și 

procurorilor din cadrul Ministerului Justiției și 5 din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, la concurs fiind înregistrate peste 900 de candidaturi. Proba scrisă a avut loc în data 
de 15 decembrie 2019, la concurs participând 681 de candidați.  În urma validării de către Secția pentru judecători a CSM, în luna februarie 2020, a rezultatelor concursului și aprobării 

suplimentării locurilor aferente gradului profesional corespunzător curților de apel, au fost ocupate 170 de locuri aferente gradului profesional corespunzător curții de apel, 169 de 

locuri aferente gradului profesional corespunzător tribunalului și un post de personal asimilat din cadrul CSM. 
 examen de capacitate al judecătorilor stagiari și al procurorilor stagiari – în perioada decembrie 2019 – aprilie 2020, probele urmând a avea loc în perioada martie-aprilie 2020. 

4. Personal de instruire – proceduri de recrutare, sesiuni de formare 

 În data de 19 februarie 2020 a fost declanșată procedura de recrutare a unui formator colaborator la disciplina Etică și organizare judiciară. 
 În data de 24 februarie 2020 a fost declanșată procedura de recrutare a unui formator cu normă întreagă la disciplina Drept penal și procesual penal. 

 În data de 24 februarie 2020 a fost declanșată procedura de recrutare a unui formator cu normă întreagă la disciplina Drept civil și procesual civil.  

În luna februarie 2020, în cadrul Proiectului „Justiția 2020: profesionalism și integritate”, cod SIPOCA 453, cod MySMIS2014+ 118978, cofinanțat din Fondul Social European 
(FSE) prin Programul Operațional Capacitate Administrativă (POCA), a fost organizat următorul eveniment: 

 În perioada 27-28 februarie 2020 a avut loc la București seminarul cu tema „Tehnici de formare a adulților”, în cadrul Proiectului „Justiția 2020: profesionalism și integritate”, cod 

SIPOCA 453, cod MySMIS2014+ 118978, cofinanțat din Fondul Social European (FSE) prin Programul Operațional Capacitate Administrativă (POCA). La seminar au participat 15 
formatori, din care 2 judecători, 12 procurori și 1 ofițer de poliție.  

5. Relații internaționale 

 Institutul Național al Magistraturii a fost reprezentat în luna februarie la următoarele activități internaționale: 
 Reuniunea punctelor focale și de informare HELP în Uniunea Europeană, organizată în cadrul proiectului finanțat de Uniunea Europeană „HELP (Human Rights Education for 

Legal Professionals) in the EU” în perioada 6-7 februarie 2020,  la Strasbourg. 

 Seminarul cu tema „Applying for and implementing EU funded projects: presentation of the EC call for proposals on judicial training 2020”, organizat de Rețeaua Europeană de 
Formare Judiciară (EJTN) în perioada 13-14 februarie 2020, la Bruxelles. 

 Întâlnirea Grupului de lucru „Metodologii de formare judiciară” (Judicial Training Methods – JTM) din cadrul EJTN, organizată în perioada 17-18 februarie 2020, la Bruxelles. 

 Seminarul cu tema „Training on the job (TM/2020/01)”, organizat în cadrul Catalogului de activități EJTN 2020 în perioada 4-5 februarie 2020, la Berlin. 
În perioada 6-7 februarie 2020, INM a găzduit și a coordonat întâlnirea Sub-grupului de lucru Drept administrativ din cadrul Rețelei Europene de Formare Judiciară (EJTN).    

În luna februarie 2020, EJTN a comunicat rezultatele selecției realizate pentru componentele Programului de schimb 2020. Din România au fost selectați 139 de participanți (110 
judecători și procurori pentru componenta de schimburi de judecători și procurori, 2 judecători pentru componenta de schimburi specializate, 8 judecători și procurori pentru 

componenta de schimburi de conducători de instanțe și parchete, 4 persoane pentru componenta de schimburi de formatori, 15 judecători în componenta de schimburi bilaterale). În 

cadrul aceluiași program, România va găzdui, pe parcursul anului 2020, 103 magistrați străini. 
 

Activitatea Şcolii Naţionale de Grefieri 
 
În luna februarie 2020, Departamentul de formare profesională inițială a primit răspunsurile la chestionarele adresate conducerii instanțelor și parchetelor la care au fost repartizați 

absolvenți ai Școlii, promoția 2018, precum și absolvenților aceleiași promoții, acestea fiind centralizate de către personalul de instruire propriu, în vederea întocmirii Raportului de 

activitate aferent anului 2019. 

A fost întocmit, de asemenea, proiectul  Planului de învățământ pentru anul școlar 2020 pe baza propunerilor avansate de formatori privind îmbunătățirea activității de formare 

inițială, aprecierilor cursanților promoțiilor anterioare privind evaluarea activității SNG și nevoilor actuale de formare inițială a viitorilor grefieri din instanțe şi parchete, desprinse 
inclusiv din evaluările şi propunerile personalului din instanțe şi parchete, proiect ce a fost comunicat formatorilor colaboratori, cu rugămintea de a analiza proiectul și de a comunica 

dacă achiesează la acesta sau înțeleg să formuleze și alte propuneri, în sensul eliminării unei discipline/conferințe, introducerii unei alte discipline/conferințe, o altă  alocare de număr 

de ore/disciplină/an școlar. 
 Tot în luna februarie, prin hotărârea nr. 2 din 11 februarie 2020, Plenul CSM a aprobat organizarea concursului de admitere la SNG, la data de 26 aprilie 2020, pentru un număr 

de 80 posturi de grefier cu studii superioare juridice, din care 60 de locuri alocate instanțelor judecătorești și 20 locuri pentru parchete, conform calendarului de concurs propus de 

SNG. Taxa de înscriere la concurs este în cuantum de 550 lei. 
În aceeași ședință a Plenului CSM, a fost aprobată componența comisiei de organizare a concursului de admitere la SNG prin hotărârea nr. 3 din 11 februarie 2020.  

Prin hotărârea nr. 4 din 11 februarie 2020, Plenul CSM a aprobat structura anului școlar 2020 al SNG, conform anexei nr. 3 a Hotărârii Consiliului de conducere al SNG cu nr. 

53/20.12.2019.  
La data de 25 februarie 2020 pe pagina de internet a SNG și cea a CSM au fost postate anunțurile referitoare la publicarea datei, a locului de desfășurare a concursului de admitere, 

a tematicii și bibliografiei, a duratei cursurilor, a numărului de locuri și a cuantumului taxei de înscriere la concurs. 

În luna februarie 2020, în cadrul Departamentului de formare profesională continuă nu s-au desfășurat cursuri de formare profesională continuă, acestea urmând a fi reluate în 
luna martie 2020 conform Programului multianual de formare profesională continuă 2018-2020 elaborat în cadrul proiectului cu titlul Creșterea gradului de pregătire profesională 

a personalului auxiliar pentru a face față noilor provocări legislative, cod SIPOCA 455, finanțat prin Programul Operațional Capacitate Administrativă 2014-2020, aprobat prin 

Hotărârea Plenului CSM nr. 706/14.06.2018. 
În perioada de referință, în continuarea demersurilor pentru constituirea rețelei de formatori și  elaborării programului de formare profesională continuă pentru anul 2020, au fost 

întocmite și înaintate Consiliului de conducere al SNG, spre aprobare, notele aferente celor două lucrări.  

De asemenea, a fost întocmit Raportul de activitate aferent anului 2019 și a fost continuată pregătirea materialelor didactice necesare în vederea organizării în bune condiții a 
acțiunilor de formare programate pentru primul semestru al acestui an. Tot în acest sens au fost demarate procedurile pentru achiziționarea serviciilor de cazare, masă, catering și 

asigurarea sălilor de conferință pentru desfășurarea seminarelor programate pentru anul 2020. 
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Biroul de Informare Publică și Relații Mass Media 

Consiliul Superior al Magistraturii 

 

În implementarea proiectului cu titlul Creșterea gradului de pregătire profesională a personalului auxiliar pentru a face față noilor provocări legislative, a fost semnat actul 
adițional nr. 2 la contractul de finanțare nr. 121/29.05.2018 prin care s-a solicitat: prelungirea cu 6 luni a perioadei de implementare a proiectului; organizarea a 25 de acțiuni noi de 

formare a personalului auxiliar de specialitate din cadrul instanțelor și parchetelor în domeniul managementului dosarului în procesul civil/penal sau în domeniul managementului 

dosarului penal în cadrul parchetelor, precum și în domeniul eticii profesionale, abilităților non-juridice, inclusiv din perspectiva comunicării; redimensionarea echipei de 
management;  actualizarea secțiunii Buget și Cheltuieli; actualizarea planului de achiziții; stabilirea Programului de formare și actualizarea Indicatorilor de program. 

Școala Națională de Grefieri, prin Departamentul relații internaționale, participă, sub coordonarea CSM, la implementarea proiectului Formarea profesională și consolidarea 

capacității la nivelul sistemului judiciar (Judicial Training and Capacity Building), co-finanțat prin Programul Justiție aferent Mecanismului Financiar Norvegian 2014-2021. În 
cadrul acestui proiect, au fost semnate contractele de remunerare în vederea derulării activității A1.7 de către experții selectați. 

Școala Națională de Grefieri, prin același departament, participă în cadrul proiectului  O mai bună aplicare a procedurilor transfrontaliere europene: cursuri juridice şi lingvistice 

pentru personalul instanţelor din Europa (EJTR - 806998), alături de Rețeaua Europeană de Formare Judiciară  (EJTN) și Academia de Drept European (ERA), dar și de alte instituții 
de formare judiciară din cadrul Uniunii Europene.  

În perioada de referință, au continuat comunicările în vederea organizării seminarului internațional European cross-border civil procedures. Legal English for court staff care 

urmează să se desfășoare în perioada 23-26 martie 2020 în București, la sediul SNG. 
În cadrul proiectului Îmbunătățirea aplicării dreptului penal european: activități de formare juridică şi lingvistică pentru personalul instanţelor din Europa, Departamentul 

relații internaționale a răspuns chestionarului transmis de Academia de Drept European (ERA) cu privire la nevoile de formare ale grefierilor români în materia dreptului penal 

european. Informațiile astfel furnizate de către Şcoală şi de către celelalte instituții participante la proiect vor sta la baza  seminarelor naționale ce se vor desfășura în anii 2020 şi 
2021.  

În perioada de referință, în cadrul proiectului Study on the Training Needs of Court Staff on EU Law in the EU, derulat de consorțiul EIPA-EJTN,  la data de 21.02.2020 a fost 

transmis primul chestionar completat, ce a reprezentat, în fapt, actualizarea informațiilor obținute în cadrul studiului desfășurat în anul 2014, respectiv, au fost prezentate categoriile 
de grefieri din țara noastră, atribuțiile acestora și măsura în care aceste categorii aplică legislația Uniunii Europene în atribuțiile pe care le desfășoară.  

În scopul consolidării capacității instituționale a SNG, a continuat derularea procedurii de selecție pentru ocuparea unui post de personal de instruire propriu în cadrul SNG, 

judecător, la disciplina Drept procesual penal.  
În același scop, a continuat procedura de selecție pentru ocuparea unor posturi de personal de instruire colaborator extern pentru formarea profesională continuă. Astfel, comisia 

de selecție a propus Consiliului de conducere validarea rezultatului selecției și înaintarea către CSM a propunerii de numire în calitate de personal de instruire colaborator extern 

pentru formarea continuă a trei formatori, la următoarele discipline: ECRIS (pentru parchete - 2 formatori) și Drept procesual civil. 
În perioada de referință, au continuat procedurile privind evaluarea activității personalului de instruire propriu al Școlii și a fost elaborată contribuția departamentelor la Raportul 

de activitate aferent anului 2019.  

În vederea elaborării Planului anual de formare și perfecționare profesională a personalului Școlii Naționale de Grefieri pentru anul 2020, urmare a consultării personalului de 
instruire propriu din cadrul departamentelor Școlii, au fost comunicate conducerii Școlii propunerile referitoare la necesarul de formare profesională a personalului de instruire propriu. 
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