CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

Afigat la sediul CSM si publicat azi, 08.09.2023, ora 15.00

Etapa de selectie a proiectului-pilot pentru ocuparea unei functii publice vacante de consilier clasa | gradul profesional debutant in cadrul Directiei resurse umane si
organizare - Biroul formare profesionald

REZULTATUL ETAPEI | - VERIFICAREA ELIGIBILITATII CANDIDATILOR

Nr.
crt.

ID candidat

Numar dosar
concurs

Functia publica

Compartimentul

Rezultatul verificarii eligibilitatii

DSYYEGZY

consilier clasa | gradul
profesional debutant

Directia resurse umane gi
organizare - Biroul formare
profesionala

RESPINS
Lipsa documentelor prevdzute la art. 81 alin. (2), lit. d) din anexanr. 9 a
0UG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv adeverinta medicala.
Nu sunt respectate prevederile art. 465 alin. (1) lit. ) din O.U.G. nr.
57/2019, cu modificarile s| completarile ulterioare, respectiv nu face
dovada indeplinirii conditiei de a fi apt din punct de vedere medical.

DKO70SMV

consilier clasa | gradul
profesional debutant

Directia resurse umane si
organizare - Biroul formare
profesionald

RESPINS
Lipsa documentelor prevazute la art. 81 alin. (2), lit.a) i c) din anexanr. 9 a
OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv necompletarea corespunzétoare a formularului de
inscriere si lipsa copiilor diplomelor de studii sau echivalente.

Nu sunt respectate prevederile art. 465 alin. (1) lit. f) si g) din O.U.G. nr.
57/2019, cu modificarile sl completarile ulterioare, respectiv nu face
dovada indeplinirii conditiilor de studii universitare de licentd absolvite cu
diploma de licenta sau echivalentd previzute de lege pentru ocuparea
functiei publice si a detinerii de cunostinte de tehnoredactare documente
si de folosire a instrumentelor Microsoft Office nivel mediu

7CTMOLKR

consilier clasa | gradul
profesional debutant

Directia resurse umane si
organizare - Biroul formare
profesionald

ADMIS




UDXHOQOE

consilier clasa | gradul
profesional debutant

Directia resurse umane si
organizare - Biroul formare
profesional3

RESPINS
Lipsa documentelor prevazute la art. 81 alin. (2), lit.b), ¢}, d) si e) din anexa
nr. 9 a QUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare, respectiv copia actului de identitate, copii ale
diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care
atestd efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor
competente specifice, copia adeverintei care atest3 starea de sanatate
corespunzatoare si cazierul judiciar.

Nu sunt respectate prevederile art. 465 alin. (1) lit. a) - g) din 0.U.G. nr.
57/2019, cu modificérile sl completdrile ulterioare, respectiv nu face
dovada indeplinirii conditiilor generale prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice si a detinerii de cunostinie de tehnoredactare documente
si de folosire a instrumentelor Microsoft Office nivel mediu.

CAYB8486|

consilier clasa | gradul
profesional debutant

Directia resurse umane si
organizare - Biroul formare
profesionala

ADMIS

ULYKC3JT

14

consilier clasa | gradul
profesional debutant

Directia resurse umane si
organizare - Biroul formare
profesionala

ADMIS

GTYSTHW1

13

consilier clasa | gradul
profesional debutant

Directia resurse umane si
organizare - Biroul formare
profesionala

ADMIS

GB8KSTFV

10

consilier clasa | gradul
profesional debutant

Directia resurse umane si
organizare - Biroul formare
profesionala

RESPINS
Lipsa documentelor prevazute la art. 81 alin. (2), lit. d) din anexanr.9 a
OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare, respectiv adeverinta medicala.
Nu sunt respectate prevederile art. 465 alin. (1) lit. e} din O.U.G. nr.
57/2019, cu modificarile s| completérile ulterioare, respectiv nu face
dovada indeplinirii conditiei de a fi apt din punct de vedere medical.




consilier clasa 1 gradul

Directia resurse umane si

profesional debutant

profesionala

9 GENFHXQY 3 . organizare - Biroul formare ADMIS
profesional debutant . “
profesionald
RESPINS
Lipsa documentelor prevazute la art. 81 alin. (2), lit. c) din anexanr. 9 a
QUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu madificarile si completarile
N . ulterioare, respectiv copiile certificatelor si altor documente care atesta
consilier clasa | gradul Direcia resurse umane si efectuarea unor specializari si perfectiondri sau detinerea unar competente
10 RH43EL3S 5 , E organizare - Biroul formare R 7P . 3 !
profesional debutant rofesionals specifice.
P Nu sunt respectate prevederile art. 465 alin. (1) lit. g) din 0.U.G. nr.
57/2019, cu moedificirile sl completarile ulterioare, respectiv nu face
dovada detinerii de cunostinte de tehnoredactare documente si de
folosire a instrumentelor Microsoft Office nivel mediu.
consilier clasa | gradul DirSElta Fasurss Umane 3
11 OFIINTWC 12 _ & organizare - Biroul formare ADMIS
profesional debutant , .
profesionala
consilier clasa | gradul Difctia pesurseumant i
12 VDLEUMF3 11 , € organizare - Biroul formare ADMIS
profesional debutant ) .
profesionald
consilier clasa | gradul Flifecsid fesurse urmane 3
13 Q2Q6PATK 7 ) g organizare - Biroul formare ADMIS
profesional debutant . .
profesionald
consilier clasa | gradul DifgRia reglrse amiaic sl
14 KVXAGGQE 15 & organizare - Biroul formare ADMIS

Candidatii nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data si ora afigarii rezultatului verificari eligibilitétii candidatilor, conform prevederilor
art. 97 din Anexa nr. 9 la 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile 5i completérile ulterioare, sub sanctiunea decdderii din acest drept.
Contestatiile se depun prin intermediul platformei informatice de concurs.

Proba scrisd a concursului se va desfisura in data de 18 septembrie 2023, ora 12,00, la sediul Consiliului Superior al Magistraturii din Bucuresti, Calea Plevnei nr, 139 -
141B, sector 6.




Accesul in silile de concurs:

Candidatiii vor fi preluati de catre secretarul comisiei de concurs de la intrarea n sediul Consiliului din Calea Plevnei nr. 141B la ora 11.45 si directionati catre salile de concurs.

Accesul candidatilor in sala de concurs, pentru proba scrisd, este permis incepand cu ora 11,45, pe baza cartii de identitate, aflate in termen de valabilitate.

Candidatii care nu sunt prezenti la efectuarea apelului nominal ori care nu pot face dovada identitatii prin prezentarea cartii de identitate, sunt considerati absenti.

Dupa verificarea identitatii candidatilor, iesirea din sald a acestora. anterior finalizarii probei scrise, atrage eliminarea din concurs, cu exceptia situatiilor de urgenta, in care
acestia pot fi insotiti de unul dintre membrii comisiei de concurs sau de persoanele care asigura secretariatul.

Dupa inceperea comunicarii subiectelor este interzis accesul candidatilor care intarzie sau al oricdrei persoane, in afara membrilor comisiei de concurs, a perscanelor care
asigura secretariatul comisiei de concurs, precum si a persoanei desemnate conform art. 113 alin. (5) din anexa 9 la Codul administrativ.

Tn incéperea in care are loc concursul, pe toatd perioada deruldrii acestuia, inclusiv a formalitétilor prealabile si a celor ulterioare finalizirii probei, candidatilor nu le este
permisd detinerea sau folosirea vreunei surse de consultare sau a telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la distanta.

Repartizarea candidatilor Tn salile de concurs se va publica la intrarea Th sediul Consiliului Superior al Magistraturii, precum si pe usa salii in care se desfdsoara concursul.

Secretariatul comisiei de concurs,



