INSTITUTUL NATIONAL AL MAGISTRATURII
Concurs de admitere la INM — iulie 2025 — martie 2026

Grila de evaluare la interviu

Comisia nr.
Data:
Candidat:
Nr.crt. Criterii de evaluare Punctaj acordat
1. Motivatia de a accede in profesia de magistrat max. 20 p.
Existenta aptitudinilor specifice profesiei de magistrat (max. 40 p.):
2.1.aptitudinea de comunicare clara si logica a ideilor max. 8 p.
2.2.capacitatea de gandire critica max. 8 p.
2.
2.3.capacitatea de analiza, motivare si sinteza max. 8 p.
2.4.intelegerea realitatii sociale max. 8 p.
2.5.folosirea corecta a limbii romane max. 8 p.
Elemente de etici specifice profesiei (modul in care candidatul se
3. raporteaza la valori precum independenta justitiei, impartialitatea
magistratilor, integritatea, responsabilitatea) max. 40 p.
TOTAL PUNCTE ACORDATE (max. 100 p.)
Examinator: Semnétura




