CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

CONCURS PENTRU OCUPAREA FUNCTHLOR PUBLICE VACANTE DIN CADRUL
APARATULUI PROPRIU AL CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII
08 — 14 septembrie 2017

Consilier clasa I, gradul profesional principal — Directia resurse umane si organizare — Serviciul

resurse umane pentru instantele judecitoresti

SUBIECTE DE CONCURS
Proba scrisi — 08 septembrie 2017
VARIANTA II

Prezentati si comentati normele de conduiti profesionala a functionarilor publici privind
utilizarea resurselor publice. conform Legea nr. 7/2004, privind Codul de conduiti a
functionarilor publici -15 puncte

Prezentati modalitiitile de incetare a raportului de serviciu. Tratati si comentati incetarea de
drept a raportului de serviciu, conform Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor
publici - 15 puncte '

Enumerati 10 atributii ale Serviciului resurse umane pentru instantele judecitoresti in
domeniul resurselor umane, potrivit Regulamentului de organizare si functionare a
Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin HCSM 326/2005, cu modificirile si
completarile ulterioare - 20 puncte

Delegarea si incetarea delegirii in functii de conducere in cadrul aparatului propriu al
Consiliului Superior al Magistraturii. Revocarea din functiile de conducere in cadrul
aparatului propriu al Consiliului Superior al Magistraturii, potrivit Regulamentului de
organizare si functionare a Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin HCSM
326/2005, cu modificirile si completarile ulterioare. — 20 puncte

Cine si cind organizeazi concursul pentru promovarea judecitorilor la instante imediat
superioare, ce conditii trebuie s indeplineasca judecitorii pentru a participa la acest concurs,
potrivit Legii nr. 303/2004 privind statutul judecitorilor si procurorilor, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare — 15 puncte

Salarizarea presedintelui, vicepresedintelui si membrilor Consiliuluj Superior al Magistraturii,
potrivit Legii nr. 153/2017 — lege cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice — 15 puncte

COMISIA DE CONCURS:




CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

CONCURS PENTRU OCUPAREA FUNCTIILOR PUBLICE VACANTE DIN CADRUL
APARATULUI PROPRIU AL CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII
08 — 14 septembrie 2017

Consilier clasa I, gradul profesional superior — Directia economici si administrativ — Serviciul
salarizare si buget

SUBIECTE DE CONCURS
Proba scrisi — 08 septembrie 2017
VARIANTA 11

1. Prezentati si comentati normele de conduiti profesionald a functionarilor publici privind
utilizarea resurselor publice. conform Legea nr. 7/2004, privind Codul de conduiti a
functionarilor publici -15 puncte

2. Prezentati modalitiitile de incetare a raportului de serviciu. Tratati si comentati incetarea de
drept a raportului de serviciu, conform Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor
publici - 15 puncte

3. Precizati, asa cum sunt previzute in Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, care sunt limitele privind micsorarea veniturilor si
majorarea cheltuielilor bugetare. - 30 puncte

4. Precizati, asa cum prevede Ordonanta Guvernului nr. 81/2003 privind reevaluarea si
amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul institutiilor publice, cu modificirile si
completarile ulterioare, ce bunuri nu sunt considerate active fixe corporale. - 30 puncte

5. Precizati, asa cum prevede Ordinul 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice. PInul de conturi pentru

institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, ce stiti despre materialele de natura
obiectelor de inventar. - 10 puncte

COMISIA DE CONCURS:
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