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Componenţa Consiliului în 
perioada  2017-2022: 

 
Preşedinte 

 jud. MATEESCU Mihai 
Bogdan   

Vicepreşedinte 

 proc. DEAC Florin    
 
Membri aleşi cu activitate 
permanentă – judecători şi 
procurori: 

 jud. BALTAG Gabriela    

 jud. BALAN Mihai Andrei  

 jud. CHIȘ Andrea 
Annamaria 

 jud. GHENA Mariana  

 jud. OPRINA Evelina 

Mirela       

 jud. MARCU Simona 
Camelia  

 jud SAVONEA Lia 

 jud. ȚÎNȚ Nicoleta 
Margareta 

 proc. BAN Cristian    

 proc. OLARU Codruț  

 proc. SOLOMON Nicolae - 
Andrei    

 proc. TOADER Tatiana 
 
Membri de drept: 

 STELIAN-CRISTIAN ION 
ministrul justiţiei  

 GABRIELA SCUTEA - 
procuror general al PICCJ 

 jud. CORINA-ALINA 
CORBU, preşedintele ICCJ 
 
Reprezentanţi ai societăţii 
civile:  
 ALISTAR Teodor Victor 

  CHELARIU Romeu 
 

Statutul membrilorConsiliului: 
Consiliului Superior al 
Magistraturii  funcţionează ca 
organ cu activitate permanentă.  
Hotărârile se iau în Plen şi în secţii, 
potrivit atribuţiilor ce revin 
acestora.  
Mandatul membrilor aleşi este de 
6 ani, fără posibilitatea 
reînvestirii. 
Magistraţii aleşi ca membri ai 
Consiliului îşi suspendă activitatea 
de judecător sau procuror 
referitoare la prezenţa 
judecătorilor în complete de 
judecată, respectiv efectuarea 
actelor de urmărire penală. 
Funcţiile lor de conducere la 
instanţe sau parchete se suspendă 
de drept. 
Ei pot fi revocaţi la propunerea 
preşedintelui sau vicepreşedintelui 
Consiliului ori a unei treimi din 
membri, sau la cererea majorităţii 
adunărilor generale de la nivelul 
instanţelor sau parchetelor pe 
care le reprezintă. 

  
 

n
      

     Infoletter CSM 

Nr. 4/2021, aprilie 2021  
decembridecembrienoiembrie 

 

"Consiliul Superior al Magistraturii este garantul 

independenţei justiţiei" 

  Activitatea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii 
 
În perioada de referinţă, Plenul: 
 a hotărât: 
-modificarea şi completarea Regulamentului INM, aprobat prin Hotărârea Plenului Consiliului nr.127/2007; 
-modificarea Regulamentului de organizare şi funcţionare a SNG, aprobat prin Hotărârea Plenului Consiliului nr.183/2007; 
-reluarea procedurii în vederea ocupării funcţiilor de directori adjuncţi din cadrul Institutului Naţional al Magistraturii; 
-respingerea reînvestirii doamnei judecător Irina-Marilena Cambrea în funcţia de director adjunct al Institutului Naţional al 
Magistraturii, responsabil cu formarea iniţială; 
-reînvestirea domnului procuror Viorel Badea în funcţia de director adjunct al Institutului Naţional al Magistraturii, 
responsabil cu formarea continuă, pentru un mandat de 3 ani, începând cu data de 12 aprilie 2021; 
-numirea doamnei Corina Voicu, judecător la CA Piteşti, începând cu data de 01 mai 2021, în calitate de personal de instruire 
propriu al Şcolii Naţionale Grefieri în cadrul Departamentului de formare iniţială – disciplina Drept procesual penal a; 
-acordarea avizului favorabil în vederea numirii doamnei procuror Daniela Buruiană din cadrul DIICOT, în calitate de membru 
naţional român la EUROJUST, pentru un mandat de 5 ani; 
-avizarea favorabilă, cu observaţii, în ceea ce priveşte instituţia „Transferul şi numirea judecătorilor în funcţia de 
procuror/numirea procurorilor în funcţia de judecător”. În ceea ce priveşte celelalte instituţii din cuprinsul propunerii 
legislative de modificare a Legii nr.303/2004, republicată, cu modificările şi completările ulterioare şi Legii nr.304/2004, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a exprimat următoarele 
voturi: 

 cu privire la abrogarea dispoziţiilor art. 33 ind. 1 din Legea nr. 303/2004 republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare: Avizare Favorabilă - 9 voturi Da, 8 voturi Nu, 2 voturi nule; Avizare Negativă - 8 voturi Da, 9 voturi Nu, 2 voturi 
nule; 

 avizarea favorabilă a propunerii de modificare a Legii nr.304/2004 republicată, cu modificările şi completările ulterioare, în 
sensul reducerii vechimii necesare pentru numirea procurorilor la DNA şi DIICOT: avizarea favorabilă- 8 voturi, respingere 
avizare favorabilă 11 voturi;  

 avizarea favorabilă a propunerii de modificare a Legii nr.304/2004 republicată, cu modificările şi completările ulterioare, în 
sensul reducerii vechimii necesare pentru numirea procurorilor la DNA şi DIICOT, cu observaţia că nu ar trebui avută în vedere 
şi perioada aferentă calităţii de auditor de justiţie: avizarea favorabilă cu observaţia menţionată - 1 vot, respingere avizare 
favorabilă cu observaţia menţionată 17 voturi, 1 vot nul;  

 avizarea negativă a propunerii de modificare a Legii nr.304/2004 republicată, cu modificările şi completările ulterioare, în 
sensul reducerii vechimii necesare pentru numirea procurorilor la DNA şi DIICOT: avizarea negativă- 9 voturi, respingere 
avizare negativă 9 voturi, 1 vot nul; 
 a aprobat participarea Institutului Naţional al Magistraturii, în calitate de co-beneficiar fără contribuţie financiară, în 
cadrul proiectului transnaţional iniţiat de Academia de Drept European de la Trier (ERA), intitulat „Preparing criminal justice 
professionals to address new (post)Pandemic challenges:criminals new modi operandi and their impact on the EU criminal 
justice system”. 
 

Evenimente implicând conducerea CSM  
 
14.04.2021 Participarea domnului procuror FLORIN DEAC, vicepreşedinte al Consiliului Superior al Magistraturii la dezbaterile 
ce vor avea loc în cadrul şedinţei Comisiei juridice, de numiri, disciplină, imunităţi şi validări, la sediul Senatului. 
 

  Activitatea Secţiei pentru judecători 
 
În perioada de referinţă, Secţia: 
 a hotărât: 
-că este necesară obținerea acordului prevăzut de art. 13 alin. (1) din Statutul personalului de instruire al Institutului Naţional 
al Magistraturii, respectiv de art. 11 ind. 1 alin. (1) din Statutul personalului de instruire al Şcolii Naţionale de Grefieri, în 
situația participării la procedura de ocupare a funcțiilor de conducere de la nivelul Institutului Naţional al Magistraturii, 
respectiv Şcolii Naţionale de Grefieri. 
-înaintarea către Președintele României a propunerilor privind numirea în funcție a judecătorilor stagiari care au promovat 
examenul de capacitate organizat în perioada noiembrie 2020 - martie 2021, 
-înaintarea către Preşedintele României a propunerilor privind eliberarea din funcţie, prin pensionare a 26 judecatori, 
- aprobarea componenţei comisiilor de psihologi în cadrul concursului sau examenului pentru numirea judecătorilor în funcții 
de conducere la curți de apel, tribunale, tribunale specializate și judecătorii, organizat în perioada martie-iunie 2021, 
-aprobarea declanşării unei sesiuni de numire a procurorilor în funcţia de judecător, având în vedere calendarul propus de 
direcția de specialitate, 
-detașarea în cadrul Consiliului Superior al Magistraturii a doamnei judecător Ivan Daniela Cristina, vicepreședinte al 
Judecătoriei Sectorului 2 București, precum şi a doamnei Florența Flavia Maria Cristina, judecător la Curtea de Apel Timișoara,  
-detaşarea doamnei VOICU CORINA, judecător la Curtea de Apel Piteşti, la Şcoala Naţională de Grefieri, începând cu data de 
01.05.2021, pe o perioadă de 3 ani, ca urmare a numirii sale în calitate de personal de instruire propriu în cadrul acestei 
instituții, 
-Prelungirea detaşării la Consiliul Superior al Magistraturii a doamnei Ivan Stela Florentina, judecător la Tribunalul Bucureşti,  
a doamnei Mădulărescu Emilia, judecător la Curtea de Apel Bucureşti, a doamnei Trancă Anamaria, judecător la Curtea de 
Apel Bucureşti, precum şi a doamnei Epure Diana, judecător la Curtea de Apel Constanţa,  
-menținerea suspendării din funcție a unui judecător, până la comunicarea documentației prevăzute de lege, de către 
Comisia pentru examinarea medicală a judecătorilor, procurorilor, magistraților asistenți și personalului asimilat acestora,  

 
 



   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  Activitatea Secţiei pentru judecători în materie disciplinară 
 

În perioada de referință, Secția a aplicat 3 sancțiuni disciplinare constând în: 

- ,,suspendarea din funcție pe o perioadă de 2 luni, pentru săvârșirea abaterii disciplinare prevăzute de art. 99lit.h) teza a –II- a din Legea nr. 303/2004, 

- „diminuarea indemnizaţiei de încadrare lunare brute cu 15% pe o perioadă de 3 luni ”, pentru săvârşirea abaterii disciplinare prevăzute de art.99 lit.h) teza a –II- 

a din Legea nr. 303/2004, 

-suspendarea din funcție până la soluționarea definitivă a procedurii disciplinare ce face obiectul lucrării Inspecției Judiciare. 
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-suspendarea, începând cu data de 19.04.2021, a executării Hotărârii nr. 5J/22.02.2021 a Secției pentru judecători în materie disciplinară a Consiliului Superior 
al Magistraturii, până la soluționarea contestației formulate împotriva aceleiași hotărâri. 
-validarea rezultatelor concursului de promovare în funcţia de judecător la ICCJ, organizat în perioada septembrie 2020-februarie 2021,  
-promovarea  în funcţia de judecător la Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie - Secţia I civilă a doamnei Băldean Denisa Livia, judecător la Curtea de Apel Cluj.   
-promovarea în funcţia de judecător la Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie - Secţia a II-a civilă a domnului Nasz Csaba Bela, judecător la Curtea de Apel Timișoara. 
-promovarea în funcţia de judecător la ICCJ - Secţia de contencios administrativ şi fiscal a următorilor candidaţi: Andrieș Maria, judecător la Curtea de Apel 
Suceava - Ghica Alina Nicoleta, judecător la Curtea de Apel București - Mariș Beatrice, judecător la Curtea de Apel Constanța - Ponea Adina Georgeta, judecător 
la Curtea de Apel Craiova - Vișan Doina, judecător la Curtea de Apel București,  
-promovarea în funcţia de judecător la ICCJ- Secţia penală, începând cu data de 10.05.2021, a următorilor candidați:  Soane Laura Mihaela, judecător la Curtea 
de Apel Oradea - Şelea Mircea Mugurel, judecător la Curtea de Apel Craiova, 
-punerea în executare a sentinței civile nr. 94/22.12.2020, pronunţată de Curtea de Apel Târgu Mureş, în sensul anulării Hotărârii Secției pentru judecători nr. 
2044/2019 și dispunerii continuării activității domnului judecător Păun Andrei Aurel la Curtea de Apel București, în temeiul art. 51 alin. (1) din Legea nr. 303/2004 
(forma în vigoare la data numirii domnului judecător în funcţia de conducere), începând cu data de 23.04.2021. 
 a constatat îndeplinirea condiţiilor legale de către candidaţii declaraţi admişi la concursul pentru ocuparea posturilor vacante de magistrat-asistent la ICCJ, 
organizat în perioada noiembrie 2020 - martie 2021, 
 a aprobat:  
-componenţa comisiilor de examinare la concursul sau examenul pentru numirea judecătorilor în funcţii de conducere la curţi de apel, tribunale, tribunale 
specializate şi judecătorii, organizat în perioada martie-iunie 2021, 
-organizarea concursului de promovare efectivă în funcţii de execuţie a judecătorilor conform calendarului propus de Direcția resurse umane și organizare din 
cadrul Consiliului Superior al Magistraturii. 
 a stabilit numărul de locuri scoase la concurs, pe instanţe şi pe secţii, conform anexei la nota direcţiei de specialitate. 
 a exprimat acordul privind o eventuală detaşare în cadrul Institutului Naţional al Magistraturii, în vederea participării la procedura de ocupare a funcției de 
director adjunct, responsabil cu formarea iniţială, a doamnei Lucreția Albertina Postelnicu, judecător la Curtea de Apel București şi a domnului Onișor Daniel 
Mihai, judecător la Curtea de Apel București. 
Numiri în funcţii de conducere: 
-judecător cu grad profesional de tribunal Constantinescu Victorhoria-Dimitrie - preşedinte al Secţiei penale a Judecătoriei Sectorului 6 Bucureşti. 
Delegări în funcţiii de conducere: 
-judecător Manoli Lucian -  preşedinte al Secţiei penale a Tribunalului Covasna,  
-judecător Prunaru Andreea Monica - preşedinte al  Tribunalului Argeş,  
-judecător Darabană Mihaela - preşedinte al Curţii de Apel Braşov, 
-judecător Florin Dima  - preşedinte al Secţiei I civile a Curţii de Apel Târgu-Mureş,  
-judecător Marlena Boancă-Ivan - preşedinte al Secţiei a II-a civile, de contencios administrativ şi fiscal a Curţii de Apel Târgu-Mureş,  
-judecător Ioan Gârbuleţ - preşedinte al Secţiei penale şi pentru cauze cu minori şi de familie a Curţii de Apel TârguMureş,  
-judecător Mastacan Nadia Maria - preşedinte al Judecătoriei Pucioasa,  
-judecător cu grad profesional de curte de apel Bunea Andreea Ștefania - preşedinte al Secției penale a Judecătoriei Buzău,  
-judecător Popescu Doina - preşedinte al Secției de contencios administrativ şi fiscal a Curţii de Apel Suceava,  
-judecător Hetriuc Laurenţiu Marius - preşedinte al Secției penale şi pentru cauze cu minori a Curţii de Apel Suceava, 
-judecător Ionescu Gabriela- vicepreşedinte al Curţii de Apel Craiova, 
-judecător Lăloianu Lucia Mariana - preşedinte al Secţiei I civile a Curţii de Apel Craiova,  
-judecător Niculeasa Daniela - vicepreşedinte al Curţii de Apel Braşov,  
-judecător Ovidiu Richiţeanu-Năstase - preşedinte al Secţiei I penale a Curţii de Apel Bucureşti, 
-judecător cu grad profesional de tribunal Horvat Emilia Lavinia - preşedinte al Judecătoriei Blaj, 
 Prelungire delegare în funcţie de conducere: 
-judecător Surdu Mihaela - președinte al Secției pentru cauze privind conflicte de muncă și asigurări sociale a Curții de Apel Galați,  
-judecător Dumitrache Costela - președinte al Judecătoriei Lieşti,  
-judecător Zăgan Anca Alioara - președinte al Secției penale a Judecătoriei Suceava, 
-judecător cu grad profesional de tribunal Cosovăţ Oana Elena - președinte al Secției civile a Judecătoriei Suceava, 
-judecător Mirea Dragoş Valentin - preşedinte al Secţiei penale a Judecătoriei Cornetu, 
-judecător Mirela Răducu - preşedinte al Secţiei conflicte de muncă, asigurări sociale şi de contencios administrativ şi fiscal a Tribunalului Teleorman,  
-judecator Popescu Octavian Adrian - preşedinte al Judecătoriei Moreni,  
-judecător Tertiş Liliana Maria - vicepreşedinte al Tribunalului Bistriţa-Năsăud,  
-judecător Sărac Aldea Laura - vicepreşedinte al Judecătoriei Medgidia, 
-judecător Florian Costin - preşedinte al Secţiei penale a Tribunalului Galaţi,  
-judecător cu grad profesional de curte de apel Roxana Lucia Mahu - președinte al Judecătoriei Târgu Bujor,  
-judecător Dincă Ruxandra - preşedinte al Judecătoriei Turnu Măgurele,  
-judecător cu grad profesional de tribunal Ifrim Daniela Valentina -președinte al Secției civile a Tribunalului Teleorman,  
-judecător Potârnichie Mădălina  - președinte al Secției penale a Tribunalului Braşov,  
-judecător cu grad profesional de curte de apel Răducu Florentina - președinte al Secției civile a Tribunalului Giurgiu,  
-judecător Vîntu Ana-Maria - președinte al Secției penale a Judecătoriei Bistriţa,  
-judecător Bontea Livia - președinte al Judecătoriei Întorsura Buzăului, 
-judecător cu grad profesional de tribunal Adrian Gabriel Dinescu - președinte al Secţiei I civile a Judecătoriei Sectorului 1 Bucureşti,  
-judecător Toader Mihai Costin - preşedinte al Judecătoriei Răcari,  
-judecător Neacşa Ioana Mihaela - preşedinte al Secţiei penale a Tribunalului Argeş,  
-judecător cu grad profesional de tribunal Barbu Teodor Marian - preşedinte al Judecătoriei Agnita,  
-judecător Bozga Marian - preşedinte al Judecătoriei Marghita,  
-judecător Achim Ana Maria - preşedinte al Secţiei civile a Judecătoriei Ploieşti,  
-judecător Moghior Maria Cristina - preşedinte al Judecătoriei Oneşti,  
-judecător Popa Maria-Cristina - preşedinte al Secţiei civile a Curţii de Apel Iaşi. 
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"Consiliul Superior al Magistraturii este garantul 

independenţei justiţiei" 



  

  Activitatea Secţiei pentru judecatori în materie disciplinară 
În perioada de referinţă, Secţia: 

-a aplicat sancțiunea disciplinară constând în „diminuarea indemnizaţiei de încadrare lunare brute cu 10% pentru o perioadă de 3 luni" pentru săvârşirea abaterii 
disciplinare prevăzute de art.99 lit. c) din acelaşi act normativ. În baza art. 521 alin.(2) din Legea nr.317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, 
republicată sancţiunea disciplinară stabilită anterior nu se mai execută. Cu drept de recurs în termen de 15 zile de la comunicare la Completul de 5 judecători 
al Înaltei Curţi de Casaţie şi Justiţie.  
Cu opinie separată în sensul respingerii acţiunii disciplinare formulate de Inspecţia Judiciară împotriva unui fost judecător în cadrul Tribunalului pentru săvârşirea 
abaterii disciplinare prevăzute de art.99 lit. c) din Legea nr.303/2004 privind statutul judecătorilor şi procurorilor, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare, ca neîntemeiată. 
-a dispune completarea dispozitivului hotărârii  nr.13J/7.10.2020  pronunţată  de Secţia pentru judecători în materie disciplinară în dosar nr.13/J/2019 în sensul 
că respinge cererea de obligare a Inspecţiei Judiciare la plata cheltuielilor de judecată, ca inadmisibilă. Cu drept de recurs în termen de 15 zile de la comunicare 
la Completul de 5 judecători al Înaltei Curţi de Casaţie şi Justiţie. 
Cu opinie separată în sensul completării dispozitivului hotărârii nr.13J/7.10.2020 pronunţată de Secţia pentru judecători în materie disciplinară în dosar 
nr.13/J/2019 după cum urmează: respinge cererea de obligare a Inspecţiei Judiciare la plata cheltuielilor de judecată, ca nefondată. 
 

  Activitatea Secţiei pentru procurori 
 
În perioada de referinţă, Secţia: 
 a hotărât: 

-înaintarea către Preşedintele României a propunerii privind eliberarea din funcţie, prin pensionare, a unui număr de 15 procurori; 

-înaintarea către Președintele României a propunerilor privind numirea în funcție a procurorilor stagiari care au promovat examenul de capacitate organizat în 

perioada noiembrie 2020 - martie 2021, conform anexei 2 la nota direcţiei de specialitate; 

-că nu este necesar acordul prevăzut de art.13 alin.(1) din Statutul personalului de instruire al Institutului Naţional al Magistraturii, respectiv de art.111 alin.(1) 

din Statutul personalului de instruire al SNG, în situaţia participării la procedura de ocupare a funcţiilor de conducere de la nivelul acestor instituţii; 

-detaşarea la Ministerul Justiţiei a doamnei Ceh Laura Felicia, procuror în cadrul DIICOT - structura centrală; 

-detaşarea la Ministerul Justiţiei a domnului Ţîrlea Adrian, prim procuror adjunct la Parchetul de pe lângă Tribunalul Bucureşti, pentru o perioadă de 3 ani. 
 a aprobat:  
-componenţa comisiilor de evaluare la concursul de promovare efectivă a procurorilor în funcţii de execuţie, organizat în perioada 17 februarie - 23 iunie 2021; 
-nota Inspecţiei Judiciare nr.20 - 1866, având ca obiect analiza verificărilor efectuate de către procurorul general al Parchetului de pe lângă Curtea de Apel Iaşi, 
precum şi propunerea din cuprinsul notei. 
-proiectul Regulamentului de organizare şi funcţionare al Direcţiei de Investigare a Infracţiunilor de Criminalitate Organizată şi Terorism. 
Numiri în funcţii de conducere: 

-procuror şef Secţie urmărire penală la Parchetul de pe lângă Curtea de Apel Alba Iulia - procuror Boer Liana; 

-procuror militar şef al Secţiei judiciare din cadrul Parchetului Militar de pe lângă Tribunalul Militar Cluj a doamnei maior magistrat Radmacher Carmen-Nela; 

-procuror şef al Biroului de urmărire penală din cadrul Serviciului de urmărire penală al Secţiei de urmărire penală PICCJ - procuror Rusu Carmen Simona. 
Delegări în funcţii de conducere: 

-procuror şef al Secţiei de urmărire penală a Parchetului de pe lângă Curtea de Apel Cluj - procuror Domnariu Adrian-Florin; 

-prim procuror adjunct la Parchetul de pe lângă Tribunalul Satu Mare - procuror Mic Ioana; 

-procuror şef Secţie urmărire penală la Parchetul de pe lângă Tribunalul Alba - procuror Stroie Cosmin Călin; 

-prim procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Deva - procuror Iancu Angela Maria; 

-procuror şef al Secţiei de combatere a infracţiunilor asimilate infracţiunilor de corupţie din cadrul DNA - procuror Ana Dana Manuela; 

-procuror şef al Secţiei de combatere a infracţiunilor asimilate infracţiunilor de corupţie din cadrul DNA - procuror Dumitriu Silviu Paul; 
-prim procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Brezoi - procuror Comănescu Petre Cătălin; 
-procuror şef Secţie urmărire penală la Parchetul de pe lângă Tribunalul Giurgiu - procuror Alexe Ioan – Adrian; 
-prim procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Medgidia - procuror Stănilă Fănel; 
-prim procuror la Parchetul de pe lângă Tribunalul Mureş - procuror Hărşan Marius Vasile; 

-procuror şef Secţie judiciară la Parchetul de pe lângă Tribunalul Mureş - procuror Mihai Radu Cristian; 

-procuror şef Secţie urmărire penală la Parchetul de pe lângă Tribunalul Mureş - procuror Pop Alexandru Bogdan; 

-prim procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Însurăţei - procuror Velea Gheorghe; 

-prim procuror adjunct la Parchetul de pe lângă Tribunalul Bucureşti - procuror Alexe Adriana – Ramona. 

Prelungiri delegării în funcţii de conducere: 

-prim procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Fălticeni - procuror Lavric Adrian; 

-procuror la Parchetul de pe lângă Curtea de Apel Timişoara - procuror Povăliceanu Cristina; 

-prim procuror adjunct al Parchetului de pe lângă Judecătoria Sectorului 4 Bucureşti - procuror Crişan Iuliana; 

-procuror şef Secţie urmărire penală la Parchetul de pe lângă Tribunalul Suceava - procuror Mitric Daniel Cătălin; 

-procuror şef Secţie judiciară la Parchetul de pe lângă Curtea de Apel Târgu Mureş - procuror Ştefan Cristian Valentin; 

-procuror şef Secţie urmărire penală la Parchetul de pe lângă Tribunalul Teleorman - procuror Oancea Florin – Claudiu; 

-procuror şef adjunct al Direcţiei Naţionale Anticorupţie - procuror Gavra Codrin; 

-prim procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Huşi - procuror Baltag Nina; 

-prim procuror la Parchetul de pe lângă Tribunalul Botoşani - procuror Chihaia Valeriu Iulian; 

-prim procuror adjunct la Parchetul de pe lângă Tribunalul Botoşani - procuror Porumb Vasile Viorel; 

-prim procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Bălceşti - procuror Bălmău Sabinel Ion; 

-prim procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Horezu - procuror Bîrlan Alexandra; 

-prim procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Haţeg - procuror Sirca Nicoleta Alina; 

-prim procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Oraviţa a domnului Vereş Traian Darius; 

-procuror şef al Serviciului Teritorial Braşov din cadrul Direcţiei Naţionale Anticorupţie - procuror Dancă George Daniel; 

-procuror şef al Serviciului Teritorial Târgu Mureş din cadrul DNA - procuror Vinersar Claudia Doina; 

-prim procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Măcin - procuror Chiţu Elena; 

-procuror şef adjunct DIICOT - procuror Iosipescu Mihaela Larisa.  
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 Reînvestiri în funcţia de conducere: 

-procuror şef al Biroului teritorial Călăraşi din cadrul Direcţiei de Investigare a Infracţiunilor de Criminalitate Organizată şi Terorism - procuror Neagu Nicoleta; 

-procuror şef Secţie judiciară la Parchetul de pe lângă Tribunalul Harghita - procuror Fabian Orsolya Kinga. 

 
Activitatea Comisiei nr. 1- Legislaţie şi cooperare interinstituţională 

 
 În perioada de referinţă, Comisia: 
 şi-a însuşit:  
- punctul de vedere al DLDC referitor la posibilitatea unor membri ai Consiliului, inclusiv reprezentanţi ai societăţii civile, de a retransmite petiţii/solicitări 
instanţelor şi parchetelor. Comisia a apreciat că orice adresă către o altă instituţie publică făcută de un membru al Consiliului trebuie să parcurgă circuitul 
administrativ intern. A fost exprimată şi opinia minoritară în sensul că membrii Consiliului, reprezentanţi ai societăţii civile, au un statut special în ceea ce 
priveşte petiţiile primite de la societate, iar, în considerarea acestui statut, ar putea să primească petiţii pe care să le transmită altor entităţi spre competentă 
soluţionare.De asemenea, a fost exprimată şi opinia minoritară în sensul că nu ar fi trebuit întocmită o notă cu privire la problema în discuţie, întrucât există o 
reglementare legală în acest sens. 
-nota DLDC referitoare la atribuţiile de control ale conducătorilor instanţelor judecătoreşti şi parchetelor, respectiv ale Inspecţiei Judiciare, cu menţiunea că IJ 
ar trebui să solicite rapoartele de control având aceleaşi obiective, efectuate de conducătorii instanţelor sau ai parchetelor, dacă există, şi să facă referire la 
acestea în cuprinsul raportului de control.Totodată, Comisia a stabilit ca, în analiza proiectelor referitoare la legile justiţiei, să fie discutată posibilitatea 
menţionării unor criterii generale orientative pe baza cărora Inspecţia Judiciară să elaboreze planul anual de control şi să stabilească alte eventuale acţiuni 
suplimentare de control. A fost exprimată opinia minoritară în sensul că ar trebui reglementată legislativ distincţia între atribuţiile de control ale conducătorilor 
instanţelor şi parchetelor, pe de o parte, şi cele ale Inspecţiei Judiciare pe de altă parte.în opinie minoritară, s-a arătat că atât planul anual de control al Inspecţiei 
Judiciare, cât şi posibile acţiuni suplimentare de control ar trebui să fie supuse aprobării secţiei corespunzătoare a Consiliului. De asemenea, în opinie minoritară, 
s-a susţinut că nu ar trebui consemnat în minută ce urmează să se discute în analiza referitoare la legile justiţiei. S-a mai susţinut că, în eventualitatea existenţei 
unui alt raport vizând aceeaşi problemă efectuat de conducătorul instanţei/parchetului, acesta ar trebui solicitat de secţia corespunzătoare sesizată cu analiza 
raportului întocmit de Inspecţia Judiciară. 
-punctul de vedere al DLDC referitor la proiectul de Lege privind unele măsuri pentru continuarea activităţii de către persoanele care îndeplinesc condiţiile de 
pensionare, cu observaţia că art. 6 din proiectul de act normativ ar trebui să excepteze şi cadrele didactice universitare de la interdicţia de a cumula pensia cu 
salariul din sistemul public. A fost exprimată şi opinia minoritară în sensul că proiectul în întregul său nu ar trebui promovat 
-observaţiile din cuprinsul punctului de vedere DLDC referitor la proiectul Strategiei naţionale privind recuperarea creanţelor provenite din infracţiuni pentru 
perioada 2021-2025 „Criminalitatea nu este profitabilă!" şi proiectul Planul de acţiune pentru implementare Strategiei naţionale privind recuperarea creanţelor 
provenite din infracţiuni pentru perioada 2021-2025. De asemenea, cu majoritate, Comisia a apreciat oportună implementarea măsurii vizând includerea în 
procesul de evaluare profesională a procurorilor a unor indicatori corelaţi cu gradul de utilizare a instrumentelor de identificare şi indisponibilizare efectivă şi 
eficientă a bunurilor provenite din infracţiuni, cu observaţiile formulate în şedinţă. 
 a luat act de:  
-raportul de activitate pentru anul 2020 al Agenţiei Naţionale de Administrare a Bunurilor Indisponibilizate, 
-proiectul de notificare adresată Procurorului - şef european Consiliul Uniunii Europene şi Comisiei Europene în temeiul art. 117 din Regulamentul (UE) 
2017/1939 transmis de către Ministerul Justiţiei şi a decis că nu se impun a fi formulate observaţii. 
 a analizat:  
- proiectul Strategiei naţionale privind recuperarea creanţelor provenite din infracţiuni pentru perioada 2021-2025 şi al planului de acţiune pentru 
implementarea acestei strategii, fiind formulate mai multe observaţii care urmează a fi comunicate Agenţiei Naţionale de Administrare a Bunurilor 
Indisponibilizate. 
- nota referitoare la proiectul de hotărâre a Secţiei pentru judecători vizând reglementarea modului de utilizare a funcţiei din aplicaţia Ecris de anonimiZare a 
numelui persoanei vătămate şi proiect de hotărâre de principiu .Comisia şi-a însuşit proiectul de hotărâre elaborat de DLDC şi a decis transmiterea lucrării la 
Secţia pentru judecători. 
-punctul de vedere al DLDC referitor la compatibilitatea funcţiei de judecător cu cea de „director" al unei reviste juridice Comisia a decis că a fost supusă analizei 
o chestiune de principiu, iar, cu privire la aceasta şi-a însuşit punctul de vedere al DLDC. A fost exprimată opinia minoritară în sensul că ar trebui eliminată din 
nota DLDC referirea la contractul de muncă, care este nespecifică regimului juridic al drepturilor de autor.De asemenea, a fost exprimată opinia minoritară în 
sensul că solicitarea excedează competenţelor comisiei, iar lucrarea ar trebui soluţionată doar potrivit Legii nr. 544/2001. 
 a dispus  întocmirea unui punct de vedere de către DLDC referitor la „Strategia naţională privind recuperarea creanţelor provenite din infracţiuni pentru 
perioada 2021-2025" prin raportare la activităţile care implică unităţile de parchet şi atribuţiile Secţiei pentru procurori.Într-o opinie minoritară s-a apreciat că 
analiza pct. 1 şi 2 este de competenţa Comisiei nr. 1 comună. 
 

Activitatea Comisiei nr. 2 - Resurse umane şi organizare 
În perioada de referinţă, Comisia: 
 a apreciat că: 
- hotărârile pronunţate în legătură cu activitatea managerială a conducătorilor de instanţe sau parchete vizează cariera magistraţilor respectivi, urmând a fi 
ataşate la dosarele profesionale ale acestora. 
- este oportună:organizarea unei sesiuni de transfer din procuror în funcţia de procuror militar, în a doua jumătate a lunii mai 2021; organizarea unei sesiuni 
de numire a judecătorilor în funcţia de procuror în luna iunie 2021. 
 a analizat:  
- proiectul de Hotărâre pentru modificarea şi completarea HG nr. 861/2018 privind aprobarea Strategiei naţionale împotriva traficului de persoane pentru 
perioada 2018 - 2022 şi a Planului naţional de acţiune 2021 -2022 pentru implementarea Strategiei naţionale împotriva traficului de persoane pentru perioada 
2018-2022 şi a decis comunicarea unui răspuns Ministerului Afacerilor Interne, cu observaţiile formulate în Comisie referitoare la implicarea Consiliului în 
implementarea unor măsuri prevăzute. 
- proiectul de Hotărâre a Guvernului pentru aprobarea Strategiei naţionale privind promovarea egalităţii de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi şi 
prevenirea şi combaterea violenţei domestice pentru perioada 2021-2027 şi a Planului de acţiune pentru implementarea acestei strategii şi a decis transmiterea 
unui răspuns   Ministerului   Muncii  şi  Protecţiei Sociale, cu observaţia formulată în Comisie referitoare la necesitatea implicării INM ca instituţie responsabilă. 
În realizarea activităţilor privind implementarea măsurii 6.3 b de la obiectivul specific 6.3 „Includerea principiilor abordării intersecţionale în formularea şi 
implementarea de politici publice". 
-observaţiile formulate de unităţile de parchet şi membrii Consiliului, reprezentanţi ai societăţii civile, referitoare la proiectul de Regulament privind evaluarea 
activităţii profesionale a procurorilor şi a decis următoarele:-completarea alin. (1) din cuprinsul art. 6 din proiectul de regulament, cu o nouă literă, lit. c) cu 
următorul cuprins: numărul de cauze/numărul de şedinţe de judecată la care participă procurorul;-modificarea alin. (4) din cadrul art. 22 în următorul sens: 
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După ce au fost numiţi de colegiile de conducere, membrii comisiilor de evaluare trebuie să fie instruiţi ca evaluatori. Instruirea se realizează de către unul dintre 
membrii comisiei de evaluare constituite la nivelul parchetului ierarhic superior desemnat de conducătorul acestui parchet;-faţă de dispoziţiile art. 78, 81, 83, 85 
şi 285 Cod procedură penală, Comisia a apreciat că nu se impune completarea proiectului de regulament în sensul propus de membrii Consiliului, reprezentanţi 
ai societăţii civile. 
 a dispus transmiterea Propunerilor privind componenţa comisiilor de examinare la concursul sau examenul pentru numirea în funcţii de conducere a 
judecătorilor, organizat în perioada martie - iunie 2021 materialului către Secţia pentru judecători în vederea stabilirii componenţei comisiilor de examinare la 
concursul sau examenul pentru numirea în funcţii de conducere a judecătorilor, organizat în perioada martie -iunie 2021. 
 

Activitatea Comisiei nr.3 - Relaţii internaţionale şi programe  
 
În perioada de referinţă, Comisia: 
 a analizat:  
-nota DAERIP privind solicitarea de candidaturi pentru Comitetul executiv al RECJ; Comisia a convenit ca să se organizeze o nouă ședință, înaintea datei limită, 
în măsura în care vreun membru al CSM își va exprima dorința de a candida pentru poziția de membru al Comitetului executiv al RECJ. În ceea ce privește 
seminarul organizat de RECJ în data de 20 aprilie 2021, a fost agreată participarea la acest eveniment a domnului Teodor Victor Alistar, membru CSM și a 
doamnei judecător Andrea Annamaria Chiș, membru Consiliului.  
- nota DAERIP cu privire la aspectele cuprinse în raportul raportul Departamentului de Stat al Statelor Unite ale Americii referitor la situația drepturilor omului 
în România în anul 2020, din perspectiva competențelor instituționale ale CSM, fiind formulate o serie de observații ce vor fi comunicate Ministerului Afacerilor 
Externe. Astfel, în ceea ce privește informațiile cuprinse în secțiunea nr.1 - Respectarea integrității persoanei, punctul e, opinia majoritară a fost în sensul 
formulării unei solicitări de a elimina o parte din datele cuprinse în raport, deoarece unele mențiuni sunt generice și nu se indică sursele de informare și sunt 
făcute referiri la o hotărâre a Secției pentru judecători a CSM în materie disciplinară, care nu este definitivă și care în prezent se află pe rolul unei instanțe 
judecătorești. A existat și opinia minoritară în sensul de a nu se formula observații cu privire la aceste aspecte. În ceea ce privește informațiile cuprinse în 
secțiunea nr.2 - Respectarea libertăților civile, punctul a, în opinie majoritară, s-a apreciat că este necesară îndreptarea erorii privind calitatea de procuror 
militar a persoanei menționate în raport. De asemenea, în adresa de răspuns ce va fi comunicată Ministerului Afacerilor Externe se vor consemna și celelalte 
date evidențiate în nota DAERIP, precum și informațiile privind formarea profesională comunicate de Institutul Național al Magistraturii. 
-nota DAERIP nr.02/16.04.2021 privind propunerea de parteneriat transmisă Consiliului de către Institutul Belgian de Formare Judiciară și IPS_Innovative Prison 
Systems, în cadrul proiectului J-CAP Cooperare judiciară pentru consolidarea recunoașterii reciproce în ceea ce privește hotărârile judecătorești pronunțate în 
materia probațiunii (J-CAP project).Comisia a apreciat că nu este oportună implicarea Consiliului în acest proiect, propunerea de parteneriat urmând să fie 
înaintată, spre analiză, Institutului Național al Magistraturii.  
 a avizat favorabil: 
- participarea la Congresul Mondial privind Securitatea Frontierelor, organizat în perioada 08-10 iunie 2021, la Atena, Grecia a domnului procuror Florin DEAC, 
vicepreședintele CSM și a domnului procuror Codruț OLARU, membru CSM, nota DAERIP, urmând să fie comunicată președintelui CSM, spre aprobare. De 
asemenea, s-a agreat că este necesară participarea la acest eveniment și a unui reprezentant al DAERIP, care va fi desemnat ulterior, conform procedurii 
prevăzute de Regulamentul aprobat prin HCSM nr.1296/2017.  
- candidatura doamnei judecător Andrea Annamaria CHIȘ pentru poziția de membru al Comitetului executiv al Rețelei Europene a Consiliilor Judiciare, fiind 
exprimate și două abțineri. 
 a luat act de: 
- nota DAERIP privind aspectele cuprinse în raportul Comitetului executiv al RECJ din 22 februarie 2021; 
-nota DAERIP privind Comunicarea Comisiei către Parlamentul European, Consiliu, Comitetul Economic și Social European și Comitetul Regiunilor - Strategia UE 
privind drepturile copilului - COM(2021) 142 final. 
 

  Activitatea Institutului Naţional al Magistraturii 
 

1. Formarea auditorilor de justiție 
a) Programul de formare inițială pentru auditorii de justiție din anul al II-lea 
 În luna aprilie 2021, în conformitate cu Hotărârea nr. 27/04.03.2021 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, privind aprobarea Programului de 

formare inițială pentru auditorii de justiție din anul II de studiu, auditorii de justiție s-au aflat în desfășurarea stagiului practic în cadrul instanțelor (grupele de 
judecători) și parchetelor (grupele de procurori), sub îndrumarea coordonatorilor de practică.  

b) Alte activități privind formarea inițială 
 În data de 26 aprilie 2021, s-a desfășurat, în format online, dezbaterea extracurriculară cu tema ”Libertatea de gândire, conștiință și religie în 

jurisprudența CEDO. Limitări posibile?”, la care au participat auditori de justiție și un formator cu normă întreagă al INM. 
2. Formarea continuă a judecătorilor și procurorilor 
În cadrul Proiectului „Justiția 2020: profesionalism și integritate”, cod SIPOCA 453, cod MySMIS2014+ 118978, cofinanțat din Fondul Social European (FSE) 

prin Programul Operațional Capacitate Administrativă (POCA), în perioada 1 – 30 aprilie 2021, au fost organizate 5 activități de formare profesională, după 
cum urmează:  
 În perioada 8-9 aprilie 2021 s-a desfășurat, la București, seminarul în domeniul Combaterea violenței în familie. La seminar au participat 10 procurori 
și12 judecători; 
 În perioada 15-16 aprilie 2021 s-a desfășurat, la București, seminarul în domeniul Administrarea probatoriului în cauzele penale. La seminar au participat 
8 procurori și 9 judecători; 
 În perioada 22-23 aprilie 2021 s-a desfășurat, la București, seminarul în domeniul Administrarea probatoriului în cauzele penale. La seminar au participat 
17 procurori; 
 În perioada 22-23 aprilie 2021 s-a desfășurat, la București, seminarul în domeniul Tehnici de audiere în procesul penal. La seminar au participat 13 
procurori și 5 judecători; 
În perioada 22-23 aprilie 2021 s-a desfășurat, la Timișoara, Întâlnirea președinților secțiilor de contencios administrativ și fiscal ale Înaltei Curți de Casație și 

Justiție și curților de apel. La întâlnire au participat 12 judecători, reprezentând 12.curți de apel, 1 procuror din cadrul Parchetului de pe lângă Înalta Curte de 

Casație și Justiție și 1 reprezentant din categoria personalului de specialitate juridică asimilat judecătorilor și procurorilor din cadrul Ministerului Justiției. 
În cadrul Proiectului „Justiția 2020: profesionalism și integritate”, cod SIPOCA 453, cod MySMIS2014+ 118978, cofinanțat din Fondul Social European 

(FSE) prin Programul Operațional Capacitate Administrativă (POCA), din seria workshop-urilor organizate în colaborare cu formarea continuă la nivel 

descentralizat, în perioada 1 – 30 aprilie 2021, au fost organizate 6 activități de formare, după cum urmează: 
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   În perioada 5-6 aprilie 2021 s-a desfășurat, la Oradea, seminarul în domeniul Noul Cod penal. Noul Cod de procedură penală. La seminar au participat 15 
judecători; 
 În perioada 8-9 aprilie 2021 s-a desfășurat, la Brașov, seminarul în domeniul Noul Cod penal. Noul Cod de procedură penală. La seminar au participat 15 
judecători; 
 În perioada 12-13 aprilie 2021 s-a desfășurat, la Galați,  seminarul în domeniul Noul Cod penal. Noul Cod de procedură penală. La seminar au participat 25 
de procurori; 
 În perioada 15-16 aprilie 2021 s-a desfășurat, la Pitești, seminarul în domeniul Noul cod penal; Noul cod procesual penal. La seminar au participat 8 
judecători; 
 În perioada 19-20 aprilie 2021 s-a desfășurat, la Craiova, seminarul în domeniul  Noul Cod penal. Noul Cod de procedură penală. La seminar au participat 17 
procurori; 
 În perioada 22-23 aprilie 2021 s-a desfășurat, la Bucuresti, seminarul în domeniul Noul cod civil; Noul cod de procedură civilă. La seminar au participat 13 
judecători.                                
    În cadrul Proiectului „Formarea profesională și consolidarea capacității la nivelul sistemului judiciar”, finanțat prin Programul „Justiție” în cadrul Mecanismului 
Financiar Norvegian 2014-2021 (MFN), în perioada 1 – 30 aprilie 2021, au fost organizate 6 activități de formare, după cum urmează:  
 În perioada 5-6 aprilie 2021 s-a desfășurat, în format online, seminarul în domeniul Achiziții publice, activitatea A 1.1. La seminar au participat 4 procurori, 
37 de judecători, 2 consilieri din cadrul Biroului de Achiziții Publice și Protocol al Consiliului Superior al Magistraturii și 3 consilieri de soluționare a contestațiilor 
în domeniul achizițiilor publice din cadrul Consiliului Național de Soluționare a Contestațiilor; 
 În perioada 5-6 aprilie 2021 s-a desfășurat, în format online, seminarul în domeniul Cooperare judiciară în materie penală, activitatea A 1.5.2.  La seminar 
au participat 32 de procurori și 10 judecători; 
 În perioada 8-9 aprilie 2021 s-a desfășurat, în format online, seminarul în domeniul Procedură fiscală, în mod special executare silită fiscală și TVA, activitatea 
A 1.3. La seminar au participat 52 de judecători; 
 În perioada 8-9 aprilie 2021 s-a desfășurat, în format online, seminarul în domeniul Jurisprudența CJUE în materia drepturilor fundamentale – aspecte 
penale, activitatea  A 1.6. La seminar au participat 22 de judecători și 28 de procurori; 
 În perioada 12-13 aprilie 2021 s-a desfășurat, în format online, seminarul în domeniul Cooperare internațională în materie civilă, activitatea A 1.5. La seminar 
au participat 28 de judecători; 
 În perioada 15-16 aprilie 2021 s-a desfășurat, în format online, seminarul în domeniul Jurisprudența CEDO în materia drepturilor fundamentale – aspecte 
civile, activitatea A 1.8. La seminar au participat 24 de judecători și 8 procurori. 

 În cadrul proiectului TAEJ – Transparență, accesibilitate și educație juridică prin îmbunătățirea comunicării publice la nivelul sistemului judiciar (cod SIPOCA 
454/cod MySMIS 118765), în perioada 1-30 aprilie 2021, au fost organizate, de către CSM în colaborare cu INM, 6 activități de formare profesională continuă în 
domeniul comunicării, după cum urmează: 
 În perioada 8-9 aprilie2021 s-a desfășurat, în format online,  Sesiunea de prezentare a Strategiei de comunicare unitară la nivelul sistemului judiciar. 

Seminarul s-a adresat unui număr de 30 de prim-procurori și procurori-șef; 
 În perioada 12-13 aprilie 2021 s-a desfășurat, în format online, Sesiunea de prezentare a Strategiei de comunicare unitară la nivelul sistemului judiciar. 

Seminarul s-a adresat unui număr de 30 de judecători și procurori; 

 În perioada 15-16 aprilie 2021 s-a desfășurat, la Brașov, Sesiunea de prezentare a Strategiei de comunicare unitară la nivelul sistemului judiciar. Seminarul 
s-a adresat unui număr de 20 purtători de cuvânt de la instanțe și parchete; 
 În perioada 19-20 aprilie 2021 s-a desfășurat, în format online,  Sesiunea de prezentare a Strategiei de comunicare unitară la nivelul sistemului judiciar. 

Seminarul s-a adresat unui număr de 30 de judecători și procurori; 
 În perioada 22-23 aprilie s-a desfășurat, la Timișoara, Sesiunea de prezentare a Strategiei de comunicare unitară la nivelul sistemului judiciar. Seminarul s-

a adresat unui număr de 20 purtători de cuvânt de la instanțe și parchete; 
 În perioada 26-27 aprilie2021 s-a desfășurat, la Craiova, Sesiunea de prezentare a Strategiei de comunicare unitară la nivelul sistemului judiciar. Seminarul 

s-a adresat unui număr de 20 de judecători și procurori. 
3. Reducerea deficitului de personal la nivelul instanțelor și parchetelor 

 concurs de promovare în funcția de judecător la ÎCCJ – în perioada septembrie 2020 – februarie 2021, pentru ocuparea a 14 posturi (1 post la Secția I civilă, 
1 post la Secția a II-a civilă, 5 posturi la Secția penală, 7 posturi la Secția de contencios administrativ și fiscal). La concurs participă 45 de candidați. În luna 
ianuarie 2021 a avut loc evaluarea lucrărilor candidaților. Au promovat această etapă a concursului 37 de candidați (3 la Secția I civilă, 4 la Secția a II-a civilă, 12 
la Secția penală și 18 la Secția de contencios administrativ și fiscal), care, în luna aprilie 2021, au susținut proba interviului în fața Secției pentru judecători din 
cadrul CSM. Prin Hotărârea nr. 479/23.04.2021, Secția pentru judecători a CSM a validat rezultatele concursului, în urma organizării acestuia fiind ocupate 1 
post la Secția I civilă, 1 post la Secția a II-a civilă, 2 posturi la Secția penală și 5 posturi la Secția de contencios administrativ și fiscal din cadrul ÎCCJ.  

 concurs pentru ocuparea posturilor vacante de magistrat-asistent la ÎCCJ – în perioada 16 noiembrie 2020 – 3 martie 2021, pentru ocuparea a 25 de 
posturi (4 posturi la Secția I civilă, 4 posturi la Secția a II-a civilă, 9 posturi la Secția penală și 8 posturi la Secția de contencios administrativ și fiscal). La probele 
scrise din 31 ianuarie 2021 au participat 191 de candidați, rezultatele finale ale concursului fiind anunțate la data de 3 martie 2021. În urma publicării 
rezultatelor, candidații au depus actele necesare verificării bunei reputații, fiind totodată programați pentru efectuarea vizitei medicale și a testării psihologice. 
Prin Hotărârea nr. 345/11.03.2021, Secția pentru judecători a CSM a hotărât validarea rezultatelor concursului. În ședința din 23.04.2021, Secția pentru 
judecători a CSM a constatat îndeplinirea cumulativă a condițiilor prevăzute de art. 14 alin. (2) din Legea nr. 303/2004 de către 25 de candidați, în urma 
organizării concursului fiind ocupate 4 posturi de magistrat-asistent la Secția I civilă, 4 posturi la Secția a II-a civilă, 8 posturi la Secția penală și 9 posturi la Secția 
de contencios administrativ și fiscal din cadrul ÎCCJ. 

 concurs de promovare efectivă în funcții de execuție a procurorilor – în perioada 17 februarie – 23 iunie 2021, pentru ocuparea a 10 posturi la PÎCCJ, 
11 posturi la parchetele de pe lângă curțile de apel, 59 de posturi la parchetele de pe lângă tribunale și 2 posturi la parchetele militare. 27 de candidați au 
îndeplinit condițiile legale pentru participarea la concurs. 

 concursul/examenul pentru numirea în funcții de conducere a judecătorilor –  în perioada 12 martie  – 5 iunie 2021, aprobat prin Hotărârea  nr. 
346/11.03.2021 a Secției pentru judecători a CSM, pentru ocuparea unui număr de 177 de funcții vacante de președinte și vicepreședinte de la curțile de apel, 
tribunale și judecătorii. 70 de candidați au îndeplinit condițiile legale pentru participarea la concurs/examen. În luna aprilie 2021 a avut loc prima probă, 
constând în testarea psihologică, evaluarea capacității candidaților de a lua decizii și de a-și asuma răspunderea și verificarea rezistenței la stres (cu cele două 
componente: testare scrisă și interviu). 

 concurs de promovare efectivă în funcții de execuție a judecătorilor –  în perioada 19 aprilie – 31 august 2021, aprobat prin Hotărârea  nr. 
474/16.04.2021 a Secției pentru judecători a CSM. 
 Relații internaționale 

 În perioada de referință, Institutul Național al Magistraturii a fost reprezentat la Reuniunea Consiliului Directorilor din cadrul Rețelei Euro-Arabe de Formare 

Judiciară (EAJTN), organizată în data de 12 aprilie, ocazie cu care au fost prezentate o serie de propuneri ale statelor membre ale Rețelei privind oferta de 
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formare a EAJTN pentru anul 2021. Propunerea formulată de România în acest context a vizat locuri alocate membrilor Rețelei la seminarul dedicat 
particularităților interacțiunii cu minorii în cadrul procedurilor judiciare, organizat în cadrul Programului de formare continuă aprobat pentru anul 2021 și înscris 
în Catalogul Plus al Rețelei Europene de Formare Judiciară (EJTN). 
 De asemenea, în perioada 27-28 aprilie, personal din cadrul Institutului a participat la un webinar organizat de EJTN, destinat identificării și schimbului de 
bune practici privind nevoile de formare în domeniul judiciar. 

Activitatea Şcolii Naţionale de Grefieri 
 

 Referitor la activitatea Departamentului de formare profesională inițială din luna aprilie 2021, prin Hotărârea nr. 25 din 08 aprilie 2021, Consiliul de 
conducere al Școlii Naționale de Grefieri a decis înaintarea, în vederea aprobării de către Consiliului Superior al Magistraturii, a propunerilor nominale privind 
componența comisiilor de elaborare a subiectelor, de corectare a lucrărilor și de soluționare a contestațiilor pentru concursul de admitere la Școala Națională 
de Grefieri, sesiunea mai 2021. 
 În aceeași perioadă, prin Hotărârea nr. 30 din 27 aprilie 2021 a Consiliul de conducere al Școlii Naționale de Grefieri, au fost înaintate Consiliului Superior al 
Magistraturii, în vederea aprobării, propunerile nominale privind constituirea rețelei de formatori (personalul de instruire) pentru formarea profesională inițială 
a grefierilor în anul școlar 2021. 
 Personalul de instruire propriu din cadrul Departamentului de formare profesională inițială a continuat să actualizeze materialele didactice, respectiv 
suporturile de curs, planurile de seminar şi  tutorialele video-audio la disciplinele Procedură civilă, Ecris penal şi civil (pentru specializarea grefieri instanţe), 
Urmărire penală, Registratură, grefă şi arhivă, Informatică aplicată (Ecris şi Excel – pentru specializarea grefieri parchete).  
 În luna aprilie 2021, în cadrul Departamentului de formare profesională continuă s-au desfășurat cursuri de formare profesională continuă conform 
Programului de formare profesională continuă a personalului auxiliar de specialitate din cadrul instanțelor judecătorești și parchetelor de pe lângă acestea, 
astfel: 
 4 seminare face to face organizate în cadrul proiectului Judicial Training and Capacity Building finanțat prin intermediul Mecanismului Financiar Norvegian 
2014-2021. La aceste seminare au participat 67 de grefieri, după cum urmează: 
 - 1 seminar în domeniul managementului activității grefierului după ședința de judecată – Tehnici/Standarde comune pentru redactarea încheierilor și a 

hotărârilor judecătorești - în materie civilă la care au participat 16 grefieri din instanțe care au o vechime mai mare de 5 ani; 
 - 1 seminar în domeniul managementului activității grefierului de ședință la început de carieră - în materie civilă, la care au participat 15 grefieri din instanțe 

care nu au o vechime mai mare de 5 ani; 
 - 1 seminar în domeniul managementului activității grefierului de ședință la început de carieră - în materie civilă, la care au participat 17 grefieri din instanțe 

care nu au o vechime mai mare de 5 ani. 
 - 1 seminar în domeniul managementului activității grefierului după ședința de judecată – Tehnici/Standarde comune pentru redactarea încheierilor și a 

hotărârilor judecătorești - în materie civilă, la care au participat 14 grefieri din instanțe care au o vechime mai mare de 5 ani.  
14 sesiuni de tip webinare cu următoarele teme: Particularități ale executării civile în materie contravențională și de dreptul familiei, Termenele procedurale, 

Introducerea soluției în dosarele pronunțate în materie civilă. Cazuri particulare, Valorile comportamentului deontologic al personalului auxiliar de specialitate, 
Nevoile umane si impactul lor în mediul profesional, Dosarul electronic. Comunicarea on-line a actelor de procedură – noi funcționalități și aplicații 
complementare TDS, Etică și transparență, Tehnica redactării încheierilor de ședință și a hotărârilor judecătorești, Citarea și comunicarea actelor de procedură, 
Camera preliminară - aspecte de practică neunitară și soluții de bune practici, Centralizarea datelor statistice, indicatorii de eficiență și eficacitate. 
Analiză comparativă: StatisSemicentral – StatisCentral, Termenele în cursul urmăririi penale, Managementul timpului, Mandatul european de arestare. Aspecte 
teoretice și practice.  

 La aceste webinare s-a înregistrat un număr de 1141 de participanți (1125 grefieri, 16 judecători și specialiști IT) și 30 de participanți din Republica Moldova. 
 La webinarele organizate în semestrul I al anului 2021 s-a înregistrat un număr de 1974   de participanți (1958 grefieri, 16 judecători și specialiști IT) și 52 de 

participanți din Republica Moldova. 
 Departamentul relații internaționale din cadrul Școlii Naționale de Grefieri a continuat, în luna aprilie 2021, implementarea proiectului cu titlul Creșterea 

gradului de pregătire profesională a personalului auxiliar pentru a face față noilor provocări legislative.  
 În luna aprilie 2021, a fost încărcat în modulul Comunicare din sistemul informatic MySMIS2014, Raportul trimestrial de progres aferent perioadei 

01.01.2021 – 31.03.2021.  
 La data de 12.04.2021 a fost încheiat Actul Adițional numărul 4 la contractul de finanțare prin intermediul căruia a fost prelungită cu 4 luni perioada de 

implementare a proiectului, s-au actualizat condițiilor de cazare și masă pentru cele 28 de acțiuni de formare programate, s-au actualizat planul de achiziții și 
Anexa II – Graficul estimativ de depunere a cererilor de rambursare.  

 De asemenea, au fost finalizate achizițiile pentru mapele de informare și publicitate, pentru consumabile (hârtie, carton pentru imprimantă și cartușe de 
toner), și pentru serviciile de cazare și masă, iar dosarele de achiziție au fost încărcate în aplicația MySmis, modulul Achiziții.  

 În data de 15 aprilie 2021, doi reprezentanți ai Departamentului relații internaționale au participat la atelierul de lucru Optimizarea implementării proiectelor 
POCA.  

Școala Națională de Grefieri, prin Departamentul relații internaționale, a continuat, și în perioada de referință, implementarea proiectului Formarea 
profesională și consolidarea capacității la nivelul sistemului judiciar (Judicial Training and Capacity Building), co-finanțat prin Programul Justiție aferent 
Mecanismului Financiar Norvegian 2014-2021. 
 În luna aprilie 2021, partenerul SNG a semnat actul adițional nr. 3/2021 la Acordul de parteneriat nr. 47/11358/2016/12.04.2019 prin care s-au realocat 
costuri de management pentru fiecare partener național de proiect.  
 La data de 27 aprilie 2021, prin intermediul GoogleMeet, a avut loc o întâlnire a echipei de management în cadrul cărei s-au discutat aspecte legate de 
stadiul implementării proiectului.  
 În perioada de referință s-a continuat implementarea proiectului TAEJ – Transparență, accesibilitate și educație juridică prin îmbunătățirea comunicării 
publice la nivelul sistemului judiciar (cod SIPOCA 454/cod MySMIS2014+ 118765).  
 La data de 06.04.2021 a fost încheiat procesul-verbal de recepție a serviciilor și documentelor livrabile în cadrul contractului de achiziție publică de servicii 
de consultanță și elaborare documentații nr. 2085/7610/2017/2020, printre care și Manualul de comunicare în situații de criză elaborat pentru SNG.  

În perioada 8-9 aprilie 2021 și 15-16 aprilie 2021, doi reprezentați ai Departamentului relații internaționale au participat  la sesiunea de prezentare a 
Strategiei de comunicare unitară la nivelul sistemului judiciar, un curs practic de formare în comunicare adresat personalului din cadrul CSM şi al instituțiilor 
partenere, organizat în cadrul acestui proiect.  
 De asemenea, în luna aprilie 2021, au fost organizate de către Consiliul Superior al Magistraturii, cu sprijinul SNG, prin departamentele Școlii (DFPC, DRI, 
DFF), cinci sesiuni de  prezentare a Strategiei de comunicare unitara la nivelul sistemului judiciar dedicate grefierilor din cadrul instanțelor, la care au participat 
un număr total de 113 grefieri.  
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Școala Națională de Grefieri, prin Departamentul relații internaționale, a continuat  implementarea proiectului O mai bună aplicare a procedurilor europene 
transfrontaliere: acțiuni de formare juridică și lingvistică pentru personalul instanțelor din Europa (Grant Agreement 806998).  
 În perioada de referință, Școala Națională de Grefieri a organizat procedura de selecție a trei grefieri români, în vederea participării la penultima acțiune de 
formare în domeniul englezei juridice în materie civilă și comercială, ce se va desfășura online, în perioada 07-10 iunie 2021.  Lista grefierilor selectați a fost 
transmisă organizatorului Academia de Drept European (ERA) la data de 29 aprilie 2021.  
  În cadrul proiectului Îmbunătățirea aplicării dreptului penal european: acțiuni de formare juridică și lingvistică pentru personalul instanțelor din Europa 
(Grant Agreement 851999), în perioada 28-30 aprilie 2021, s-a desfășurat a doua acțiune de formare în domeniul englezei juridice în materia cooperării 
internaționale penale, la care au participat și patru grefieri români selectați de către Școala Națională de Grefieri.  
 În scopul consolidării capacității instituționale a Școlii Naționale de Grefieri, prin intermediul Departamentului de formare a formatorilor, a fost validat 
rezultatul următoarelor proceduri de selecție: 
 o procedură de selecție pentru ocuparea unui post de personal de instruire propriu - judecător sau procuror - la disciplina Cooperare judiciară internațională 
în materie penală, în cadrul Departamentului relații internaționale; 
 procedură de selecție pentru ocuparea unui post de personal de instruire propriu în cadrul Departamentului de formare profesională continuă, la disciplina 
ECRIS (pentru instanțe) – specializarea ECRIS penal – grefier cu studii superioare juridice din cadrul instanțelor. 
 În perioada de referință, personalul departamentului a contribuit la procedura privind evaluarea activității personalului de instruire propriu (grefier) din 
cadrul Școlii Naționale de Grefieri.   
 De asemenea, personalul de instruire din cadrul Departamentului de formare a formatorilor a actualizat și încărcat pe platforma eLearning a Școlii Naționale 
de Grefieri cursul Îndrumar didactic pentru formatorii SNG, curs ce își propune să contribuie la reîmprospătarea cunoștințelor generale în domeniul pedagogic 
ale formatorilor SNG, necesare desfășurării activității de pregătire profesională a grefierilor și a celuilalt personal auxiliar de specialitate din instanțe și parchete. 

 
* * * 
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