ANUNT

Prin Hotdréarea Plenului nr. 107/10.02.2015, Consiliul Superior al Magistraturii a
aprobat organizarea, la Bucuresti, in perioada 6 martie — 2 iulie 2015, a concursului
pentru numirea in functie a inspectorului-sef si a inspectorului-sef adjunct ai
Inspectiei Judiciare in conditiile art. 65 - 67 din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul
Superior al Magistraturii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, precum
si ale Regulamentului privind organizarea si desfasurarea concursului pentru numirea in
functie a inspectorului-sef si a inspectorului-sef adjunct ai Inspectiei Judiciare, aprobat
prin Hotardrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 159/9 martie 2012,
publicatd in Monitorul Oficial nr. 184/21 martie 2012, modificata.

Concursul consta intr-o proba avand ca obiect prezentarea unui proiect referitor la
exercitarea atributiilor specifice functiei pentru care candideazi, o proba constind in
testarea psihologica, evaluarea capacitatii candidatului de a lua decizii si de a-gi asuma
raspunderea, precum si verificarea rezistentei la stres si fintr-o testare scrisi a
cunostintelor privind managementul, comunicarea si resursele umane

Se pot inscrie la concurs inspectorii in functie.

Cererile de finscriere la concurs se pot depune la_Consiliul _Superior al
Magistraturii, pAni la_data de 23 martie 2015 inclusiv, conform calendarului de
desfasurare a concursului aprobat. In cuprinsul cererii se va mentiona functia pentru care
candideaza, modificarea optiunii fiind posibild pana la data expirarii termenului de
inscriere.

Candidatii vor depune pani la data de 28 mai 2015 un proiect referitor la
exercitarea atributiilor specifice functiei de conducere pentru care candideazi, in 6
exemplare identice, pe suport de hartie si in format electronic, pe suport specific — CD.

Proiectul referitor la exercitarea atributiilor specifice functiei de conducere nu va
cuprinde in continutul siau date care si permitd identificarea candidatului.

Concursul sau examenul se va desfisura dupa urmatorul calendar:

- 8 — 10 iunie 2015 — prezentarea proiectului referitor la exercitarea atributiilor
specifice functiilor de conducere pentru care se candideazi

- 12 — 15 iunie 2015 - testarea psihologica, evaluarea capacitatii candidatilor de a
lua decizii si de a-gi asuma raspunderea $i verificarea rezistentei la stres;

- 19 iunie 2015 — testarea scrisi privind managementul, comunicarea si resursele
umane.

Calendarul detaliat al concursului, precum si tematica si bibliografia de concurs
sunt anexate prezentului anunt.




