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Titlul proiectului: “Consolidarea capacitatii organizationale si administrative a Consiliului Superior al
Magistraturii”

Beneficiar: Consiliul Superior al Magistraturii i v [ Jo .
Cod SIPOCA/MySMIS nr. 7607135225 MR b1 o/ (9 %4 /.;20/ 9//9- LW
BIROUL ACHIZITII PUBLICE Sl PROTOCOL

Aproba,
Secretar General
Eduard Cristian CIOBOTARU

ORDONATOR PRINCIPAL DE CREDITE

DOCUMENTATIA DE ATRIBUIRE A CONTRACTULUI DE PRESTARI SERVICII DE
FORMARE PROFESIONALA in cadrul proiectului » Consolidarea capacititii
organizationale si administrative a Consiliului Superior al Magistraturii” (cod
SIPOCA/MySMIS nr. 760/ 135225), prin procedura proprie

Obiectul contractului: Achizitie de servicii de formare profesionald pentru dezvoltarea
abilitatilor manageriale si in alte domenii de referintd stabilite prin raportare la sfera de
activitate a Consiliului.

~

CPV: 80500000-9 - Servicii de formare
80000000-4 - Servicii de invatdmant si formare profesionald

Avizat Manager de proiect

judecator Anamaria Laura DINESCU

ol 0. (oL, o0cl/

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativi 2014-2020!
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Sectiunea | — Documentul Unic de Achizitii European (DUAE)
Partea I: Informatii privind procedura de achizitii publice/sectoriale si autoritatea/entitate

contractanta

in cazul procedurilor de achizitie publica/sectoriald in care s-a publicat o invitatie la procedura concurentiali de ofertare in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene, informatiile solicitate in partea I vor fi preluate automat, cu conditia ca serviciul electronic pentru DUAE si fie utilizat pentru generarea
si completarea DUAE. Trimiterea anuntului relevant publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene:

JOUE S numir [], data [1, pagina []

Numérul anunfului in JO S [INIITV/S DO0-OOCII00

In cazul in care nu existit o invitatie la o procedurd concurentiald de ofertare in JOUE, achizitorul trebuie s3 completeze informatiile care permit
identificarea fard echivoc a procedurii de achizitie publici/sectoriali:

fn cazul in care mirhlicarea nani anunt 3n Turnahid Oficial al TTniunii Furanene nn ecte necpeari vi rnodim of firrnizati alte infarmatii care nermit

INFORMATII PRIVIND PROCEDURA DE ACHIZITIE PUBLICA/SECTORIALA

Informatiile solicitate in partea I vor fi preluate automat, cu conditia ca serviciul electronic pentru DUAE mentionat anterior s3 fie utilizat pentru
generarea si completarea DUAE. in caz contrar, aceste informatii trebuie completate de ciitre operatorul economic.

Toate celelalte informatii din toate sectiunile DUAE trebuie completate de citre operatorul economic

Identitatea autoritatii/entitatii contractante Rdspuns:
Nume: [ CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII ]
Ce achizitie este vizata? Raspuns:

Servicii de formare profesionald in cadrul
proiectului s Consolidarea capacitdatii

Titlu sau o scurta descriere a achizitiei:

organizationale si  administrative a

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!
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Progi it Operationat C itat inistrativa
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Consiliului Superior al Magistraturii.” Cod
SIPOCA/MySMIS nr. 760/135225

Numarul de referintd atribuit dosarului de catre
autoritatea/entitatea contractant3 (daca este
cazul):

Partea ll: Informatii referitoare la operatorul economic

A: INFORMATII PRIVIND OPERATORUL ECONOMIC

Identificare: Raspuns:
Nume: [ x]

Cota de TVA, daca este cazul: [ x]

Daca nu se aplica nicio cotd de TVA, v rugam

sa indicati

Adresa postala: Y i)
Persoana sau persoanele de contact: [sssinnas > —
Telefon: | Kevsins)
Email: fesiinss 5]
Adresa de internet: (adresa web) (dac3 este ) stig e 1
cazul)

Informatii generale: Raspuns:
Operatorul economic este o [x] Da [] Nu
microintreprindere, o intreprindere micad sau o
intreprindere mijlocie?

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!
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Numai in cazul in care achizitia
publicd/sectoriald este rezervati:

operatorul economic este un atelier protejat
sau o ,intreprindere sociald” sau va asigura
executarea contractului in contextul
programelor de angajare protejata?

Daca da,

care este procentul corespunzator de lucritori
cu dizabilitdti sau defavorizati?

Daca se solicitd, va rugam sa specificati
categoria sau categoriile de lucratori cu

dizabilitati sau defavorizati in care se
incadreaza angajatii in cauza?

[1Da[] Nu
PR ]
RS |

Daca este cazul, operatorul economic este
nscris pe o listd oficial a operatorilor
economici agreati sau detine o certificare
echivalentd [de exemplu, in cadrul unui sistem
national de (pre)calificare]?

[1 Da [] Nu [] Nu se aplic

Daca da,

Va rugdm sa furnizati rdspunsuri in cadrul
celorlalte parti din prezenta sectiune, al
sectiunii B si, dupa caz, al sectiunii C din
prezenta parte, sa completati partea V, daca
este cazul, si, Tn orice caz, s completati si s3
semnati partea VI.

a) Va rugdam sa mentionati denumirea listei

sau a certificatului si numarul relevant de
inregistrare sau de certificare, dac3 este cazul:

b) [adresa de internet, autoritatea sau
organismul emitent(a), referinta exactd a
documentatiei]

PRI | S—— | [ || S ]

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!
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b) Daca certificatul de inregistrare sau de s, Jj P————

certificare este disponibil in format electronic,

d) [1Da [] Nu
va rugdm sa precizati:

c) Va rugam sa precizati referintele pe care se
bazeaza inregistrarea sau certificarea si, daca
este cazul, clasificarea obtinuta pe lista
oficiala:

d) Tnregistrarea sau cerificarea acopera toate

criteriile de selectie impuse?

Daci nu: e) [1Da[]Nu

in plus v rugdm s3 completati informatiile-
lipsd in partea IV sectiunea A, B, Csau D,
dupa caz:

NUMAI daca se solicitd acest lucru in anuntul [adresa de internet, autoritatea sau

sau in documentele achizitiei relevante: organismul emitent(3), referinta exacts a
e) Operatorul economic va fi in masurs si documentatiei]
furnizeze un certificat cu privire la plata ISR, (ORI RN, | S

contributiilor la asigurarile sociale si plata
impozitelor sau sa furnizeze informatii care s3
ii permita autoritatii/entit3tii contractante s
obtind acest certificat direct prin accesarea
unei baze de date nationale sau in orice stat
membru, disponibild in mod gratuit?

Daca documentele relevante sunt disponibile
in format electronic, vd rugam sa precizati:

Forma de participare: Raspuns:

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!
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Operatorul economic participa la procedura [x] Da [] Nu
de achizitie publicd/sectoriald impreund cu
altii?

Daca da, va rugdm sd va asigurati ca celelalte parti in cauzd prezinta un formular DUAE
separat

Daca da:

a) Va rugam sa precizati rolul operatorului a) [eeXerenenn ]
economic in cadrul grupului (lider, responsabil
cu indeplinirea unor sarcini specifice...):

N o o <o ) : -
b) Va rugdm sa ii identificati pe ceilalti
operatori economici care participa la
procedura de achizitie publica/sectoriald i § SO Xoorst]
fmpreund:
c) Dacd este cazul, denumirea grupului de
participant:
Loturi Raspuns:
Dacd este cazul, se indica lotul (loturile) [x]

pentru care operatorul economic doreste s3
depuna oferte:

B: INFORMATII PRIVIND REPREZENTANTII OPERATORUL ECONOMIC

Daca este cazul, vd rugdm s indicati numele si adresa (adresele) persoanei (persoanelor)
imputernicitd (fmputernicite) sa il reprezinte pe operatorul economic in scopurile acestei
proceduri de achizitie publicd/sectoriala:

Reprezentare, daca este cazul: Raspuns:

Numele si prenumele; | S 1

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!
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insotite de data si locul nasterii, daca sunt
solicitate:
Pozitie/actiondnd in calitate de: |, ]
Adresa postala: EssisoXomsacons 1
Telefon: . S
E-mail: P T
Daca este cazul, va rugam sa furnizati [eomtast ]
informatii detaliate privind reprezentarea
(formele, amploarea, scopul acesteia...):

C: INFORMATII PRIVIND UTILIZAREA CAPACITATII ALTOR ENTITATI

Utilizarea capacitatilor: Raspuns:

Operatorul economic utilizeaza capacitatile [I1Da[] Nu
altor entitati pentru a satisface criteriile de
selectie prevazute in partea IV, precum si
(dacd este cazul) criteriile si regulile
mentionate in partea V de mai jos?

Daca da, va rugdm sé prezentati un formular DUAE separat care s3 cuprindi informatiile
solicitate in sectiunile A si B din aceastd parte si din partea Ill pentru fiecare dintre entitatile
in cauzd, completat si semnat in mod corespunzitor pentru entitatea in cauz3, completat si
semnat in mod corespunzator de entitatile in cauza.

Vd atragem atentia asupra faptului cd trebuie inclusi, de asemenea, tehnicienii sau
organismele tehnice implicate, indiferent dacd fac sau nu parte din intreprinderea
operatorului economic, in special cei care rdspund de controlul calittii si, in cazul
contractelor de achizitie publicd/sectoriald de lucrari, tehnicienii sau organismele tehnice la
care poate face apel operatorul economic in vederea executrii lucririlor.

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!
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Tn mésura in care este relevant pentru capacitatea (capacitatile) specifica (specifice) utilizata
(utilizate) de operatorul economic, va rugdm sa includeti informatiile prevazute in partile IV
si V pentru fiecare dintre entitatile in cauzi.

D: INFORMATII PRIVIND SUBCONTRACTANTII PE ALE CAROR CAPACITATI OPERATORUL
ECONOMIC NU SE BAZEAZA

(Sectiunea se completeazad numai in cazul in care aceasta informatie este solicitatd in mod
explicit de catre autoritatea/entitatea contractantd.)

Subcontractarea: Raspuns:

Operatorul economic intentioneaza si [x] Da [] Nu
subcontracteze vreo parte din contract unor

Daca da si in mdsura in care se cunoaste,
subcontractori?

vé rugdm enumerati subcontractantii
propusi:

[x...]

Daca autoritatea/entitatea contractant3 solicitd in mod explicit aceste informatii, in plus
fata de informatiile din prezenta sectiune, va rugdm s& furnizati informatiile solicitate in
sectiunile A si B din aceasta parte si din partea Il pentru fiecare dintre subcontractantii
(categoriile de subcontractanti) in cauza.

Partea lil: Motive de excludere

A: MOTIVE REFERITOARE LA CONDAMNARILE PENALE

Art. 164 alin. (1) din Legea nr. 98/2016 sau art. 177 alin. (1) din Legea nr. 99/2016
stabileste urmatoarele motive de excludere:

1. Constituirea unui grup infractional organizat;
2. Infractiuni de coruptie;
3. Infractiuni impotriva intereselor financiare ale Uniunii Europene;

4, Acte de terorism;

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!
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5. Spalare de bani;
6. Traficul si exploatarea persoanelor vulnerabile;

7. Frauda.

Motive legate de condamnadrile in temeiul | Ridspuns:
art. 164 alin. (1) din Legea nr. 98/2016,
respectiv art. 177 alin. (1) din Legea nr.
99/2016

Operatorul economic insusi sau orice [x] Da [] Nu
persoana care este membru al organismului
de administrare, de conducere sau de

Daca documentele relevante sunt
disponibile in format electronic, va rugdm s3
precizati: [adresa de internet, autoritatea
sau organismul emitent(a), referinta exacta
a documentatiei]:

supraveghere al acestuia sau care are
putere de reprezentare, de decizie sau de
control in cadrul acestuia a ficut obiectul
unei condamnari pronuntate printr-o
hotdrare definitivs, pentru unul dintre Rsrcianinn | T | —— sl
motivele enuntate mai sus, printr-o
condamnare pronuntata cu cel mult cinci
ani in urmd sau n care continud s3 se aplice
o perioada de excludere prevazutd in mod
direct in condamnare?

Daca da, va rugdm sa precizati:

a) Data condamnadrii, specificAnd care a) Data: [], punctul (punctele)[], motivul
dintre punctele 1-6 se aplica si motivul (motivele)[]
(motivele) condamnarii, b) [....]

b) Identificati cine a fost condamnat; c) Durata perioadei de excludere [........... ]si

c) in mésura in care se stabileste direct in punctul (punctele) in cauzi []

m > .
condamnare Daca documentele relevante sunt

disponibile Tn format electronic, va rugdm s3

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!

———-——-————@---

WWwWW.poca.ro

11



* *
*
* x

* oy Kk

UNIUNEA EUROPEANA

PCCA

Programut Operational Capacitate Administrativi

Competenta face diferenta!

7

Instrumente Structurale
2014-2020

precizati [adresa internet, autoritatea sau
organismul emitent (3), referinta exacta a

documentatiei]:

intreprinse:

P | — || (RO ]
Tn cazul condamnérilor pronuntate, [x] Da [] Nu
operatorul economic a luat masuri pentru
a-si demonstra fiabilitatea, in ciuda
existentei unui motiv relevant de excludere
(,autocorectare”)?
Daca da, va rugam sa descreti masurile - ]

B: MOTIVE LEGATE DE PLATA IMPOZITELOR SAU A CONTRIBUTIILOR LA ASIGURARILE SOCIALE

Plata impozitelor sau a contributiilor la Rdspuns:
asigurdrile sociale
Operatorul economic si-a indeplinit toate [x] Da[] Nu
obligatiile cu privire la plata impozitelor si
taxelor sau a contributiilor la asiguririle
sociale, atat in tara in care este stabilit, cat si
n statul membru al autoritatii/entitatii
contractante, in cazul in care este diferit de
tara de stabilire?
Dacad nu, va rugdm sa mentionati: Impozite Contributii sociale
a) Tara sau statul membru in cauza

)7 3) Lo ] ] s ]
b) Care este suma in cauza?

) Y ] B) [oorrrrn ]
c¢) Cum a fost stabilitd aceastd incalcare a ¢1) [] Da [] Nu c1) [] Da [] Nu
obligatiilor:

-[IDa[] Nu -[IDa[]Nu

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!
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1) Printr-o hotdrare judecatoreasca sau printr-
o decizie administrativa:

- Aceasta hotdrare/decizie este definitiva si
obligatorie?

- Va rugam sa precizati data condamndrii sau a
hotararii/deciziei.
- Tn cazul unei condamnari, durata perioadei

de excludere, in mésura in care aceasta este
stabilitd direct in condamnare:

2) Prin alte mijloace? V3 rugam s3 precizati:

d) Operatorul economic si-a indeplinit
obligatiile platind impozitele sau contributiile
la asigurarile sociale datorate sau incheind un
angajament cu caracter obligatoriu in vederea
platii acestora, inclusiv, dupa caz, a
eventualelor dobdnzi acumulate sau a
amenzilor?

32 F— ]
) ST ]
C2) Lomssironnss ]

d) [1 Da [} Nu

Daca da, va rugam sa
furnizati detalii:

L7} T ]
S 1
62) [enisiasn ]

d)[1Da[] Nu

Daca da, va rugam
sa furnizati detalii:

Tn cazul in care documentatia relevant3 privind
plata impozitelor sau a contributiilor sociale
este disponibild in format electronic, va rugdm
sa mentionati:

documentatiei]:

[adresa internet, autoritatea sau organismul
emitent(d), referinta exacta a

C: MOTIVE LEGATE DE INSOLVENTA, CONFLICT DE INTERESE SAU ABATERI PROFESIONALE

acoperi mai multe comportamente diferite.

Va atragem atentia asupra faptului cd, in scopul acestei achizitii publice, este posibil ca
unele din urmatoarele motive de excludere sa fi fost definite mai precis in legislatia
nationald, in anuntul relevant sau in documentele achizitiei. Prin urmare, legislatia
nationala poate prevedea, de exemplu, ca notiunea de ,abatere profesionald grava” poate

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!
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economic si-a incadlcat obligatiile in
domeniul mediului, social si al muncii?

Informatii privind eventualele cazuri de Raspuns:
insolventa, conflict de interese si abateri

profesionale

n mésura cunostintelor sale, operatorul [x] Da [] Nu

Daca da, operatorul economic a luat méasuri
pentru a-si demonstra fiabilitatea ih ciuda
existentei acestui motiv de excludere
(,autocorectare”)?

(1 Da [] Nu

Daca da, va rugam sa descrieti masurile
intreprinse:

[EA——

Operatorul economic se aflad in vreuna din
urmatoarele situatii:

a) Stare de faliment sau

b) Face obiectul unor proceduri de
insolventa sau de lichidare sau

c) Intr-un concordat preventiv sau

d) Intr-o situatie similar3 care rezult3
dintr-o procedura similara din legislatiile
sau reglementdrile nationale sau

e) Intr-o situatie de administrare judiciar3
sau

f) Intr-o situatie de incetare a activititii?
Daca da:

- Va rugam sa furnizati detalii:

[x] Da [] Nu
| |
=il ssssscnsiace ]

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!
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- Vd rugam sa precizati motivele pentru [adresa de internet, autoritatea sau
care veti putea fi, totusi, in masura sa organismul emitent(a), referinta exacta a
executati contractul, tindnd cont de documentatiei]:
normele nationale aplicabile si de masurile [ I I 1

privind continuarea activitatii in aceste
conditii?

Daca documentele relevante sunt
disponibile in format electronic, va rugam
sa precizati:

Operatorul economic se face vinovat de o | [x] Da [] Nu
abatere profesionala grava? [

Daca da, va rugam sa furnizati detalii:
Daca da, operatorul economic a luat masuri

de autocorectare?
[1 Da[] Nu

Daca da, va rugam sa descrieti masurile
intreprinse:

R nttale ]
Operatorul economic a incheiat acorduri [x] Da [] Nu
cu alti operatori economici care au ca [ ]
obiect denaturarea concurentei?
Daci da, v3 rugim s3 furnizati detalii: Daca da, operatorul economic a luat masuri
’ .

de autocorectare?
[1Da[] Nu

Daca da, va rugam sa descrieti masurile
intreprinse:

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!
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Operatorul economic are cunostinta de
vreun conflict de interese care decurge
din participarea sa la procedura de achizitii
publice?

Daca da, va rugam sa furnizati detalii:

[x] Da [] Nu

Operatorul economic sau o intreprindere
care are legaturi cu acesta a oferit
consultantd autoritatii/entitatii
contractante sau a participat in orice alt
mod la pregdtirea procedurii de achizitii
publice?

Daca da, va rugam sa furnizati detalii:

[xX] Da[] Nu

Operatorul economic se afla intr-o situatie
in care un contract de achizitii publice
anterior, un contract anterior incheiat cu o
entitate contractanta sau un contract de
concesiune anterior a fost reziliat anticipat
sau au fost impuse daune-interese sau alte
sanctiuni comparabile in legatura cu
respectivul contract anterior?

Daca da, va rugam sa furnizati detalii:

[x] Da [] Nu

Operatorul economic poate confirma ca:

a) Nu s-a facut grav vinovat de declaratii
false la furnizarea informatiilor solicitate
pentru verificarea absentei motivelor de

excludere sau a indeplinit criteriile de
selectie,

b) Nu a ascuns astfel de informatii,

[x] Da[] Nu

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!
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¢) A fost in masura sa furnizeze, fara
intarziere, documentele justificative
solicitate de autoritatea/entitatea
contractanta si

d) Nu a incercat sa influenteze in mod
nepermis procesul decizional al
autoritatii/entitatii contractante, s3 obtina
informatii confidentiale care i-ar putea
conferi avantaje necuvenite in cadrul
procedurii de achizitie publica/sectoriala
sau sa furnizeze din neglijenta informatii
false care pot avea o influenta
semnificativa asupra deciziilor privind
excluderea, selectia si atribuirea?

D: ALTE MOTIVE DE EXCLUDERE

Alte motive de excludere Raspuns:

Se aplicad motivele de excludere care sunt [x] Da [} Nu
specificate in anuntul relevant sau in

documentele achizitiei?
[adresa de internet, autoritatea sau

organismul emitent(a), referinta exactd a

Daca documentele solicitate in anuntul documentatieil:

relevant sau in documentele achizitiei sunt [ I I 1
disponibile in format electronic, va rugam sa

mentionati:

Tn cazul in care se aplic3 oricare dintre [1Da[] Nu

motivele de excludere, operatorul economic a
luat masuri de autocorectare?

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!
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Daca da, va rugam sa precizati masurile
intreprinse:

Partea IV: Criterii de selectie

in ceea ce priveste criteriile de selectie (sectiunea a sau sectiunile A-D din prezenta parte)

operatorul economic declara ca:

a: INDICATIE GLOBALA PENTRU TOATE CRITERIILE DE SELECTIE

Operatorul economic trebuie sa completeze acest cdmp numai in cazul in care
autoritatea/entitatea contractantd a precizat in anuntul relevant sau in documentatia
achizitiei mentionate in anunt cd operatorul economic se poate limita la completarea
sectiunii a din partea IV fard sa trebuiasca sa completeze nicio altd sectiune din partea IV:

Indeplinirea tuturor criteriilor de selectie Raspuns:
impuse
Indeplinirea criteriilor de selectie impuse: [1Da[]l Nu

A: CAPACITATEA DE A CORESPUNDE CERINTELOR

Operatorul economic trebuie sa furnizeze informatii numai in cazul in care criteriile de
selectie respective au fost impuse de autoritatea/entitatea contractanta in anuntul relevant
sau in documentele achizitiei mentionate in anunt.

Capacitatea de a corespunde cerintelor

Raspuns

1) Este inscris intr-unul dintre registrele
profesionale sau comerciale relevante din
statul membru in care este stabilit:

Daca documentele relevante sunt disponibile
in format electronic, va rugdm sa precizati:

[adresa de internet, autoritatea sau
organismul emitent(3), referinta exacta a
documentatiei]:
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2) Pentru contractele de servicii:
Operatorul economic are nevoie de o [1 Da[] Nu

autorizatie speciald sau trebuie sa fie membru

‘ : Daca da, va rugdm sa precizati care sunt
al unei organizatii pentru a putea presta

acestea si daca operatorul economic

rviciul in at n ilit? :
serviciul in cauza in tara unde este stabilit dispune de ele: [..] [ Da [] Nu
Daca documentele relevante sunt disponibile

in format electronic, va rugdm sa precizati:
[adresa de internet, autoritatea sau

organismul emitent(a), referinta exacta a
documentatiei]:

B: SITUATIA ECONOMICA SI FINANCIARA

Operatorul economic trebuie sa furnizeze informatii numai in cazul in care criteriile de
selectie respective au fost impuse de autoritatea/entitatea contractantd in anuntul relevant
sau in documentele achizitiei mentionate in anunt.

Situatia economica si financiara Raspuns

1a) Cifra sa de afaceri anual3 (,,generald”) anul: [......] cifra de afaceri: [......][...]moneda
pentru numarul de exercitii financiare impus

anul: [......] cifra de afaceri: [......][...]moneda
in anuntul relevant sau ih documentele

achizitiei, dups cum urmeaz3: anul: [......] cifra de afaceri: [......][...]moneda

si/sau

1b) Cifra sa de afaceri medie anual3 pentru (numarul de ani, cifra de afaceri medie):

numarul de ani impus in anuntul relevant sau | [........... BE.ats,e 1[...Jmoneda
in documentele achizitiei, dupd cum
urmeaza:
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Daca documentele relevante sunt disponibile
in format electronic, va rugam sa precizati:

[adresa de internet, autoritatea sau
organismul emitent(a), referinta exacta a
documentatiei]:

2a) Cifra sa de afaceri anuala (,specifica”) in
domeniul la care se refera contractul si care
este specificat in anuntul relevant sau in
documentele achizitiei pentru numarul de

exercitii financiare impus, dupa cum urmeaza:

si/sau

2b) Cifra sa de afaceri medie anuala in
domeniul si pentru numarul de ani impus in
anuntul relevant sau in documentele
achizitiei, dupa cum urmeaza:

anul: [......] cifra de afaceri: [......][...]moneda
anul: [......] cifra de afaceri: [......][...]moneda
anul: [......] cifra de afaceri: [......][...]Jmoneda
(numarul de ani, cifra de afaceri medie):
P . ][...Jmoneda

[adresa de internet, autoritatea sau
organismul emitent(3), referinta exacta a
documentatiei]:

| FR— P | . | PO ]
Daca documentele relevante sunt disponibile
in format electronic, va rugam sa precizati:
3) In cazul in care informatiile privind cifra de | [ccoeerunec]

afaceri (generala sau specifica) nu sunt
disponibile pentru intreaga perioada impusa,
va rugam sa precizati data la care operatorul
economic a fost infiintat sau si-a inceput
activitatea:

4)in ceea ce priveste indicatorii financiari
specificati Tn anuntul relevant sau in
documentele achizitiei, operatorul economic
declara ca valoarea (valorile) reala (reale)
pentru indicatorii solicitati este (sunt) dupa
cum urmeaza:

(identificarea indicatorului solicitat - raportul
dintre x si y - si valoarea acestuia):

[adresa de internet, autoritatea sau
organismul emitent(3), referinta exacta a
documentatiei]:
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Dacd documentele relevante sunt disponibile | [............... | PEREID) | P el

in format electronic, va rugam sa precizati:

5) Suma asigurata prin asigurarea sa PO 1[...]Jmoneda

impotriva riscurilor profesionale este
urmatoarea:

Daca documentele relevante sunt disponibile
in format electronic, va rugam sa precizati:

[adresa de internet, autoritatea sau
organismul emitent(d), referinta exactd a
documentatiei]:

6) In ceea ce priveste alte cerinte economice
sau financiare, daca este cazul, care ar putea
fi specificate in anuntul de relevant sau in
documentele achizitiei, operatorul economic
declara ca:

Daca documentele relevante care ar putea fi
specificate in anuntul relevant sau in
documentele achizitiei sunt disponibile in
format electronic, va rugam sa precizati:

[adresa de internet, autoritatea sau
organismul emitent(a), referinta exacta a
documentatiei]:

C: CAPACITATEA TEHNICA SI PROFESIONALA

Operatorul economic trebuie sa furnizeze informatii numai in cazul in care criteriile de
selectie respective au fost impuse de autoritatea/entitatea contractanta in anuntul relevant
sau in documentele achizitiei mentionate in anunt.

Capacitatea tehnica si profesionala

Rdspuns

1a) Numai pentru contractele de achizitii
publice de lucrari:

Numarul de ani (aceasta perioada este
specificata in anuntul relevant sau in
documentele achizitiei):
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in perioada de referint3, operatorul economic
a indeplinit urmatoarele lucrari de tipul
specificat:

Daca documentele relevante privind buna
executie si rezultatul corespunzator pentru
lucrarile cele mai importante sunt disponibile
in format electronic, va rugdm sa precizati:

Lucrari: [..onnn]

[adresa de internet, autoritatea sau
organismul emitent(3), referinta exacta a
documentatieil]:

1b) Numai pentru contractele de achizitii
publice de produse si de servicii:

n perioada de referinta operatorul economic
a efectuat urmatoarele livrari principale de
tipul specificat sau a prestat urmatoarele
servicii principale de tipul specificat: la
intocmirea listei, va rugam sa indicati valorile,
datele si beneficiarii publici sau privati:

Numarul de ani (aceasta perioada este
specificata in anuntul relevant sau in
documentele achizitiei):

2) Poate recurge la urmatorii tehnicieni sau la
urmatoarele organisme tehnice, mai ales cei
(cele) responsabili (responsabile) de controlul
calitstii:

n cazul contractelor de achizitii publice de
lucrari, operatorul economic va putea recurge
la urmatorii tehnicieni sau la urmatoarele
organisme tehnice:

3) Utilizeaza urmatoarele instalatii tehnice si
masuri de asigurare a calitatii, iar resursele
sale de studiu si de cercetare sunt dupa cum

urmeaza:

4) Va fi in masura sa aplice urmatoarele
sisteme de management si de trasabilitate in

SR SN |
Descriere | sume date beneficiari
X X X X
[scisspsinsinns ]
[eicsszesinns 1
[t 1
| ]
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cadrul lantului de aprovizionare pe durata
executarii contractului:

5) Pentru produsele sau serviciile complexe
care urmeaza sa fie furnizate sau, in mod
exceptional, pentru produsele sau serviciile
solicitate cu un scop anume:

Operatorul economic va permite efectuarea
de verificari ale capacitatii tehnice a
operatorului economic si, daca este necesar,
ale mijloacelor de studiu si de cercetare de
care dispune si ale masurilor de control al
calitatii?

[1 Da [] Nu

6) Urmatoarele calificari educationale si
profesionale sunt detinute de catre:

a) prestatorul de servicii sau de contractantul
nsusi si/sau (in functie de cerintele stabilite
in anuntul relevant sau in documentele
achizitiei)

b) personalul de conducere al acestuia:

7) Operatorul economic va putea sa aplice
urmatoarele masuri de management de
mediu atunci cand executd contractul:

8) Efectivele medii anuale de personal ale
operatorului economic si numarul membrilor
personalului de conducere din ultimii trei ani
au fost dupa cum urmeaza:

[P £ —
| I— % ——" L
icoconinsmcsid | ¥ P L
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Anul, numarul membrilor personalului de
conducere:

(R, | <L 1
L dainins Tl cssntississ )
it B ctecotions ]
9) Va dispune de urmatoarele utilaje, TR ]
instalatii sau echipamente tehnice pentru
executarea contractului:
10) Operatorul economic intentioneaza sa |, ]
subcontracteze eventual urmatoarea parte
(adica procentaj) din contract:
11) Pentru contractele de achizitii publice de
bunuri: [] Da [] Nu
Operatorul economic va furniza esantioanele,
descrierile sau fotografiile solicitate ale
[1Da[]Nu

produselor care urmeaza sa fie furnizate, care
nu trebuie sa fie insotite de certificate de
autenticitate:

Daca este cazul, operatorul economic declara,
de asemenea, ca va furniza certificatele de
autenticitate solicitate:

Daca documentele relevante sunt disponibile
in format electronic, va rugam sa precizati:

[adresa de internet, autoritatea sau
organismul emitent(a), referinta exacta a
documentatieil:

12) Pentru contractele de achizitii publice de
bunuri:

Operatorul economic poate furniza
certificatele solicitate emise de institutie sau

(1Da[]Nu
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servicii oficiale de control al calitdtii cu
competente recunoscute, care s3 ateste
conformitatea produselor clar identificate
prin trimiteri la specificatiile sau la Lovererenress ]
standardele tehnice care sunt stabilite in

anuntul relevant sau in documentele ) :
i [adresa de internet, autoritatea sau

achizifiei? organismul emitent(a), referinta exactd a
Daca nu, va rugam sa explicati de ce si sa documentatieil]:

precizati ce alte mijloace de proba pot fi [ I I ]

it PRLTCNPLE| | SN | SN Iy

Daca documentele relevante sunt disponibile
in format electronic, va rugam sa precizati:

D: SISTEME DE ASIGURARE A CALITATII S| STANDARDE DE MANAGEMENT DE MEDIU

Operatorul economic trebuie sa furnizeze informatii numai in cazul in care sistemele de
asigurare a calitatii si/sau standardele de management de mediu au fost solicitate de
autoritatea/entitatea contractanta in anuntul relevant sau in documentele achizitiei
mentionate in anunt.

Sisteme de asigurare a calitatii si standarde Raspuns
de management de mediu

Operatorul economic va putea sa prezinte [1 Da[] Nu
certificate intocmite de organisme
independente care sa ateste ca operatorul
economic respecta standarde de asigurare a
calitatii cerute, inclusiv privind accesibilitatea | [............... |

entru persoanele cu handicap? . :
o P P [adresa de internet, autoritatea sau

Daca nu, va rugam sa explicati de ce si sa organismul emitent(), referinta exacts a
precizati ce alte mijloace de proba privind documentatiei]:
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sistemul de asigurare a calitatii pot fi | e B vesteneanrns | [T, |
furnizate:

Daca documentele relevante sunt disponibile
in format electronic, va rugam sa precizati:

Operatorul economic va putea sa prezinte [1Da[] Nu
certificate intocmite de organisme
independente care sa ateste ca operatorul
economic respecta sistemele sau standardele
de management de mediu cerute? TR |

Daca nu, va rugam sa explicati de ce si sa

recizati ce alte mijloace de proba privind ’ ;
P ’ J P P [adresa de internet, autoritatea sau

organismul emitent(a), referinta exact3 a
documentatieil:

sistemele sau standardele de management de
mediu pot fi furnizate:

Daca documentele relevante sunt disponibile
in format electronic, va rugam sa precizati:

Partea IV: Reducerea numarului de candidati calificati

Operatorul economic trebuie sa prezinte informatii numai daca autoritatea/entitatea
contractantd a specificat criteriile sau regulile obiective si nediscriminatorii aplicabile pentru
limitarea numarului de candidati care vor fi invitati s3 depuna oferte sau s participe la dialog.
Aceste informatii, care pot fi insotite, daca este cazul, de cerinte privind certificatele (tipurile
de certificate) sau formele de documente justificative care trebuie furnizate, sunt prestate in
anuntul relevant sau in documentele achizitiei mentionate in anunt.

Numai pentru procedurile restranse, procedurile competitive cu negociere, procedurile de
dialog competitiv si parteneriatele pentru inovare:

Operatorul economic declara ca:

Reducerea numarului de candidati Raspuns:
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indeplineste criteriile sau regulile obiective si |

nediscriminatorii aplicabile pentru limitarea numarului

de candidati in urmatorul mod:

3 (1 Da [] Nu
In cazul Tn care sunt solicitate anumite certificate sau alte

forme de documente justificative, va rugam sa precizati
pentru fiecare dintre acestea daca operatorul economic

dispune de documentele solicitate: ! .
P [adresa internet, autoritatea sau

Daca unele dintre aceste certificate sau alte forme de organismul emitent(a), referinta
documentare justificative sunt disponibile in format exactd a documentatiei]:
electronic, va rugam sa precizati pentru fiecare:

Partea V: Declaratii finale

Subsemnatul declar ca informatiile prezentate in partile Il - V de mai sus sunt exacte si corecte si
ca au fost furnizate cunoscand pe deplin consecintele cazurilor grave de declaratii false.

vow A

Subsemnatul declar in mod oficial ca pot sa furnizez, la cerere si farad intarziere, certificatele si alte
forme de documente justificative mentionate, cu exceptia cazurilor in care:

(a) Autoritatea/entitatea contractantd are posibilitatea de a obtine documentele justificative
vizate direct prin accesarea unei baze de date nationale in orice stat membru, disponibild in mod
gratuit sau

(b) La 18 octombrie 2018 cel mai tarziu, autoritatea/entitatea contractantd detine deja
documentele in cauza.

Subsemnatul declar in mod oficial ca sunt de acord ca [identificati autoritatea/entitatea
contractantd, astfel cum este descrisd in partea | sectiunea A] sa obtind acces la documentele
justificative  privind  informatile pe care le-am furnizat in  [identificati
partea/sectiunea/punct(punctele) in cauzd] din prezentul document european de achizitie unic in
scopul [identificati procedura de achizitii publice: (scurtd descriere, referinta de publicare in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, numdrul de referintd)].

Data, locul si, daca se solicitd sau daca este (sunt) necesara (necesare), semnatura (semnaturile):
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Sectiunea | — Instructiuni pentru ofertanti

SECTIUNEA I: AUTORITATEA CONTRACTANTA

1.1) DENUMIRE, ADRESA SI PUNCT(E) DE CONTACT

Denumire oficiala: Consiliul Superior al Magistraturii

Adresa: Calea Plevneinr.141 B

Localitate: Bucuresti, Cod postal: 060011, Tara: Romania

Punct(e) de contact: Bogdan MIHAI

n atentia: Biroului Achizitii Publice si Protocol,

E-mail: bogdan.mihai@csm1909.ro

Adresa/Adresele de internet (daca este cazul): http://www.csm1909.ro

SECTIUNEA Ii: OBIECTUL CONTRACTULUI
1.1) DESCRIERE

Autoritatea contractanta intentioneaza sa achizitioneze servicii de formare profesionald in
cadrul proiectului ,Consolidarea capacitatii organizationale si administrative a Consiliului
Superior al Magistraturii.” Cod SIPOCA/MySMIS nr. 760/135225 prin procedura de atribuire,
PROCEDURA PROPRIE

Valoarea estimata a contractului: 495.000,00 fara TVA, din care:

Nr. Crt. | Lot Denumire Valoare estimata, lei
fara TVA

1 Lotul 1 Cursuri ECDL 93,697,48

2 Lotul 2 Management de proiect 117,647.06

3 Lotul 3 Curs de management organizational: 94,705.88
tehnici si metode de management

4 Lotul 4 Control intern managerial Si 5,000.00
managementul riscurilor la entitatile
publice

5 Lotul 5 Limba engleza 68,067.23
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6 Lotul 6 Limba franceza 8,571.43
7 Lotul 7 Norme si proceduri de tehnici legislative 4,705.88
8 Lotul 8 Protectia datelor cu caracter personal in 36,554.62
institutiile publice, conform GDPR
9 Lotul 9 Managementul achizitiilor publice - 17,142.86
planificare, proceduri si asigurarea
legalitatii
10 Lotul 10 Management financiar si contabilitatea 10,588.24
institutiilor publice
11 Lotul 11 Curs Programare in C# 38,319.33

SECTIUNEA Ili: DETALIl REFERITOARE LA FORMALITATILE CE TREBUIE INDEPLINITE iN LEGATURA
CU PROCEDURA DE ATRIBUIRE

lil. 1) Conform art. 53 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si
completarile ulterioare, “orice operator economic are dreptul de a participa la procedura de
atribuire in calitate de ofertant sau candidat, individual ori in comun cu alti operatori economici,
inclusiv in forme de asociere temporara constituite in scopul participarii la procedura de atribuire”

lll. 2) Fara a i se diminua raspunderea in ceea ce priveste modul de indeplinire a viitorului contract,
ofertantul are dreptul sa invoce suportul unor terti dovedind sustinerea de care beneficiaza prin
prezentarea unui angajament ferm prin care se confirma faptul ca acesta va pune la dispozitia
ofertantului/candidatului resursele invocate (resurse tehnice si resurse financiare). De asemenea
ofertantul are dreptul de a include in propunerea tehnica si posibilitatea de a subcontracta cu
obligatia precizarii partilor din contract pe care urmeazd sa le subcontracteze. Subcontractantii
pe a caror capacitate ofertantul/candidatul se bazeaza pentru demonstrarea indeplinirii anumitor
criterii de calificare si selectie sunt considerati si terti sus{inatori in cazul in care acordul de
subcontractare reprezinta in acelasi timp si angajamentul ferm, conform art.41 din Hotdrare
nr.419/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 98/2017 privind functia de control ex ante al procesului de atribuire a
contractelor/acordurilor-cadru de achizitie publicd, a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale si
a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii, pentru modificarea Hotararii
Guvernului nr. 34/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Finantelor Publice,
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pentru modificarea Hotdrarii Guvernului nr. 634/2015 privind organizarea si functionarea
Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice, precum si pentru modificarea si completarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului
sectorial/acordului-cadru din Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale, aprobate prin
Hotardrea Guvernului nr. 394/2016, a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice, aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 395/2016 si a Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de concesiune de
lucrari si concesiune de servicii din Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrdri si
concesiunile de servicii, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 867/2016.

111.3) Ofertantul va elabora oferta in concordanta cu prevederile documentatiei de atribuire si va
indica motivat in cuprinsul acesteia care informatii din propunerea tehnica si/sau din propunerea
financiara sunt confidentiale, clasificate sau sunt protejate de un drept de proprietate
intelectuala. Aceste informatii trebuie sa fie insotite de dovada care le confera caracterul de
confidentialitate.

Tn cazul in care ofertantul nu indica motivat in cuprinsul ofertei caracterul confidential al
informatiei, se prezuma ca autoritatea contractantd nu este {inutd de obligatia prevazuta la
art.123 alin.1) din HG nr. 395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare.

Pana la data si ora limita de depunere a ofertelor, operatorul economic va depune la registratura
CSM din Calea Plevnei nr. 141B:

1. Oferta (propunerea tehnica si propunerea financiara);

2. DUAE;

3. Declaratie pe proprie raspundere privind neincadrarea in situatiile potential
generatoare de conflict de interese, agsa cum sunt acestea definite la art. 60 din Legea
nr. 98/2016;

4. Acordul de asociere semnat de toti membrii asocierii;

5. Tmputernicire din partea fiecirui membru al Asocierii pentru aceeasi persoana,

autorizand persoana desemnata sd semneze Oferta si sd angajeze Ofertantul in procedura

de atribuire;

6. Acordul de subcontractare/Acordurile de subcontractare pentru Subcontractantii
cunoscuti la momentul depunerii Ofertei;
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\ INSTRUCTIUNI PRIVIND DUAE

DUAE constd intr-o declaratie pe propria raspundere a operatorilor economici, care prezinta
dovezi preliminare si inlocuieste certificatele eliberate de autoritatile publice sau de parti terte.

Autoritatea contractantd poate cere oricdrui ofertant, in orice moment in cursul procedurii, sa
depuna toate sau o parte dintre certificatele si documentele justificative solicitate atunci cand
acest lucru este necesar pentru a asigura desfasurarea corespunzatoare a procedurii.

Operatorii economici vor fi exclusi din procedura de achizitii publice sau vor fi urmariti in justitie
in temeiul legislatiei nationale n cazuri grave de declaratii false atunci cind au completat DUAE
sau, Tn general, atunci cdnd au furnizat informatiile solicitate pentru verificarea absentei
motivelor de excludere sau a indeplinirii criteriilor de selectie ori in cazul in care nu au divulgat
aceste informatii sau nu au fost in masura sa prezinte documentele justificative.

Un operator economic care participa pe cont propriu si care nu se bazeaza pe capacitatile altor
entitati, trebuie sa completeze un singur DUAE.

Un operator economic care participa pe cont propriu, dar se bazeaza pe capacitatile uneia sau
mai multor altor entitati trebuie s3 se asigure ca autoritatea contractantd primeste propriul sdu
DUAE impreuna cu un DUAE separat care cuprinde informatiile relevante pentru fiecare dintre
entitdtile pe care se bazeaza.

in cazul in care grupurile de operatori economici, inclusiv asociatiile temporare, particip3
fmpreuna la procedura de achizitii publice, trebuie prezentat un DUAE separat care sa cuprinda
informatiile solicitate n partile II-V pentru fiecare dintre operatorii economici participanti.

INSTRUCTIUNI PRIVIND GARANTIILE SOLICITATE
A. Garantia de participare — NU SE SOLICITA

B. Garantia de bund executie

Garantia de buna executie se constituie:

- de catre contractant in scopul asigurdrii autoritatii contractante de indeplinirea
cantitativa, calitativa si in perioada convenita a contractului de achizitie publica.
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- prin virament bancar sau printr-un instrument de garantare emis de o institutie de credit
din Romania sau din alt stat sau de o societate de asigurari, in conditiile legii, si devine
anexa la contract, prevederile art. 36 alin. (3) - (5) aplicandu-se corespunzator, conform
art. 40, alin. 1) si HG 395/2016 cu modificérile si completdrile ulterioare.

- se poate constitui si prin retineri succesive din sumele datorate pentru facturi partiale, in
acest caz contractantul are obligatia de a deschide un cont la dispozitia autoritatii
contractante, la o banca agreatd de ambele parti, suma initiald care se depune de cdtre
contractant in contul de disponibil nu trebuie sa fie mai mica de 0,5% din pretul
contractului de achizitie publica.

- intermen de 5 zile lucratoare de la data semnarii contractului de achizitie publica.

Valoarea garantiei de buna executie va fi de 10% din pretul contractului, fara TVA.

INSTRUCTIUNI PRIVIND OFERTA
A. Modul de prezentare a propunerii tehnice

Propunerea tehnica va include:

1) Formularul de Propunere Tehnica (conform formularului pus la dispozitie de Autoritatea
contractanta) incluzand toate informatiile solicitate;
2) Documentele tehnice care nu contin informatii legate de preturi.

Ofertantii vor Tntocmi propunerea tehnica intr-o maniera organizata, astfel incdt aceasta sa
asigure posibilitatea verificarii in mod facil a corespondentei cu cerintele/specificatiile prevazute
n cadrul Caietului de sarcini si a documentelor anexate la acesta, care fac parte integrantd din
documentatia de atribuire.

n acest scop, pornind de la propria expertizd a ofertantului in domeniul contractului ce urmeazi
sa fie atribuit si prin raportare la necesitatile, obiectivele si constrangerile autoritatii contractante,
astfel cum au fost acestea descrise in cadrul Caietului de sarcini, propunerea tehnica va cuprinde
informatii relevante privind abordarea propusa de ofertant pentru executia contractului.

Se recomanda ca propunerea tehnica sa cuprinda sectiunile din structura caietului de sarcini:

Ofertantii au obligatia de a indica sau marca documentele/informatiile din propunerea tehnica
pe care le declara ca fiind confidentiale, intrucat cuprind secrete tehnice si/sau comerciale,
stabilite conform legii, iar dezvaluirea acestora ar prejudicia interesele legitime ale operatorilor
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economici, in special in ceea ce priveste secretul comercial si proprietatea intelectuala. Caracterul
confidential trebuie demonstrat prin orice mijloace de proba.

Cu exceptia eventualelor constrangeri de natura tehnica si/sau legald, in cazul in care vor exista
limitari, conditionari sau restrictii impuse de ofertant in raport cu cerintele caietului de sarcini,
oferta va fi declarata ca fiind neconforma. Specificatiile tehnice aferente caietului de sarcini
reprezinta cerinte minimale referitoare la nivelul calitativ, tehnic si de performanta, scop in care
solutiile ofertate in cadrul propunerii tehnice pot face referire la atingerea unor niveluri
superioare.

Tn cazul in care pe parcursul indeplinirii contractului se constatd faptul ci nu sunt respectate
elemente ale propunerii tehnice (sunt inferioare sau nu corespund cerintelor prevadzute in caietul
de sarcini), autoritatea contractanta isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul.

Orice necorelare, omisiune ori neconformitate constatata in privinta documentelor ofertei, in
raport cu caietul de sarcini ori prevederile legislatiei in vigoare, inclusiv in cazul lipsei unui
document aferent propunerii financiare/tehnice si/sau completarea gresita a unui document ori
neprezentarea acestuia continand cel putin informatiile solicitate, poate conduce la declararea
ofertei ca fiind neconforma. Nu se admite copierea in tot sau in parte a caietului de sarcini in
cadrul propunerii tehnice, ofertantii avand obligatia de a proba conformitatea ofertei cu cerintele
acestuia prin prezentarea propriei abordari/metodologii asupra modului de Tndeplinire a
contractului si de rezolvare a eventualelor dificultati legate de indeplinirea acestuia, prin
raportare la continutul propunerii tehnice mai sus mentionat.

Ofertele care nu pot fi fundamentate din punct de vedere tehnic, logistic si a resurselor prevazute
in ofertd, de natura sa nu asigure satisfacerea cerintelor din caietul de sarcini, vor fi respinse ca
neconforme.

Orice referire din cuprinsul prezentei documentatii de atribuire (inclusiv a caietului de sarcini),
prin care se indica o anumita origine, sursa,productie, un procedeu special, o marca de fabrica
sau de comert, un brevet de inventie si/sau o licenta de fabricatie se va citi si interpreta ca fiind
insotita de mentiunea “sau echivalent”.
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B. Modul de prezentare a propunerii financiare

Propunerea Financiara va cuprinde pretul total ofertat, valoare fiara TVA , pentru fiecare lot
pentru care se oferteaza, precum si urmatoarele documente:

1) Formularul de Propunere Financiara (conform formularului pus la dispozitie de autoritatea
contractanta), incluzand toate informatiile solicitate;
2) Documentele de fundamentare a pretului, daca este cazul.

Ofertantul va elabora propunerea financiara astfel incat aceasta sa furnizeze toate informatiile
necesare cu privire la diversele conditii financiare si comerciale legate de formarea pretului
ofertat (cum ar fi preturi unitare aplicabile, exprimate in Lei, fara TVA), astfel incat sa se poata
proba asigurarea realizarii tuturor activitatilor, cel putin la nivelul calitativ solicitat prin caietul de
sarcini, in marja pretului ofertat.

Totodatad, intrd in obligatia ofertantilor sd demonstreze, la prima cerere scrisd a comisiei de
evaluare, faptul cd au prevazut in cadrul ofertei resurse financiare suficiente pentru a indeplini
toate activitatile ce trebuie intreprinse de acestia pentru a-si indeplini in mod corespunzator
obligatiile Tn cadrul contractului.

Propunerea financiara are caracter obligatoriu, din punctul de vedere al continutului pe toatd
perioada de valabilitate stabilitd de catre autoritatea contractanta si asumata de ofertant. Cu
exceptia erorilor aritmetice, astfel cum sunt acestea definite la art. 134 alin. (10) din H.G. nr.
395/2016, nu vor fi permise alte omisiuni, necorelari sau ajustari ale propunerii financiare.

Tn vederea compararii unitare a ofertelor, se solicitd ca toate preturile s3 fie exprimate in cifre cu
cel mult doud zecimale. Niciun fel de cereri si pretentii ulterioare ale ofertantului legate de
ajustari de preturi, nu pot face obiectul vreunei negocieri sau proceduri litigioase intre partile
contractante.

C. Modul de prezentare a ofertei

Ofertantii au obligatia de a transmite Scrisoarea de Oferta, respectiv actul juridic prin care
operatorul economic isi manifesta vointa de a se angaja din punct de vedere juridic in contractul
de achizitie publica;

Ofertantii trebuie sa transmita Oferta si documentele precizate la pct. 1l1.3)/Sectiunea Ill din
prezentele instructiuni intr-un plic inchis pe care se va mentiona NUMELE SI ADRESA AUTORITATI!
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conform instructiunilor din prezentul document.

Riscurile depunerii Ofertei, inclusiv forta majora, sunt suportate de catre Ofertant. Autoritatea
contractanta nu va lua in considerare nici o Ofertd intarziatd sositd dupa termenul limitd de
depunere a Ofertelor si va returna oferta nedeschisa.

Perioada de valabilitate a Ofertei: 120 zile; Oferta trebuie sa fie valabila 120 zile de la data
deschiderii ofertelor.

n circumstante exceptionale, nainte de expirarea perioadei de valabilitate a Ofertei, Autoritatea
contractanta poate solicita Ofertantilor sa prelungeasca perioada de valabilitate a Ofertei.

n cazul in care un Ofertant nu se conformeaza acestei solicitari, Oferta sa va fi respinsa ca fiind
inacceptabila.

Termenul-limita pentru primirea Ofertelor

Ofertele vor fi depuse la registratura CSM din Calea Plevnei nr. 141 B. Termen limita - nu mai
tarziu de data si ora mentionate in Anuntul de participare corespunzator acestei proceduri.

Ofertele primite dupa termenul-limita de primire a Ofertelor nu vor fi luate in considerare.
Termenul-limita pentru primirea solicitarilor de clarificari

- Operatorii economici vor solicita clarificari asupra documentatiei de atribuire inainte cu 5
zile de termenul limita de depunere a ofertelor la adresa de e-mail
bogdan.mihai@csm1909.ro.

- Autoritatea contractanta va raspunde la solicitarile de clarificari cu 2 zile inainte de
termenul limita de depunere a ofertelor.

Retragerea, inlocuirea si modificarea Ofertelor

Ofertantul isi poate retrage, inlocui sau modifica Oferta inainte de termenul limita prin
transmiterea unei notificari scrise, semnate corespunzator de catre un reprezentant autorizat al
Ofertantului (daca este cazul, Ofertantul va include o copie a imputernicirii pentru reprezentant).
Notificarea scrisa va fi insotita de Oferta care inlocuieste sau modifica oferta depusa.
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Toate notificarile de retargere, inlocuire sau modificare trebuie sa fie intocmite si depuse numai
pana la termenul-limita stabilit pentru primirea Ofertelor, asa cum este indicat in Anuntul de
participare, cu mentiunea ca noile plicuri trebuie sa fie marcate in mod clar “RETRAGERE”,
TNLOCUIRE”, “MODIFICARE”. Oferta solicitata a fi retrasa va fi returnata nedeschisa Ofertantului.

Nicio Oferta nu poate fi inlocuita sau modificata dupa termenul-limita pentru primirea Ofertelor.

Dupa expirarea termenului-limita stabilit pentru depunerea Ofertelor, operatorul economic nu
are dreptul de a-si retrage sau de a-si modifica oferta in alte conditii decat cele expres
reglementat de legislatie in acest sens si probarii circumstantelor respective, sub sanctiunea
excluderii acestuia de la procedura pentru atribuirea contractului.

Accesarea/ deschiderea Ofertelor

Ca reguld generald, intrucdt procedura se desfasoara offline, Autoritatea contractantd va
deschide ofertele la data, ora si adresa indicate in Anuntul de participare organizand o sedinta de
deschidere a Ofertelor la care orice Ofertant are dreptul de a participa.

Ofertantii poarta exclusiv rdspunderea pentru examinarea cu atentia cuvenitd a documentatiei
de atribuire, inclusiv a oricarei clarificari aduse documentatiei de atribuire in timpul perioadei de
pregatire a ofertei prin raspunsurile autoritatii contractante la solicitdrile de clarificari, precum si
pentru obtinerea tuturor informatiilor necesare cu privire la orice fel de cerinte/conditii si obligatii
care pot afecta in vreun fel valoarea, conditiile stabilite, natura/continutul ofertei si/sau executia
contractului.

Niciun cost suportat de operatorul economic pentru pregdtirea si depunerea ofertei nu va fi
rambursat. Toate aceste costuri vor fi suportate integral de catre ofertanti, indiferent de
rezultatul aplicarii procedurii de atribuire.

Prin depunerea unei oferte, ofertantul accepta in prealabil conditiile generale si particulare care
guverneaza viitorul contract de achizitie publica, dupa cum sunt acestea prezentate in
documentatia de atribuire, ca fiind singura baza de desfasurare a acestei proceduri de atribuire,
indiferent de situatia ori de conditiile proprii ale ofertantului.
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INSTRUCTIUNI PRIVIND CRITERIUL DE ATRIBUIRE

Autoritatea contractanta atribuie contractul de achizitie publica ofertantului care a depus oferta
cea mai avantajoasa din punct de vedere economic.

Pentru determinarea ofertei celei mai avantajoase din punct de vedere economic, Autoritatea
contractanta va aplica criteriul de atribuire: Criteriul de atribuire — CEL MAI BUN RAPORT
CALITATE-PRET

Evaluarea ofertelor se realizeaza prin acordarea, pentru fiecare oferta in parte, a unui punctaj
rezultat ca urmare a aplicdrii algoritmului de calcul stabilit in documentatia de atribuire. Tn acest
caz clasamentul ofertelor se stabileste prin ordonarea descrescatoare a punctajelor respective,
oferta castigatoare fiind cea de pe primul loc, respectiv cea cu cel mai mare puncta;j.

Calculul punctajului se va realiza dupa cum urmeaza:

Punctaj total = Punctaj Componentd financiara (maxim 40 puncte) + Punctaj
Componenta tehnicd — Experienta formatorilor (maxim 60 puncte)

Algoritm de calcul a factorilor de evaluare:

1. Algoritmul de calcul pentru obtinerea Punctajului Componentei financiare:
Pentru pretul ofertei se acorda maximum 40 puncte, astfel:
a. Pentru cel mai scazut dintre preturile ofertelor admisibile se acorda punctajul maxim,
respectiv 90 de puncte;
b. Pentru alt pret decat cel prevazut la lit.a, punctajul se acorda dupa formula:
Punctaj ofertd N = (pret minim ofertat/pret oferta N) X 40
Pret ofertd n - punctajul obtinut de citre Oferta admisibila aflatd sub evaluare;
pret minim ofertat — cel mai scazut dintre preturile ofertelor admisibile;
pret oferta N — pretul ofertei admisibile aflata sub evaluare

2. Algoritmul de calcul pentru obtinerea Punctajului Componentei tehnice - Experienta
formatorilor, concretizata in contracte de formare profesionala in domeniul specific fiecarui tip
de curs, sustinute in calitate de trainer, pentru institutii/organizatii etc. sau pentru beneficiari
ai fondurilor structurale
Pentru acest factor de evaluare s-au alocat un maxim de 60 de puncte dintr-un total de 100

de puncte, in mod proportional cu importanta, dupa cum urmeaza:
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Pentru cursurile de formare unde se solicita cel putin 1 formator, punctajul aferent
experientei profesionale a formatorului se va acorda doar pentru 1 formator, astfel:

a) pentru experienta concretizata in 2 sau 3 contracte de formare profesionala in domeniul
specific fiecarui tip de curs, sustinute in calitate de trainer, pentru institutii/organizatii etc.
sau pentru beneficiari ai fondurilor structurale, se acorda 20 de puncte din punctajul maxim
alocat formatorului respectiv;

b) pentru experienta concretizata in 4 sau 5 contracte de formare profesionald in domeniul
specific fiecarui tip de curs, sustinute in calitate de trainer, pentru institutii/organizatii etc.
sau pentru beneficiari ai fondurilor structurale, se acorda 40 din punctajul maxim alocat
formatorului respectiv;

c) pentru experienta concretizata in peste 5 contracte de formare profesionala in domeniul
specific fiecarui tip de curs, sustinute in calitate de trainer, pentru institutii/organizatii etc sau
pentru beneficiari ai fondurilor structurale, se acorda punctajul maxim alocat formatorului,
respectiv 60 de puncte.

Indiferent de numarul de formatori propusi in oferta, Autoritatea Contractanta va puncta doar
1 formator.

Oferta care va prezenta experienta minima a formatorului, respectiv un contract de formare
profesionala in domeniul specific fiecarui tip de curs, sustinut in calitate de trainer, pentru
institutii/organizatii etc. sau pentru beneficiari ai fondurilor structurale, nu va fi punctata.

®%k%k

Pentru cursurile de formare unde se solicita cel putin 2 formatori, punctajul aferent
experientei profesionale a formatorilor se va acorda fiecarui formator, astfel:

a) pentru experienta concretizata in 2 sau 3 contracte de formare profesionala in domeniul
specific fiecarui tip de curs, sustinute in calitate de trainer, pentru institutii/organizatii etc.
sau pentru beneficiari ai fondurilor structurale, se acorda 10 puncte din punctajul maxim de 30
de puncte alocat formatorului respectiv;

b) pentru experienta concretizata in 4 sau 5 contracte de formare profesionala in domeniul
specific fiecarui tip de curs, sustinute in calitate de trainer, pentru institutii/organizatii etc.
sau pentru beneficiari ai fondurilor structurale, se acorda 20 de puncte din punctajul maxim de
30 de puncte alocat formatorului respectiv;
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c) pentru experienta concretizata in peste 5 contracte de formare profesionala in domeniul
specific fiecarui tip de curs, sustinute in calitate de trainer, pentru institutii/organizatii etc.
sau pentru beneficiari ai fondurilor structurale, se acorda punctajul maxim alocat formatorului,
respectiv 30 de puncte.

Algoritmul de punctare se va aplica individual, fiecarui formator, in limita unui punctaj maxim
alocat acestuia si nu prin alocarea unui punctaj raportat la echipa de formatori.

Suma punctajelor maxime alocate fiecarui formator nu poate depasi 30 de puncte, iar suma
punctajelor maxime acordate pentru 2 formatori nu poate depasi 60 de puncte.

Indiferent de numarul de formatori propusi, Autoritatea Contractanta va puncta un numar de 2
formatori.

Oferta care va prezenta experienta minima a formatorului, respectiv un contract de formare
profesionala in domeniul specific fiecarui tip de curs, sustinut in calitate de trainer, pentru
institutii/organizatii etc. sau pentru beneficiari ai fondurilor structurale, nu va fi punctata.

*h%

Pentru cursurile de formare unde se solicita cel putin 3 formatori, punctajul aferent
experientei profesionale a formatorilor se va acorda fiecarui formator, astfel:

a) pentru experienta concretizata in 2 sau 3 contracte de formare profesionald in domeniul
specific fiecarui tip de curs, sustinute in calitate de trainer, pentru institutii/organizatii etc.
sau pentru beneficiari ai fondurilor structurale, se acorda 5 puncte din punctajul maxim de 20
de puncte alocat formatorului respectiv;

b) pentru experienta concretizata in 4 sau 5 contracte de formare profesionald in domeniut
specific fiecarui tip de curs, sustinute in calitate de trainer, pentru institutii/organizatii etc.
sau pentru beneficiari ai fondurilor structurale, se acorda 10 puncte din punctajul maxim de 20
de puncte alocat formatorului respectiv;

c) pentru experienta concretizata in peste 5 contracte de formare profesionalda in domeniul
specific fiecarui tip de curs, sustinute in calitate de trainer, pentru institutii/organizatii etc.
sau pentru beneficiari ai fondurilor structurale, se acorda punctajul maxim alocat formatorului,
respectiv 20 de puncte.

Algoritmul de punctare se va aplica individual, fiecarui formator, n limita unui punctaj maxim
alocat acestuia si nu prin alocarea unui punctaj raportat la echipa de experti.
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Suma punctajelor maxime alocate fiecarui formator nu poate depasi 20 de puncte, iar suma
punctajelor maxime acordate pentru 3 formatori nu poate depasi 60 de puncte. Indiferent de
numarul de formatori propusi, Autoritatea Contractanta va puncta un numar de 3 formatori.

Oferta care va prezenta experienta minima a formatorului, respectiv un contract de formare
profesionala in domeniul specific fiecarui tip de curs, sustinut in calitate de trainer, pentru

institutii/organizatii etc. sau pentru beneficiari ai fondurilor structurale, nu va fi punctatd. in
cazul in care doua sau mai multe oferte sunt clasate pe primul loc, cu punctaje egale,
departajarea se va face avand in vedere punctajul obtinut la factorii de evaluare in ordinea
descrescitoare a ponderilor acestora. in situatia in care egalitatea se mentine, autoritatea
contractanta are dreptul sa solicite noi propuneri financiare, si oferta castigatoare va fi
desemnata cea cu propunerea financiara cea mai mica.

INSTRUCTIUNI PRIVIND EVALUAREA OFERTELOR

A. Evaluarea Propunerilor Tehnice
Pe parcursul evaluarii, Comisia de evaluare va verifica dacad Propunerea Tehnica:
1) demonstreaza indeplinirea tuturor cerintelor minime din Caietul de sarcini.

Daca este cazul, comisia de evaluare transmite Ofertantilor e-mail clarificari cu privire la
Propunerile Tehnice in vederea finalizarii evaluarii acestora.

Ofertantii transmit raspunsul prin e-mail comisiei de evaluare.
B. Evaluarea Propunerilor Financiare
Comisia de evaluare va verifica dacd Propunerea Financiara:

- daca se incadreza in valoare estimata
- este corelata cu informatiile incluse in Propunerea Tehnica. Toate cerintele descrise in
Propunerea Tehnica trebuie acoperite prin preturi in Propunerea Financiara.

Activitatile descrise in Propunerea Tehnicd, dar pentru care nu sunt incluse preturi, vor fi
considerate ca fiind incluse in pretul cerintelor prezentate de catre Ofertant in Propunerea
Tehnica.
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Pentru aceste cerinte Autoritatea contractantd va pldti doar pretul stabilit in Propunerea
Financiara si nimic in plus, chiar daca acestea sunt realizate in timpul executarii Contractului de
achizitie publica.

Comisia de evaluare poate solicita clarificari/completari ale informatiilor prezentate de Ofertanti
cu privire la Propunerile Financiare.

Solicitarea de clarificari se realizeaza prin intermediul e-mail.

Ofertantii transmit raspunsul prin e-mail comisiei de evaluare.

i Clarificari solicitate de Autoritatea contractanta Ofertantilor

Ca reguld generald, pe parcursul evaludrii comisia de evaluare poate transmite Ofertantilor
solicitari de clarificari prin e-mail.

In cazul in care Autoritatea contractanta solicita unui Ofertant clarificari si, dupa caz, completari
ale documentelor prezentate de acesta in cadrul ofertei, iar Ofertantul nu transmite in termenul
precizat clarificarile/completarile solicitate sau clarificarile/completarile transmise nu sunt
concludente, Oferta s ava fi considerate inacceptabila.

Oferta admisibild - Oferta admisibild este oferta care nu este inacceptabild, neconforma sau
neadecvata.

Situatii ce determina respingerea Ofertei - Oferta va fi respinsa ca inacceptabild, neconforma sau
neadecvata in situatiile descrise mai jos.

Oferta va fi considerata inacceptabila in urmatoarele situatii:

- ofertantul nu indeplineste unul sau mai multe dintre criteriile de calificare stabilite in
Documentatia de atribuire sau nu a completat DUAE in conformitate cu cerintele stabilite
de Autoritatea contractanta;

- in orice moment in timpul perioadei de evaluare, Ofertantul refuza sa extinda perioada de
valabilitate a Ofertei si a garantiei de participare;

- nuremediazd in termenul acordat eventualele neconcordantele referitoare la indeplinirea
conditiilor de forma ale garantiei de participare, precum si la cuantumul sau valabilitatea
acesteia;
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- ofertantul nu transmite Tn termenul precizat de comisia de evaluare
clarificarile/completarile solicitate sau clarificarile/completdrile transmise nu sunt
concludente;

- ofertantul modifica prin raspunsurile pe care le prezinta comisiei de evaluare continutul
propunerii tehnice sau propunerii financiare;

- ofertantul nu este de acord cu indreptarea erorilor aritmetice din Oferta sa;

- ofertantul nu este de acord cu indreptarea viciilor de forma cu privire la Oferta acestuia;

- constituie o alternativa la prevederile Caietului de sarcini, alternativa care nu poate fi luata
in considerare deoarece in Anuntul de participare nu este precizatda in mod explicit
posibilitatea depunerii unor oferte alternative;

- nu asigura respectarea reglementarilor obligatorii referitoare la conditiile specifice de
munca si de protectie a muncii, atunci cand aceasta cerinta este formulata in conditiile
art. 51, alin. (2) din Legea 98/2016;

- pretul, fara TVA, inclus in Propunerea Financiara depaseste valoarea estimata comunicata
prin Anuntul de participare si nu exista posibilitatea disponibilizarii de fonduri
suplimentare pentru indeplinirea contractului/acordului-cadru;

- pretul, fard TVA, inclus in Propunerea Financiara depaseste valoarea estimata comunicata
prin Anuntul de participare si, desi exista posibilitatea disponibilizarii de fonduri
suplimentare pentru indeplinirea contractului, se constata ca acceptarea unei astfel de
Oferte ar conduce la modificarea substantiala in sensul depasirii procentelor de la art. 221
alin. (1) lit. f) pct. ii) din Legea 98/2016.

Oferta va fi considerata neconforma in urmatoarele situatii:

- nurespecta cerintele prezentate in documentele achizitiei;

- afost primita cu intarziere;

- prezinta indicii de intelegeri anticoncurentiale sau coruptie;

- este consideratd de Autoritatea contractantd ca fiind neobisnuit de scazuta in cazul in
care Ofertantul nu prezinta comisiei de evaluare informatiile si/sau documentele solicitate
sau acesta nu justifica Tn mod corespunzator nivelul scazut al pretului sau al costurilor
propuse;

- nu satisface in mod corespunzator cerintele Caietului de sarcini;

- contine propuneri de modificare a clauzelor contractuale pe care le-a stabilit Autoritatea
contractanta, care sunt in mod evident dezavantajoase pentru aceasta din urma, iar
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Ofertantul, desi a fost informat cu privire la respectiva situatie, nu accepta renuntarea la
clauzele respective;

- contine in cadrul Propunerii Financiare preturi care nu sunt rezultatul liberei concurente
si care nu pot fi justificate;

- Propunerea Financiara nu este corelata cu elementele Propunerii Tehnice ceea ce ar putea
conduce la executarea defectuoasd a contractului/acordului-cadru, sau constituie o
abatere de la legislatia incidentd, alta decat cea in domeniul achizitiilor publice;.

- oferta este depusa cu nerespectarea prevederilor art. 60 alin. (1) lit. d) si e) din Legea nr.
98/2016, raportat la data-limitd stabilitd pentru depunerea Ofertelor si/sau oricand pe
parcursul evaluarii acestora;

- Tn urma verificarilor prevazute la art. 210 din Legea 98/2016 se constatd cd Propunerea
Financiara are un pret sau contine costuri neobisnuit de scazute in raport cu cerintele
astfel incat nu se poate asigura indeplinirea contractului la parametrii cantitativi si
calitativi solicitati prin Caietul de sarcini.

Oferta va fi consideratd neadecvata daca este lipsitda de relevanta fata de obiectul contractului,
neputand in mod evident satisface, fara modificari substantiale, necesitatile si cerintele Autoritatii
contractante indicate in documentele achizitiei.

D. Reguli de evitare a conflictului de interese

Conflict de interese reprezinta orice situatie Tn care membrii personalului Autoritatii contractante
sau ai unui furnizor de servicii de achizitie care actioneaza in numele Autoritatii contractante, care
sunt implicati in desfasurarea procedurii de atribuire sau care pot influenta rezultatul acesteia au,
in mod direct sau indirect, un interes financiar, economic sau un alt interes personal, care ar putea
fi perceput ca element care compromite impartialitatea ori independenta lor in contextul
procedurii de atribuire.

Persoana fizica sau juridica care a participat la intocmirea documentatiei de atribuire are dreptul,
in calitate de operator economic, de a fi ofertant, ofertant asociat sau subcontractant, dar numai
in cazul in care implicarea sa in elaborarea documentatiei de atribuire nu este de natura sa
distorsioneze concurenta.

Nu au dreptul sa fie implicati in procesul de verificare/evaluare a ofertelor urmatoarele persoane:

- persoane care detin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia
dintre ofertanti, terti sustindtori sau subcontractanti ori persoane care fac parte din
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consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre
ofertanti/ /terti sau subcontractanti;

- sot/sotie, ruda sau afin, pana la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care fac parte din
consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare al unuia dintre
ofertanti, terti sustinatori ori subcontractanti propusi;

- persoane despre care se constatd sau cu privire la care exista indicii rezonabile/informatii
concrete ca pot avea, direct ori indirect, un interes personal, financiar, economic sau de
alta natura, ori se afla intr-o altd situatie de natura sa 1i afecteze independenta si
impartialitatea pe parcursul procesului de evaluare.

Contractantul se va asigura ca personalul sau nu se afla intr-o situatie care ar putea genera un
conflict de interese, cum ar fi:

- situatia in care ofertantul individual/ofertantul asociat//subcontractantul propus/tertul
sustindtor are drept membri in cadrul consiliului de administratie/organului de conducere
sau de supervizare si/sau are actionari ori asociati semnificativi persoane care sunt
sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al doilea inclusiv ori care se afld in relatii comerciale
cu persoane cu functii de decizie in cadrul Autoritatii contractante sau al furnizorului de
servicii de achizitie implicat in procedura de atribuire;

- situatia in care ofertantul a nominalizat printre principalele persoane desemnate pentru
executarea contractului persoane care sunt sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al doilea
inclusiv ori care se afla in relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie in cadrul
Autoritatii contractante sau al furnizorului de servicii de achizitie implicat in procedura de
atribuire.

Contractantul nu are dreptul de a angaja sau incheia orice alte intelegeri privind livrarea
produselor, direct ori indirect, in scopul indeplinirii contractului de achizitie publica, cu persoane
fizice sau juridice care au fost implicate in procesul de verificare/evaluare a ofertelor depuse in
cadrul procedurii de atribuire ori angajati/fosti angajati ai Autoritatii contractante sau ai
furnizorului de servicii de achizitie implicat in procedura de atribuire cu care Autoritatea
contractanta/furnizorul de servicii de achizitie implicat in procedura de atribuire a incetat relatiile
contractuale ulterior atribuirii contractului de achizitie publica, pe parcursul unei perioade de cel
putin 12 luni de la incheierea contractului, sub sanctiunea rezolutiunii ori rezilierii de drept a
contractului respectiv.
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E. STABILIREA OFERTEI CASTIGATOARE

Contractul se atribuie ofertantului care indeplineste criteriile de calificare impuse si a carui oferta
a fost stabilita castigatoare de cdtre comisia de evaluare pe baza criteriului de atribuire Cel mai
bun raport calitate — pret.

INSTRUCTIUNI PRIVIND NOTIFICAREA REZULTATULUI PROCEDURII

Autoritatea contractantd va informa operatorii economici implicati in procedura de atribuire
despre deciziile referitoare la rezultatul procedurii de atribuire a contractului de achizitie publica
ori dupd caz, la anularea procedurii de atribuire si eventuala initiere ulterioara a unei noi
proceduri, in scris si ¢t mai curdnd posibil, dar nu mai tarziu de 3 zile de la emiterea acestora.
(art. 215 alin 1 din Lege)

in cadrul comunicdrii, Autoritatea contractantd va informa ofertantul castigator cu privire la
acceptarea ofertei prezentate.

Autoritatea contractantd va informa ofertantii care au fost respinsi sau a cdror oferta nu a fost
declaratd castigdtoare asupra motivelor care au stat la baza deciziei respective, dupa cum
urmeaza:

i. pentru fiecare ofertd respinsd, motivele concrete care au stat la baza deciziei de
respingere, detaliindu-se argumentele in temeiul cdrora oferta a fost considerata
inacceptabild, neadecvatd si/sau neconforma, indeosebi elementele ofertei care nu au
corespuns cerintelor de functionare si performanta prevazute in caietul de sarcini;

ii. fiecarui ofertant care a prezentat o oferta acceptabila si conforma, prin urmare admisibila,
dar care nu a fost declaratd céstigitoare, caracteristicile si avantajele relative ale
ofertei/ofertelor castigitoare in raport cu oferta sa, numele ofertantului caruia urmeaza
s3 i se atribuie contractul de achizitie publicd/sectoriala sau, dupa caz, ale ofertantilor cu
care urmeazd sa se incheie un acord-cadru;

iii. fiecarui operator economic dintre cei prevazuti la pct. i) - iii), data-limitd pana la care au
dreptul de a depune contestatie.

Autoritatea contractantd are dreptul de a nu comunica anumite informatii numai in situatia in
care divulgarea acestora:
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- ar conduce la neaplicarea unei prevederi legale, ar constitui un obstacol in aplicarea unei
prevederi legale sau ar fi contrara interesului public;

- ar prejudicia interesele comerciale legitime ale operatorilor economici, publici sau privati,
sau ar prejudicia concurenta loiala dintre acestia.

Comunicarea prin care se notifica rezultatul procedurii se transmite si prin mail.

INSTRUCTIUNI PRIVIND ANULAREA PROCEDURII DE ATRIBUIRE

Autoritatea contractanta are obligatia de a anula aplicarea procedurii pentru atribuirea
contractului de achizitie publica, daca ia aceasta decizie, de regula, Thainte de data transmiterii
comunicarii privind rezultatul aplicarii procedurii de atribuire si, oricum, inainte de data incheierii
contractului, numai in urmatoarele cazuri:

i. au fost depuse numai oferte inacceptabile, inadmisibile si/sau neconforme;

ii. nu a fost depusa nicio oferta sau au fost depuse oferte care, desi pot fi luate in
considerare, nu pot fi comparate datorita modului neuniform de abordare a solutiilor
tehnice si/sau financiare;

iii. abateri grave de la prevederile legislative afecteaza procedura de atribuire sau este
imposibila Tncheierea contractului.

n sensul prevederilor de mai sus, prin abateri grave de la prevederile legislative se intelege:

- criteriile de calificare, precum si criteriul de atribuire prevazuti in cadrul anuntului de
participare, precum si in documentatia de atribuire au fost modificati;

- pe parcursul analizei, evaluarii si/sau finalizarii procedurii de atribuire se constata erori
sau omisiuni, iar Autoritatea contractanta se afla in imposibilitatea de a adopta masuri
corective fara ca acestea sa conduca, la incalcarea principiilor.

Prin exceptie, Autoritatea contractantd are dreptul de a anula aplicarea procedurii pentru
atribuirea contractului de achizitie publica, dacd ia aceasta decizie, de regula, inainte de data
transmiterii comunicarii privind rezultatul aplicarii procedurii de atribuire si, oricum, Thainte de
data incheierii contractului, numai in urmatoarele cazuri:

- ca urmare a deciziei pronuntate de Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor prin
care dispune eliminarea oricaror specificatii tehnice, economice sau financiare din anuntul
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de participare simplificat, din documentatia de atribuire ori din alte documente emise in
legdtura cu procedura de atribuire;

- autoritatea contractanta nu mai are asigurate fondurile necesare realizarii achizitiei sau
nu mai exista necesitatea ce urma a fi acoperita; cele doua situatii nedatorandu-se unei
actiuni sau inactiuni a Autoritatii contractante.

Autoritatea contractanta are obligatia de a comunica in scris tuturor participantilor la procedura
de atribuire, in cel mult 3 zile de la data anularii, atat Tncetarea obligatiilor pe care acestia si le-
au creat prin depunerea de oferte, cat si motivul concret care a determinat decizia de anulare.

INSTRUCTIUNI PRIVIND SEMINAREA CONTRACTULUI DE ACHIZITIE

Autoritatea contractanta va incheia contractul de achizitie cu ofertantul/ofertantii desemnat(i)
castigator(i), in perioada de valabilitate a ofertelor, dar nu mai devreme de 12 zile de la data
transmiterii comunicarii privind rezultatul aplicarii procedurii de atribuire pentru a acorda
termenul legal de 7zile pentru formularea eventualelor contestatii administrative.

Ofertantul desemnat castigdtor are obligatia de a se prezenta in termen de 5 zile de la primirea
invitatiei pentru semnarea contractului, transmisa de Autoritatea contractanta.

Daca termenului de 5 zile a expirat, iar ofertantul desemnat cdstigator nu s-a prezentat pentru
semnarea contractului, situatia va fi asimilata refuzului de a semna contractul, iar Autoritatea
contractanta va retine in favoarea sa garantia de participare.

Tn cazul in care ofertantul cdruia i s-a atribuit contractul este un consortiu, acesta are obligatia de
a prezenta la semnarea contractului urmatoarele documente:

- documente prin care se autorizeaza persoana care urmeaza sa semneze contractul;

- acordul de asociere din care sa rezulte cota de participare a fiecarui membru al asocierii ,
reprezentantul legal al asocierii, liderul desemnat (informatii care nu trebuie sa fie diferite
fata de cele precizate in documentele care au insotit oferta);

- garantia de participare in conformitate cu precizarile de la pct. INSTRUCTIUNI PRIVIND
GARANTIILE SOLICITATE din Instructiunile pentru ofertanti.

Tn cazul in care ofertantul cdruia i s-a atribuit contractul a nominalizat in cadrul ofertei
subcontractanti, acesta are obligatia de a prezenta la semnarea contractului
contractul/contractele incheiate cu subcontractantii nominalizati in oferta.
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In cazul in care Autoritatea contractantd nu poate incheia contractul cu ofertantul a carui oferta
a fost stabilita ca fiind castigatoare, din cauza faptului ca ofertantul se afla intr-o situatie de forta
majord sau in imposibilitatea fortuitd de a executa contractul, atunci aceasta are dreptul s3
declare castigdtoare oferta clasatd pe locul doi, in conditiile in care aceasta existd si este
admisibil. Tn caz contrar, procedura de atribuire se anuleaz.

INSTRUCTIUNI PRIVIND PROCEDURA DE REMEDII

in conformitate cu Legea nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de
lucradri si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National
de Solutionare a Contestatiilor publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 393 din 23 mai 2016,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Conform prevederilor Legii 101/2016, orice persoand care considerd cd a fost vitdmata de o
eroare sau de o nereguld printr-un act al Autoritatii Contractante, care incalc3 legile privind
achizitiile publice, poate depune o plangere in termen de 10 zile incepand cu ziua urmatoare ludrii
la cunostinta despre actul Autoritatii Contractante considerat nelegal:

i. fie pe cale administrativ-jurisdictionald la Consiliul National de Solutionare a
Contestatiilor;
ii. fie pe cale judiciara la instanta de judecata.

Indiferent de procedura aleasd, contestatia va fi transmisd in acelasi timp si Autoritatii
Contractante.

SECTIUNEA 1V CRITERII DE CALIFICARE
IV.1. Criteriile de calificare se referad la:
a) motive de excludere
b) criterii privind capacitatea
IV.1.a) Motive de excludere:
Situatia personala a ofertantului

Cerinta nr. 1: Ofertantii, tertii sustindtori si subcontractantii nu trebuie s3 se regdseascd in
situatiile prevazute la art.164, 165, 167 din Legea nr. 98/2016
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Modalitatea de indeplinire:

Se va completa DUAE Tn conformitate cu art. 193 alin. (1) din Legea nr. 98/2016.

Documentele justificative care probeaza indeplinirea celor asumate prin completarea DUAE,
urmeaza a fi prezentate, la solicitarea autoritatii contractante doar ofertantului clasat pe primul
loc in clasamentul intermediar intocmit |a finalizarea evaluarii ofertelor pentru fiecare lot in parte
sunt:

- certificate constatatoare privind lipsa datoriilor restante, cu privire la plata impozitelor,
taxelor sau a contributiilor la bugetul general consolidat (buget local, buget de stat etc.)
valabile la momentul prezentarii; in cazul in care operatorul economic detine mai multe
sedii secundare/ puncte de lucru, acesta prezintd pentru sediul principal documente din
care sa reiasa neincadrarea in prevederile art. 165 alin. (1), iar pentru sediile
secundare/punctele de lucru, o declaratie pe propria réspundere privind indeplinirea
obligatiilor de plata a impozitelor, taxelor sau contributiilor la bugetul general consolidat
datorate.

- cazierul judiciar al operatorului economic si al membrilor organului de administrare, de
conducere sau de supraveghere al respectivului operator economic, sau a celor ce au
putere de reprezentare, de decizie sau de control in cadrul acestuia, asa cum rezulta din
certificatul constatator emis de ONRC / actul constitutiv;

- dupd caz, documente prin care se demonstreaza faptul cd operatorul economic poate
beneficia de derogdrile prevazute la art. 166 alin. (2), art. 167 alin. (2), art. 171 din Legea
98/2016 privind achizitiile publice;

- alte documente edificatoare, dupa caz.

in cazul Tn care in tara de origine sau tara in care este stabilit ofertantul/tertul
sustindtor/subcontractantul nu se emit documente de natura celor prevdzute mai sus sau
respectivele documente nu vizeaza toate situatiile prevazute la art.164, 165 si 167, autoritatea
contractanta are obligatia de a accepta o declaratie pe proprie raspundere sau, dacd in tara
respectiva nu exista prevederi legale referitoare la declaratia pe propria raspundere, o declaratie
autentica data in fata unui notar, a unei autoritati administrative sau judiciare sau a unei asociatii
profesionale care are competente in acest sens.

Aceste documente se vor prezenta la solicitarea autoritdtii_contractante doar de citre
ofertantul clasat pe primul loc in clasamentul intocmit la finalizarea evaludrii ofertelor la nivelul
fiecarui lot in parte.
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Cerinta nr. 2

Declaratie pe propria raspundere privind neincadrarea in situatiile potential generatoare de
conflict de interese, asa cum sunt acestea definite la art. 60 din Legea nr. 98/2016. Aceast3
declaratie se va depune odatd cu DUAE.

Din partea autoritatii contractante, persoanele cu functii de decizie din cadrul Consiliului Superior
al Magistraturii sunt: Mihai-Bogdan MATEESCU - Judeciator, Presedinte CSM; Eduard Cristian
CIOBOTARU - Judecator, Secretar General, CSM; jud. Anamaria Laura DINESCU- manager
proiect; Diana EPURE - Director DAERIP, CSM; Cosmin STEREA-GROSSU Sef SISJ] CSM;
Madalina DUMITRESCU - Director economic; Mariana DINCA — asistent manager de proiect;
lleana POPA, personal de specialitate juridicd asimilat judecatorilor si procurorilor, SPEI,
DAERIP- atributii privind activitatea de implementare; Anamaria TRANCA, personal de
specialitate juridica asimilat judecdtorilor si procurorilor, SPEl, DAERIP- atributii privind
activitatea de implementare; Livia SCRIECIU, Sef Biroul achizitii publice si protocol;Gabriela
IONITA, consilier Biroul achizitii publice si protocol — atributii privind achizitiile publice si
raportare; Bogdan MIHAI, consilier Biroul achizitii publice si protocol — atributii privind
achizitiile publice; Gratiela STANESCU, personal de specialitate juridics asimilat judecatorilor
si procurorilor, SPEI, DAERIP- atributii privind activitatea de arhivare; Diana CALITOIU,
consilier, DAERIP - atributii privind activitatea de implementare; Aurelia PALANGEANU,
consilier SPEI, DAERIP - atributii privind activitatea implementare, monitorizare si raportare;
Viorel STANESCU, consilier Biroul Informatici — atributii privind axpertiza IT; Elena Loredana
PISCU - consilier DEA — atributii privind aspectele financiare, bugetare si de contabilitate;
Maria PETRE, consilier SPEI, DAERIP - atributii privind activitatea raportare; Zoica 10SIF
FLOREA - consilier DEA - atributii privind aspectele financiare, bugetare si de contabilitate;
Mariana Otilia MILITARU - Directia Legislatie, Documentare si Contencios — atributii privind
aspecte juridice si de legalitate legate de implementarea proiectului; Citilina CONSTANTIN -
consilier DEA - responsabil pentru aspecte financiare, bugetare si de contabilitate;
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Capacitatea de exercitare a activitatii profesionale

Cerinta nr. 1- Forma de inregistrare

Operatorii economici care depun ofertd trebuie s3 dovedeascd o formd de finregistrare in
conditiile legii din tara rezidentd, din care sa reiasa ca operatorul economic este legal constituit,
ca nu se afla in niciuna din situatiile de anulare a constituirii, precum si faptul c are capacitatea
profesionald de a realiza activitdtile ce fac obiectul contractului de achizitie public3. Cerinta se
aplica inclusiv pentru subcontractanti si/sau terti sustindtori care completeazd informatiile
aferente situatiei lor la nivelul unui DUAE distinct pentru partea pe care o
subcontracteaza/sustinere tert in cadrul lotului pentru care se depune oferta.

Modalitatea de indeplinire:

Se va completa DUAE de catre operatorii economici participanti la procedura de atribuire a
contractului de achizitie publica cu informatiile solicitate de catre autoritatea contractanta —
informatii referitoare la indeplinirea cerintelor privind capacitatea de exercitare a activitatii
profesionale.

Documentul justificativ care probeazd indeplinirea celor asumate prin completarea DUAE,
respectiv_ certificatul constatator emis de ONRC, sau in cazul ofertantilor persoane

juridice/fizice strdine, documentele echivalente emise in tara de rezidents, traduse in limba
romand, urmeazd sa fie prezentate, la solicitarea Autoritdtii contractante, doar de citre
ofertantul clasat pe locul | in clasamentul intermediar intocmit la finalizarea evaludrii ofertelor
aferent fiecarui lot in parte.

In_situatia in care vor fi executate parti din contract de cdtre subcontractanti, dovada
inregistrarii si corespondenta activitdtilor principale/secundare din cadrul acestuia cu obiectul
achizitiei se va prezenta obligatoriu si de cdtre subcontractanti, pentru partea din contract pe

care o vor realiza la nivelul fiecarui lot.

Cerinta nr. 2- Autorizatie de functionare

Pentru loturile unde s-au solicitat eliberarea de diplome acreditate conform standardelor
ocupationale, se solicita operatorilor economici, in conformitate cu prevederile art. 21 din
OUG 129/2000, republicata, privind formarea profesionala a adultilor, dovada c3
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functioneaza in baza autorizatiei de functionare pentru furnizorii de formare profesionala
corespunzatoare fiecarei dintre specializarile fiecdrui lot specificat in caietul de sarcini, dupa
caz.

Modalitatea de indeplinire:
Depuneti autorizatia de functionare. Aceasta autorizatie se va depune odata cu DUAE.

Capacitatea tehnici si/sau profesionald

Cerinta nr.1 Subcontractarea/sustinerea tertului

Se vor completa informatii privind subcontractantii/tertii sustindtori

Ofertantul are obligatia de a cuprinde in oferta sa denumirea subcontractantilor si datele de
contact ale acestora, categoriile de servicii din contract pe care intenfioneaza sa le
subcontracteze, precum si procentul la care se ridica partea/ partile respective, precum si
acordul subcontractantilor cu privire la aceste aspecte. Autoritatea contractantd va verifica
existenta unei situatii de excludere prevazute la art. 164, 165 si 167 in legdtura cu subcontractantii
propusi.

in cazul in care este identificatd o situatie de excludere, cu aplicarea in mod corespunzator a
dispozitiilor art. 171 din Legea nr. 98/ 2016, autoritatea contractantd va solicita ofertantului, o
singurd dat3, sa inlocuiascd un subcontractant in legatura cu care a rezultat, in urma verificarii, ca
se afla in aceasta situatie. Noii subcontractanti au obligatia de a prezenta o declaratie pe propria
raspundere prin care isi asuma respectarea prevederilor caietului de sarcini si a propunerii tehnice
depuse de citre contractant la ofertd, aferentd activitatii supuse subcontractarii.

Operatorul economic are dreptul, sa invoce sustinerea unui/unor tert/terti in ceea ce priveste
indeplinirea criteriilor privind capacitatea tehnica si profesionald, indiferent de natura relatiilor
juridice existente intre operatorul economic si tertul/tertii respectiv/respectivi, prezentand un
angajament in acest sens din partea tertului/tertilor. Odatd cu angajamentul de sustinere,
ofertantul are obligatia s prezinte documente transmise acestuia de cdtre tertul/tertii
sustindtor/sustindtori, din care sd rezulte modul efectiv prin care teriul/tertii
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b) O declaratie semnata si stampilata de toti asociatii, prin care se obliga ca in cazul in care oferta
este declaratd castigatoare, vor legaliza asocierea, iar contractul de asociere legalizat va fi
prezentat Autoritadtii Contractante inainte de data semnarii contractului.

c) Fiecare asociat va completa declaratia DUAE.
Modalitatea de indeplinire:

Se va completea DUAE de cdtre fiecare asociat in parte iar documentele justificative care
probeaza indeplinirea celor asumate prin completarea DUAE urmeaz3d a fi_prezentate la

solicitarea autoritatii contractante doar de ofertantul clasat pe primul lor in clasamentul
intocmit la finalizarea evaludrii ofertelor la nivelul fiecarui lot.

Acordul de asociere se va depune odatd cu DUAE.

Cerinta nr.3- Dovedirea experientei similare

Operatorii economici vor face dovada cd in ultimii trei ani calculati pana la data limita de depunere
a ofertelor au prestat servicii similare. Prin prestari de servicii similare in raport cu cele care fac
obiectul contractului se considera — servicii de formare profesionala.

Tn acest sens, vor prezenta o listd a principalelor prestari de servicii in ultimii 3 ani din care s3
rezulte ca au fost prestate servicii in valoare cumulata de minim valoarea estimata a fiecarui lot,
fara TVA la nivelul unui contract sau maxim 3 contracte.

Modalitatea de indeplinire:

Se va completa DUAE de catre operatorii economici participanti la procedura de atribuire cu
informatiile ce descriu nivelul lor de experientd, prin raportare la contractele furnizate in trecut.

Documentele justificative care rezulta din indeplinirea celor declarate in DUAE sunt
certificate/documente cuprinzand date si beneficiari publici sau privati cum ar fi numé&rul si data
contractului invocat drept experienta similara, tipul contractului, valoarea fard TVA, beneficiarul,
facturi, procese —verbale de receptie, recomandari,etc
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Caietul de sarcini pentru servicii de formare profesionala

1. Introducere

Prezentul caiet de sarcini face parte integranta din documentatia de atribuire si
constituie ansamblul cerintelor pe baza carora ofertantul elaboreaza propunerea
tehnica si cea financiara.

Acest caiet de sarcini contine indicatii privind regulile de baza care trebuie
respectate astfel incat potentialii ofertanti sa elaboreze propunerea tehnica
corespunzator cu necesitatea Autoritatii contractante.

Cerintele impuse prin caietul de sarcini sunt minimale si obligatorii. In acest sens,
orice oferta de servicii care se abate de la prevederile caietului de sarcini sau prezinta
servicii cu caracteristici tehnice inferioare celor prevazute in acesta sau care nu satisfac
cerintele impuse in acesta va fi respinsa ca neconforma.

In cadrul acestei proceduri, Consiliul Superior al Magistraturii indeplineste rolul de
Autoritate contractanta, respectiv Achizitor in cadrul Contractului.

Pentru scopul prezentei sectiuni a Documentatiei de atribuire, orice activitate
descrisa intr-un anumit capitol din caietul de sarcini si nespecificatd explicit in alt
capitol, trebuie interpretata ca fiind mentionata in toate capitolele unde se considera
de catre Prestator ca aceasta trebuie mentionata pentru asigurarea indeplinirii
obiectului contractului.

Consiliul Superior al Magistraturii, in calitate de beneficiar, anunta lansarea
procedurii pentru achizitia de servicii de formare profesionala pentru dezvoltarea
abilitatilor manageriale ale personalului cu functii de conducere si respectiv servicii de
formare profesionala in alte domenii de referinta pentru personalul de executie, in
cadrul proiectului ,Consolidarea capacitatii organizationale si administrative a
Consiliului Superior al Magistraturii” Cod SIPOCA 760/MySIMS 135225, cofinantat din
Fondul Social European, prin Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-
2020.

Proiectul, a carui implementare a demarat la data de 04.08.2020, are ca obiectiv
principal dezvoltarea unui sistem de justitie modern, adaptat cerintelor societatii
contemporane, prin imbunatatirea competentelor strategice si manageriale ale
Consiliului Superior al Magistraturii, consolidarea capacitatii sale operationale, in
calitate de factor de decizie responsabil pentru buna gestionare a sistemului judiciar,
pentru asigurarea conditiilor de organizare si functionare a instantelor si parchetelor,
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precum si pentru gestionarea corecta si echilibrata a carierei judecatorilor si
procurorilor.

2. Contextul realizarii acestei achizitii de servicii
2.1. Informatii despre Autoritatea contractanta

Autoritatea contractanta este Consiliul Superior al Magistraturii, institutie centrala
in cadrul sistemului judiciar din Roméania. Functionarea si atributiile Consiliului Superior
al Magistraturii sunt prevazute in Constitutia Romaniei si in Legea nr. 317/2004
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tn contextul lansarii in cadrul Programului Operational Capacitate Administrativa
2014-2020 a cererii de proiecte IP 10/2018 - ,,Sprijin pentru actiuni de consolidare a
capacitatii institutiilor din sistemul judiciar”, Consiliul Superior al Magistraturii a depus
proiectul ,,Consolidarea capacitatii organizationale si administrative a Consiliului
Superior al Magistraturii” Cod SIPOCA 760/MySIMS 135225 si a semnat contractul de
finantare aferent.

2.2. Informatii despre contextul care a determinat achizitionarea serviciilor

Consiliul Superior al Magistraturii isi propune ca, prin implementarea proiectului
»Consolidarea capacitatii organizationale si administrative a Consiliului Superior al
Magistraturii” Cod SIPOCA 760/MySIMS 135225, sa realizeze dezvoltarea profesionala si
a abilitatilor manageriale ale personalului din cadrul Consiliului Superior al
Magistraturii, prin achizitionarea de servicii de formare profesionala.

2.3. Informatii despre beneficiile anticipate de catre Autoritatea contractanta

in calitatea sa de garant al independentei justitiei, Consiliul Superior al
Magistraturii deruleaza activitati complexe in beneficiul sistemului judiciar, activitati
ce necesita aplicarea unor aptitudini si abilitati eficiente de relationare, negociere,
administrare a organizatiei, gestiune a proiectelor, etc.

Pentru a raspunde nevoilor de crestere a performantei manageriale, dar si pentru
a intari capacitatea Consiliului de a gestiona mai eficient anumite domenii de
competenta, precum managementul resurselor umane, relatia cu institutiile din
sistemul judiciar si cu alte institutii sau entitati nationale si internationale, dezvoltarea
de proiecte cu finantare externa, este necesara organizarea unor sesiuni de formare
profesionala destinate sa imbunatateasca punctual abilitatile si cunostintele necesare
realizarii acestor activitdti specifice. De asemenea, dezvoltarea si consolidarea
aptitudinilor personalului cu functii de conducere este un beneficiu direct pentru
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cresterea calitatii managementului organizatiei si imbunatatirea modalitatii de
valorificare a resursei umane care, ca urmare a specificului institutiei, este limitata
numeric si supusa, prin urmare, unui volum foarte mare de munca.

Prin parcurgerea programelor de formare profesionala in domeniul
managementului organizational si a celorlalte domenii specifice functiilor de executie
de catre personalul din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, se va contribui la
imbunatatirea activitatii si, implicit, la eficientizarea intregului sistem judiciar.

2.4. Alte initiative/proiecte/programe asociate cu aceasta achizitie de servicii

Achizitia de servicii de formare profesionala realizata in cadrul proiectului
»Consolidarea capacitatii organizationale si administrative a Consiliului Superior al
Magistraturii ” (Cod SIPOCA 760/MySIMS 135225) se integreaza in ansamblul unui numar
semnificativ de masuri si activitati realizate de Consiliul Superior al Magistraturii in
prezent, in cadrul altor proiecte dezvoltate in contextul POCA sau in temeiul atributiilor
constitutionale ale institutiei, masuri destinate eficientizarii sistemului judiciar in
ansamblul sau, spre exemplu prin dezvoltarea unor metodologii de management unitar
la nivelul instantelor si parchetelor, dar si prin informatizarea activitatii administrative
a Consiliului Superior al Magistraturii. Parcurgerea cursurilor de formare si perfectionare
profesionala de catre membrii aparatului tehnic al Consiliului Superior al Magistraturii
este o activitate necesara, ce se integreaza firesc in complexul actiunilor intreprinse de
Consiliu in vederea obtinerii unei reforme si modernizéri institutionale, la nivelul
organizatiei, dar si a sistemului judiciar, n ansamblul sau.

2.5.Cadrul general al sectorului in care Autoritatea Contractantd isi desfasoara
activitatea

in virtutea rolului sdu constitutional de garant al independentei autoritatii
judecatoresti, Consiliul Superior al Magistraturii desfasoara la acest moment activitati
convergente destinate eficientizarii si unificarii managementului la nivelul ambelor
componente ale sistemului judiciar (instante si parchete).

Principiile, structura si modul de organizare a sistemului judiciar roman sunt
consacrate in Constitutia Romaniei si Legea nr.304/2004 privind organizarea judiciara,
republicata. Justitia se infaptuieste in numele legii si se realizeaza prin urmétoarele
instante judecatoresti: Inalta Curte de Casatie si Justitie, curti de apel, tribunale,
tribunale specializate, instante militare si judecatorii.

Consiliul Superior al Magistraturii are, intre altele, atributii privind: cariera
judecatorilor si procurorilor, organizarea si functionarea instantelor si a parchetelor,
cariera judecatorilor si procurorilor si organizarea instantelor si parchetelor.
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in ceea ce priveste aparatul tehnic al Consiliului Superior al Magistraturii,
activitatea acestuia este coordonata de secretarul general, sub autoritatea
presedintelui si a vicepresedintelui Consiliului, iar conducerea compartimentelor din
cadrul aparatului propriu al Consiliului se asigura de directori, directori adjuncti, sefi
de servicii si sefi de birouri, care organizeaza, coordoneaza, indruma si raspund de
activitatea compartimentului pe care il conduc si asigura buna colaborare cu alte
compartimente. In cadrul aparatului propriu al Consiliului functioneaza judecatori si
procurori detasati, personal de specialitate juridica asimilat judecatorilor si
procurorilor, functionari publici, personal contractual precum si personal auxiliar de
specialitate din cadrul instantelor si parchetelor, detasat.

Dintre atributiile relevante ale compartimentelor de specialitate ale Consiliului
Superior al Magistraturii mentionam, exemplificativ: asigurarea cadrului organizatoric
si functional necesar desfasurarii activitatii Consiliului, instantelor judecatoresti si
parchetelor, Institutului National al Magistraturii si Scolii Nationale de Grefieri, prin
intermediul Directiei resurse umane si organizare; organizarea, sub coordonarea
secretarului general, a activitatilor de formare profesionala a personalului aparatului
tehnic administrativ al Consiliului Superior al Magistraturii si al institutiilor coordonate,
prin intermediul Biroului de formare profesionald; organizarea concursurilor de
admitere si promovare in cadrul profesiei si, respectiv, de acces in functii de conducere,
precum si organizarea concursurilor sau, dupa caz, a examenelor pentru ocuparea
posturilor vacante de executie din aparatul propriu al Consiliului, prin intermediul
Biroului concursuri; asigurarea suportului necesar in relatia cu organizatiile si
organismele internationale si institutiile Uniunii Europene, in implementarea si
formularea proiectelor cu finantare europeana sau externa, cooperarea juridica si
judiciara internationald, precum si sprijinirea formarii profesionale a magistratilor in
domeniul dreptului Uniunii Europene si al dreptului international, prin intermediul
Directiei afaceri europene, relatii internationale si programe; sustinerea activitatii de
relatii publice si comunicare pe baza strategiei de comunicare aprobate de Plenul
Consiliului Superior al Magistraturii, prin intermediul Biroului de informare publica si
relatii cu mass-media; realizarea activitatii de achizitii publice prin intermediul Biroului
de achizitii publice si protocol; sustinerea activitatilor ce implica initiativa legislativa a
Consiliului Superior al Magistraturii, prin intermediul Directiei legislatie, documentare
si contencios.

2.6. Factori interesati si rolul acestora

Cursurile de formare profesionala ce vor fi achizitionate in cadrul acestor
proceduri si care vizeaza domeniul managementului organizational, dar si domenii
specifice de interes pentru personalul cu functii de executie, vor contribui in primul
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rand la dezvoltarea organizatiei din punctul de vedere al performantei si calitatii
activitatii desfasurate, dar si la dezvoltarea personala a angajatilor institutiei,
asigurand, in acest mod, fidelizarea personalului ce are calitatea de personal de
specialitate juridica asimilat magistratilor, functionar public sau personal contractual.

Astfel, factorii interesati in desfasurarea acestei achizitii sunt Consiliul Superior
al Magistraturii, in calitate de beneficiar, si personalul cu functii de conducere si functii
de executie din cadrul institutiei.

In ceea ce priveste managementul organizatiei, obtinerea unor noi competente
profesionale pentru management va permite dezvoltarea institutiei intr-o organizatie
moderna, deschisa, eficienta, in care respectul fata de angajati constituie unul dintre
principiile organizationale de baza, contribuind astfel si la sustinerea si promovarea
principiului egalitatii de sanse. In ceea ce priveste cursurile de formare dedicate
personalului cu functii de executie, acestea vor contribui la satisfacerea nevoii
constante de dezvoltare si consolidare a capacitatii institutionale.

3. Descrierea serviciilor solicitate
3.1. Descrierea situatiei actuale la nivelul Autoritatii Contractante

in cadrul proiectului ,,Consolidarea capacitatii organizationale si administrative
a Consiliului Superior al Magistraturii”, a fost elaborata Strategia de dezvoltare
profesionald a personalului din cadrul aparatului propriu al Consiliului Superior al
Magistraturii, in cuprinsul careia, pe baza analizei realizate la nivelul aparatului tehnic
al Consiliului Superior al Magistraturii, au fost stabilite domeniile exacte necesare
specializarii personalului cu functii de conducere si de executie din cadrul Consiliului,
persoanele interesate in parcurgerea acestor cursuri, detaliile relevante cu privire la
curriculd, nivelul estimativ al competentelor personalului in domeniul utilizarii
calculatorului si respectiv limbilor straine, programul sesiunilor de formare, alte
elemente utile.

3.2. Obiectivul general la care contribuie realizarea serviciilor

Prin derularea activitatilor de formare se intentioneaza obtinerea imbunatatirii
cunostintelor specifice ale persoanelor cu functii de conducere din cadrul Consiliului
Superior al Magistraturii, prin dezvoltarea si consolidarea unor abilitati in domeniul
managementului resurselor umane, managementului organizational, tehnici practice de
luare a deciziilor rationale, modele pentru identificarea alegerilor, strategiilor si
tehnicilor de comunicare in cadrul organizatiei, eficientizarea proceselor de planificare
si organizare a activitatilor din institutie, managementul conflictelor, delegarea
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3.4. Serviciile solicitate

Prin achizitia acestor servicii se urmareste formarea profesionald a personalului din cadrul aparatului tehnic al Consiliului Superior
al Magistraturii (functii de conducere si functii de executie), in scopul imbunatatirii performantei profesionale a colectivului
institutiei si o mai buna administrare a resurselor umane, pentru atingerea unor rezultate mai bune.

Se vor derula urmatoarele sesiuni de formare:

Lotul 1 - Cursuri ECDL

Descriere curs

ECDL/ICDL este in prezent cel mai raspandit program de certificare a competentelor digitale recunoscut la
nivel international in peste 100 de tari. Permisul ECDL/ICDL ofera detinatorului sau o baza standard de
cunostinte IT necesara intr-o societate informationala ce se afla in continua dezvoltare, si asigura utilizarea
calculatorului in mod eficient si productiv indiferent de varsta, profesie sau domeniu de activitate.
Permisul ECDL/ICDL obtinut este valabil pe o perioada nedeterminata, competentele digitale fiind
certificate pe viata, in conformitate cu programele analitice aferente fiecarui modul parcurs.

Obiectul
contractului

Obiectul contractului este achizitia de servicii de formare si certificare ECDL STANDARD, AVANSAT si

EXPERT.

Prestatorul trebuie sa facd dovada ca este acreditat ca centru de formare ECDL, ca are capacitatea si
resursele materiale si umane necesare organizarii cursurilor pentru obtinerea permisului european ECDL
(European computer driving licence).

in cadrul cursurilor de formare, in functie de nivelul initial de cunostinte al cursantilor, se vor studia
modulele necesare obtinerii permisului ECDL STANDARD (7 MODULE), respectiv permisului ECDL AVANSAT in
cele 4 module aferente. Permisul ECDL EXPERT se obtine prin promovarea oricaror 3 module ECDL AVANSAT
si obtinerea Permiselor ECDL AVANSAT aferente.

Pentru permisul ECDL STANDARD cursantii vor studia 7 module si vor sustine examene in vederea promovarii
acestora dupa cum urmeaza :

Modul 1: utilizarea computerului;

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!

() )

WWW.POCa.ro

63




* X %

* *x
* *
* *

C <

Programul Operational Capacitate Administrativa

i 1] Instrumente Structurale
Competenta face diferental e

* 4 *

UNIUNEA EUROPEANA

Modul 2: instrumente online;

Modul 3: editare de text Microsoft word;
Modul 4: calcul tabelar Microsof Excel;
Modul 5: prezentari Microsoft Power Point;
Modul 6: baze de date Microsoft access;
Modul 7: IT Security.

De asemenea, in functie de nivelul de cunostinte si de optiuni, cursantii vor studia urmatoarele module de
tip ECDL AVANSAT:

Modul 1: editare de text Microsoft word avansat;

Modul 2: calcul tabelar Microsoft Excel avansat;

Modul 3: prezentari Microsoft Power Point avansat;

Modul 4: baze de date Microsoft access avansat.

Cursantii care vor obtine permisele ECDL pentru cel putin 3 module AVANSAT vor primi certificat ECDL
EXPERT.

Nr. participanti

50

Aspecte
organizatorice
specifice

Cursurile se vor desfasura in format clasic cu prezenta in sala de curs.

Prestatorul va elabora un chestionar de evaluare a sesiunii de formare, al carui continut si format va fi
agreat impreuna cu Autoritatea contractantd, ce va fi distribuit cursantilor la finalizarea calendarului de
formare.

La finalul cursurilor de formare participantii vor primi un certificat de participare emis de Prestator.
Participantii vor confirma primirea certificatelor prin semnarea unui tabel intocmit de Prestator in acest
sens, si care va fi anexat la Raportul sesiunilor de formare. Certificatele vor respecta cerintele minime de
vizibilitate stabilite in Manualul de Identitate Vizuala al finantatorului AM POCA, care poate fi descarcat la
adresa http://www.poca.ro/category/manual-de-identitate-vizuala-poca/, versiunea in vigoare la data
eliberarii acestora.
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Evaluari de competente

inainte de inceperea cursurilor, Prestatorul va face o evaluare initiald a cursantilor pentru a identifica
nivelul initial de competente si cunostinte, in vederea stabilirii grupelor de participanti de catre Autoritatea
contractanta.

La acest moment, situatia estimata la nivelul Autoritatii contractante indica un numar de aproximativ 35 de
cursanti pentru ECDL STANDARD si, respectiv, de aproximativ 15 cursanti pentru ECDL AVANSAT.

Programa de
formare

se A

Programa cursurilor de formare trebuie sa permita realizarea formarii in module ce se vor desfasura astfel:
Pentru ECDL STANDARD (7 module), pe parcursul a minim 60 de ore. Cursurile de formare vor avea un
caracter preponderent practic.

Pentru ECDL AVANSAT (4 module), pe parcursul a minim 45 de ore. Cursurile de formare vor avea un caracter
preponderent practic.

Data inceperii cursurilor de formare va fi stabilitda de comun acord de catre autoritatea contractanta si
prestatorul selectat.

Calendarul derularii sesiunilor de formare si datele pentru sustinerea examenului pentru certificare va fi
stabilit de comun acord de Prestator si Autoritatea contractanta.

Programul cursurilor va fi flexibil, si se poate desfasura in sedinte de 4 ore, de 2 sau 3 ori pe saptamana,
intre orele 8,30 si 12,30.

La depunerea ofertei, Prestatorul trebuie sa depuna curricula cursurilor de instruire si un plan detaliat de
pregatire si desfasurare a cursurilor pe saptamani.

Cursurile aferente modulelor ECDL vor avea un model interactiv, cu lucrari de laborator si simulari, astfel

WA . A 4

incat participantii sa isi insuseasca terminologia si tehnicile de lucru ale programei ECDL.
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Cerinte minime
obligatori
pentru
Formatori

Prestatorul trebuie sa asigure cel putin 2 formatori pentru sustinerea cursurilor de formare, de la etapa de
elaborare a curriculei pana la data finalizarii instruirii efective.

Cerinte minime obligatorii pentru formatori:

- Sa fie absolvent de studii superioare finalizate cu diploma de licenta sau echivalenta, dovedite prin copii
conform cu originalul;

- Sa detina competente de formator, atestate prin certificate, diplome, atestate sau echivalent;

- Minim 2 cursuri/seminarii absolvite, atestate prin certificate, diplome sau echivalent, din care sa rezulte
detinerea de competente specifice temei de formare ECDL;

- Experienta profesionala relevantd: minim 1 contract de formare profesionald in domeniul ECDL sustinut in
calitate de trainer, pentru institutii/organizatii etc. sau pentru beneficiari ai fondurilor structurale,
demonstrata prin recomandari/adeverinte de la beneficiari/angajatori, carnet de munca/contracte/atestate
sau echivalent.

Pentru formatorii propusi se va prezenta CV, insotit de documentele doveditoare, pentru a proba

indeplinirea cerintelor de mai sus.

La momentul formularii ofertei, prestatorul va depune declaratiile de disponibilitate ale formatorilor propusi

in sensul ca sunt disponibili pe intreaga perioada de executie pentru realizarea cursurilor de instruire.

YV ooae

Pe parcursul derularii contractului, prestatorul castigator nu are dreptul sa inlocuiasca formatorii Eoncm_.
initial decat in conditii exceptionale (deces, boala sau alte situatii grave neprevazute) avand in vedere ca
nmzzﬁmpm privind experienta profesionala a acestora constituie factori de evaluare a ofertelor. In cazul
mnm:cm_ unei situatii care impune inlocuirea unui formator, prestatorul va propune un alt formator care
trebuie sa aiba cel putin acelasi nivel de competente, calificari, abilitati si experienta profesionala relevanta
ca si formatorul pe care il S_onc_mmﬂm Tnlocuirea formatorilor se va face doar cu acordul scris al Autoritatii
no:c.mnﬁmsﬂm. in urmatoarele no_ai_. prestatorul va nominaliza noul formator prin transmiterea catre
beneficiar a documentelor care dovedesc calificarea, competenta si experienta formatorului (CV, acte de
studii si dovezi ale calificarilor si experientei profesionale, potrivit caietului de sarcini); se va prezenta, de

asemenea, declaratia de disponibilitate a noului formator.
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Monitorizare

La finalul fiecarei sesiuni de formare, Prestatorul va intocmi un Raport.

Acesta va fi intocmit in maxim 5 zile de la data finalizarii sesiunii de examinare si va contine o descriere a
modului de executare a activitatilor de formare, rezultatele obtinute, evidenta prezentei la cursuri, a
certificatelor de participare emise si a obtinerii permiselor ECDL de catre cursanti.

In Raport vor fi mentionate urmatoarele:

- Numarul de zile de formare efectuate;

- Numarul de persoane instruite in cadrul fiecarui modul organizat;

- Numarul de sesiuni de testare organizate;

- Gradul de promovabilitate ca urmare a sustinerii testelor si numarul persoanelor certificate;

- Eventualele modificari inregistrate in raport cu programarea initiala;

- Eventuale dificultati inregistrate in executarea contractului pe parcursul perioadei de referinta;

- Analiza evaluarilor realizate de catre cursanti pe baza chestionarelor de evaluare;

- Recomandari pentru Autoritatea contractanta cu privire la modalitati de incurajare a utilizarii abilitatilor
deprinse de cursanti in cadrul programului de formare.

La Raport vor fi anexate:

- Listele de prezenta de la cursuri in original, completate cu datele de contact ale participantilor si semnate
de fiecare cursant; listele vor fi realizate in ordine alfabetica si vor cuprinde urmatoarele: numele si
prenumele participantului, departamentul din care face parte, date de contact (telefon, email) si o rubrica
pentru semnatura pentru fiecare zi de instruire;

- Suportul de curs;

- Curricula;

- Tabel nominal cu rezultatele obtinute de catre participanti la sesiunile de certificare;

- Tabel nominal privind distribuirea certificatelor de participare;

- Chestionarele de evaluare a cursului realizate de fiecare cursant;

- Orice alte documente suport considerate necesare de catre reprezentantii Autoritatii contractante in
scopul justificarii in fata AMPOCA (Anexa IVB - Date privind participantii la actiuni de instruire din Ghidul
beneficiarului POCA si Anexa 12 - Formular individual participanti, din Ghidul beneficiarului POCA).
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Aspecte legate
de formare si
certificare

Fiecare modul de formare se va incheia cu cel putin un exercitiu practic pentru aplicarea cunostintelor
dobandite in modulul respectiv.

Activitatea de formare va utiliza metode de formare de tipul: prezentare simpla si imbogatita; lucrul in
grupe mici si individual; simulare/scenarii practice; proiecte individuale si de grup.

Prestatorul va prezenta in oferta tehnica cel putin doua metode de predare si va indica rolul metodelor
utilizate in procesul de invatare.

Prestatorul va asigura pentru fiecare modul (standard sau avansat) un suport de curs in format electronic
care va respecta tematicile de baza din curricula de formare.

in legdtura cu activitatea de testare si obtinere a permiselor ECDL, Prestatorul va realiza toate demersurile

W e

si va asigura toate documentele necesare parcurgerii cursurilor de formare si ulterior examinarii cursantilor,
inclusiv va pune la dispozitie o simulare de evaluare in versiunea folosita la data testarii, care va servi la
evaluarea cunostintelor inainte de sustinerea testului ECDL.

Prestatorul va asigura organizarea examenelor pentru obtinerea Permisului ECDL la unul dintre centrele de
testare acreditate ECDL, in conformitate cu Metodologia de testare ECDL.

Prestatorul va organiza o retestare, in caz de necesitate, pentru fiecare cursant care nu a obtinut punctajul
minim obligatoriu pentru absolvire, pentru a oferi cursantilor sansa de a fi reevaluati intr-o astfel de situatie.

Prestatorul va asigura transmiterea certificatelor de participare si a permiselor ECDL cdtre cursanti.

Lotul 2 - Management de proiect

Descriere curs

Formarea in domeniul managementului de proiect va asigura o pregatire complexa cu scopul familiarizarii
cursantilor cu intregul proces de derulare a proiectelor finantate din fonduri externe, incepand cu identificarea
si intelegerea specificului surselor de finantare accesibile Consiliului Superior al Magistraturii, documentarea
si parcurgerea etapelor prealabile elaborarii cererii de finantare, elaborarea cererii de finantare,
familiarizarea cu procesul de evaluare, procedura de contractare, organizarea echipei de proiect, inceperea
si derularea activitatilor, monitorizarea, raportarea, rambursarea cheltuielilor, inchiderea proiectului si etapa

sustenabilitatii.
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Obiectul contractului este achizitia de servicii de formare si certificare in domeniul managementului de
proiect.

Cursul cu tema Manager de Proiect va fi organizat conform acreditarii ANC (Autoritatea Nationala pentru
Calificari), pentru standardul ocupational manager de proiect (cod COR 242101).

Operatorul economic trebuie sa fie furnizor de formare autorizat-acreditat ANC pentru tema manager de
proiect.

Curricula minima:

. Definirea notiunilor de proiect si de management al proiectului (stabilirea rolurilor in echipa de
management, identificarea atributiilor managerului de proiect si ale membrilor echipei sale, organizare);

o Mecanismele de finantare ale Uniunii Europene accesibile Consiliului Superior al Magistraturii
Granturile Comisiei europene, Mecanismul financiar Norvegian, programe operationale, etc);

. Legislatia europeana si nationala aplicabila - trecere in revista;

o Identificarea nevoii - identificarea obiectivului general si a obiectivelor specifice in cadrul proiectului;
o Stabilirea pasilor si etapelor in managementul proiectului: scop, obiective, rezultate, calendarul
activitatilor, estimarea resurselor (umane si materiale) si cheltuielilor;

o Prezentarea instrumentelor specifice mecanismelor de functionare: autoritatea de management, ghidul
solicitantului si beneficiarului, cheltuieli eligibile, termeni si conditii de accesare, cofinantare;

o Continutul cererii de finantare si elaborarea acesteia (scop, obiective, activitati, resurse umane si
materiale), indicatori si rezultate, evaluare si selectare, contract de finantare, proceduri, planificarea
proiectului;

e Managementul financiar: prefinantare, rambursari, cereri de plata;

o Dosare de achizitii si cereri de platd; contractele de achizitii/tipuri de proceduri/conflictul de
interese/raportul de progres/raportul final;

o Manualul de identitate vizuala si masuri de informare si publicitate, site-ul proiectului si activitatile de
promovare;

o Modificarea proiectului, nereguli si contestatii;
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o Monitorizare ante si post implementare: proceduri specifice de monitorizare/vizite/asistenta la fata
locului/instrumente de monitorizare si control;
° Managementul proiectului:

Identificarea atributiilor managerului de proiect si ale echipei sale, functiile managerului de proiect;

Planul de management al proiectului. Planificarea in detaliu a proiectului;

Instrumente si tehnici specifice de planificare: WBS, GANTT, PERT si drumul critic;

Notiunea de livrabil al unui proiect. Rezultatul analizei livrabilului de proiect;

Metodologii si abordari moderne ale managementului proiectelor: AGILE, WATERFALL, LEAN si KANBAN;

Prezentare aplicatii destinate gestionarii managementului de proiect: MICROSOFT PROJECT, PRIMAVERA
$:9;

Managementul timpului si dezvoltarea competentelor in leadership: selectarea si managementul echipei
de proiect; stabilirea unui sistem de comunicare dedicat proiectului;

Comunicarea organizationala si interdepartamentala;

Comunicare eficienta in cadrul proiectului: abordarea si organizarea intalnirilor de lucru;

Managementul implementarii;

Managementul riscurilor: identificare, clasificare si abordare; identificarea, documentarea,
prioritizarea, cuantificarea riscurilor; urmarirea si controlul riscurilor;

Managementul calitatii proiectului: instrumente de monitorizare si control;

Stabilirea nivelului de calitate pentru activitati si rezultate;

inchiderea proiectului si evaluarea performantei echipei de proiect.

Cursul va avea un caracter preponderent practic. Cel putin unul din exercitiile practice va consta in alegerea
unei idei de proiect care va fi dezvoltata si transformata intr-un proiect.

Cursurile se vor finaliza prin emiterea certificatelor de participare si sustinerea unei sesiuni de examinare in
vederea certificarii in domeniul managementului de proiect pentru standardul ocupational manager de proiect
(cod COR 242101).
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Aspecte
organizatorice
specifice

Cursurile se vor desfasura in format clasic cu prezenta in sala de curs.

Prestatorul va elabora un chestionar de evaluare a sesiunii de formare, al carui continut si format va fi
agreat impreund cu Autoritatea contractantd, ce va fi distribuit cursantilor la finalizarea calendarului de
formare.

La finalul cursurilor de formare participantii vor primi un certificat de participare emis de Prestator.
Participantii vor confirma primirea certificatelor prin semnarea unui tabel intocmit de Prestator in acest
sens, si care va fi anexat la Raportul cursurilor de formare. Certificatele vor respecta cerintele minime de
vizibilitate stabilite in Manualul de Identitate Vizuala al finantatorului AM POCA care poate fi descarcat la
adresa http://www.poca.ro/category/manual-de-identitate-vizuala-poca/, versiunea in vigoare la data
eliberarii acestora.

Programa de
formare

Programa cursurilor de formare se va derula pe parcursul a minim 40 de ore si va avea un caracter preponderent
practic.

Data inceperii cursurilor de formare va fi stabilitd de comun acord de cdtre Autoritatea contractanta si
Prestatorul selectat.

Cursurile se vor desfasura in zile lucratoare consecutive, in sedinte de 4 ore, in intervalul orar 8,30 - 12,30.
La depunerea ofertei, Prestatorul trebuie sa depuna curricula cursurilor de formare si un plan detaliat de
pregatire si desfasurare a cursurilor pentru fiecare zi.

Prestatorul este responsabil cu elaborarea materialelor de curs, agendei de formare si a suportului de curs ce
va fi distribuit cursantilor in format electronic. Prestatorul va transmite agenda de formare si suportul de curs
spre avizare cdtre Autoritatea contractanta cu cel putin 2 saptamani inainte de inceperea cursurilor de
formare. Suportul de curs avizat de Autoritatea contractanta va fi transmis in format electronic cursantilor cu
cel putin o saptamana inainte de inceperea cursurilor.

Cerinte minime
obligatorii

Prestatorul trebuie sa asigure cel putin 2 formatori pentru sustinerea sesiunilor de formare, de la etapa de
elaborare a curriculei pana la finalizarea cursurilor de formare.
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pentru
Formatori

Cerinte minime obligatorii pentru formatori:

- Sa fie absolvent de studii finalizate cu diploma de licenta sau echivalenta, dovedite prin copii conform cu
originalul;

- Sa detina competente de formator, atestate prin certificate, diplome, atestate sau echivalent;

- Sa detina o certificare acreditata de manager de proiect;

- S& faca dovada a cel putin 3 ani de experienta practica in activitatea de management de proiect, dovedita
cu contract individual de munca/decizie de numire/fisa de post/recomandare sau alte documente
asemanatoare pentru pozitia respectiva (din care sa rezulte informatii certe privind proiectul/proiectele
in care a fost implicata persoana propusa de prestator, pozitia detinuta si activitatile specifice desfasurate
de acesta, alte informatii relevante).

- Experientd profesionald relevanta: minim 1 contract de formare profesionala in domeniul Management de
proiect, sustinut in calitate de trainer, pentru institutii/organizatii etc. sau pentru beneficiari ai fondurilor
structurale, demonstratd prin recomandari/adeverinte de la beneficiari/angajatori, carnet de
munca/contracte/atestate sau echivalent.

Pentru formatorii propusi se va prezenta CV, insotit de documentele doveditoare, pentru a proba

indeplinirea cerintelor de mai sus.

La momentul formuldrii ofertei prestatorul va depune declaratiile de disponibilitate ale formatorilor
propusi in sensul ca sunt disponibili pe intreaga perioadd de executie pentru realizarea cursurilor de
instruire.

Pe parcursul derularii contractului, prestatorul castigator nu are dreptul sa inlocuiasca formatorii propusi
initial decat in conditii exceptionale (deces, boala sau alte situatii grave neprevazute) avand in vedere ca
nm::ﬂm,m privind experienta profesionala a acestora constituie factori de evaluare a ofertelor. n cazul
aparitiei unei situatii care impune inlocuirea unui formator, prestatorul va propune un alt formator care
trebuie sa aiba cel _ucﬁ: acelasi nivel de competente, calificari, abilitati si experienta profesionala relevanta
ca si formatorul pe care il S_onc_mmﬂm Tnlocuirea formatorilor se va face doar cu acordul scris al Autoritatii
nosﬁﬂmnﬂm:ﬂm, in urmatoarele no:a_w:. prestatorul va nominaliza noul formator prin transmiterea catre
beneficiar a documentelor care dovedesc calificarea, competenta si experienta formatorului (CV, acte de
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studii si dovezi ale calificarilor si experientei profesionale, potrivit caietului de sarcini); se va prezenta, de
asemenea, declaratia de disponibilitate a noului formator.

Monitorizare

La finalul cursurilor de formare, Prestatorul va intocmi un Raport.

Acesta va fi intocmit in maxim 5 zile de la data finalizarii sesiunilor de examinare in vederea certificarii si va
contine o descriere a modului de executare a activitatilor de formare, rezultatele obtinute, evidenta
prezentei la cursuri, a certificatelor de participare emise si a obtinerii certificarilor acreditate de manager
de proiect de catre cursanti.

In Raport vor fi mentionate urmatoarele:

- Numarul de zile de formare efectuate;

- Numarul de persoane instruite;

- Numarul de sesiuni de examinare organizate;

- Gradul de promovabilitate ca urmare a sustinerii testelor si numarul persoanelor certificate;

- Eventualele modificari inregistrate in raport cu programarea initiala;

- Eventuale dificultati inregistrate in executarea contractului pe parcursul perioadei de referinta;

- Analiza evaluarilor realizate de catre cursanti pe baza chestionarelor de evaluare;

- Recomandari pentru Autoritatea contractanta cu privire la modalitati de incurajare a utilizarii abilitatilo
deprinse de cursanti in cadrul programului de formare.

La Raport vor fi anexate:

- Listele de prezenta de la cursuri in original, completate cu datele de contact ale participantilor si semnate
de fiecare cursant; listele vor fi realizate in ordine alfabetica si vor cuprinde urmatoarele: numele si
prenumele participantului, departamentul din care face parte, date de contact (telefon, email) si o rubrica
pentru semnatura pentru fiecare zi de instruire;

- Suportul de curs;

- Curricula;

- Tabel nominal cu rezultatele obtinute de catre participanti la sesiunile de certificare;

- Tabel nominal privind distribuirea certificatelor de participare;

- Chestionarele de evaluare a cursului realizate de fiecare cursant;
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- Orice alte documente suport considerate necesare de catre reprezentantii Autoritatii contractante in
scopul justificarii in fata AMPOCA (Anexa IVB - Date privind participantii la actiuni de instruire din Ghidul
beneficiarului POCA si Anexa 12 - Formular individual participanti, din Ghidul beneficiarului POCA).

Aspecte legate
de formare si
certificare

Activitatea de formare va utiliza metode de formare de tipul: prezentare simpla si imbogatita; lucrul in grupe
mici si individual; simulare/scenarii practice; proiecte individuale si de grup.

Prestatorul va prezenta in oferta tehnica cel putin doua metode de predare si va indica rolul metodelor
utilizate in procesul de invatare.

Prestatorul va asigura suportul de curs in format electronic care va respecta tematicile de baza din curricula
de formare.

in legdtura cu activitatea de certificare manager de proiect, prestatorul va realiza toate demersurile si va
asigura toate documentele necesare sustinerii examenelor de certificare in vederea obtinerii certificatelor
acreditate de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale si Autoritatea Nationald pentru Calificari din cadrul
Ministerului Educatiei.

Prestatorul va organiza o retestare, in caz de necesitate, pentru fiecare cursant care nu a obtinut punctajul
minim obligatoriu pentru absolvire, pentru a oferi cursantilor sansa de a fi reevaluati intr-o astfel de situatie.
Prestatorul va asigura transmiterea certificatelor de participare si a certificatelor de manager de proiect catre
cursanti.

Lotul 3 - Curs de management organizational: tehnici si metode de management

Descriere curs

Cursurile de management organizational sunt destinate dezvoltarii abilitatilor manageriale ale persoanelor ce
ocupd functii de conducere, prin insusirea si consolidarea unor abilitati precum managementul resurselor
umane, managementul operational, tehnici practice de luare a deciziilor rationale, modele pentru
identificarea alegerilor, strategiilor si tehnicilor de comunicare, eficientizarea proceselor de planificare si
organizare a activititilor din institutie, managementul conflictelor, delegarea eficienta a sarcinilor,
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identificarea celor mai bune practici de eficientizare a muncii in echipe, monitorizarea feedbackului de
performanta, etc.

Obiectul
contractului

Obiectul contractului este achizitia de servicii de formare in domeniul managementului organizational.
Operatorul economic trebuie sa fie furnizor de formare autorizat-acreditat ANC.
Curricula minima:

Tehnici si metode de management:

Tipuri de manageri si stiluri de conducere. Leadership-ul - caracteristica noului manager. Planul de actiune

- instrument de management general si comunicare manageriala.

Metode de management (prezentare, etape, avantaje, limite) - managementul prin obiective,

managementul prin proiecte, managementul prin bugete.
Managementul timpului - clasificarea problemelor, delegarea.
Comunicarea eficienta.

Tehnici si metode de gestiune a conflictelor interpersonale.
Comportamentul organizational.

Culturi organizationale.

Lucrul in echipa si colaborarea.

Managementul echipei.

Etica in mediul organizational.

Noi abordari in managementul organizatiei.

Metode actuale de motivare a angajatilor si stimulare a creativitatii.
Managementul schimbarii.

Metode si tehnici de luare a deciziilor; tehnici de negociere.

Nr. participanti

23
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Aspecte
organizatorice
specifice

Cursurile se vor desfasura in format clasic cu prezenta in sala de curs.

Prestatorul va elabora un chestionar de evaluare a sesiunii de formare, al carui continut si format va fi
agreat impreund cu Autoritatea contractanta, ce va fi distribuit cursantilor la finalizarea calendarului de
formare.

La finalul cursurilor de formare participantii vor primi un certificat de participare emis de Prestator.
Participantii vor confirma primirea certificatelor prin semnarea unui tabel intocmit de Prestator in acest
sens, si care va fi anexat la Raportul cursurilor de formare. Certificatele vor respecta cerintele minime de
vizibilitate stabilite in Manualul de Identitate Vizuala al finantatorului AM POCA care poate fi descarcat la
adresa http://www.poca.ro/category/manual-de-identitate-vizuala-poca/, versiunea in vigoare la data

w o ..

eliberarii acestora.

Programa de
formare

Programa cursurilor de formare se va derula pe parcursul a minim 24 de ore si va avea un caracter preponderent
practic.

Sesiunile de formare vor avea un model interactiv, cu exercitii practice, adaptate specificului organizatiei si
functiei publice.

Data inceperii cursurilor de formare va fi stabilitdi de comun acord de catre Autoritatea contractanta si
Prestatorul selectat.

Cursurile se vor desfasura in zile lucrdtoare consecutive, in sedinte de 4 ore, in intervalul orar 8,30 - 12,30.
La depunerea ofertei Prestatorul trebuie sa depuna curricula cursurilor de formare si un plan detaliat de
pregatire si desfasurare a cursurilor pentru fiecare zi.

Prestatorul este responsabil cu elaborarea materialelor de curs, agendei de formare si a suportului de curs ce
va fi distribuit cursantilor in format electronic. Prestatorul va transmite agenda de formare si suportul de curs
spre avizare citre Autoritatea contractantd cu cel putin 2 saptamani inainte de inceperea cursurilor de
formare. Suportul de curs avizat de Autoritatea contractanta va fi transmis in format electronic cursantilor cu
cel putin o saptamana inainte de inceperea cursurilor.

Cerinte minime
obligatorii

Prestatorul trebuie sa asigure cel putin 2 formatori pentru sustinerea sesiunilor de formare, de la etapa de
elaborare a curriculei pana la finalizarea cursurilor de formare.
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pentru
Formatori

Cerinte minime obligatorii pentru formatori:

. Sa fie absolvent de studii superioare finalizate cu diploma de licenta sau echivalenta, dovedite prin copii
conform cu originalul;

-S4 detind competente de formator, atestate prin certificate, diplome, atestate sau echivalent;

- Minim 2 cursuri/seminarii absolvite, atestate prin certificate, diplome sau echivalent, din care sa rezulte
detinerea de competente specifice temei de formare managementul organizatiei;

- Experienta profesionald relevanta: minim 1 contract de formare profesionala in domeniul managementului
organizatiei, sustinut in calitate de trainer pentru institutii/ organizatii etc sau pentru beneficiari ai
fondurilor structurale, demonstrata prin recomandari/adeverinte de la beneficiari/angajatori, carnet de
muncé/contracte/atestate sau echivalent.

Pentru formatorii propusi se va prezenta CV, insotit de documentele doveditoare, pentru a proba indeplinirea

cerintelor de mai sus.

La momentul formularii ofertei prestatorul va depune declaratiile de disponibilitate ale formatorilor

propusi in sensul ca sunt disponibili pe intreaga perioada de executie pentru realizarea cursurilor de

instruire.

Pe parcursul deruldrii contractului, prestatorul castigator nu are dreptul sa inlocuiasca formatorii propusi

initial decat in conditii exceptionale (deces, boala sau alte situatii grave neprevézute) avand in vedere ca

cerintele privind experienta profesionala a acestora constituie factori de evaluare a ofertelor. In cazul
aparitiei unei situatii care impune inlocuirea unui formator, prestatorul va propune un alt formator care
trebuie s& aiba cel putin acelasi nivel de competente, calificari, abilitati si experienta profesionala relevanta
ca si formatorul pe care il inlocuieste. inlocuirea formatorilor se va face doar cu acordul scris al Autoritatii
contractante, in urmitoarele conditii: prestatorul va nominaliza noul formator prin transmiterea catre
beneficiar a documentelor care dovedesc calificarea, competenta si experienta formatorului (CV, acte de
studii si dovezi ale calificarilor si experientei profesionale, potrivit caietului de sarcini); se va prezenta, de
asemenea, declaratia de disponibilitate a noului formator.

Monitorizare

La finalul cursurilor de formare, Prestatorul va intocmi un Raport.
Acesta va fi intocmit in maxim 5 zile de la data finalizarii cursurilor de formare si va contine o descriere a
modului de executare a activitatilor de formare, evidenta prezentei la cursuri si a certificatelor de
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participare emise.

In Raport vor fi mentionate urméatoarele:

- Numarul de zile de formare efectuate;

- Numarul de persoane instruite;

- Eventualele modificari inregistrate in raport cu programarea initiala;

- Eventuale dificultati inregistrate in executarea contractului pe parcursul perioadei de referinta;

- Analiza evaluarilor realizate de catre cursanti pe baza chestionarelor de evaluare;

- Recomandari pentru Autoritatea contractanta cu privire la modalitati de incurajare a utilizarii abilitatilor

deprinse de cursanti in cadrul programului de formare.

La Raport vor fi anexate:

- Listele de prezenta de la cursuri in original, completate cu datele de contact ale participantilor si semnate
de fiecare cursant; listele vor fi realizate in ordine alfabetica si vor cuprinde urmatoarele: numele si
prenumele participantului, departamentul din care face parte, date de contact (telefon, email) si o rubrica
pentru semnatura pentru fiecare zi de instruire;

- Suportul de curs;

- Curricula;

- Tabel nominal cu distribuirea certificatelor de participare;

- Tabel nominal privind distribuirea certificatelor de participare;

- Chestionarele de evaluare a cursului realizate de fiecare cursant;

- Orice alte documente suport considerate necesare de catre reprezentantii Autoritatii contractante in
scopul justificarii in fata AMPOCA (Anexa IVB - Date privind participantii la actiuni de instruire din Ghidul
beneficiarului POCA si Anexa 12 - Formular individual participanti, din Ghidul beneficiarului POCA).

Aspecte legate
de formare si
certificare

Activitatea de formare va utiliza metode de formare de tipul: prezentare simpla si imbogatita; lucrul in grupe
mici si individual; simulare/scenarii practice; proiecte individuale si de grup.

Prestatorul va prezenta in oferta tehnica cel putin doua metode de predare si va indica rolul metodelor
utilizate in procesul de invatare.
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Prestatorul va asigura un suport de curs in format electronic care va respecta tematicile de baza din curricula
de formare.
Prestatorul va asigura transmiterea certificatelor de participare catre cursanti.

Lotul 4 - Control intern managerial si managementul riscurilor la entitatile publice

Descriere curs

Cursul de control intern si managementul riscurilor are ca obiectiv cresterea capacitatii administrative la
nivelul entitatii publice prin dinamizarea, dezvoltarea si implementarea sistemului de control intern
managerial (SCIM), inclusiv imbunatatirea competentelor personalului in desfasurarea activitatilor specifice
SCIM.

De asemenea, prin parcurgerea acestui curs se urmareste imbunatatirea si deprinderea, de catre aceleasi
categorii de personal, a abilitatilor necesare pentru identificarea evenimentelor ce pot afecta entitatea, in
scopul de a mentine riscurile in limitele tolerantei la risc, pentru a garanta indeplinirea obiectivelor entitatii.
Temele abordate in cadrul cursului ating subiecte ce tin de specificul derularii activitatii de control intern
managerial in cadrul entitatii publice conform Ordinului SGG 600/2018 privind aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice. :

Cursurile se vor finaliza prin emiterea unor certificate de participare.

Obiectul
contractului

Obiectul contractului este achizitia de servicii de formare in domeniul controlului intern si managementului
riscurilor.
Operatorul economic trebuie sa fie furnizor de formare autorizat-acreditat ANC.

Curricula minima:

- Analiza cerintelor SCIM din legislatie (0.5.G.G. 600/2018);

- Cerintele generale si specifice ale fiecarui standard de control intern managerial, conform reglementarilor
in vigoare;

- Constituirea si functionarea Comisiei de monitorizare;
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- Planificarea si etapele procesului de implementare a SCIM;

- Programul de dezvoltare a SCIM si stabilirea obiectivelor, actiunilor, responsabilitatilor si termenelor:
format, elaborare si monitorizare;

- Managementul riscurilor - identificarea riscurilor semnificative; bune practici in formularea riscurilor;
evaluarea si prioritizarea riscurilor; Registrul de riscuri pe compartimente/entitate publica;

- Stabilirea obiectivelor generale si specifice ale entitatilor publice;

- Stabilirea activitatilor si actiunilor pentru realizarea obiectivelor specifice;

- Stabilirea si evaluarea indicatorilor de performanta pentru activitatile/obiectivele specifice;

- Elaborarea procedurilor documentate;

- Autoevaluarea SCIM; aplicatie practica privind completarea Chestionarului de autoevaluare a stadiului de
implementare a SCIM; Situatia sintetica a rezultatelor autoevaluarii, la sfarsitul anului;

- Instructiuni privind intocmirea, aprobarea si prezentarea Raportului asupra sistemului de control intern

managerial.

Nr. participanti

7

Aspecte
organizatorice
specifice

Cursurile se vor desfasura in format clasic cu prezenta in sala de curs.
Prestatorul va elabora un chestionar de evaluare a sesiunii de formare, al carui continut si format va fi
agreat impreuna cu Autoritatea contractanta, ce va fi distribuit cursantilor la finalizarea calendarului de

formare.

La finalul cursurilor de formare participantii vor primi un certificat de participare emis de Prestator.
Participantii vor confirma primirea certificatelor prin semnarea unui tabel intocmit de Prestator in acest
sens, si care va fi anexat la Raportul cursurilor de formare. Certificatele vor respecta cerintele minime de
vizibilitate stabilite in Manualul de Identitate Vizuala al finantatorului AM POCA care poate fi descarcat la
adresa http://www.poca.ro/category/manual-de-identitate-vizuala-poca/, versiunea in vigoare la data
eliberarii acestora.
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Programa de
formare

Programa cursurilor de formare se va derula pe parcursul a minim 24 de ore si va avea un caracter preponderent
practic.

Data inceperii cursurilor de formare va fi stabilitd de comun acord de catre Autoritatea contractanta si
Prestatorul selectat.

Cursurile se vor desfasura in zile lucratoare consecutive, in sedinte de 4 ore, in intervalul orar 8,30 - 12,30.
La depunerea ofertei Prestatorul trebuie sa depuna curricula cursurilor de formare si un plan detaliat de
pregatire si desfasurare a cursurilor pentru fiecare zi.

Prestatorul este responsabil cu elaborarea materialelor de curs, agendei de formare si a suportului de curs ce
va fi distribuit cursantilor in format electronic. Prestatorul va transmite agenda de formare si suportul de curs
spre avizare catre Autoritatea contractanta cu cel putin 2 saptamani inainte de inceperea cursurilor de
formare. Suportul de curs avizat de Autoritatea contractanta va fi transmis in format electronic cursantilor cu
cel putin o saptamana inainte de inceperea cursurilor.

Cerinte minime
obligatorii
pentru
Formatori

Prestatorul trebuie sa asigure cel putin 1 formator pentru sustinerea sesiunilor de formare, de la etapa de

elaborare a curriculei pana la data finalizarii instruirii efective.

Cerinte minime obligatorii pentru formator:

- Sa fie absolvent de studii superioare finalizate cu diploma de licenta sau echivalenta, dovedite prin copii
conform cu originalul;

- Sa detina competente de formator, atestate prin certificate, diplome, atestate sau echivalent;

- Minim 2 cursuri/seminarii absolvite, atestate prin certificate, diplome sau echivalent, din care sa rezulte
detinerea de competente specifice temei de formare control intern si managementul riscurilor;

- Experienta profesionala relevanta: minim 1 contract de formare profesionala in domeniul controlului intern
si managementul riscurilor, sustinut in calitate de trainer pentru institutii/organizatii etc sau pentru
beneficiari ai fondurilor structurale, demonstrata prin recomandari/adeverinte de la
beneficiari/angajatori, carnet de munca/contracte/atestate sau echivalent.

Pentru formatorii propusi se va prezenta CV, insotit de documentele doveditoare, pentru a proba indeplinirea

cerintelor de mai sus.
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La momentul formularii ofertei prestatorul va depune declaratiile de disponibilitate ale formatorilor
propusi in sensul ca sunt disponibili pe intreaga perioada de executie pentru realizarea cursurilor de
instruire.

Pe parcursul deruldrii contractului, prestatorul castigator nu are dreptul sa inlocuiasca formatorii propusi
initial decat in conditii exceptionale (deces, boala sau alte situatii grave neprevazute) avand in vedere ca
cerintele privind experienta profesionald a acestora constituie factori de evaluare a ofertelor. In cazul
aparitiei unei situatii care impune inlocuirea unui formator, prestatorul va propune un alt formator care
trebuie s aib3 cel putin acelasi nivel de competente, calificari, abilitati si experienta profesionala relevanta
ca si formatorul pe care il inlocuieste. Inlocuirea formatorilor se va face doar cu acordul scris al Autoritatii
contractante, in urméatoarele conditii: prestatorul va nominaliza noul formator prin transmiterea catre
beneficiar a documentelor care dovedesc calificarea, competenta si experienta formatorului (CV, acte de
studii si dovezi ale calificarilor si experientei profesionale, potrivit caietului de sarcini); se va prezenta, de
asemenea, declaratia de disponibilitate a noului formator.

Monitorizare

La finalul cursurilor de formare, Prestatorul va intocmi un Raport.

Acesta va fi intocmit in maxim 5 zile de la data finalizarii cursurilor de formare §i va contine o descriere a
modului de executare a activitatilor de formare, evidenta prezentei la cursuri si a certificatelor de
participare emise.

In Raport vor fi mentionate urmatoarele:

- Numarul de zile de formare efectuate;

- Numarul de persoane instruite;

- Eventualele modificari inregistrate in raport cu programarea initiala;

- Eventuale dificultdti inregistrate in executarea contractului pe parcursul perioadei de referinta;

- Analiza evaluarilor realizate de catre cursanti pe baza chestionarelor de evaluare;

- Recomandari pentru Autoritatea contractanta cu privire la modalitati de incurajare a utilizarii abilitatilor

deprinse de cursanti in cadrul programului de formare.

La Raport vor fi anexate:
- Listele de prezenta de la cursuri in original, completate cu datele de contact ale participantilor si semnate
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de fiecare cursant; listele vor fi realizate in ordine alfabetica si vor cuprinde urmatoarele: numele si
prenumele participantului, departamentul din care face parte, date de contact (telefon, email) si o rubrica
pentru semnatura pentru fiecare zi de instruire;

- Suportul de curs;

- Curricula;

- Tabel nominal privind distribuirea certificatelor de participare;

- Chestionarele de evaluare a cursului realizate de fiecare cursant;

- Orice alte documente suport considerate necesare de catre reprezentantii Autoritatii contractante in
scopul justificarii in fata AMPOCA (Anexa IVB - Date privind participantii la actiuni de instruire din Ghidul
beneficiarului POCA si Anexa 12 - Formular individual participanti, din Ghidul beneficiarului POCA).

Aspecte legate
de formare si
certificare

Activitatea de formare va utiliza metode de formare de tipul: prezentare simpla si imbogatita; lucrul in grupe
mici si individual; simulare/scenarii practice; proiecte individuale si de grup.

Prestatorul va prezenta in oferta tehnica cel putin doua metode de predare si va indica rolul metodelor
utilizate in procesul de invatare.

Prestatorul va asigura un suport de curs in format electronic care va respecta tematicile de baza din curricula
de formare.

Prestatorul va asigura transmiterea certificatelor de participare catre cursanti.

Lotul 5 - Limba engleza

Descriere curs

Cursurile de limba engleza sunt destinate deprinderii, imbunatatirii si perfectionarii cunostintelor de limba
engleza ale angajatilor Autoritatii contractante, in scopul imbunatatirii performantelor profesionale, dar si
dezvoltarii personale.

Obiectul
contractului

Obiectul contractului este achizitia de servicii de formare in dobandirea si imbunatatirea cunostintelor de
limba engleza.
Operatorul economic trebuie sa fie furnizor de formare autorizat-acreditat ANC.
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cunostintelor de limba engleza, si cd are capacitatea si resursele materiale si umane necesare organizarii
cursurilor in conditiile stipulate in prezentul caiet de sarcini.

Cursurile se vor finaliza prin eliberarea si distribuirea catre cursanti a unor certificate de participare si prin
sustinerea unui test final de evaluare al carui rezultat va fi consemnat in certificatul de participare.

Y

Nr. participanti

45

Aspecte
organizatorice
specifice

Cursurile se vor desfasura on-line.

Evaluare initiala
Inainte de inceperea cursurilor, Prestatorul va face o evaluare initiala a cursantilor pentru a identifica nivelul
initial de competente si cunostinte, in vederea stabilirii grupelor de catre Autoritatea contractanta.

Prestatorul va elabora un chestionar de evaluare a sesiunii de formare, al carui continut si format va fi agreat
impreuna cu Autoritatea contractanta, ce va fi distribuit cursantilor la finalizarea calendarului de formare.

La finalul cursurilor de formare participantii vor primi un certificat de participare emis de Prestator.
Participantii vor confirma primirea certificatelor prin semnarea unui tabel intocmit de Prestator in acest
sens, si care va fi anexat la Raportul cursurilor de formare. Certificatele vor respecta cerintele minime de
vizibilitate stabilite in Manualul de Identitate Vizuala al finantatorului AM POCA care poate fi descarcat la
adresa http://www.poca.ro/category/manual-de-identitate-vizuala-poca/, versiunea in vigoare la data

Vo e

eliberarii acestora.

Programa de
formare

Programa cursurilor de formare se va derula pe parcursul a minim 48 de ore si se vor derula in format online,
in sedinte de 2 ore, in intervalul orar 16,00 - 20,00, pe o perioada de 24 de zile, pe parcursul a maxim 3 luni
calendaristice.
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Data inceperii cursurilor de formare va fi stabilitd de comun acord de catre Autoritatea contractanta si
Prestatorul selectat.

Calendarul derularii programului de formare va fi stabilit de comun acord de Prestator si Autoritatea
contractanta.

La depunerea ofertei Prestatorul trebuie sa depuna curricula cursurilor de instruire si un plan detaliat de
pregatire si desfasurare a cursurilor pe saptamani.

Prestatorul va asigura de asemenea manualele de curs si materialele audio suport aferente, in format fizic, ce
vor fi distribuite cursantilor inainte de inceperea cursurilor.

Cerinte minime
obligatorii
pentru
Formatori

Prestatorul trebuie sa asigure cel putin 3 formatori pentru sustinerea cursurilor de instruire, de la etapa de
elaborare a curriculei pana la data finalizarii instruirii efective, inclusiv.

Cerinte minime obligatorii pentru formatori:

- S& fie absolvent de studii superioare finalizate cu diploma de licenta sau echivalenta, dovedite prin copii
conform cu originalul;

- Sa detina certificari/atestari pentru predarea limbii engleze ca limba straina;

- Sa detina competente de formator, atestate prin certificate, diplome, atestate sau echivalent;

- Experienta profesionald relevanta: minim 1 contract de formare profesionala in domeniul predarii limbii
engleze, sustinut in calitate de trainer pentru institutii/organizatii etc sau pentru beneficiari ai fondurilor
structurale, demonstratd prin recomandari/adeverinte de la beneficiari/angajatori, carnet de
munca/contracte/atestate sau echivalent.

Pentru formatorii propusi se va prezenta CV, insotit de documentele doveditoare, pentru a proba indeplinirea
cerintelor de mai sus.

La momentul formularii ofertei prestatorul va depune declaratiile de disponibilitate ale formatorilor
propusi in sensul ca sunt disponibili pe intreaga perioada de executie pentru realizarea cursurilor de
instruire.
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Pe parcursul deruldrii contractului, prestatorul castigator nu are dreptul sa inlocuiasca formatorii propusi
initial decat in conditii exceptionale (deces, boala sau alte situatii grave neprevazute) avand in vedere ca
nm::ﬂm_m privind experienta profesionala a acestora constituie factori de evaluare a ofertelor. In cazul mum:n_m_
unei m_Emc_ care impune inlocuirea unui formator, prestatorul va propune un alt formator care trebuie sa aiba
cel putin mnm.mﬂ nivel de competente, calificari, abilitati si experienta profesionala relevanta ca si formatorul
pe care il _:_onsmm.nm Tnlocuirea formatorilor se va face doar cu acordul scris al Autoritatii no:c,mnﬂm:HP in
urmatoarele nosn_; : prestatorul va nominaliza noul formator prin transmiterea catre beneficiar a
documentelor care dovedesc calificarea, competenta si experienta formatorului (CV, acte de studii si dovezi
ale calificarilor si experientei profesionale, potrivit caietului de sarcini); se va prezenta, de asemenea,
declaratia de disponibilitate a noului formator.

Monitorizare

La finalul cursurilor de formare, Prestatorul va intocmi un Raport.
Acesta va fi intocmit in maxim 5 zile de la data finalizarii cursurilor de formare si va contine o descriere a
modului de executare a activitatilor de formare, evidenta prezentei la cursuri si a certificatelor de
participare emise.
In Raport vor fi mentionate urmatoarele:
- Numarul de zile am formare efectuate;
- Numarul de persoane instruite;
- Eventualele modificari inregistrate in raport cu programarea initiala;
- Eventuale dificultati inregistrate in executarea contractului pe parcursul perioadei de referinta;
- Analiza evaluarilor realizate de catre cursanti pe baza chestionarelor de evaluare ;
- Recomandari pentru Autoritatea contractanta cu privire la modalitati de incurajare a utilizarii abilitatilor
deprinse de cursanti in cadrul programului de formare.

La Raport vor fi anexate:
- Listele de prezenta de la cursuri in original, completate cu datele de contact ale participantilor si semnate

de fiecare cursant; listele vor fi realizate in ordine alfabetica si vor cuprinde urmatoarele: numele si
prenumele participantului, departamentul din care face parte, date de contact (telefon, email) si o rubrica
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pentru semnatura pentru fiecare zi de instruire;

-Curricula;

-Tabel nominal cu distribuirea certificatelor de participare;

- Chestionarele de evaluare a cursului realizate de fiecare cursant;

- Orice alte documente suport considerate necesare de cétre reprezentantii Autoritatii contractante in scopul
justificarii in fata AMPOCA (Anexa IVB - Date privind participantii la actiuni de instruire din Ghidul
beneficiarului POCA si Anexa 12 - Formular individual participanti, din Ghidul beneficiarului POCA).

Aspecte legate
de formare si
certificare

Prestatorul va asigura materialele necesare instruirii §i va organiza sesiunea de testare la finalul cursului de
formare, pentru a certifica evolutia cursantilor.

Prestatorul va asigura distribuirea cétre cursanti a certificatelor de participare, in care vor fi mentionate
rezultatele testului final de evaluare.

Lotul 6 - Limba franceza

Descriere curs

Cursurile de limba franceza sunt destinate deprinderii, imbunatatirii si perfectionarii cunostintelor de limba
franceza ale Angajatilor autoritatii contractante, in scopul imbunatatirii performantelor profesionale, dar si

wooee

dezvoltarii personale.

Obiectul
contractului

Obiectul contractului este achizitia de servicii de formare in dobandirea si imbunatatirea cunostintelor de
limba franceza.

Operatorul economic trebuie sa fie furnizor de formare autorizat-acreditat ANC.

Prestatorul trebuie si facd dovada acreditarii ca furnizor in domeniul dobandirii si imbunatatirii cunostintelor
de limb& franceza, si ca are capacitatea si resursele materiale si umane necesare organizarii cursurilor in

conditiile stipulate in prezentul caiet de sarcini.

Cursurile se vor finaliza prin eliberarea si distribuirea catre cursanti a unor certificate de participare si prin
sustinerea unui test final de evaluare al carui rezultat va fi consemnat in certificatul de participare.
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Aspecte
organizatorice
specifice

Cursurile se vor desfasura on-line.

Evaluare initiala
Inainte de inceperea cursurilor, Prestatorul va face o evaluare initiala a cursantilor pentru a identifica nivelul
initial de competente si cunostinte, in vederea stabilirii grupelor de catre Autoritatea contractanta.

Prestatorul va elabora un chestionar de evaluare a sesiunii de formare, al carui continut si format va fi agreat
impreuna cu Autoritatea contractanta, ce va fi distribuit cursantilor la finalizarea calendarului de formare.

La finalul cursurilor de formare participantii vor primi un certificat de participare emis de Prestator.
Participantii vor confirma primirea certificatelor prin semnarea unui tabel intocmit de Prestator in acest
sens, si care va fi anexat la Raportul cursurilor de formare. Certificatele vor respecta cerintele minime de
vizibilitate stabilite in Manualul de Identitate Vizuala al finantatorului AM POCA care poate fi descarcat la
adresa http://www.poca.ro/category/manual-de-identitate-vizuala-poca/, versiunea in vigoare la data
eliberarii acestora.

Programa de
formare

Programa cursurilor de formare se va derula pe parcursul a minim 48 de ore si se vor derula in format online,
in sedinte de 2 ore, in intervalul orar 16,00 - 20,00, pe o perioada de 24 de zile, pe parcursul a maxim 3 luni
calendaristice.

Data inceperii cursurilor de formare va fi stabilitd de comun acord de catre Autoritatea contractanta si
Prestatorul selectat.

Vo e

Calendarul derularii programului de formare va fi stabilit de comun acord de Prestator si Autoritatea
contractanta.
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La depunerea ofertei Prestatorul trebuie sa depuna curricula cursurilor de instruire si un plan detaliat de
pregatire si desfasurare a cursurilor pe saptamani.

Prestatorul va asigura de asemenea manualele de curs si materialele audio suport aferente, in format fizic, ce
vor fi distribuite cursantilor inainte de inceperea cursurilor.

Cerinte minime
obligatorii
pentru
Formatori

Prestatorul trebuie sa asigure cel putin 1 formator pentru sustinerea cursurilor de formare, de la etapa de
elaborare a curriculei pana la data finalizarii instruirii efective, inclusiv.

Cerinte minime obligatorii pentru formatori:

- Sa fie absolvent de studii superioare finalizate cu diploma de licenta sau echivalenta, dovedite prin copii
conform cu originalul;
- Sa detina certificari/atestari pentru predarea limbii franceze ca limba straina;
- Sa detina competente de formator, atestate prin certificate, diplome, atestate sau echivalent;
- Experienta profesionald relevanta: minim 1 contract de formare profesionala in domeniul predarii limbii
franceze, sustinut in calitate de trainer pentru institutii/organizatii etc sau pentru beneficiari ai fondurilor
structurale, demonstrata prin recomandari/adeverinte de la beneficiari/angajatori, carnet de
munca/contracte/atestate sau echivalent;
Pentru formatorii propusi se va prezenta CV, insotit de documentele doveditoare, pentru a proba indeplinirea
cerintelor de mai sus.
La momentul formularii ofertei prestatorul va depune declaratiile de disponibilitate ale formatorilor
propusi in sensul ca sunt disponibili pe intreaga perioada de executie pentru realizarea cursurilor de
instruire.
Pe parcursul derularii contractului, prestatorul castigator nu are dreptul sa inlocuiasca formatorii propusi
initial decat in conditii exceptionale (deces, boala sau alte situatii grave neprevazute) avand in vedere ca
nm::ﬂm_m privind experienta profesionala a acestora constituie factori de evaluare a ofertelor. in cazul mnm:ﬂm_
unei situatii care impune inlocuirea unui formator, prestatorul va propune un alt formator care trebuie sa aiba
cel putin mnm_mmd nivel de competente, calificari, abilitati si experienta profesionala relevanta ca si formatorul
pe care il S_onc_mmnm Tnlocuirea formatorilor se va face doar cu acordul scris al Autoritatii nosﬁﬂmnﬁmsﬂm in
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urmatoarele conditii: prestatorul va nominaliza noul formator prin transmiterea catre beneficiar a
documentelor care dovedesc calificarea, competenta si experienta formatorului (CV, acte de studii si dovezi
ale calificarilor si experientei profesionale, potrivit caietului de sarcini); se va prezenta, de asemenea,
declaratia de disponibilitate a noului formator.

Monitorizare

La finalul cursurilor de formare, Prestatorul va intocmi un Raport.

Acesta va fi intocmit in maxim 5 zile de la data finalizarii cursurilor de formare si va contine o descriere a
modului de executare a activitatilor de formare, evidenta prezentei la cursuri si a certificatelor de
participare emise.

De asemenea va cuprinde si recomandari cu privire la modalitati de incurajare a dezvoltarii abilitatilor
deprinse de cursanti in cadrul programelor de formare.

In Raport vor fi mentionate urmatoarele:

- Numarul de zile de formare efectuate;

- Numarul de persoane instruite;

- Eventualele modificari inregistrate in raport cu programarea initiala;

- Eventuale dificultati inregistrate in executarea contractului pe parcursul perioadei de referinta;

- Analiza evaluarilor realizate de catre cursanti pe baza chestionarelor de evaluare;

- Recomandari pentru Autoritatea contractanta cu privire la modalitati de incurajare a utilizarii abilitatilor

deprinse de cursanti in cadrul programului de formare.
La Raport vor fi anexate:

- Listele de prezenta de la cursuri in original, completate cu datele de contact ale participantilor si semnate
de fiecare cursant; listele vor fi realizate in ordine alfabetica si vor cuprinde urmatoarele: numele si
prenumele participantului, departamentul din care face parte, date de contact (telefon, email) si o rubrica
pentru semnatura pentru fiecare zi de instruire;

-Curricula;

-Tabel nominal cu distribuirea certificatelor de participare;
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- Chestionarele de evaluare a cursului realizate de fiecare cursant;

- Orice alte documente suport considerate necesare de catre reprezentantii Autoritatii contractante in scopul
justificarii in fata AMPOCA (Anexa IVB - Date privind participantii la actiuni de instruire din Ghidul
beneficiarului POCA si Anexa 12 - Formular individual participanti, din Ghidul beneficiarului POCA).

Aspecte legate
de formare si
certificare

Prestatorul va asigura materialele necesare instruirii si va organiza sesiunea de testare la finalul cursului de
formare, pentru a certifica evolutia cursantilor.

Prestatorul va asigura distribuirea catre cursanti a certificatelor de participare, in care vor fi mentionate
rezultatele testului final de evaluare.

Lotul 7 - Norme si proceduri de tehnici legislative

Descriere curs

Cursul Norme si proceduri de tehnici legislative este destinat angajatilor din cadrul aparatului tehnic al
Consiliului Superior al Magistraturii si are ca scop imbunatatirea capacitatii de a intelege si folosi principalele
aspecte referitoare la elaborarea actelor normative, de a intelege si utiliza adecvat terminologia specifica
utilizata in domeniul elaborarii actelor normative.

Obiectul
contractului

Obiectul contractului este achizitia de servicii de formare in formare in domeniul Norme si proceduri de
tehnici legislative.
Operatorul economic trebuie sa fie furnizor de formare autorizat-acreditat ANC.

Curricula minima:

- Tehnica elaborarii actelor normative (ierarhia actelor normative, structura actelor normative, cerinte
privind redactarea actelor normative, reguli de redactare a unui act normativ prin care se aduc
interventii legislative asupra altui act normativ);

- Principiile si etapele procesului de legiferare al actelor normative;

- Principiul fundamentarii stiintifice;
- Principiul respectarii unitatii de sistem a dreptului;
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- Principiul accesibilitatii actelor normative;
- Etapele elaborarii actelor normative;

- Initiativa legislativa;

- Dezbaterea proiectului de lege;

- Votul si adoptarea legii;

- Verificarea constitutionalitatii legii;

- Promulgarea legii.

Nr. participanti

8

Aspecte
organizatorice
specifice

Cursurile se vor desfasura in format clasic cu prezenta in sala de curs.

Prestatorul va elabora un chestionar de evaluare a sesiunii de formare, al carui continut si format va fi agreat
impreuna cu Autoritatea contractanta, ce va fi distribuit cursantilor la finalizarea calendarului de formare.

La finalul cursurilor de formare participantii vor primi un certificat de participare emis de Prestator.
Participantii vor confirma primirea certificatelor prin semnarea unui tabel intocmit de Prestator in acest sens,
si care va fi anexat la Raportul cursurilor de formare. Certificatele vor respecta cerintele minime de vizibilitate
stabilite in Manualul de Identitate Vizuala al finantatorului AM POCA care poate fi descarcat la adresa

http://www.poca.ro/category/manual-de-identitate-vizuala-poca/, versiunea in vigoare la data eliberarii
acestora.

Programa de
formare

Programa cursurilor de formare se va derula pe parcursul a minim 24 de ore si va avea un caracter preponderent

practic.

Data inceperii cursurilor de formare va fi stabilitd de comun acord de cétre Autoritatea contractanta si
Prestatorul selectat.

Cursurile se vor desfasura in zile lucratoare consecutive, in sedinte de 4 ore, in intervalul orar 8,30 - 12,30.
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La depunerea ofertei Prestatorul trebuie sa depuna curricula cursurilor de formare si un plan detaliat de
pregatire si desfasurare a cursurilor pentru fiecare zi.

Prestatorul este responsabil cu elaborarea materialelor de curs, agendei de formare si a suportului de curs ce
va fi distribuit cursantilor in format electronic. Prestatorul va transmite agenda de formare si suportul de curs
spre avizare catre Autoritatea contractanta cu cel putin 2 saptamani inainte de inceperea cursurilor de
formare. Suportul de curs avizat de Autoritatea contractantd va fi transmis in format electronic cursantilor cu
cel putin o saptamana inainte de inceperea cursurilor.

Cerinte minime
obligatorii
pentru
Formatori

Prestatorul trebuie sa asigure cel putin 1 formator pentru sustinerea cursurilor de instruire, de la etapa de
elaborare a curriculei pana la data finalizarii instruirii efective, inclusiv.

Cerinte minime obligatorii pentru formatori:
- S& detind studii absolvite cu diplom3 de licentd sau echivalentd, dovedite prin copii conform cu originalul;
- S& detind competente de formator, atestate prin certificate, diplome, atestate sau echivalent;
- mxumzmswm profesionald relevanti de minim 2 ani in domeniul elaborarii actelor :o_‘BmﬁZm“
Experientd profesionala relevanta: minim 1 contract de formare profesionala in domeniul temei norme si
proceduri de tehnici legislative, sustinut in calitate de trainer pentru institutii/organizatii etc sau pentru
beneficiari ai fondurilor structurale, demonstrati prin recomandari/adeverinte de la beneficiari/angajatori,
carnet de munca/contracte/atestate sau echivalent.
Pentru formatorii propusi se va prezenta CV, insotit de documentele doveditoare, pentru a proba indeplinirea
cerintelor de mai sus.
La momentul formuldrii ofertei prestatorul va depune declaratiile de disponibilitate ale formatorilor
propusi in sensul cd sunt disponibili pe intreaga perioada de executie pentru realizarea cursurilor de
instruire.
Pe parcursul deruldrii contractului, prestatorul castigator nu are dreptul sa inlocuiasca formatorii _uwovcﬁ
initial decét in conditii exceptionale (deces, boala sau alte situatii grave neprevazute) m<m:a in vedere ca
nmzsﬁmpm privind experienta profesionala a acestora constituie factori de evaluare a ofertelor. In cazul m_um:cm_
unei situatii care impune inlocuirea unui formator, prestatorul va propune un alt formator care trebuie sa aiba
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cel putin acelasi nivel de competente, calificari, abilitati i experienta profesionala relevanta ca si formatorul
pe care il S_onc_mmﬁm. fnlocuirea formatorilor se va face doar cu acordul scris al Autoritatii no::mnﬁmsﬁmu in
urmatoarele no:a;: prestatorul va nominaliza noul formator prin transmiterea catre beneficiar a
documentelor care dovedesc calificarea, competenta si experienta formatorului (CV, acte de studii si dovezi
ale calificarilor si experientei profesionale, potrivit caietului de sarcini); se va prezenta, de asemenea,
declaratia de disponibilitate a noului formator.

Monitorizare

La finalul cursurilor de formare, Prestatorul va intocmi un Raport.
Acesta va fi intocmit in maxim 5 zile de la data finalizarii cursurilor de formare si va contine o descriere a
modului de executare a activitatilor de formare, evidenta prezentei la cursuri si a certificatelor de
participare emise.
In Raport vor fi mentionate urmétoarele:
- Numarul de zile de formare efectuate;
- Numarul de persoane instruite;
- Eventualele modificari w:_,mm_mqmﬁm n raport cu programarea initiala;
- Eventuale dificultati inregistrate in executarea contractului pe vmanqmc_ perioadei de referinta;
- Analiza evaludrilor realizate de citre cursanti pe baza chestionarelor de evaluare;
- Recomandari pentru Autoritatea contractanta cu privire la modalitéti de incurajare a utilizarii abilitatilor

deprinse de cursanti in cadrul programului de formare.

La Raport vor fi anexate:

- Listele de prezenta de la cursuri in o:wS& completate cu datele de contact ale participantilor si semnate
de fiecare cursant; listele vor fi realizate in ordine alfabetica si vor cuprinde urmétoarele: numele si
prenumele participantului, departamentul din care face parte, date de contact (telefon, email) si o rubricd
pentru semnatura pentru fiecare zi de instruire;

- Suportul de curs;
- Curricula;
- Tabel nominal cu distribuirea certificatelor de participare;
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- Chestionarele de evaluare a cursului realizate de fiecare cursant;
- Orice alte documente suport considerate necesare de catre reprezentantii Autoritatii contractante in

scopul justificarii in fata AMPOCA (Anexa IVB - Date privind participantii la actiuni de instruire din Ghidul
beneficiarului POCA si Anexa 12 - Formular individual participanti, din Ghidul beneficiarului POCA).

Aspecte legate
de formare si
certificare

Activitatea de formare va utiliza metode de formare de tipul: prezentare simpla si imbogatita; lucrul in grupe
mici si individual; simulare/scenarii practice; proiecte individuale si de grup.

Prestatorul va prezenta in oferta tehnica cel putin doua metode de predare si va indica rolul metodelor
utilizate in procesul de invatare.

Prestatorul va asigura un suport de curs in format electronic care va respecta tematicile de baza din curricula
de formare.

Prestatorul va asigura distribuirea catre cursanti a certificatelor de participare.

Lotul 8 - Protectia datelor cu caracter personal in institutiile publice, conform GDPR

Descriere curs

Cursul Protectia datelor cu caracter personal in institutiile publice este dedicat functionarilor publici si
personalului contractual din cadrul Autoritatii contractante care, potrivit atributiilor de serviciu, realizeazi
activitati ce implica prelucrarea de date personale, in scopul dobandirii cunostintelor necesare pentru
implementarea in cadrul institutiei a Regulamentului privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

(RGDP - Regulamentul nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE).

De asemenea, cursul va constitui baza de formare pentru sustinerea evaluarii de certificare pentru functia
de DPO - persoana responsabila cu prelucrarea datelor cu caracter personal.
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Obiectul
contractului

Obiectul contractului este achizitia de servicii de formare in formare in domeniul Regulamentului privind
prelucrarea datelor cu caracter personal.

Cursul va fi acreditat prin Ministerul Muncii si Protectiei Sociale si Ministerul Educatiei pentru ocupatia
»Responsabil cu Protectia Datelor cu Caracter Personal”, cod COR: 242231, iar Certificatul de Absolvire trebuie
sa fie recunoscut la nivel national, si va fi emis conform standardului ocupational pentru codul COR: 242231.

Curricula minima:

- ce reprezinta RGDP: prezentare; terminologie; concepte de baza; cele 6 principii aplicabile pentru ca o
prelucrare sa fie considerata legala;

-cine poate indeplini functia de responsabil cu protectia datelor; cine poate fi DPO; comunicarea cu
autoritatile;

- sarcinile responsabilului cu protectia datelor.

- principii si valori cuprinse in motivarea Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE.

- analiza principalelor dispozitii ale Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
si de abrogare a directivei 95/46/CE.

- evaluarea impactului RGDP la nivelul institutiei.

- evaluarea politicilor si masurilor luate la nivelul institutiei pentru protectia datelor cu caracter personal.*

- raspunderea juridica. Sanctiuni.

- atributiile responsabilului cu prelucrarea datelor cu caracter personal: informarea organizatiei si persoanelor
vizate cu privire la drepturile si obligatiile lor; monitorizarea modalitatii in care organizatia respecta
legislatia privind protectia datelor cu caracter personal; emiterea de recomandari si oferirea asistentei de
specialitate cu privire la interpretarea si aplicarea prevederilor legislatiei privind protectia datelor cu
caracter personal; monitorizarea aplicarii instrumentelor si metodelor de imbunatatire a eficacitatii
sistemului de management al securitatii informatiei; analizarea si evaluarea riscurilor de prelucrare a datelor
cu caracter personal.

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!

¢ =mmmmm

WWW.Poca.ro

926




* X

* *
* *
* ot

X 4 %

Programul Operational Capacitate Administrativa

i 1 Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! R

UNIUNEA EUROPEANA

Cursurile se vor finaliza prin emiterea unor certificate de participare si sustinerea unei sesiuni de examinare

in vederea certificdrii pentru ocupatia ,,Responsabil cu Protectia Datelor cu Caracter Personal” (cod COR
242231).

Nr. participanti

15

Aspecte
organizatorice
specifice

Cursurile se vor desfasura in format clasic cu prezenta in sala de curs.

Prestatorul va elabora un chestionar de evaluare a sesiunii de formare, al carui continut si format va fi agreat
impreuna cu Autoritatea contractanta, ce va fi distribuit cursantilor la finalizarea calendarului de formare.

La finalul cursurilor de formare participantii vor primi un certificat de participare emis de Prestator.
Participantii vor confirma primirea certificatelor prin semnarea unui tabel intocmit de Prestator in acest
sens, si care va fi anexat la Raportul cursurilor de formare. Certificatele vor respecta cerintele minime de
vizibilitate stabilite in Manualul de Identitate Vizuala al finantatorului AM POCA care poate fi descarcat la
adresa http://www.poca.ro/category/manual-de-identitate-vizuala-poca/, versiunea in vigoare la data
eliberarii acestora.

Programa de
formare

Programa cursurilor de formare se va derula pe parcursul a minim 40 de ore si va avea un caracter preponderent
practic.

Data inceperii cursurilor de formare va fi stabilitd de comun acord de citre Autoritatea contractantd si
Prestatorul selectat.

Cursurile se vor desfasura in zile lucratoare consecutive, in sedinte de 4 ore, in intervalul orar 8,30 - 12,30.
La depunerea ofertei Prestatorul trebuie sa depuna curricula cursurilor de formare si un plan detaliat de
pregatire si desfasurare a cursurilor pentru fiecare zi.
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Prestatorul este responsabil cu elaborarea materialelor de curs, agendei de formare si a suportului de curs ce
va fi distribuit cursantilor in format electronic. Prestatorul va transmite agenda de formare si suportul de curs
spre avizare catre Autoritatea contractanta cu cel putin 2 s3ptdméni inainte de inceperea cursurilor de
formare. Suportul de curs avizat de Autoritatea contractantd va fi transmis in format electronic cursantilor cu
cel putin o saptamana inainte de inceperea cursurilor.

Prestatorul va pune la dispozitia cursantilor, Tn format electronic, sau prin drept de acces la o bazi de date,
documentele relevante in domeniul RGDP, respectiv: regulamentul, ghidurile, legislatia nationala', etc.

Cerinte minime
obligatorii
pentru
Formatori

Prestatorul trebuie sa asigure cel putin 2 formatori pentru sustinerea cursurilor de instruire, de la etapa de
elaborare a curriculei pana la data de instruire efectiva, inclusiv.

Cerinte minime obligatorii pentru formatori:

Sa fie absolvent de studii superioare finalizate cu diploma de licentd sau echivalenta, dovedite prin copii
conform cu originalul;

Sa detina competente de formator, atestate prin certificate, diplome, atestate sau echivalent;

Minim 2 cursuri/seminarii absolvite, atestate prin certificate, diplome sau echivalent, din care sa rezulte
detinerea de competente specifice temei de formare Protectia datelor cu caracter personal in institutiile
publice, conform RGDP;

Experienta profesionala relevanta: minim 1 contract de formare profesionald in domeniul Protectia datelor
cu caracter personal sustinut in calitate de trainer pentru institutii/organizatii etc. sau pentru beneficiari
ai fondurilor structurale, demonstrata prin recomandari/adeverinte de la beneficiari/angajatori, carnet de
munca/contracte/atestate sau echivalent.

! Minim urmitoarele: Legea nr. 129/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 102/2005 privind infiintarea, organizarea si functionarea ANSPDCP, precum si pentru
abrogarea Legii nr. 677/2001; Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679; Decizia nr. 99/2018 privind incetarea aplicabilitatii
unor acte normative cu caracter administrativ emise in aplicarea Legii nr. 677/2001; Decizia nr. 128/2018 privind aprobarea formularului tipizat al notificarii de incalcare a
securitatii datelor cu caracter personal in conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679; Decizia nr. 133/2018 privind aprobarea Procedurii de primire si solutionare a
plangerilor; Decizia nr. 161/2018 privind aprobarea Procedurii de efectuare a investigatiilor; Decizia nr. 174/2018 privind lista operatiunilor pentru care este obligatorie
realizarea evaluarii impactului asupra protectiei datelor cu caracter personal (DPIA).
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Pentru formatorii propusi se va prezenta CV insotit de documentele doveditoare, pentru a proba indeplinirea
cerintelor de mai sus.

La momentul formularii ofertei prestatorul va depune declaratiile de disponibilitate ale formatorilor
propusi n sensul ca sunt disponibili pe intreaga perioada de executie pentru realizarea cursurilor de
instruire.

Pe parcursul derularii contractului, prestatorul castigator nu are dreptul sd inlocuiascd formatorii _u_d_ucﬁ
initial decat in conditii exceptionale (deces, boala sau alte situatii grave neprevazute) avand in vedere ca
cerintele privind experienta profesionald a acestora constituie factori de evaluare a ofertelor. in cazul aparitiei
unei situatii care impune inlocuirea unui formator, prestatorul va propune un alt formator care trebuie sd aiba
cel putin acelasi nivel de competente, calificari, abilitati si experienta profesionala relevanta ca si formatorul
pe care il _:_onc_mﬂm. inlocuirea formatorilor se va face doar cu acordul scris at >c8:ﬁmw= no:ﬂﬂmnﬁmsnm, in
urmatoarele conditii: prestatorul va nominaliza noul formator prin transmiterea cétre beneficiar a
documentelor care dovedesc calificarea, competenta si experienta formatorului (CV, acte de studii si dovezi
ale calificarilor si experientei profesionale, potrivit caietului de sarcini); se va prezenta, de asemenea,
declaratia de disponibilitate a noului formator.

Monitorizare

La finalul cursurilor de formare, Prestatorul va intocmi un Raport.

Acesta va fi intocmit in maxim 5 zile de la data finalizarii cursurilor de formare si va contine o descriere a
modului de executare a activitatilor de formare, evidenta prezentei la cursuri si a certificatelor de
participare emise.

In Raport vor fi mentionate urmatoarele:

- Numarul de zile de formare efectuate;

- Numarul de persoane instruite;

- Eventualele modificari inregistrate in raport cu programarea initiala;

- Eventuale dificultati nregistrate in executarea contractului pe parcursul perioadei de referinta;

- Analiza evaluarilor realizate de catre cursanti pe baza chestionarelor de evaluare;

- Recomandari pentru Autoritatea contractanta cu privire la modalitati de incurajare a utilizarii abilitatilor
deprinse de cursanti in cadrul programului de formare.
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La Raport vor fi anexate:

- Listele de prezenta de la cursuri in original, completate cu datele de contact ale participantilor si semnate
de fiecare cursant; listele vor fi realizate in ordine alfabetica si vor cuprinde urmétoarele: numele si
prenumele participantului, departamentul din care face parte, date de contact (telefon, email) si o rubrica
pentru semnatura pentru fiecare zi de instruire;

- Suportul de curs;

- Curricula;

- Tabel nominal cu rezultatele obtinute de cdtre participanti la sesiunile de certificare;

- Tabel nominal cu distribuirea certificatelor de participare;

- Chestionarele de evaluare a cursului realizate de fiecare cursant;

- Orice alte documente suport considerate necesare de catre reprezentantii Autorititii contractante in
scopul justificarii in fata AMPOCA (Anexa IVB - Date privind participantii la actiuni de instruire din Ghidul
beneficiarului POCA si Anexa 12 - Formular individual participanti, din Ghidul beneficiarului POCA).

Aspecte legate
de formare si
certificare

Activitatea de formare va utiliza metode de formare de tipul: prezentare simpla si imbogatita; lucrul in grupe
mici si individual; simulare/scenarii practice; proiecte individuale si de grup.

Prestatorul va prezenta in oferta tehnica cel putin doud metode de predare si va indica rolul metodelor
utilizate in procesul de invatare.

Prestatorul va asigura un suport de curs in format electronic care va respecta tematicile de bazi din curricula
de formare.

Prestatorul va asigura transmiterea certificatelor de participare si a certificatelor de responsabil cu protectia
datelor cu caracter personal.

Lotul 9: Managementul achizitiilor publice - planificare, proceduri si asigurarea legalitétii

Descriere curs

Cursul Managementul achizitiilor publice - planificare, proceduri si asigurarea legalitatii are ca scop
perfectionarea cunostintelor membrilor aparatului tehnic din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii cu
privire la dispozitiile relevante ale legislatiei in materia achizitiilor publice, precum si cu privire la elementele
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de interes pentru procedura achizitiilor publice: strategiile de achizitii publice, monitorizarea procedurilor de

achizitie, principiul asumarii raspunderii, motivele de excludere, evaluarea capacitatilor ofertantilor, criteriile
de atribuire, procedurile de achizitie electronice.

Obiectul
contractului

Obiectul contractului este achizitia de servicii de formare in formare in domeniul in domeniul
managementului achizitiilor publice.
Cursul va fi acreditat prin ANC - Ministerul Muncii si Protectiei Sociale si Ministerul Educatiei, iar certificatul
de absolvire trebuie sa fie recunoscut la nivel national, si va fi organizat conform standard ocupational pentru
ocupatia de ,Expert achizitii publice”, astfel cum a fost revizuit de Agentia Nationald pentru Achizitii Publice
(ANAP) prin Decizia nr. 358/12.08.2021, cod COR 242116.
Curricula minima:

- Cadrul legislativ al achizitiilor publice;

- Calitatea de autoritate contractanta;

- Atributiile compartimentului intern specializat din cadrul autorititii contractante ;

- Domeniul de aplicare a Legii nr. 98/2016 ;

- Praguri valorice in achizitiile publice ;

- Noutati privind procesul de achizitie publici ;

- Strategia anuala de achizitie public;

- Programul anual al achizitiilor publice;

- Etapizarea procesului de achizitie publica ;

- Documentul unic de achizitie european (DUAE) ;

- Noile tipuri de proceduri de atribuire ;

- Documentatia de atribuire;

- Etapa de organizare a procedurii;

- Evaluarea ofertelor;

- Conflictul de interese;

- Reguli noi de utilizare S.E.A.P./S.I.C.A.P. pentru autoritati contractante.
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Cursurile se vor finaliza prin emiterea unor certificate de participare si sustinerea unei sesiuni de examinare
in vederea certificarii pentru standardul ocupational Expert achizitii publice - Cod COR: 242116.

Nr. participanti

17

Aspecte
organizatorice
specifice

Cursurile se vor desfasura in format clasic cu prezenta in sala de curs.

Prestatorul va elabora un chestionar de evaluare a sesiunii de formare, al carui continut si format va fi agreat
impreund cu Autoritatea contractantd, ce va fi distribuit cursantilor la finalizarea calendarului de formare.

La finalul cursurilor de formare participantii vor primi un certificat de participare emis de Prestator.
Participantii vor confirma primirea certificatelor prin semnarea unui tabel intocmit de Prestator in acest sens,
si care va fi anexat la Raportul cursurilor de formare. Certificatele vor respecta cerintele minime de vizibilitate
stabilite in Manualul de Identitate Vizuala al finantatorului AM POCA care poate fi descircat la adresa

http://www.poca.ro/category/manual-de-identitate-vizuala-poca/, versiunea in vigoare la data eliberérii
acestora.

Programa de
formare

Programa cursurilor de formare se va derula pe parcursul a minim 32 de ore si va avea un caracter preponderent
practic.

Data inceperii cursurilor de formare va fi stabilitdi de comun acord de citre Autoritatea contractant3 si
Prestatorul selectat.

Cursurile se vor desfasura in zile lucratoare consecutive, in sedinte de 4 ore, in intervalul orar 8,30 - 12,30.
La depunerea ofertei Prestatorul trebuie sa depuna curricula cursurilor de formare si un plan detaliat de
pregatire si desfasurare a cursurilor pentru fiecare zi.

Prestatorul este responsabil cu elaborarea materialelor de curs, agendei de formare si a suportului de curs ce
va fi distribuit cursantilor in format electronic. Prestatorul va transmite agenda de formare si suportul de curs
spre avizare catre Autoritatea contractantd cu cel putin 2 s3ptdmani Tnainte de inceperea cursurilor de
formare. Suportul de curs avizat de Autoritatea contractanta va fi transmis in format electronic cursantilor cu
cel putin o saptamana nainte de inceperea cursurilor.
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Cerinte minime
obligatorii
pentru
Formatori

Prestatorul trebuie sa asigure cel putin 1 formator pentru sustinerea cursurilor de instruire, de la etapa de

elaborare a curriculei pana la data finalazarii instruirii efective.

Cerinte minime obligatorii pentru formatori:

- 54 fie absolvent de studii superioare finalizate cu diploma de licent& sau echivalentd, dovedite prin copii
conform cu originalul;

- Sa detind competente de formator, atestate prin certificate, diplome, atestate sau echivalent;

- Minim 2 cursuri/seminarii absolvite, atestate prin certificate, diplome sau echivalent, din care si rezulte
detinerea de competente specifice temei de formare managementul achizitiilor publice;

- Experienta profesionala relevantad: minim 1 contract de formare profesionald sustinut in calitate de trainer
pe tema managementul achizitiilor publice, pentru institutii/organizatii etc sau pentru beneficiari ai
fondurilor structurale, demonstrata prin recomandari/adeverinte de la beneficiari/angajatori, carnet de
munca/contracte/atestate sau echivalent.

Pentru formatorii propusi se va prezenta CV, insotit de documentele doveditoare, pentru a proba indeplinirea

cerintelor de mai sus.

La momentul formuldrii ofertei prestatorul va depune declaratiile de disponibilitate ale formatorilor

propusi in sensul ca sunt disponibili pe intreaga perioadd de executie pentru realizarea cursurilor de

instruire.

Pe parcursul derularii contractului, prestatorul castigator nu are dreptul s3 inlocuiasci formatorii propusi

initial decat in conditii exceptionale (deces, boald sau alte situatii grave neprevizute) avand in vedere ca

cerintele privind experienta profesionala a acestora constituie factori de evaluare a ofertelor. n cazul aparitiei
unei situatii care impune inlocuirea unui formator, prestatorul va propune un alt formator care trebuie s3 aibi
cel putin acelasi nivel de competente, calificari, abilitéti si experientd profesionald relevanta ca si formatorul
pe care il inlocuieste. Tnlocuirea formatorilor se va face doar cu acordul scris al Autoritatii contractante, in
urmatoarele conditii: prestatorul va nominaliza noul formator prin transmiterea citre beneficiar a

documentelor care dovedesc calificarea, competenta si experienta formatorului (CV, acte de studii si dovezi
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ale calificarilor si experientei profesionale, potrivit caietului de sarcini); se va prezenta, de asemenea,
declaratia de disponibilitate a noului formator.

Monitorizare

La finalul cursurilor de formare, Prestatorul va intocmi un Raport.

Acesta va fi intocmit in maxim 5 zile de la data finalizérii cursurilor de formare si va contine o descriere a
modului de executare a activitatilor de formare, evidenta prezentei la cursuri si a certificatelor de
participare emise.

In Raport vor fi mentionate urmatoarele:

- Numarul de zile de formare efectuate;

- Numarul de persoane instruite;

- Eventualele modificari inregistrate in raport cu programarea initial3;

- Eventuale dificultati inregistrate in executarea contractului pe parcursul perioadei de referint;

- Analiza evaluarilor realizate de cdtre cursanti pe baza chestionarelor de evaluare;

- Recomandari pentru Autoritatea contractanta cu privire la modalitati de incurajare a utilizirii abilitatilor
deprinse de cursanti in cadrul programului de formare.

La Raport vor fi anexate:

- Listele de prezenta de la cursuri in original, completate cu datele de contact ale participantilor si semnate
de fiecare cursant; listele vor fi realizate in ordine alfabetic& si vor cuprinde urm&toarele: numele si
prenumele participantului, departamentul din care face parte, date de contact (telefon, email) si 0 rubrica
pentru semnatura pentru fiecare zi de instruire;

- Suportul de curs;

- Curricula;

- Tabel nominal cu rezultatele obtinute de cétre participanti la sesiunile de certificare;

- Tabel nominal cu distribuirea certificatelor de participare;

- Chestionarele de evaluare a cursului realizate de fiecare cursant;

- Orice alte documente suport considerate necesare de cétre reprezentantii Autoritétii contractante in
scopul justificarii in fata AMPOCA (Anexa IVB - Date privind participantii la actiuni de instruire din Ghidul
beneficiarului POCA si Anexa 12 - Formular individual participanti, din Ghidul beneficiarului POCA).
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Aspecte legate
de formare si
certificare

Activitatea de formare va utiliza metode de formare de tipul: prezentare simpld si imbogatita; lucrul in grupe
mici i individual; simulare/scenarii practice; proiecte individuale si de grup.

Prestatorul va prezenta in oferta tehnica cel putin doud metode de predare si va indica rolul metodelor
utilizate in procesul de invatare.

Prestatorul va asigura un suport de curs in format electronic care va respecta tematicile de bazi din curricula

de formare.
Prestatorul va asigura transmiterea certificatelor de participare si a certificatelor de expert achizitii publice

catre cursanti.

Lotul 10: Management financiar si contabilitatea institutiilor publice

Descriere curs

Cursul Management financiar si contabilitatea institutiilor publice are ca scop perfectionarea cunostintelor
membrilor aparatului tehnic din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii cu privire la gestionarea resurselor
financiare in cadrul institutiilor publice, planificarea si executia financiara, sursele de finantare disponibile
Consiliului Superior al Magistraturii, planificarea si controlul resurselor financiare.

Obiectul
contractului

Obiectul contractului este achizitia de servicii de formare in formare in domeniul Management financiar si
contabilitatea institutiilor publice.

Cursul va fi acreditat ANC, iar certificatul de absolvire trebuie si fie recunoscut la nivel national si
international, conform standardului ocupational Controlor financiar - Cod COR: 121121.

Curricula minima:

- Norme metodologice in domeniul financiar - contabil si bugetar;

- Norme metodologice privind intocmirea si depunerea situatiilor financiare ale institutiilor publice;
- Norme metodologice privind ALOP potrivit O. M. F. P. nr. 1792/2002;

- Organizarea contabilitatii financiare si a contabilitatii de gestiune - contabilitatea costurilor;

- Adoptarea politicilor si procedurilor contabile la institutiile publice - modele de elaborare;

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!

WWW.p0Ca.ro

105




* X %
*
*

*
*
*

CCA <

Programut Operational Capacitate Administrativi

i i instrumente Structurafe
Competenta face diferenta! b

¢
* ok

UNIUNEA EUROPEANA

- Organizarea si exercitarea CFP - procedurile de control;
- Organizarea controlului financiar de gestiune ;
- Utilizare Forexebug.

Cursurile se vor finaliza prin emiterea unor certificate de participare si sustinerea unei sesiuni de examinare
in vederea certificarii pentru ocupatia Controlor financiar - Cod COR: 121121.

Nr. participanti

5

Aspecte
organizatorice
specifice

Cursurile se vor desfasura in format clasic cu prezenta in sala de curs.

Prestatorul va elabora un chestionar de evaluare a sesiunii de formare, al cirui continut si format va fi agreat
impreuna cu Autoritatea contractanta, ce va fi distribuit cursantilor la finalizarea calendarului de formare.

La finalul cursurilor de formare participantii vor primi un certificat de participare emis de Prestator.
Participantii vor confirma primirea certificatelor prin semnarea unui tabel intocmit de Prestator in acest sens,
si care va fi anexat la Raportul cursurilor de formare. Certificatele vor respecta cerintele minime de
vizibilitate stabilite in Manualul de Identitate Vizual3 al finantatorului AM POCA care poate fi descarcat la
adresa http://www.poca.ro/category/manual-de-identitate-vizuala-poca/.

Programa de
formare

Programa cursurilor de formare se va derula pe parcursul a minim 32 de ore si va avea un caracter preponderent
practic.

Data inceperii cursurilor de formare va fi stabilitd de comun acord de citre Autoritatea contractanti si
Prestatorul selectat.

Cursurile se vor desfasura in zile lucratoare consecutive, in sedinte de 4 ore, in intervalul orar 8,30 - 12,30.
La depunerea ofertei Prestatorul trebuie s& depuna curricula cursurilor de formare si un plan detaliat de
pregatire si desfasurare a cursurilor pentru fiecare zi.

Prestatorul este responsabil cu elaborarea materialelor de curs, agendei de formare si a suportului de curs ce
va fi distribuit cursantilor in format electronic. Prestatorul va transmite agenda de formare si suportul de curs
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spre avizare catre Autoritatea contractantd cu cel putin 2 saptamani inainte de inceperea cursurilor de
formare. Suportul de curs avizat de Autoritatea contractantd va fi transmis in format electronic cursantilor cu
cel putin o saptamana inainte de inceperea cursurilor.

Cerinte minime
obligatorii
pentru
Formatori

Prestatorul trebuie sa asigure cel putin 1 formator pentru sustinerea cursurilor de instruire, de la etapa de

elaborare a curiculei pana la data finalizarii instruirii efective.

Cerinte minime obligatorii pentru formatori:

- Sa fie absolvent de studii superioare finalizate cu diplom de licenta sau echivalentd, dovedite prin copii
conform cu originalul;

- Minim 2 cursuri/seminarii absolvite, atestate prin certificate, diplome sau echivalent, din care sa rezulte
detinerea de competente specifice temei de formare managementul finantelor publice;

- 5a detina competente de formator, atestate prin certificate, diplome, atestate sau echivalent.

- Experienta profesionala relevantd: minim 1 contract de formare profesionals in domeniul Management
financiar si contabilitatea institutiilor publice, sustinut in calitate de trainer pentru institutii/organizatii
etc sau pentru beneficiari ai fondurilor structurale, demonstratd prin recomandari/adeverinte de la
beneficiari/angajatori, carnet de munca/contracte/atestate sau echivalent.

Pentru formatorii propusi se va prezenta CV, insotit de documentele doveditoare, pentru a proba indeplinirea

cerintelor de mai sus.

La momentul formularii ofertei prestatorul va depune declaratiile de disponibilitate ale formatorilor

propusi in sensul ca sunt disponibili pe intreaga perioada de executie pentru realizarea cursurilor de

instruire.

Pe parcursul derularii contractului, prestatorul castigitor nu are dreptul si inlocuiasci formatorii propusi

initial decat in conditii exceptionale (deces, boala sau alte situatii grave neprevazute) avand in vedere ca

cerintele privind experienta profesionald a acestora constituie factori de evaluare a ofertelor. in cazul aparitiei
unei situatii care impune inlocuirea unui formator, prestatorul va propune un alt formator care trebuie s3 aib
cel putin acelasi nivel de competente, calificéri, abilitati si experientd profesionald relevant ca si formatorul
pe care il inlocuieste. Tnlocuirea formatorilor se va face doar cu acordul scris al Autoritatii contractante, in
urmatoarele conditii: prestatorul va nominaliza noul formator prin transmiterea catre beneficiar a
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documentelor care dovedesc calificarea, competenta si experienta formatorului (CV, acte de studii si dovezi
ale calificarilor si experientei profesionale, potrivit caietului de sarcini); se va prezenta, de asemenea,
declaratia de disponibilitate a noului formator.

Monitorizare

La finalul cursurilor de formare, Prestatorul va intocmi un Raport.

Acesta va fi intocmit in maxim 5 zile de la data finalizarii cursurilor de formare si va contine o descriere a
modului de executare a activitatilor de formare, evidenta prezentei la cursuri si a certificatelor de
participare emise.

In Raport vor fi mentionate urmatoarele:

- Numarul de zile de formare efectuate;

- Numarul de persoane instruite;

- Eventualele modificari inregistrate n raport cu programarea initial;

- Eventuale dificultati inregistrate in executarea contractului pe parcursul perioadei de referinta;

- Analiza evaluarilor realizate de catre cursanti pe baza chestionarelor de evaluare;

- Recomandari pentru Autoritatea contractantd cu privire la modalitéti de incurajare a utilizarii abilitatilor
deprinse de cursanti in cadrul programului de formare.

La Raport vor fi anexate:

- Listele de prezenta de la cursuri in original, completate cu datele de contact ale participantilor si semnate
de fiecare cursant; listele vor fi realizate in ordine alfabetic4 si vor cuprinde urmitoarele: numele si
prenumele participantului, departamentul din care face parte, date de contact (telefon, email) si o rubrica
pentru semnatura pentru fiecare zi de instruire;

- Suportul de curs;

- Curricula;

- Tabel nominal cu rezultatele obtinute de cétre participanti la sesiunile de certificare;

- Tabel nominal cu distribuirea certificatelor de participare;

- Chestionarele de evaluare a cursului realizate de fiecare cursant;
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- Orice alte documente suport considerate necesare de catre reprezentantii Autoritatii contractante in
scopul justificarii in fata AMPOCA (Anexa IVB - Date privind participantii la actiuni de instruire din Ghidul
beneficiarului POCA si Anexa 12 - Formular individual participanti, din Ghidul beneficiarului POCA).

Aspecte legate
de formare si
certificare

Activitatea de formare va utiliza metode de formare de tipul: prezentare simpla si imbogatita; lucrul in grupe
mici si individual; simulare/scenarii practice; proiecte individuale si de grup.

Prestatorul va prezenta in oferta tehnica cel putin doud metode de predare si va indica rolul metodelor
utilizate in procesul de invatare.

Prestatorul va asigura un suport de curs in format electronic care va respecta tematicile de baza din curricula
de formare.

Prestatorul va asigura transmiterea certificatelor de participare si a certificatelor de Controlor financiar catre
cursanti.

Lotul 11: Curs Programare in C*

Descriere curs

Cursul Programare in C# este destinat personalul de specialitate IT din cadrul aparatului tehnic al Consiliului

Superior al Magistraturii, in scopul perfectionarii si dobandirii de competente suplimentare, necesare bunei

v oo.e

functionari a institutiei, in contextul deruldrii unui proces accentuat de informatizare a organizatiei in cadrul
proiectelor cu finantare europeana derulate in prezent.

Obiectul
contractului

es A

Obiectul contractului este achizitia de servicii in formare in domeniul Programare in C*.
Cursul va fi acreditat ANC, iar la finalul cursului va fi eliberat un certificat de participare si un certificat de
absolvire a cursului.

Curricula minima:
- Introduction to Programming in C#;
- Advanced Programming in C#;
- Application Testing and Debugging;
- Programming HTML5 with JavaScript and CSS3;
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Desktop (Windows) Application Development;
Microsoft Web Services;

Software Engineering;

Blockchain Technologies.

Nr. participanti

Aspecte
organizatorice
specifice

Cursurile se vor desfasura on-line.

Prestatorul va elabora un chestionar de evaluare a sesiunii de formare, al carui continut si format va fi agreat
impreuna cu Autoritatea contractanta, ce va fi distribuit cursantilor la finalizarea calendarului de formare.
La finalul cursurilor de formare participantii vor primi un certificat de participare emis de Prestator.
Participantii vor confirma primirea certificatelor prin semnarea unui tabel intocmit de Prestator in acest
sens, si care va fi anexat la Raportul cursurilor de formare. Certificatele vor respecta cerintele minime de
vizibilitate stabilite In Manualul de Identitate Vizuala al finantatorului AM POCA care poate fi descércat la
adresa http://www.poca.ro/category/manual-de-identitate-vizuala-poca/.

Programa de
formare

Programa cursurilor de formare se va derula pe parcursul a minim 80 de ore, minim 2 ore per saptamana, ziua
cursului urmand a fi stabilitd de comun acord cu cursantii in timpul saptamanii de lucru. Cursul va avea un
caracter preponderent practic si, preferabil, va include o aplicatie practica ce va presupune exersarea
notiunilor dobandite in cadrul cursului.

La depunerea ofertei Prestatorul trebuie sa depuna curricula cursurilor de formare si un plan detaliat de
pregatire si desfasurare a cursurilor pentru fiecare zi.

Prestatorul este responsabil cu elaborarea materialelor de curs, agendei de formare si a suportului de curs ce
va fi distribuit cursantilor in format electronic. Prestatorul va transmite agenda de formare si suportul de curs
spre avizare catre Autoritatea contractanta cu cel putin 2 saptamani inainte de inceperea cursurilor de
formare. Suportul de curs avizat de Autoritatea contractanta va fi transmis in format electronic cursantilor cu
cel putin o saptamana inainte de inceperea cursurilor.
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Cerinte minime
obligatorii
pentru
Formatori

Prestatorul trebuie sa asigure cel putin 1 formator pentru sustinerea cursurilor de instruire, de la etapa de

elaborare a curiculei pana la data finalizarii instruirii efective.

Cerinte minime obligatorii pentru formator:

- Sa fie absolvent de studii superioare finalizate cu diploma de licenta sau echivalenta, dovedite prin copii
conform cu originalul;

- Sa detina competente de formator, atestate prin certificate, diplome, atestate sau echivalent;

- Certificare in limbajul de programare C#;

- Experienta profesionala relevanta: minim 1 contract de formare profesionala sustinut in calitate de trainer
in domeniul Programare in C#, pentru institutii/organizatii etc sau pentru beneficiari ai fondurilor
structurale, demonstrata prin recomandari/adeverinte de la beneficiari/angajatori, carnet de
munca/contracte/atestate sau echivalent.

Pentru formatorii propusi se va prezenta CV, insotit de documentele doveditoare, pentru a proba indeplinirea

cerintelor de mai sus.

La momentul formularii ofertei prestatorul va depune declaratiile de disponibilitate ale formatorilor

propusi in sensul ca sunt disponibili pe intreaga perioada de executie pentru realizarea cursurilor de

instruire.

Pe parcursul derularii contractului, prestatorul castigator nu are dreptul sa inlocuiasca formatorii propusi

initial decat in conditii exceptionale (deces, boalad sau alte situatii grave neprevazute) avand in vedere ca

cerintele privind experienta profesionald a acestora constituie factori de evaluare a ofertelor. In cazul aparitiei
unei situatii care impune inlocuirea unui formator, prestatorul va propune un alt formator care trebuie sa aiba
cel putin acelasi nivel de competente, calificari, abilitati si experienta profesionala relevanta ca si formatorul
pe care il inlocuieste. Tnlocuirea formatorilor se va face doar cu acordul scris al Autoritatii contractante, in

urmatoarele conditii: prestatorul va nominaliza noul formator prin transmiterea catre beneficiar a

documentelor care dovedesc calificarea, competenta si experienta formatorului (CV, acte de studii si dovezi

ale calificarilor si experientei profesionale, potrivit caietului de sarcini); se va prezenta, de asemenea,
declaratia de disponibilitate a noului formator.

Monitorizare

La finalul cursurilor de formare, Prestatorul va intocmi un Raport.

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!

¢ mamm

WWW.POCa.ro

111




* X %

CCA <=

Programut Operational Capacitate Administrativd

i f instrumente Structuraly
Competenta face diferenta! i

* *
* *
* b ¢

* 4 %

UNIUNEA EUROPEANA

Acesta va fi intocmit in maxim 5 zile de la data finalizarii cursurilor de formare si va contine o descriere a
modului de executare a activitatilor de formare, evidenta prezentei la cursuri si a certificatelor de
participare emise.

In Raport vor fi mentionate urmatoarele:

- Numarul de zile de formare efectuate;

- Numarul de persoane instruite;

- Eventualele modificari inregistrate in raport cu programarea initiala;

- Eventuale dificultéti inregistrate in executarea contractului pe parcursul perioadei de referinta;

- Analiza evaluarilor realizate de catre cursanti pe baza chestionarelor de evaluare;

- Recomandari pentru Autoritatea contractantd cu privire la modalitdti de incurajare a utilizarii abilitatilor
deprinse de cursanti in cadrul programului de formare.

La Raport vor fi anexate:

- Listele de prezenta de la cursuri in original, completate cu datele de contact ale participantilor si semnate
de fiecare cursant; listele vor fi realizate in ordine alfabetica si vor cuprinde urmatoarele: numele si
prenumele participantului, departamentul din care face parte, date de contact (telefon, email) si o rubrica
pentru semnatura pentru fiecare zi de instruire;

- Suportul de curs;

- Curricula;

- Tabel nominal cu rezultatele obtinute de catre participanti la evaluarea de absolvire a cursului;

- Tabel nominal cu distribuirea certificatelor de participare;

- Chestionarele de evaluare a cursului realizate de fiecare cursant;

- Orice alte documente suport considerate necesare de catre reprezentantii Autoritdtii contractante in
scopul justificarii in fata AMPOCA (Anexa IVB - Date privind participantii la actiuni de instruire din Ghidul
beneficiarului POCA si Anexa 12 - Formular individual participanti, din Ghidul beneficiarului POCA).
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3.5. Cerinte obligatorii pentru desfasurarea cursurilor
3.5.1. Cerinte obligatorii pentru desfasurarea cursurilor in sistem clasic

Se vor derula in format clasic, cu prezenta in sala de curs, cursurile ce fac
obiectul urmatoarelor loturi: Lotul 1 - Cursuri ECDL, Lotul 2 - Management de
proiect, Lotul 3 - Curs de management organizational si metode de management,
Lotul 4 - Control intern managerial si managementul riscurilor la entitatile
publice, Lotul 7 - Norme si proceduri de tehnici legislative, Lotul 8 - Protectia
datelor cu caracter personal in institutiile publice, conform GDPR, Lotul 9 -
Managementul achizitiilor publice - planificare, proceduri si asigurarea legalitatii

Cursurile de formare care se vor desfasura in sistem clasic, cu prezentd in sala de
curs, vor fi sustinute in mod interactiv in regim de 1 cursant pe calculator, in situatia
in care se impune utilizarea calculatorului.

Grupele de cursanti vor cuprinde maxim 15 cursanti.

Prestatorul va pune la dispozitie amplasamentul unde se vor desfasura sesiunile de
formare, situat in raza a 4 km de centrul municipiului Bucuresti.

Prestatorul trebuie sa propuna cel putin 2 amplasamente (locatii) diferite care sa
ofere un cadru propice pentru desfasurarea cursurilor de formare. Aceste
amplasamente trebuie sa asigure buna desfasurare a instruirii din punctul de vedere
al cerintelor legate de spatiu (sali de curs) si dotarilor specifice.

Prestatorul va include in oferta si fotografii relevante ale posibilelor amplasamente
de formare propuse.

Prestatorul are responsabilitatea organizarii logistice, inclusiv propunerea
amplasamentelor de formare si efectuarea rezervarilor. Autoritatea contractanta va
agrea unul dintre amplasamentele propuse de prestator.

Prestatorul va asigura toate resursele, echipamentele si materialele necesare
formarii profesionale; salile de curs trebuie sa fie sufient de mari pentru a permite
instruirea a cel putin 15 persoane in acelasi timp, cu respectarea masurilor de
distantare sociala prevazute la momentul sustinerii cursurilor.

Pentru salile de curs propuse, se va prezenta respectarea urmatoarele cerinte
minime:

. capacitatea salii de curs: minim 15 locuri, iar aranjamentul salii se va face
astfel incat sa permita o buna interactiune intre cursanti;

° sala de curs va fi dotata cu instalatie de climatizare (cald/rece functionald,
silentioasa);

. asigurarea unui spatiu destinat pentru garderoba;

. in sala de curs va fi asigurat acces la Internet mobil prin WiFi, pentru a accesa

diferite referinte/surse de date la care se va face referire in timpul cursurilor de
formare;
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° nu se admite ca sala de curs sa fie situata la subsolul cladirii sau in spatii fara
aerisire;

. asigurarea echipamentelor pentru prezentarea materialelor in format
electronic (video-proiector, laptop, display-uri, ecran de proiectie, marker),
functionale pe parcursul cursurilor;

° asigurarea de personal specializat pentru gestionarea si utilizarea
corespunzatoare a instalatiilor (climatizare, iluminare, computer, videoproiector,
etc.) pe toata durata sesiunilor de formare;

° prestatorul va realiza minim 20 de fotografii pe parcursul derularii sesiunilor
de formare, pe care le va pune la dispozitia beneficiarului pe CD/DVD/memory stick.
° in sala de curs se vor afisa materiale de identitate vizuald, puse la dispozitie

de beneficiar.
Sala de curs va raméane aceeasi pe toata durata cursului.

Prestatorul va asigura o pauza de cafea in fiecare zi de formare, in cadrul careia se
vor asigura cel putin urmatoarele: apa plata si minerala (imbuteliate in sticle de
maximum 0,5 litri), ceai (minim trei sortimente si se va asigura ca exista termosuri
cu apa fierbinte pentru asigurarea temperaturii constante a apei), cafea si lapte,
zahar alb, brun, miere si indulcitor, produse de patiserie dulce si sarata.

Tn masura in care, la momentul inceperii cursurilor, situatia pandemic3 va impune
restrictii incompatibile cu sustinerea sesiunilor de formare in sistem clasic, iar
calendarul cursurilor de formare nu va putea fi modificat in conditii care sa asigure
respectarea calendarului, obiectivelor si rezultatelor proiectului, cursurile de
formare se vor derula in sistem on-line.

In ipoteza derularii programului de formare on-line, Autoritatea contractantad va
alege tipul de platforma informatica ce va fi utilizata pentru derularea cursurilor, cu
conditia ca eventualele costuri sa nu depaseasca costurile prevazute pentru
derularea cursurilor in sistem clasic.

Cursurile de formare on-line vor respecta in acest caz curricula, numarul de ore si
caracterul preponderent practic al cursurilor, precum si sustinerea examenelor de
certificare (daca este cazul), iar Prestatorul si Autoritatea contractanta vor agrea
componenta grupelor, programul si intervalul orar de sustinere a cursurilor de
formare.

Prestatorul va asigura de asemenea suportul de curs ce va fi distribuit participantilor
in format electronic.

3.5.2. Cerinte obligatorii pentru desfasurarea cursurilor in sistem online
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Se vor derula in format online cursurile ce fac obiectul urméatoarelor loturi: Lotul
5 - Limba engleza, Lotul 6 - Limba franceza, Lotul 11 - Curs Programare C#.

Cursurile de formare care se vor desfasura in sistem online vor fi sustinute pe o
platforma informatica indicata de Autoritatea contractanta. Prestatorul va asigura,
de asemenea, manualele de curs si materialele audio suport aferente, in format fizic,
ce vor fi distribuite cursantilor inainte de inceperea cursurilor.

Grupele de cursanti vor cuprinde maxim 15 cursanti.

4. Prelucrarea datelor cu caracter personal si protejarea confidentialitatii.

Prestatorul are obligatia de a respecta prevederile RGDP. in acest sens cursantii vor
fi notificati cu privire la prelucrarea datelor lor personale si drepturile in legatura
cu aceasta prelucrare in conformitate cu dispozitiile RDGP. Prestatorul trebuie sa
prezinte dovada ca este inregistrat ca operator de date cu caracter personal, precum
si dovada informarii §i obtinerii consimtamantului cursantilor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal.

Prestatorul va asigura completarea de catre cursanti a Anexei 12 - Formular
individual participanti, din Ghidul beneficiarului POCA.

5. Atributiile si responsabilitatile prestatorului

Prestatorul va desemna cel putin 1 expert coordonator care va pastra legitura cu
Autoritatea contractanta pe toata durata contractului de prestari servicii, care va
avea urmatoarele sarcini:

- va mentine legatura si va informa reprezentantii achizitorului cu privire la
orice aspect legat de desfasurarea cursurilor;

- va coordona activitatile de formare astfel incat acestea sa se desfasoare in
conditii optime;

- va coordona formatorii astfel incat activitatile de formare si respecte
curricula, temele si activitatile de formare cuprinse in oferta tehnica;

- va coordona activitatile de evaluare si de certificare a competentelor
dobandite de catre participantii la programele de formare.

Prestatorul va asigura personanul suport necesar pentru derularea in bune condlgu a
cursurilor, in functie de modalitatea de derulare, in sistem clasic cu prezenta in sala
de curs sau online. Tn ambele situatii, prestatorul va asigura minim: personal IT
suficient si calificat pentru a asigura conditiile necesare derularii cursurilor online
si/sau solutionarii oricaror probleme tehnice survenite in cazul cursurilor derulate in
format clasic cu prezenta in sala de curs si personal administrativ de suport in
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vederea bunei derulari a cursurilor in format fizic si/sau online. Din categoria
personalului suport pot face parte si expertii coordonatori asigurati de prestator.

Prestatorul are obligatia de a se asigura cd sunt respectate toate masurile de
siguranta sanitara impuse de contextul pandemic existent in momentul executarii
contractului. Prestatorul are obligatia de a urmari si respecta aceste masuri in
functie de evolutia lor efectiva.

Prestatorul se va adapta la eventualele modificari intervenite la graficul initial de
desfasurare a programului de instruire, comunicate de Autoritatea contractanti in
scris cu cel putin 3 zile Tnainte de inceperea cursurilor de formare.

Prestatorul va realiza o prezentare de cel putin 10 minute, privind principiile
orizontale, conform Ghidul Beneficiarului POCA si a Ghidului beneficiarului privind
abordarea principiilor orizontale la nivelul proiectelor finantate din Programul
Operational Capacitate administrativa 2014-2020:

e dezvoltare durabila (o sectiune cu privire la importanta protectiei mediului Si
dezvoltarii durabile, problemele de mediu si tema schimbarilor climatice);

o egalitate de sanse, nediscriminare si egalitate de gen (o sectiune de
promovare a egalitatii de sanse intre femei si barbati, a egalitatii de sanse
pentru toti, fara discriminare in functie de gen, rasd, origine etnica, religie,

2 handicap, varsta, orientare sexuald).

Intreaga documentatie privind principiile orizontale va fi transmisi autoritatii
contractante cu 7 zile inaintea inceperii cursurilor de formare pentru a primi acordul
acesteia.

Ca urmare a specificului muncii derulate de angajatii Autoritatii contractante, exist3
posibilitatea modificarii numarului de cursanti estimati si/sau a componentei
grupelor de cursanti inclusiv infirmarea participarii la cursuri, impunandu-se astfel
anularea serviciilor necesare comandate pentru acestia (instruire, pauza de cafea,
etc). Tn acest caz, prestatorul va anula serviciile necesare comandate pentru acestia
fara a percepe penalizéri in acest sens, plata efectudndu-se pentru serviciile
efectiv prestate.

Operatorul economic isi asumé cé toate cheltuielile prilejuite de cursurile de
instruire (costul cu onorariile cuvenite formatorilor, alte cheltuieli de personal,
costul suportului de curs si a tuturor materialelor necesare sustinerii sesiunilor
de formare, costul tuturor taxelor, costul pentru asigurarea pauzelor de
cafea/cursant, inchirierea salii de curs, echipamente etc) sunt incluse in pretul
ofertat si nu poate solicita decontarea unor cheltuieli suplimentare fata de
acesta.

Operatorul economic trebuie sa consulte Autoritatea contractanta cu privire la orice
aspect/problema care apare in procesul de implementare. Autoritatea contractanti
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poate sa aprobe sau sa avizeze diferitele solicitari primite din partea operatorului
economic, dupa caz.

In cazul in care Operatorul economic este o asociere alcituiti din doi sau mai multi
operatori economici, toti acestia vor fi tinuti solidar responsabili de indeplinirea
obligatiilor din Contract.

Operatorul economic va adopta toate masurile necesare pentru a asigura, in mod
continuu, personalul, echipamentele si suportul necesare pentru indeplinirea in mod
eficient a obligatiilor asumate prin Contract.

Operatorul economic se obligd sa emita factura aferentd serviciilor prestate prin
Contract numai dupa receptia serviciilor in conditiile stabilite. Fiecare facturi va
avea mentionat numarul contractului, datele de emitere si de scadentd’ ale facturii
respective, codul/titlul complet al proiectului ,Consolidarea capacitatii
organizationale si administrative a Consiliului Superior al Magistraturii”, Cod
SIPOCA/MySMIS: 760/135225, precizarea ,,Proiect cofinantat din Fondul Social
European prin Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020”, contul
IBAN al CSM din care va fi efectuata plata. Facturile vor fi trimise in original la adresa
specificata de Autoritatea contractanta.

Operatorul economic are obligatia sa respecte, in elaborarea tuturor documentelor,
normele Manualului de identitate vizualda POCA 2014-2020.

6. Atributiile si responsabilitatile Autoritatii contractante

Autoritatea contractanta este responsabild de selectia si distributia cursantilor in
grupe de formare.

Autoritatea contractanta va colecta si centraliza datele privind participarea
cursantilor la cursurile de instruire.

Autoritatea contractantd va achita doar contravaloarea serviciilor efectiv
prestate, conforme cu cerintele din prezentul caiet de sarcini, in functie de
numadrul efectiv de participanti.

Autoritatea contractanta se obliga sa receptioneze serviciile prestate in termenele
stabilite. Receptia se va face pe baza de proces-verbal de receptie privind serviciile
prestate.

Autoritatea contractantd va pune la dispozitia cursantilor, in ipoteza derulrii
cursurilor online, echipamentul tehnic informatic necesar, inclusiv sistemele IT&C
pentru intalniri in mediul virtual. Pentru a asigura buna derulare a cursurilor de
formare in aceastd modalitate, va indica prestatorului platforma IT preferati pentru
sustinerea cursurilor online, asigurandu-se astfel conditiile pentru sustinerea
acestora in bune conditii.

Autoritatea contractanta se obligd sa puna la dispozitia operatorului economic, cu
promptitudine, orice informatii care pot fi relevante pentru indeplinirea obiectului
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contractului si sa asigure toate resursele necesare care sunt in sarcina sa pentru buna
derulare a contractului.

7. Receptie

Receptia se va realiza pe baza de proces-verbal de receptie a cursurilor/sesiunilor
de formare pe baza raportului privind derularea cursurilor/sesiunilor de formare,
semnat intre Autoritatea contractanta si Prestator.

Raportul va trebui predat Autoritatii contractante atat in forma scrisa (cel putin un
exemplar original, semnat), cat si in format electronic editabil, in limba romana.
Eventualele observatii/obiectiuni ale Autoritatii contractante pe documentele
inaintate de catre Prestator vor fi aduse la cunostinta acestuia in termen de 5 zile
lucratoare de la data primirii acestora.

8. Rezultatele care trebuie obtinute in urma prestérii serviciilor

Rezultatul asteptat in urma acestei achizitii este formarea profesionald a unui numar
minim de 90 de persoane din cadrul Consiliul Superior al Magistraturii, conform
Obiectivului strategic B2 Dezvoltarea capacitatii institutionale si decizionale a CSM,
INM si SNG, Masurii B2.1 Dezvoltarea capacitatii institutionale si decizionale a CSM,
INM 5i SNG din Planul de actiune pentru implementarea strategiei pentru dezvoltarea
sistemului judiciar 2015 - 2020, Directia de actiune A: eficientizarea justitiei ca
serviciu public.

Trebuie precizat ca o persoana se inregistreaza o singura data in proiect in calitate
de participant chiar daca ia parte la mai multe cursuri de formare.

Activitatea de formare a cursantilor se considera finalizat& in conditiile obtinerii
certificatului de participare.

9. Ipoteze si riscuri

La elaborarea ofertelor tehnice, operatorii economici trebuie sd ia in calcul
urmatoarele riscuri, care pot interveni in derularea contractului:

1. Nerespectarea calendarului de prestare a serviciilor de formare profesionala
Responsabili: Autoritatea contractanta si Prestator

Masuri de gestionare la nivelul Autoritétii contractante:

i Stabilirea de comun acord de catre Autoritatea contractantd si Prestator,
imediat dupa semnarea contractului, a unui calendar de realizare a cursurilor de
formare profesionala ;

- Desemnarea persoanelor din cadrul Autoritatii contractante cu
responsabilitati clare de monitorizare a progresului activitatilor;
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- Asigurarea legaturii permanente cu Prestatorul astfel incat orice posibild
cauza de intarziere sé fie eliminatd din timp, prin expertii coordonatori din partea
Prestatorului.

2. Dificultati de colaborare si comunicare intre factorii interesati implicati
Responsabili: Autoritatea contractanta si Prestator

Masuri de gestionare la nivelul autoritatii contractante: asigurarea unei comuniri
permanente si deschise prin intermediul reprezentantilor Autoritatii contractante si
expertii colaboratori ai prestatorului ;

3. Dificultati in organizarea cursurilor de formare in format clasic, cu prezent# fizici
in sala de curs

Responsabili: Autoritatea contractanta si Prestator

Masuri de gestionare la nivelul Autorititii contractante: in masura in care la
momentul inceperii cursurilor, situatia pandemica va impune restrictii incompatibile
cu sustinerea sesiunilor de formare in sistem clasic, iar calendarul cursurilor de
formare nu va putea fi modificat in conditii care si asigure respectarea calendarului,
obiectivelor si rezultatelor proiectului, prestatorul va asigura derularea cursurilor
online, utilizand tipul de platforma informatici indicatd de Autoritatea
contractanta, fara depasirea costurilor previzute pentru derularea cursurilor in
sistem clasic; in acest caz, cursurile de formare online vor respecta curricula,
numarul de ore si caracterul preponderent practic al cursurilor, iar Prestatorul si
Autoritatea contractanta vor agrea componenta grupelor, programul si intervalul
orar de sustinere a cursurilor de formare.

in plus, in executarea contractului, Prestatorul/Prestatorii vor avea in vedere

urmatoarele ipoteze :

a. Nu se prevad schimbari ale cadrului institutional si legal care s3 afecteze major
implementarea si desfasurarea in bune conditii a Contractului;

b. Toate informatiile relevante si disponibile la nivelul Autoritatii contractante
pentru realizarea serviciilor vor fi puse la dispozitia Prestatorului in momentul
semnarii contractului;

c. Prestatorul va semna un acord de confidentialitate la momentul semnarii
Contractului si va respecta toate instructiunile privind utilizarea informatiilor
confidentiale;

d. Prestatorul va respecta prevederile RGDP, sens in care va prezenta dovada
ca este inregistrat ca operator de date cu caracter personal.

10. Modul de plata a serviciilor
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Plata serviciilor contractate se realizeaza dupi aprobarea de catre Autoritatea
contactanta a Raportului privind derularea cursurilor de formare, prin intermediul
procesului verbal de receptie semnat intre Autoritatea contractantd si Prestator.
Prestatorul va emite factura pentru serviciile prestate. Factura va avea mentionat
numarul contractului, datele de emitere si de scadenta ale facturii respective,
codul/titlul complet al proiectului ,,Consolidarea capacitatii organizationale si
administrative a Consiliului Superior al Magistraturii”, Cod SIPOCA/MySMIS:
760/135225, precizarea ,Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020”, contul IBAN al CSM din
care va fi efectuata plata.

Factura va fi trimisa in original la adresa specificati de Autoritatea contractanti.
Platile in favoarea Prestatorului se vor efectua in termen de 30 de zile de la data
depunerii facturii in original la registratura general a Autoritatii contractante si in
conformitate cu prevederile OMFP nr. 1792/2002.

11. Grafic estimativ al derularii cursurilor de formare

Avénd in vedere ca un numar relevant de persoane din cadrul aparatului tehnic al
Consiliului Superior al Magistraturii au exprimat optiuni pentru participarea la mai
multe cursuri de formare, este necesar ca sustinerea cursurilor de formare ce vor fi
contractate sa se realizeze in conformitate cu urmatorul calendar estimativ, la
stabilirea caruia au fost avute in vedere, pe de o parte, nevoile de formare
profesionala prioritare ale Autoritétii contractante, dar si necesitatea de a asigura
continuitatea la locul de munca a personalului din cadrul aparatului tehnic.
Graficul estimativ de derulare a cursurilor de formare, raportat la cele 3 semestre
calendaristice, se prezinta astfel:

Instrumente Structurale
2014-2020

Semestrul | 2022

Semestrul Il 2022

Semestrul | 2023

Cursuri ECDL

Cursuri ECDL

Cursuri ECDL

Management de proiect

Management de proiect

Limba Engleza

Limba Engleza

Limba Franceza

Limba Franceza
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Control intern si Control intern si
managementul riscurilor managementul riscurilor
Curs de management Curs de management

organizational: tehnici si | organizational: tehnici si
metode de management | metode de management

Norme si proceduri de Norme si proceduri de
tehnici legislative tehnici legislative
Curs Programare in C# Curs Programare in C #
Protectia datelor cu Protectia datelor cu
caracter personal in caracter personal in
institutiile publice, institutiile publice, conform
conform GDPR GDPR

Managementul achizitiilor | Managementul achizitiilor
publice publice

Management financiar si Management financiar si
contabilitatea institutiilor | contabilitatea institutiilor
publice publice

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020! .
M---
WWW.poca.ro
122



PCLCA <

Programul Operationat Capacita.te Administrativa
Competenta face diferenta! Tnssumante Sz iile

UNIUNEA EUROPEANA

Sectiunea lli
Proiect Contract de achizitie publicid

privind , Achizitia publicd de servicii de formare profesionala”

Nr. [numdrul Contractului] din data [zz//l/aaaa]

Prezentul Contract de achizitie publicd (denumit in continuare ,Contract”), s-a incheiat
avand in vedere prevederile din Codul civil roman, Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice (denumita in continuare ,Legea nr. 98/2016”), precum si orice alte prevederi legale
emise in aplicarea acesteia

intre:

Consiliul Superior al Magistraturii, cu sediul in Calea Plevnei 141B, telefon: 021 311 6902,
cod de inregistrare fiscald 16973795, cont IBAN nr. RO46TREZ23A510103580201X,
RO62TREZ23A510103580202X, deschise la ATCPMB reprezentatd prin Secretar general,
judecator Eduard Cristian CIOBOTARU, in calitate de ordonator principal de credite si
denumita in continuare ,Autoritate contractanta”, pe de o parte

Si

R e Sakesviassevnidsbiareny O BBCNUL TV ..\ o rmrnsncs sssisins s amans B e R , nr
............. BOLETONTITER +oicovmsisionironmnsesrsmmnensvserawsey BTN, wus s s cummnn s s pusmed s s assbsss Los
inregistrata la Registrul Comertului sub nr: ......ccccvvvveeeneenenn.. , cod unic de inregistrare
fiscalar ROL..coavincasniisos sanis g COAE BEREREY oovmnsssrmsmnressrsmmnss v ssssmnss’s yasmsass deschis la
TIBZOrBHE = ccisamssiniomismnis s botbamineesarps 5 reprezentata legal prin
................................... , avand functia de administrator, si denumitd in continuare

»Contractant”, pe de alta parte,
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1.1. Tn prezentul Contract, urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

(a)  Autoritate contractanta si Contractant - Partile contractante, asa cum sunt
acestea numite in prezentul Contract;

(b)  Act Aditional - document prin care se modifica termenii si conditiile
prezentului Contract de achizitie publica, in conditiile Legii nr. 98/2016 privind
achizitiile publice;

(c) Caiet de Sarcini - Anexa 1 la Contract care include obiectivele, sarcinile
specificatiile si caracteristicile SERVICIILOR descrise in mod obiectiv, intr-o maniera
corespunzatoare indeplinirii necesitatii Autoritatii contractante, mentionand, dupa
caz, metodele si resursele care urmeaza sa fie utilizate de catre Contractant si/sau
rezultatele care trebuie realizate/prestate de catre Contractant, inclusiv niveluri de
calitate, performantd, protectie a mediului, sanatate publica, siguranta si altele
asemenea, dupa caz, precum si cerinte aplicabile Contractantului in ceea ce priveste

informatiile si documentele care trebuie puse la dispozitia Autoritatii contractante;

(d)  Cazul fortuit - Eveniment care nu poate fi prevazut si nici impiedicat de catre

cel care ar fi fost chemat sa raspunda daca evenimentul nu s-ar fi produs.

() Cesiune - intelegere scrisa prin care Contractantul transfera unei terte parti,
in conditiile Legii nr. 98/2016, drepturile si/sau obligatiile detinute prin Contract

sau parte din acestea;

(f) Conflict de interese - orice situatie influentand capacitatea Contractantului
de a exprima o opinie profesionala obiectiva si impartiala sau care il impiedica pe
acesta, in orice moment, sa acorde prioritate intereselor Autoritatii contractante,

orice motiv in legatura cu posibile contracte in viitor sau in conflict cu alte
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angajamente, trecute sau prezente, ale Contractantului. Aceste restrictii sunt, de
asemenea, aplicabile oricaror Subcontractanti, actionand sub autoritatea si controlul
Contractantului, in conditiile Legii nr. 98/2016, in cazul in care este aplicabil;

(g) Contract - prezentul Contract de achizitie publica cu titlu oneros, asimilat,
potrivit Legii, actului administrativ, incheiat in scris, intre Autoritatea contractanta

si Contractant, Anexele si Actele Aditionale;

(h)  Despagubire - suma, neprevazuta expres in Contract, care este acordata de
catre instanta de judecatd ca despagubire platibild Partii prejudiciate in urma
incalcarii prevederilor Contractului de citre cealaltd Parte;

(i) Dispozitie - document scris(a) emis(a) de Autoritatea contractantd in
executarea Contractului si cu respectarea prevederilor acestuia, in limitele Legii nr.

98/2016 si a normelor de aplicare a acesteia;

(j) Documentele Autoritatii contractante - toate si fiecare dintre documentele
necesare in mod direct sau implicit prin natura SERVICIILOR care fac obiectul
Contractului si necesare Contractantului in vederea realizdrii obiectului
Contractului;

(k) Durata de valabilitate a Contractului - intervalul de timp in care prezentul
Contract produce efecte, respectiv de la data intrarii in vigoare a Contractului si
pana la epuizarea conventionald, legald sau stabilitd de instanta de judecata a
oricarui efect pe care il produce. Durata Contractului este egald cu durata de
PRESTARE A SERVICIILOR, daca aceasta din urma este neintreruptd. Durata de
PRESTARE A SERVICIILOR nu poate depasi, ca termen, limita termenului la care expira
durata Contractului.

(1) Contractul este considerat finalizat atunci cand contractantul;

i. a realizat toate activitatile stabilite prin Contract si a prezentat toate

Rezultatele, astfel cum este stabilit in Oferta sa si in Contract,
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ii. a remediat eventualele Neconformitati in vederea obtinerii beneficiilor

anticipate si indeplinirii obiectivelor comunicate prin Caietul de Sarcini;

(m) Fortd majora - eveniment independent de controlul Partilor, care nu se
datoreaza greselii sau vinei acestora, care nu putea fi previzut in momentul
incheierii Contractului si care face imposibild indeplinirea obligatiilor de citre una
dintre Parti si include calamitéti, greve, sau alte perturbri ale activitatii industriale,
actiuni ale unui inamic public, razboaie, fie declarate sau nu, blocade, insurectii,
revolte, epidemii, alunecari de teren, cutremure, furtuni, trasnete, inundatii,
deversari, turbulente civile, explozii si orice alte evenimente similare imprevizibile,
mai presus de controlul Partilor si care nu ar putea fi evitate prin luarea masurilor
corespunzatoare de diligenta;

(n)  Tntarziere - orice esec al Contractantului sau al Autoritatii contractante de a
executa orice obligatii contractuale in termenul convenit;

(0) Lege - normd, reglementare cu caracter obligatoriu si care se referd la
legislatia romana dar si la Regulamente emise de CE si, de asemenea, la obligatiile
care decurg din tratatele la care este parte statul roman si orice altd legislatie
secundara direct aplicabila din dreptul comunitar sau din jurisprudenta comunitar;

(p)  Luna - luna calendaristica (12 luni/an);

(@)  Mijloace electronice de comunicare in cadrul Contractului - echipamente
electronice de procesare, inclusiv compresie digitald, si stocare a datelor emise,
transmise si, respectiv, primite prin cablu, radio, mijloace optice sau prin alte
mijloace electromagnetice si utilizate inclusiv pentru transmiterea Rezultatelor
obtinute in cadrul Contractului;

(r) Neconformitate (Neconformitati) - executia de slaba calitate sau deficiente

care incalca siguranta, calitatea sau cerintele tehnice si/sau profesionale previzute
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de prezentul Contract si orice abatere de la cerintele si de la obiectivele stabilite in
Caietul de Sarcini;

(s)  Oferta - actul juridic prin care Contractantul si-a manifestat vointa de a se
angaja, din punct de vedere juridic, in acest Contract de achizitie publicd si cuprinde
Propunerea Financiara, Propunerea Tehnica precum si alte documente care au fost

mentionate in Documentatia de Atribuire;

(t)  Penalitate - suma de bani stabilita procentual in Contract ca fiind platibild de
catre una dintre Partile contractante catre cealaltd Parte in caz de neindeplinire a
obligatiilor din Contract, in caz de neindeplinire a unei parti a Contractului sau de
indeplinire cu intarziere a obligatiilor, astfel cum s-a stabilit prin Documentele

Contractului;

(u)  Personal - persoanele desemnate de catre Contractant sau de catre oricare
dintre Subcontractanti pentru indeplinirea Contractului;

(v)  Pretul Contractului - Pretul platibil Contractantului de citre Autoritatea
contractanta, in baza si in conformitate cu prevederile Contractului, a ofertei
Contractantului si a caietului de sarcini, pentru findeplinirea integrald si
corespunzatoare a tuturor obligatiilor asumate prin Contract;

(w)  Prejudiciu - paguba produsa Autoritatii Contractante de cdtre Contractant
prin neexecutarea/executarea necorespunzatoare ori cu intarziere a obligatiilor

stabilite in sarcina sa, prin prezentul contract;

(x)  Proces-Verbal de Receptie a SERVICIILOR- documentul prin care sunt
acceptate SERVICILE PRESTATE, intocmit de Contractant si semnat de Autoritatea
contractanta, prin care acesta din urma confirmad PRESTAREA SERVICIILOR in mod
corespunzator de catre Contractant si ca acestea au fost acceptate de citre
Autoritatea contractanta;
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(y) Receptia - reprezinta operatiunea prin care Autoritatea contractanti isi
exprima acceptarea fata de SERVICIILE PRESTATE in cadrul contractului de achizitie
publica si pe baza careia efectueaza plata;

(z)  Rezultat/Rezultate - oricare si toate informatiile, documentele pregatite de
Contractant ca urmare a SERVICIILOR PRESTATE astfel cum sunt acestea descrise in
Caietul de Sarcini;

(@aa) Scris(a) sau in scris - orice ansamblu de cuvinte sau cifre care poate fi citit,
reprodus si comunicat ulterior, stocat pe suport de hartie, inclusiv informatii

transmise si stocate prin Mijloace electronice de comunicare in cadrul Contractului;

(bb) Standarde profesionale - cerintele legate de calitatea SERVICIILOR care ar fi
respectate de catre orice Contractant diligent care poseda cunostintele si experienta
necesara si pe care Contractantul este obligat s& le respecte in PRESTAREA tuturor
SERVICIILOR incluse in prezentul Contract;

(cc) Termen - intervalul de timp in care Partile trebuie sa-si indeplineasca
obligatiile, astfel cum este stabilit prin Contract, exprimat in zile, care incepe s
curga de la inceputul primei ore a primei zile a termenului si se incheie la expirarea
ultimei ore a ultimei zile a termenului. Daca ultima zi a unui termen exprimat altfel
decat in ore este o zi de sarbatoare legald, o duminicd sau o sambits, termenul se

incheie la expirarea ultimei ore a urmatoarei zile lucratoare;

(dd) Zi - inseamna zi calendaristicd, iar anul inseamna 365 de zile; in afara cazului

in care se prevede expres ca sunt zile lucritoare.

2. Interpretare

2.1. in prezentul Contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma
singular vor include forma de plural, si invers, iar cuvintele la forma de gen masculin
vor include forma de gen feminin, si invers, acolo unde acest lucru este permis de
context.
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2.2. 1n cazul in care se constatd contradictii intre prevederile clauzelor
contractuale si documentele achizitiei, se vor aplica regulile specifice stabilite prin
documentele achizitiei.

3. Obiectul Contractului

3.1. Obiectul prezentului Contract il reprezinta serviciile de formare profesional3,
astfel cum sunt descrise in Caietul de sarcini ce face parte integrantd din acest
contract, pe care Contractantul se obliga sa le presteze in conformitate cu

prevederile din prezentul Contract.

3.2. in cazul starii de urgentd/alertd declaratd conform dispozitiilor legale,
autoritatea contractanta are dreptul de a renunta la unele servicii de formare
profesionala care fac obiectul contractului, cu reducerea proportionald a valorii

contractului aferenta activitatilor/cursurilor neprestate.

4. Pretul Contractului

4.1. Autoritatea contractanta se obliga sd plateascd Contractantului
contravaloarea serviciilor astfel cum sunt descrise in Caietul de sarcini ce face parte
integranta din acest contract, in valoare totald de ...........c.cc..... LEI la care se

adauga TVA in valoare de ................... LEl, conform prevederilor legale.
4.2. Pretul Contractului este ferm.

4.3. Prin exceptie de la prevederile pct. 4.2 pretul contractului poate fi ajustat in
cazul in care au loc modificéri legislative sau au fost emise de citre autorititile
locale acte administrative care au ca obiect instituirea, modificarea sau renuntarea
la anumite taxe/impozite locale al caror efect se reflecta in cresterea/ diminuarea

costurilor pe baza carora s-au fundamentat preturile ofertate.

4.4. De asemenea, prin exceptie de la prevederile pct.4.2, valoarea contractului

poate fi redusa in situatia prevazuta la pct.3.3 cu valoarea cursurilor neefectuate.
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5. Durata Contractului

5.1. Durata prezentului Contract incepe de la data intrarii in vigoare pana la
stingerea tuturor obligatiilor rezultate din obiectul contractului, dar nu mai tarziu
de data de incetare a contractului de finantare semnat de Autoritatea Contractanti
cu Autoritatea de Management POCA.

5.2, Durata Contractului poate fi prelungita cu acordul partilor, cu respectarea
datei de incetare a contractului de finantare semnat de Autoritatea Contractanti cu

Autoritatea de Management POCA.

5.3. Contractantul va presta serviciile ce fac obiectul prezentului contract conform

graficului de prestare al serviciilor prezentat in oferta.

5.4. Contractul intra in vigoare la data semnarii acestuia de catre ambele parti.
5.5. Prestarea serviciilor aferente contractului va incepe dupd constituirea
garantiei de buna executie.

6. Documentele Contractului

6.1. Documentele prezentului Contract sunt:

(i) Caietul de sarcini - Anexa nr. 1;

(i) Propunerea tehnica inclusiv clarificarile din perioada de evaluare - Anexa nr. 2;
(iii) Propunerea financiara inclusiv clarificarile din perioada de evaluare - Anexa nr. 3;
(iv) Acordul de asociere- Anexa nr. 4;

(v) Acordul de subcontractare - Anexa nr. 5;

(vi) Angajament ferm de sustinere a tertului- Anexa nr. 6;

(vii) Garantia de buna executie

(viii) Graficul de prestare a serviciilor de formare profesionala.
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7.  Ordinea de precedenta

7.1. Tn cazul oricdrei contradictii intre documentele prevazute la pct. 6,
prevederile acestora vor fi aplicate in ordinea de precedentd stabilitd conform
succesiunii documentelor enumerate mai sus.

7.2. 1n cazul in care, pe parcursul indeplinirii Contractului, se constata faptul cd
anumite elemente ale Propunerii tehnice sunt inferioare sau nu corespund cerintelor

prevazute in Caietul de sarcini, prevaleaza prevederile Caietului de sarcini.

8.  Comunicarea intre Parti

8.1. Orice comunicare facuta de Parti va fi redactat& in scris si depusa personal de
Parte sau expediata prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire sau prin

alt mijloc de comunicare care asigura confirmarea primirii documentului.

8.2. Comunicarile intre Parti se pot face si prin fax sau e-mail, cu conditia
confirmarii in scris a primirii comunicarii.

8.3. Tn cazul in care expeditorul soliciti confirmare de primire, aceasta trebuie sa
indice aceasta cerinta in comunicarea sa si sa solicite o astfel de dovada de primire
ori de cate ori existd un termen limitd pentru primirea comunicérii. In orice caz,
expeditorul ia toate masurile necesare pentru a asigura primirea la timp si in termen

a comunicarii sale.

8.4. Adresele la care se transmit comunicarile sunt urmitoarele:

Pentru Pentru
Autoritatea contractanta: CSM Contractant:
Adresa: Adresa:
Telefon:0744754473 Telefon:
E-mail: bogdan.mihai@csm1909.ro E-mail:

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativé 2014-2020!

——-———————-@;---

WWW.POCa.ro
131

PLCA =<

i Instrumente Structurale
Competenta face diferental nonte Steuc



* X % -
* *
S ¢
* %
e Programul Operational Capacitate Adminis'trativé = \{d i
e Sty 3l
UNIUNEA EUROPEANA Competenta face diferenta! nstruments Struoturale
Persoana de contact*: Bogdan Mihai Persoana de contact*:

8.5. Orice document (dispozitie, adres3, propunere, inregistrare, Proces-Verbal de
Receptie, notificare si altele) intocmit in cadrul Contractului, este realizat si

transmis, n scris, intr-o forma ce poate fi cititd, reprodusa si inregistrata.

8.6. Orice comunicare intre Parti trebuie si contind preciziri cu privire la
elementele de identificare ale Contractului si sa fie transmisi la adresa/adresele

mentionate la pct. 8.4.
8.7. Orice comunicare facuta de una dintre Parti va fi considerata primita:
(i) la momentul inmanarii, daca este depusa personal de citre una dintre Parti,

(i) la momentul primirii de catre destinatar, in cazul trimiterii prin scrisoare
recomandata cu confirmare de primire,

(iii) la momentul primirii confirmarii de citre expeditor, in cazul in care
comunicarea este facuta prin fax sau e-mail (cu conditia ca trimiterea s nu
fi intervenit intr-o zi nelucratoare, caz in care va fi considerati primita la
prima ora a zilei lucratoare urmatoare).

8.8. Partile se declard de acord cd nerespectarea cerintelor referitoare la
modalitatea de comunicare stabilite in prezentul Contract si fie sanctionata cu

inopozabilitatea respectivei comunicari.

8.9. In orice situatie in care este necesari emiterea de notificari, instiintari,
instructiuni sau alte forme de comunicare de citre una dintre Parti, daca nu este
specificat altfel, aceste comunicari vor fi redactate in limba Contractului si nu vor fi
retinute sau intarziate in mod nejustificat.

8.10. Nicio modificare a datelor de contact prevazute in prezentul Contract nu este

opozabila celeilalte Parti, decét in cazul in care a fost notificatd in prealabil.

9. Garantia de buna executie a contractului
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9.1. Contractantul se obligd sa constituie, in termen de 5 zile de la semnarea
contractului de ambele parti, garantia de buna executie in conformitate cu
prevederile art.40 din HG nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica din
Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice,cu modificdrile si completarile
ulterioare. Cuantumul Garantiei de buna executie este de 10% din pretul contractului
fara TVA, respectiv ......ccccevvevnvnenenn lei si are valabilitate pana la stingerea
tuturor obligatiilor din contract.

9.2. Autoritatea Contractanta are dreptul de a emite pretentii asupra garantiei de
buna executie in conditiile prevazute la art. 41 din HG nr. 395/2016. Achizitorul are
dreptul de a emite pretentii asupra garantiei de buna executie, in limita prejudiciului
creat, daca prestatorul/furnizorul nu isi executd, executd cu intarziere sau executi
necorespunzator obligatiile asumate prin prezentul contract. Anterior emiterii unei
pretentii asupra garantiei de buna executie, achizitorul are obligatia de a notifica
acest lucru prestatorului/furnizorului precizand totodata obligatiile care nu au fost
respectate.

9.3. Restituirea garantiei de buna executie se face in termen 14 zile de la data
indeplinirii de catre Contractant a obligatiilor asumate prin contract, daci
Autoritatea contractanta nu a ridicat, pana la acea data, pretentii asupra ei.

10. Tncepere, intarzieri, Sistare

10.1. Contractantul are obligatia de a incepe prestarea serviciilor in conformitate
cu prevederile art. 5.5 din prezentul contract.

10.2. Tn cazul in care orice motive de intarziere, ce nu se datoreazi Contractantului,
sau alte circumstante neobisnuite susceptibile de a surveni, altfel decét prin

incélcarea Contractului de catre Contractant, indreptitesc Contractantul de a
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solicita prelungirea perioadei de prestare a serviciilor, atunci Partile vor revizui, de

comun acord, perioada de prestare si vor semna un act aditional.

11.  Derularea si monitorizarea contractului

11.1. Contractantul va fintreprinde toate masurile si actiunile necesare sau
corespunzatoare pentru realizarea cel putin a performantelor contractuale astfel cum sunt
stabilite in Caietul de Sarcini.

11.2. Graficul de prestare reprezinta esalonarea serviciilor din contract stabilitd in
corelatie cu data efectiva a semnarii contractului si contine datele exacte pentru toate
termenele, astfel cum sunt acestea determinate pentru toate activitatile din contract.

Graficul de prestare se regaseste in anexa la prezentul contract.

12. Modificarea Contractului, Clauze de revizuire

12.1. Pe durata perioadei de valabilitate a Contractului Partile au dreptul de a
conveni modificarea si/sau completarea clauzelor acestuia, fara organizarea unei noi
proceduri de atribuire, cu acordul Partilor, fara a afecta caracterul general al
Contractului, in limitele dispozitiilor prevazute de actele normative in vigoare, prin

act aditional, cu exceptia preturilor unitare.

12.2. Niciun amendament al contractului nu va avea efecte retroactive. Actele

aditionale intra in vigoare la data semnarii acestora de catre ultima parte.

12.3. Partea care propune modificarea Contractului are obligatia de a transmite
celeilalte Parti propunerea de modificare a Contractului cu respectarea clauzelor
prevazute la pct. 8 Comunicarea intre Parti cu cel putin 5 zile inainte de data la care

se considera ca modificarea ar trebui sa produci efecte.

12.4. Modificarea va produce efecte doar daca partile au convenit asupra acestui
aspect prin semnarea unui act aditional.
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12.5. Revizuirea prezentului Contract se realizeazd ca urmare a evaluirii
activitatilor, rezultatelor si performantelor Contractantului in cadrul Contractului.
Modificarea Contractului prin revizuire intervine cu scopul atingerii obiectului
Contractului, care consta in serviciile pe care Contractantul se obligd s3 le presteze
in conformitate cu prevederile din prezentul Contract, cu dispozitiilor legale si
conform cerintelor din Caietul de Sarcini.

13.  Evaluarea Modificarilor Contractului si a circumstantelor acestora

13.1. ldentificarea circumstantelor care genereaza Modificarea Contractului este in
sarcina ambelor Parti.

13.2. Modificarile Contractului se realizeaza de Parti, in cadrul Duratei de Executie
a Contractului si cu respectarea prevederilor stipulate la pct. 8. - Comunicarea intre
Parti din prezentul Contract, ca urmare a:

(i) identificarii, determinarii si documentarii de solutii juste si necesare, raportat
la circumstantele care ar putea impiedica indeplinirea obiectului Contractului
si obiectivelor urmarite de Autoritatea contractantd, astfel cum sunt

precizate aceste obiective in Caietul de Sarcini si/sau

(if) concluziilor obtinute ca urmare a evaludrii activitétilor, rezultatelor si
performantei Contractantului in cadrul Contractului. Partile stabilesc, prin
consultare, efectele solutiilor asupra Termenului/Termenelor de prestare
si/sau asupra pretului Contractului si/sau asupra Produselor, astfel cum fac
acestea obiectul Contractului. Efectele solutiilor, cuantificate devin

Modificari Contractuale, putand consta in:

- prelungirea Termenului/Termenelor de prestare si/sau
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- suplimentarea pretului Contractului, ca urmare a serviciilor
aditionale care au devenit necesare pe parcursul executirii
contractului si nu au putut fi prevazute initial, in limitele prevazute
de lege.

13.3. Fiecare Parte are obligatia de a notifica cealaltd Parte, in cazul in care
constata existenta unor circumstante care pot genera Modificarea Contractului,
intarzia sau impiedica prestarea serviciilor sau care pot genera o suplimentare a
pretului Contractului.

14. Subcontractarea

14.1. Contractantul are dreptul de a subcontracta orice parte a prezentului Contract si/sau
poate schimba Subcontractantul/Subcontractantii specificat/ specificati in Propunerea
Tehnica numai cu acordul prealabil, scris, al Autoritatii contractante.

14.2. Contractantul are obligatia de a prezenta la incheierea Contractului contractele
incheiate cu Subcontractantii desemnati in cadrul Ofertei depuse pentru atribuirea acestui
Contract. Contractul/Contractele de Subcontractare se constituie anexi la Contract, facand
parte integranta din acesta.

14.3. Contractantul are dreptul de a solicita Autoritatii contractante, in orice
moment pe perioada derularii Contractului, numai in baza unor motive justificate,
fie inlocuirea/renuntarea la un Subcontractant, fie implicarea de noi
Subcontractanti. Contractantul trebuie sa solicite, in scris, aprobarea prealabil a
Autoritatii/entitatii contractante inainte de incheierea unui nou Contract de
Subcontractare. Solicitarea in scris in vederea obtinerii aprobdrii Autoritatii
contractante privind implicarea de noi Subcontractanti se realizeazi numai dupa ce
Contractantul a efectuat el insusi o verificare prealabilda a Subcontractantului ce
urmeaza a fi propus, prin raportare la caracteristicile activitatilor care urmeaza a fi
subcontractate.

14.4. Autoritatea contractantd notificd Contractantului decizia sa cu privire la
inlocuirea unui Subcontractant/implicarea unui nou Subcontractant, motivand
decizia sa in cazul respingerii aprobarii.

14.5. Contractantul se obliga sa incheie Contracte de Subcontractare doar cu
Subcontractantii care isi exprimd acordul cu privire la obligatiile contractuale
asumate de catre Contractant prin prezentul Contract.
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14.6. Niciun Contract de Subcontractare nu creeazd raporturi contractuale intre
Subcontractant §i Autoritatea contractantd. Contractantul este pe deplin
raspunzator fatd de Autoritatea contractantd pentru modul in care indeplineste
Contractul. Contractantul raspunde pentru actele si faptele Subcontractantilor sai
ca si cum ar fi actele sau faptele Contractantului. Aprobarea de catre Autoritatea
contractanta a subcontractarii oricarei parti a Contractului sau a angajirii de citre
Contractant a unor Subcontractanti pentru anumite parti din Contract nu elibereazi
Contractantul de niciuna dintre obligatiile sale din Contract.

14.7. In cazul in care un Subcontractant nu reuseste sa isi execute obligatiile
contractuale, Autoritatea contractanta va solicita Contractantului fie si jnlocuiasca
respectivul Subcontractant cu un alt Subcontractant, care s& detina calificirile Si
experienta solicitate de Autoritatea contractanta, fie sa preia el insusi partea din
Contract care a fost subcontractata.

14.8. Partea/partile din Contract incredintatd/incredintate unui Subcontractant de
Contractant nu poate/pot fi incredintate unor terte parti de citre Subcontractant.

14.9. Orice schimbare a Subcontractantului fard aprobarea prealabild in scris a
Autoritatii contractante sau orice incredintare a unei parti din Contract, de
Subcontractant catre terte parti este considerata o incalcare a Contractului, situatie
care indreptateste Autoritatea contractant la rezolutiune/reziliere a Contractului
si obtinerea de despagubiri din partea Contractantului.

14.10. in orice moment, pe perioada derularii Contractului, Contractantul trebuie
sa se asigure cd Subcontractantul/Subcontractantii nu afecteazi drepturile
Autoritatii contractante in temeiul prezentului Contract.

14.11. in orice moment, pe perioada derularii Contractului, Autoritatea
contractanta poate solicita Contractantului s& inlocuiasca un Subcontractant care se
afla in una dintre situatiile de excludere specificate in Lege.

15.  TERTUL SUSTINATOR

15.1. Tertul sustinator are obligatia de a se mobiliza in termen de ............ de zile de
la data semnarii contractului si de a duce la indeplinire contractul ce face obiectul
angajamentului ferm de sustinere.
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15.2. Beneficiarul va urmari orice pretentie la daune pe care Prestatorul ar putea
sa 0 aiba impotriva tertului sustinator pentru nerespectarea obligatiilor asumate prin
angajamentul ferm de sustinere.

15.3. Tertul sustinator raspunde pentru prejudiciile cauzate Beneficiarului ca
urmare a nerespectarii obligatiilor prevazute in angajamentul ferm de sustinere,
acesta din urma avand posibilitatea de actiune directa impotriva tertului sustinator.
Tn cazul in care tertul sustinator nu isi indeplineste obligatiile, atunci orice pretentie
la daune pe care Prestatorul o va avea impotriva acestuia pentru nerespectarea
obligatiilor asumate prin angajamentul ferm de sustinere va fi cesionata de catre
Prestator catre Beneficiar cu titlu de garantie.

16. Cesiunea

16.1. In prezentul Contract este permisa cesiunea drepturilor si obligatiilor ndscute din acest
Contract, numai cu acordul prealabil scris al Autoritatii contractante si in conditiile Legii nr.
98/2016.

16.2. Contractantul are obligatia de a nu transfera total sau partial obligatiile sale
asumate prin Contract, fara sa obtina, in prealabil, acordul scris al Autoritatii
contractante.

16.3. Cesiunea nu va exonera Contractantul de nicio responsabilitate privind
garantia sau orice alte obligatii asumate prin Contract.

16.4. Contractantul este obligat sa notifice Autoritatea contractanta cu privire la
intentia de a cesiona drepturile sau obligatiile nascute din acest Contract. Cesiunea

va produce efecte doar daca toate partile convin asupra acesteia.

16.5. Tn cazul in care drepturile si obligatiile Contractantului stabilite prin acest
Contract sunt preluate de catre un alt operator economic, ca urmare a unei
succesiuni universale sau cu titlu universal in cadrul unui proces de reorganizare,
contractantul poate sa cesioneze oricare dintre drepturile si obligatiile ce decurg din

Contract, inclusiv drepturile la platd, doar cu acceptul prealabil scris din partea
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Autoritatii contractante. Contractantul trebuie s3 furnizeze Autoritétii contractante

informatii cu privire la identitatea entitatii careia ii cesioneaza drepturile.

16.6. Orice drept sau obligatie cesionat de catre Contractant fard o autorizare
prealabila din partea Autoritatii contractante nu este executoriu impotriva acesteia.

16.7. Tn cazul transmiterii/ preluarii obligatiilor de catre Contractant, Notificarea
genereaza initierea novatiei intre cele doud Parti, cu conditia respectarii cerintelor
stabilite prin art. 221 alin. (1) lit. d) pct. (ii) din Legea nr. 98/2016, pentru:

(i) Operatorul Economic ce preia drepturile si obligatiile Contractantului din
acest Contract, care indeplineste criteriile de calificare stabilite initial,
respectiv in cadrul procedurii din care a rezultat prezentul Contract,

(i) prezentul Contract, cu conditia ca aceasta modificare sd nu presupuni alte
modificari substantiale ale Contractului,

(iii) Autoritatea contractanta, dar sa nu se realizeze cu scopul de a eluda
aplicarea procedurii de atribuire.

17. Confidentialitatea informatiilor

17.1. Contractantul va considera toate documentele si informatiile care i sunt puse la
dispozitie in vederea incheierii si executarii Contractului drept strict confidentiale.

17.2. Obligatia de confidentialitate nu se aplica in cazul solicitarilor legale privind
divulgarea unor informatii venite, in format oficial, din partea anumitor autoritati

publice conform prevederilor legale aplicabile.

17.3. Contractantul se obliga:
a) sa pastrez confidentialitatea/sa respect restrictiile privind orice informatie la

care am acces pe parcursul activitatii din cadrul contractului;

b) sa nu divulge unor terti si/sau sa pun la dispozitia acestora informatiile si datele la

care are acces cu ocazia participarii la activitatile desfasurate conform contractului

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativg 2014-2020!

R

WWW.POCa.ro
139



* X

*
* *

* *x
* 5 K

Programul Operational Capacitate Administrativa

UNIUNEA EUROPEANA

sau sa divulge informatiile din cadrul documentatiei realizate in cadrul contractului
(specificatii tehnice din cadrul caietului e sarcini etc.);

c) sa nu folosesca nicio informatie in beneficiul personal al angajatilor si/sau al unei
terte parti;

d) sa nu utilizez informatiile pe care le-a primit decét pentru elaborarea

documentatiilor realizate pentru autoritatea contractanta.

17.4. Tn cazul in care se vor incilca prevederile legale privind protectia informatiilor
confidentiale, contractorul va raspunde potrivit legii, civil, contraventional ori penal, in
raport cu gravitatea faptei.

18.Protectia datelor cu caracter personal

18.1. Contractantul are obligatia de a respecta toate legile aplicabile privind protectia
datelor cu caracter personal, pe parcursul prelucrarii datelor cu caracter personal si de a nu
prelucra alte date cu caracter personal in afara celor necesare in scopul prestirii serviciilor
ce fac obiectul acestui contract si doar pentru perioada de timp necesari atingerii scopurilor
prelucrarii, si cu respectarea reglementarilor legale in vigoare.

18.2. Contractantul se va asigura de conduita fiecarui angajat, mandatar sau subcontractant
care poate avea acces la datele cu caracter personal, asigurandu-se in fiecare caz ci accesul
este strict limitat la acele persoane fizice care au nevoie sa cunoasci/sa acceseze datele cu
caracter personal, astfel cum este strict necesar in scopul prezentului contract, si sa
respecte legile aplicabile in contextul sarcinilor respectivei persoane fizice fata de
contractant. Contractantul se va asigura ca toate persoanele fizice sus-mentionate se supun
unor angajamente de confidentialitate sau unor obligatii profesionale ori statutare de
confidentialitate.

18.3. Avand in vedere stadiul tehnicii, costurile implementarii si tipul, aria de aplicabilitate,
contextul si scopurile prelucrarii, precum si riscul si gravitatea variabile pentru drepturile si

libertatile persoanelor fizice, contractantul, in legaturd cu datele cu caracter personal, va
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implementa masuri tehnice si organizatorice potrivite pentru a asigura un nivel de securitate
corespunzator respectivului risc, inclusiv, dupa caz, masurile la care se face referire in
Articolul 32 alin. (1) din Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul (UE) General privind Protectia Datelor).

18.4. 1n vederea evaluirii nivelului de securitate necesar, contractantul va tine seama de
riscurile pe care le prezinta prelucrarea, mai ales in cazul unei incilciri a securitatii datelor
cu caracter personal.

18.5. Avand in vedere tipul prelucrarii, Contractantul va acorda asistenti autoritatii
contractante prin implementarea masurilor tehnice si organizatorice corespunzitoare, in
msura in care acest lucru este posibil, pentru indeplinirea obligatiilor sale pentru a raspunde
solicitarilor de exercitare a drepturilor persoanelor vizate in baza RGDP.

18.6. 1n acest sens, Contractantul:

a) va notifica prompt Autoritatea contractantd dacd primeste o solicitare din
partea unei persoane vizate in baza oricarei Legi privind Protectia Datelor
referitoare la Date cu Caracter Personal; si

b) se va asigura ca nu raspunde respectivei cereri decat in baza instructiunilor
documentate ale autoritatii contractante sau astfel cum prevad Legile
Aplicabile carora se supune contractantul, caz in care contractantul, in
masura permisa de legile aplicabile, va informa autoritatea contractanti

despre respectiva cerinta legala inainte s& raspunda solicitarii.
18.7. Tn cazul incalcarii Securititii Datelor cu Caracter Personal:

a) Contractantul va notifica imediat Autoritatea contractanti in momentul in
care contractantul afla despre o incélcare a securitétii datelor cu caracter

personal care afecteaza datele cu caracter personal;
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b) Contractantul va furniza Autoritatii contractante suficiente informatii pentru
a 7i permite sa respecte orice obligatii de a raporta sau informa persoanele
vizate despre incalcarea securitatii Datelor cu caracter personal in baza
legilor privind protectia datelor;

c) Contractantul va coopera cu Autoritatea contractant si va lua acele masuri
comerciale rezonabile care sunt indicate de citre aceasta pentru a ajuta la
investigarea, atenuarea si remedierea fiecarei astfel de incélcari a securittii
datelor cu caracter personal.

18.8. Tn vederea evalurii Impactului asupra Protectiei Datelor, Contractantul va
oferi asistenta rezonabild autoritatii contractante pentru orice evaluiri ale
impactului asupra protectiei datelor, precum si consultéri prealabile cu Autoritatile
de Supraveghere sau alte autoritati competente implicate in protectia datelor, pe
care autoritatea contractanta le considera in mod rezonabil necesare conform
articolului 35 sau 36 al RGDP sau prevederilor echivalente ale oricarei legi privind
protectia datelor, in fiecare caz exclusiv in legatura cu Prelucrarea Datelor cu
Caracter Personal.

18.9. Contractantul se obliga sa stearga si sa obtina stergerea tuturor copiilor acelor
Date cu Caracter Personal cu promptitudine si, in orice caz, in termen de 5 ani de la
data notificarii de catre Autoritatea contractantd a sfarsitului proiectului,

respectand in aceasta perioada confidentialitatea sis ecuritatea lor.

18.10. Autoritatea contractanta poate, la discretia sa absolutd, prin notificare in
scris trimisa contractantului dupd trecerea termenului mentionat mai sus, sa 3
solicite contractantului:

a) sa returneze o copie completd a tuturor Datelor cu Caracter Personal citre
Autoritatea contractanta prin transfer securizat de fisiere in formatul care
este notificat in mod rezonabil de catre Autoritate Persoanei imputernicite;
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b) sa steargd si sa obtina stergerea tuturor celorlalte copii ale Datelor cu
Caracter Personal Prelucrate de catre orice subcontractant. Contractantul va
da curs oricarei astfel de cereri scrise in termen de o luni de la primirea ei.

18.11. Contractantul poate retine datele cu caracter personal in masura si pentru perioada
in care acest lucru este necesar conform Legilor Aplicabile si intotdeauna cu conditia
asigurarii confidentialitatii tuturor acestor Date cu Caracter Personal si asigurarii ca
respectivele Date cu Caracter Personal sunt Prelucrate numai dupa cum este necesar in
scopul/scopurile indicat(e) in Legile Aplicabile care prevad necesitatea pastrarii lor, nu in
alt scop.

18.12. Contractantul va pune la dispozitia Autoritétii contractante, la cerere, toate
informatiile necesare pentru a demonstra respectarea acestui articol si va permite
si contribui la audituri, inclusiv inspectii, efectuate de catre Autoritate sau de un
auditor imputernicit de aceasta in legatura cu Prelucrarea Datelor cu Caracter

Personal privind Operatorul de catre Persoanele Imputernicite.

19. Obligatiile principale ale Autoritatii contractante

19.1. Autoritatea contractantd va pune la dispozitia Contractantului, cu promptitudine,
orice informatii si/sau documente pe care le detine si care pot fi relevante pentru realizarea
Contractului. Tn misura in care Autoritatea contractantd nu furnizeazi
datele/informatiile/documentele solicitate de catre Contractant, termenele stabilite in
sarcina Contractantului pentru furnizarea produselor se prelungesc in mod corespunzitor.

19.2. Autoritatea contractanta se obliga sa respecte Caietul de sarcini.

19.3. Autoritatea contractantd 1isi asuma raspunderea pentru veridicitatea,
corectitudinea si legalitatea datelor/ informatiilor/ documentelor puse la dispozitia
Contractantului in vederea indeplinirii Contractutui.

19.4. Autoritatea contractanta are obligatia sa desemneze, in termen de 5 zile de

la semnarea contractului, persoana de contact.
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19.5. Autoritatea Contractanta poate notifica Contractantul cu privire la necesitatea
respingerii serviciilor. Solicitarea de respingere va fi motivata, cu comentarii scrise.
Autoritatea contractanta are dreptul de a rezolutiona/ rezilia contractul atunci cand
se respinge serviciul, pe motive de calitate.

19.6. Receptia serviciilor se va realiza conform procedurii previzute in Caietul de
sarcini la punctul pct.7 din caietul de sarcini.

19.7. Autoritatea contractantd se obligd s3 plateasca Pretul serviciilor prestate ce
fac obiectul Contractului catre Contractant.

20. Obligatiile principale ale Contractantului

20.1. Contractantul va presta serviciile solicitate de autoritatea contractant3 si isi va
indeplini obligatiile in conditiile stabilite prin prezentul Contract, cu respectarea
prevederilor caietului de sarcini si a ofertei in baza céreia i-a fost adjudecat contractul.

20.2. Contractantul va presta serviciile cu atentie, eficienta si diligentd, cu
respectarea dispozitiilor legale, aprobarilor si standardelor tehnice, profesionale si
de calitate in vigoare.

20.3. Contractantul se obliga sa depuna garantia de buni executie in termen de

maxim 5 zile lucratoare de la semnarea contractului de ambele parti.

20.4. Contractantul va respecta toate prevederile legale in vigoare in Romania si se
va asigura ca si Personalul sau, implicat in Contract, va respecta prevederile legale,
aprobarile si standardele tehnice, profesionale si de calitate in vigoare.

20.5. Partile vor colabora, pentru furnizarea de informatii pe care le pot solicita in

mod rezonabil intre ele pentru realizarea Contractului.

20.6. Contractantul va adopta toate masurile necesare pentru a asigura, in mod
continuu, Personalul, echipamentele si suportul necesare pentru indeplinirea in mod
eficient a obligatiilor asumate prin Contract.
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20.6. Contractantul are obligatia de a desemna, in termen de 2 zile de la semnarea
contractului, persoana de contact.

20.7. Contractantul are obligatia de a asigura disponibilitatea Personalului, pe
toata durata Contractului. Contractantul are obligatia de a asigura desfasurarea
activitatilor stipulate in Contract prin acoperirea cu Personal specializat pe toats
durata implementarii Contractului. Contractantul trebuie si se asigure c&, pentru
toata perioada Contractului, Personalul principal alocat fiecirei activitati vor
indeplini obligatiile stabilite in sarcina acestora.

20.8. Contractantul se obligd sa emita factura aferent serviciilor prestate prin
prezentul Contract in conditiile caietului de sarcini, dupad aprobarea de citre
autoritatea contractanta a raportului privind derularea cursului de formare, prin

intermediul PV de receptie.

20.9. Contractantul este pe deplin responsabil pentru prestarea serviciilor in
conditiile Caietului de sarcini, in conformitate cu propunerea sa tehnici. Totodats,
este raspunzator atat de siguranta tuturor operatiunilor si metodelor de prestare,
cat si de calificarea personalului folosit pe toata durata contractului.

20.10. Contractantul are obligatia de a prezenta toate informatiile/documentele
solicitate de catre persoanele autorizate si/sau autoritatile nationale cu atributii de
monitorizare, verificare, control si audit, al serviciilor Comisiei Europene, al Curtii
Europene de Conturi, al reprezentantilor serviciului Specializat al Comisiei Europene
- Oficiul European pentru Lupta Antifrauda - OLAF, precum si al reprezentantilor
Departamentului pentru Lupta Antifrauda - DLAF, in limitele competentelor ce le
revin, in cazul in care acestia efectueazi monitorizari/verificiri/controale/audit la
fata locului si solicita declaratii, documente, informatii, sub sanctiunea restituirii
sumelor rambursate, inclusiv dobéanzile/personalizarile aferente, pentru
documentele lipsa.

21. Asocierea de operatori economici
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21.1. Fiecare asociat este responsabil individual si in solidar fatd de Autoritatea
contractanta, fiind considerat ca avand obligatii comune si individuale pentru
executarea Contractului.

21.2. Membrii asocierii inteleg si confirma ca liderul stabilit prin acordul de asociere
este desemnat de asociere sa actioneze in numele séu si este autorizat s& angajeze
asocierea in cadrul Contractului.

21.3. Membrii asocierii inteleg si confirmd ca liderul asocierii este autorizat si
primeasca Dispozitii din partea Autoritatii contractante si sa primeasc plata pentru
si in numele persoanelor care constituie asocierea.

21.4. Prevederile contractului de asociere nu sunt opozabile Autoritatii
contractante.

22. Conflictul de interese

22.1. Contractantul va lua toate masurile necesare pentru a preveni ori stopa orice situatie
care ar putea compromite derularea obiectiva si impartiala a Contractului. Conflictele de
interese pot aparea, in mod special, ca rezultat al intereselor economice, afinitatilor politice
ori de nationalitate, legaturilor de rudenie ori afinitate sau al oricaror alte legéturi ori
interese comune. Orice conflict de interese aparut in timpul deruldrii Contractului trebuie
notificat n scris Autoritatii contractante, fara intarziere.

22.2. Contractantul se va asigura ca Personalul sdu nu se afl& intr-o situatie care ar putea
genera un conflict de interese. Contractantul va inlocui, imediat si fara vreo compensatie
din partea Autoritatii contractante, orice membru al Personalului siu, care se regaseste intr-
o astfel de situatie (ex.: inlocuire, incetare, aprobare, deplasare/delegare, orar/ program),
cu o alta persoana ce indeplineste conditiile minime stabilite prin prezentul Contract.

22.3. Contractantul are obligatia de a respecta prevederile legale in domeniul achizitiilor
publice cu privire la evitarea conflictului de interese. Contractantul nu are dreptul de a
angaja sau de a incheia orice alte intelegeri privind furnizarea de produse, direct ori
indirect, in scopul indeplinirii Contractului, cu persoane fizice sau juridice care au fost
implicate in procesul de verificare/evaluare a solicitarilor de participare/ofertelor depuse
in cadrul unei proceduri de atribuire ori angajati/fosti angajati ai autoritatii/entitatii
contractante sau ai furnizorului de servicii de achizitie implicati in procedura de atribuire
Cu care autoritatea contractanta/furnizorul de servicii de achizitie implicat in procedura de

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativé 2014-2020!

e e e | RS 5D

WWW.POCa.ro
146

¥ Instrumente Structurale
Competenta face diferental Bt S



* X % y
* x
* *
Programul Operational Capacitate Administrativi -

i f Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! erite S

* *
* oy x

UNIUNEA EUROPEANA

atribuire a incetat relatiile contractuale ulterior atribuirii Contractului de achizitie
publica/sectoriala, pe parcursul unei perioade de cel putin 12 (douasprezece) luni de la
incheierea Contractului, sub sanctiunea rezolutiunii/rezilierii contractului.

23. Conduita Contractantului

23.1. Contractantul/Personalul Contractantului va/vor actiona intotdeauna loial si impartial
si ca un consilier de incredere pentru Autoritatea contractanti, conform regulilor si/sau
codului de conduitd al domeniului séu de activitate precum si cu discretia necesara.

23.2. Tn cazul in care Contractantul se oferd si dea/si acorde sau dau/acorda oricarei
persoane mita, bunuri, facilitdti, comisioane in scopul de a determina sau recompensa
indeplinirea/neindeplinirea oricdror acte sau fapte in legituri cu prezentul Contract sau
pentru a favoriza/defavoriza orice persoana in legatura cu prezentul Contract, Autoritatea
contractanta va decide incetarea Contractului.

23.3. Contractantul si Personalul sdu vor respecta secretul profesional, pe perioada
executarii Contractului, inclusiv pe perioada oricarei prelungiri a acestuia, precum si dupa
incetarea Contractului.

24.  Sanctiuni pentru neindeplinirea obligatiilor contractuale

24.1. Tn cazul in care, Contractantul nu isi indeplineste obligatiile asumate de a presta
serviciile conform caietului de sarcini, Autoritatea contractanti are dreptul de percepe

dobénda legald penalizatoare prevazuta la art.3 alin.2' din 0.G. nr.13/2011 privind dobanda
legala remuneratoriee si penalizatoare pentru obligatii banesti, preum si pentru
reglementarea unor masuri financiare-fiscale in domeniul bancar, cu modificirile si
completarile ulterioare. Dobanda se aplica la valoarea serviciilor neprestate pentru fiecare
zi de intarziere, dar nu mai mult de valoarea contractului.

24.2. In cazul in care Autoritatea contractanta, din vina sa exclusivd, nu isi onoreazi
obligatia de plata la termenele/termenul specificate in contract, Contractantul are dreptul
de a solicita plata dobanzii legale penalizatoare, aplicati la valoarea platii neefectuate, in
conformitate cu prevederile art.4 din Legea nr.72/2013 privind masurile pentru combaterea
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intarzierii in executarea obligatiilor de platd a unor sume de bani rezultand din contracte
incheiate intre profesionisti si intre acestia si autoritati contractante, dar nu mai mult decit
valoarea contractului.

24.3. Penalitatile de intarziere datorate curg de drept din data scadentei
obligatiilor asumate conform prezentului contract.

24.4. Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una din
parti, in mod culpabil si repetat, da dreptul parti lezate de a considera contractul
de drept reziliat si de a pretinde plata de daune-interese.

24.5. Raspunderea Contractantului nu opereaza in urmétoarele situatii:

a) datele/informatiile/documentele necesare pentru indeplinirea Contractului
nu sunt puse la dispozitia Contractantului;

b) neexecutarea sau executarea in mod necorespunzator a obligatiilor ce revin
Contractantului se datoreaza culpei Autoritatii contractante;

¢) contractantul se afla in imposibilitatea fortuitd de executare a obligatilor
contractuale imputate.

25. Obligatii privind asigurarile si securitatea muncii care trebuie respectate de
catre Contractant

25.1. Contractantul se obliga sa respecte reglementarile referitoare la conditiile de munca
si protectia muncii §i, dupd caz, standardele internationale agreate cu privire la forta de
munca, conventiile cu privire la libertatea de asociere si negocierile colective, eliminarea
muncii fortate si obligatorii, eliminarea discriminarii in privinta angajarii si ocuparii fortei
de munca si abolirea muncii minorilor.

26.  Drepturi de proprietate intelectuala

26.1. Orice Rezultat/Rezultate elaborat(e) si/sau prelucrat(e) de citre Contractant in
executarea Contractului vor deveni proprietatea exclusivd a Autorititii contractante, la
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momentul efectuarii platii sumelor datorate Contractantului conform prevederilor
prezentului Contract.

26.2. Orice Rezultate ori drepturi, inclusiv drepturi de autor sau alte drepturi de
proprietate intelectuala ori industriald, dobandite in executarea Contractului vor fi
proprietatea exclusiva a Autoritatii contractante, care le va putea utiliza, publica,
cesiona ori transfera asa cum va considera de cuviinta, fara limitare geografici ori
de altd naturd, cu exceptia situatiilor in care existd deja asemenea drepturi de
proprietate intetectuala ori industrial3.

27.  Obligatii in legatura cu calitatea serviciilor

27.1. Contractantul garanteaza Autoritdtii contractante ca acesta opereazi un sistem de
management al calitatii pentru serviciile prestate in cadrul Contractului si ci va aplica acest
sistem, pe toata perioada deruldrii Contractului. Contractantul va corecta, pe cheltuiala sa,
orice Neconformitate, astfel incat sd demonstreze, in orice moment, Autoritatii
contractante, ca remedierea acestor Neconformitati, se realizeaza conform Planului de
management al calitatii.

28.  Facturare si plati in cadrul Contractului

28.1. Platile care urmeazd a fi realizate in cadrul contractului se vor face numai dupa
emiterea facturii ca urmare a aprobarii de catre Autoritatea Contractanti a serviciilor
prestate de Contractant, in conditiile Caietului de sarcini si in baza procesului verbal de
receptie.

28.2. Plata contravalorii prestatiilor se face, prin virament bancar, in baza facturii,
emisa de catre Contractant pentru suma la care este indreptatit conform
prevederilor contractuale, direct in contul Contractantului indicat pe facturs.

28.3. Termenul de plata este de maxim 30 de zile de la data depunerii facturii in
original la registratura generalda a autoritatii contractante si in conformitate cu
prevederile OMFP nr. 1792/ 2002.
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28.4. Moneda utilizata in cadrul prezentului Contract: LEU

28.5. Facturile furnizate vor fi emise si completate in conformitate cu legislatia
romana in vigoare, fiecare factura avand mentionat numarul contractului, datele de
emitere si de scadenta ale facturii respective, codul/titlul complet al proiectului,
precizarea ,Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Capacitate Administrativa 2014-2020”, contul IBAN al CSM din care va fi
efectuata plata.

28.6. Contractantul este raspunzator de corectitudinea si exactitatea datelor
inscrise in facturi si se obliga sa restituie atat sumele incasate in plus cat si foloasele
realizate necuvenit, aferent acestora. Sumele incasate in plus, cét si foloasele
necuvenite aferente acestora (pe perioada de la incasare pana la constatarea lor),
vor fi stabilite in urma verificarilor executate de catre Organele de Control Intern

ale contractantului sau alte Organisme de control abilitate de lege.

28.7. Solicitarile de plata catre terti pot fi onorate numai dupa operarea unei
cesiuni de drepturi/obligatii ale Contractantului catre terti, cu respectarea clauzelor
prezentului Contract.

29. Suspendarea Contractului

29.1. in situatii temeinic justificate, partile pot conveni suspendarea executarii
Contractului.

29.2. In cazul in care se constata cé procedura de atribuire a Contractului de prestari servicii
sau executarea Contractului este viciata de erori esentiale, nereguli sau de frauda, Partile
au dreptul sa suspende executarea Contractului.

29.3. Tn cazul suspendarii/sistarii temporare a prestarii, durata Contractului se va

prelungi automat cu perioada suspendarii/sistarii.

30. Forta majora
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30.1. Forta majora si cazul fortuit sunt constatate de o autoritate competenta.
30.2. Forta majora si cazul fortuit exonereaza partile contractante de indeplinirea
obligatiilor asumate prin prezentul contract, pe toatd perioada in care aceastea
actioneaza.

30.3. Indeplinirea contractului va fi suspendata in perioada de actiune a fortei
majore si a cazului fortuit, dar fara a prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor

pana la aparitia acesteia.

30.4. Partea contractanta care invoca forta majora/cazul fortuit are obligatia de a
notifica celeilalte parti, imediat si in mod complet, producerea acesteia si sa ia orice

masuri care 1i stau la dispozitie in vederea limitarii consecintelor.

30.5. Daca forta majora si cazul fortuit actioneazi sau se estimeazi ca va actiona
o perioada mai mare de 6 luni, fiecare parte va avea dreptul si notifice celeilalte
parti incetarea de plin drept a prezentului contract, firi ca vreuna din parti sa poata
pretinda celeilalte daune-interese.

30.6. in situatii exceptionale, care nu pot fi prevazute la momentul semn3rii
contractului si care conduc la imposibilitatea desfasurarii cursurilor de formare
profesionala (spre exemplu pandemii, epidemii etc.) autoritatea contractantapoate
renunta la servicile care nu pot fi desfasurate din cauza unor restrictii impuse prin
prevederi legale, notificand in acest sens contractantul.

31.  Incetarea Contractului

31.1. Prezentul Contract inceteazid de drept prin ajungere la termen sau la

momentul la care toate obligatiile stabilite in sarcina partilor au fost executate.

31.2. Autoritatea contractanta isi rezervd dreptul de a rezolutiona/rezilia
Contractul, fara insa a fi afectat dreptul Partilor de a pretinde plata unor daune sau
alte prejudicii, daca:
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i. Contractantul nu se conformeaza, in perioada de timp conform notificarii
emise de catre Autoritate contractantd, prin care i se solicitd remedierea
Neconformitatii sau executarea obligatiilor din Contract;

ii. Contractantul subcontracteaza parti din Contract fir a avea acordul scris
al Autoritatii contractante;

iii. Contractantul cesioneaza drepturile si obligatiile sale fard acordul scris al

Autoritatii contractante;

iv. Contractantul inlocuieste personalul/expertii nominalizati fara acordul
Autoritatii Contractante;

v. Are loc orice modificare organizationala care implici o schimbare cu privire
la personalitatea juridica, natura sau controlul Contractantului, cu exceptia
situatiei in care asemenea modificari sunt realizate prin Act Aditional la

prezentul Contract, cu respectarea dispozitiilor legale;

vi. Devin incidente oricare alte incapacitati legale care s3 impiedice executarea
Contractului;

vii. Tn cazul in care, printr-un act normativ, se modificd interesul public al
Autoritatii contractante in legdtura cu care se presteazi serviciile care fac
obiectul Contractului;

viii. la momentul atribuirii Contractului, Contractantul se afla in una dintre

situatiile care ar fi determinat excluderea sa din procedura de atribuire;

ix. n situatia in care Contractul nu ar fi trebuit s& fie atribuit Contractantului
deoarece au fost incalcate grav obligatiile care rezultd din legislatia
europeana relevanta iar aceastd imprejurarea fost constatatd printr-o
decizie a Curtii de Justitie a Uniunii Europene;
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X. intra in stare de faliment ori lichidare, afacerile % sunt conduse de un
administrator judiciar sau activitatile sale comerciale sunt suspendate ori
fac obiectul unui aranjament cu creditorii sau este intr-o situatie similara
cu cele anterioare, reglementata prin lege;

xi. Contractantul a savarsit nereguli sau fraude n cadrul procedurii de atribuire
a Contractului sau in legdturd cu executare acestuia, ce au provocat o

vatamare Autoritatii contractante;

xii. Valorificarea de cétre Autoritatea contractanti a rezultatelor prezentului
contract este grav compromisa ca urmare a intarzierii prestatiilor din vina
Contractantului.

31.3. Contractantul poate rezolutiona/rezilia Contractul fird insi a fi afectat

dreptul Partilor de a pretinde plata unor daune sau alte prejudicii, in cazul in care:

i.  Autoritatea contractantd a comis erori esentiale, nereguli sau fraude in
cadrul procedurii de atribuire a Contractului sau in legatura cu executare
acestuia, ce au provocat o vatamare Contractantului.

fi.  Autoritatea contractanta nu isi indeplineste obligatiile de plati a produselor
prestate de Contractant, in conditiile stabilite prin prezentul Contract.

31.4. Rezolutiunea/Rezilierea Contractului in conditiile pct. 31.2 si pct. 31.3
intervine cu efecte depline, fara a mai fi necesara indeplinirea vreunei formalitati
prealabile si fara a mai fi necesara interventia vreunei instante judecatoresti si/sau
arbitrale.

31.5. Prevederile prezentului Contract in materia rezolutiunii/rezilierii

Contractului se completeaza cu prevederile in materie ale Codului Civil in vigoare.

31.6. In situatia rezolutiunii/rezilierii totale/partiale din cauza neexecutirii/

executarii partiale de catre Contractant a obligatiilor contractuale, acesta va datora
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Autoritatii contractante daune-interese cu titlu de clauzi penala in cuantum egal cu
valoarea obligatiilor contractuale neexecutate.

31.7. In cazul in care Contractantul nu transmite garantia de buna executie in
perioada specificata, contractul este rezolutionat/reziliat de drept, fara obligatia
de notificare sau indeplinire a oricirei formalitati de citre Autoritatea contractants.

31.8. Autoritatea contractantd fisi rezervd dreptul de a denunta unilateral
contractul, n cel mult 15 zile de la aparitia unor circumstante care nu au putut fi
prevazute la data incheierii contractului, cu conditia notificarii Contractantului cu
cel putin 3 zile inainte de momentul denuntarii.

31.9. Tn plus fati de motivele de incetare a contractului mentionate in prezentul
contract, Autoritatea contractanta are dreptul de a considera contractul ca reziliat,

printr-o notificare scrisa adresata prestatorului, in cazul in care acesta:

i. a fost condamnat, prin hotarére definitivd a unei instante judecatoresti,
pentru o fapta care a adus atingere eticii si/sau conduitei profesionale, sau
se face vinovat de grave abateri de la conduita profesionala, dovedite de
beneficiar prin orice mijloace permise de lege;

ii. a fost declarat vinovat de incilcarea grava a obligatiilor contractuale ca
urmare a unei alte proceduri de licitatie sau atribuire de grant, finantata
din bugetul Uniunii Europene;

31.10. Autoritatea contractanta are dreptul de a considera contractul reziliat de
drept, fara a fi necesara punerea in intarziere, si de a pretinde daune interese in
oricare dintre urmatoarele situatii:

i.  Contractantul nu isi indeplineste obligatiile asumate prin contract;

ii. Contractantul refuzd sau neglijeaza sa duci la indeplinire instructiunile
emise de catre Autoritatea contractant3 sau solicitarea transmisa de acesta

de a remedia orice executare necorespunzitoare a obligatiilor sale

V
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contractuale prin care se afecteazd prestarea corespunzatoare si in
termenele prevazute a serviciilor.

31.11. n situatia rezolutiunii/rezilierii totale/partiale din cauza neexecutirii/
executarii partiale de catre Contractant a obligatiilor contractuale, acesta va datora
Autoritatii contractante daune-interese cu titlu de clauzi penals in cuantum egal cu
valoarea obligatiilor contractuale neexecutate.

32. Insolventa si faliment

32.1. TIn cazul deschiderii unei proceduri generale de insolventd impotriva
Contractantului, acesta are obligatia de a notifica Autoritatea contractanti in
termen de 3 (trei) zile de la deschiderea procedurii.

32.2. Contractantul are obligatia de a prezenta Autoritatii contractante, in termen
de 30 (treizeci) de zile de la notificare, o analizi detaliat¥ referitoare la incidenta
deschiderii procedurii generale de insolventa asupra Contractului si asupra livrarilor
si de a propune masuri, actionand ca un Contractant diligent.

32.3. Tn cazul in care Contractantul intri in stare de faliment, in proces de lichidare
sau se afla intr-o situatie care produce efecte similare, Contractantul este obligat sa
actioneze in acelasi fel cum este stipulat la clauzele 32.1, 32.2 din prezentul
Contract.

32.4. Nicio astfel de masura propusa conform celor stipulate la clauzele 32.1, 32.2
si 32.3 din prezentul Contract, nu poate fi aplicata, daca nu este acceptata, in scris,
de Autoritatea contractanta.

33.  Caracterul confidential al contractului

33.1. O parte contractanta nu are dreptul, fara acordul scris al celeilalte parti, de
a utiliza informatiile si documentele obtinute sau la care are acces in perioada de

derulare a contractului, in alt scop decit acela de a-si indeplini obligatiile
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contractuale. Autoritatea contractantd are dreptul de a face public numele
prestatorului de servicii in conformitate cu obligatiile de vizibilitate stabilite in
relatia cu Autoritatea de Management POCA.

33.2. Dezvaluirea oricarei informatii fata de persoanele implicate in indeplinirea
contractului se va face confidential si se va extinde numai asupra acelor informatii

necesare in vederea indeplinirii contractului.

33.3. Contractantul se obligd s& nu divulge, direct sau indirect, vreunei terte
persoane continutul documentelor la care a avut acces in cadrul activitatilor
presupuse de prezentul contract.

33.4. O parte contractanta va fi exonerata de raspunderea pentru dezvaluirea de
informatii referitoare la contract daca:

a) informatia era cunoscuta partii contractante inainte ca ea sa fi fost primita
de la cealalta parte contractantd;

b) informatia a fost dezvéluita dup& ce a fost obtinut acordul scris al celeilalte
parti contractante pentru asemenea dezvaluire; sau

C) partea contractanta a fost obligat in mod legal si dezviluie informatia.

33.5. In cazul incalcarii obligatiilor de confidentialitate, cu exceptia cazurilor
mentionate la punctul 30.4, partea lezati va avea dreptul la despagubiri
proportionale cu prejudiciul suferit

34. Limba Contractului

34.1. Limba care guverneaza contractul este limba romana.

35. Legea aplicabila
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35.1. Legea aplicabild prezentului Contract, este legea romana, Contractul urmand
a fi interpretat potrivit acestei legi.

36. Solutionarea eventualelor divergente si a litigiilor

36.1. Partile vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin
tratative directe si negociere amiabild, orice neintelegere sau dispute/divergente

care se poate/pot ivi intre ele in cadrul sau in legétura cu indeplinirea Contractului.

36.2. Daca disputa nu a fost astfel solutionat3 si Partile au, in continuare, opinii
divergente in legatura cu sau in indeplinirea Contractului, acestea trebuie si se
notifice reciproc si in scris, in privinta pozitiei lor asupra aspectului in disputa
precum si cu privire la a solutia pe care o intrevad pentru rezolvarea ei.

36.3. Daca incercarea de solutionare pe cale amiabild esueazi sau daci una dintre
Parti nu réspunde n 5 zile la solicitare, oricare din Parti are dreptul de a se adresa
instantelor de judecata competente.

Drept pentru care, Partile au incheiat prezentul Contract azi,

-------------------- ®eseccvcnssccny

in 2 (doua) exemplare.

Autoritate contractanta Contractant
Consiliul Superior al Magistraturii
Ordonator principal de credite

Secretar general

Judecator Cristian Edua
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OPERATOR ECONOMIC

(denumirea/numele)

DECLARATIE
privind evitarea conflictului de interese
(art. 59 si 60 din Legea 98/2016)
1. DUDSEIIRIIEY occrvmsnmin veomuamsen s sxkisnss o smsoins mesasiess s ¥ sasmns + maarae s

(denumirea, numele operatorului economic), in calitate de ofertant /ofertant
asociat/subcontractant/tert sustinator la procedura de atribuire avand ca obiect prestarea
serviciilor de formare profesionald, organizati de Consiliul Superior al Magistraturii , in
temeiul art. 59 din Legea nr.98/2016 privind atribuirea contractelor de achizitie publica,
declar pe proprie raspundere, sub sanctiunea falsului in declaratii, urmatoarele:

a) eu sau unul dintre tertii sustinatori ori subcontractanti propusi nu detin parti sociale,
parti de interes, actiuni din capitalul subscris, ori a persoanelor care fac parte din consiliul
de administratie/organul de conducere (conform anexei) al Consiliului Superior al
Magistraturii;

b) eu sau unul dintre tertii sustinatori ori subcontractanti propusi nu este este sot/sotie,
ruda sau afin, pana la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care fac parte din consiliul de
administratie/organul de conducere sau de supervizare al Consiliului Superior al
Magistraturii;

c) eu sau unul dintre tertii sustinatori ori subcontractanti propusi nu avem, direct ori
indirect, un interes personal, financiar, economic sau de altd natura, ori ne aflam intr-o alt3
situatie de natura sa afecteze independenta si impartialitatea autoritatii contractante pe
parcursul procesului de evaluare;

d) eu sau unul dintre tertii sustinatori ori subcontractanti propusi nu avem drept membri
in cadrul consiliului de administratie/organul de conducere sau de supervizare si/sau nu
avem actionari ori asociati semnificativi persoane care sunt sot/sotie, ruda sau afin pana la
gradul al doilea inclusiv ori care se afla in relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie
in cadrul Consiliului Superior al Magistraturii;
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e) eu sau unul dintre tertii sustinatori ori subcontractanti propusi nu am nominalizat
printre principalele persoane desemnate pentru executarea contractului persoane care sunt
sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al doilea inclusiv ori care se afl3 in relatii comerciale
cu persoane cu functii de decizie in cadrul Consiliului Superior al Magistraturii.

2. SUbSEMNALUL/ A..evereceecrserncnerenennene enes declar ca voi informa imediat autoritatea contractanti
daca vor interveni modificari in prezenta declaratie la orice punct pe parcursul derulirii
procedurii de atribuire a contractului de achizitie publica sau, in cazul in care vom fi
desemnati castigatori, pe parcursul deruldrii contractului de achizitie publica.

3. De asemenea, declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu
si inteleg ca autoritatea contractanti are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si
confirmarii declaratiilor, situatiilor si documentelor care insotesc oferta, orice informatii
suplimentare.

4. Subsemnatul/a autorizez prin prezenta orice institutie, societate comerciala, banca, alte
persoane juridice sa furnizeze informatii reprezentantilor autorizati ai Consiliului Superior
al Magistraturii, cu privire la orice aspect tehnic si financiar in legaturd cu activitatea
noastra.

Din partea autoritatii contractante, persoanele cu functii de decizie din cadrul Consiliului
Superior al Magistraturii sunt: Mihai-Bogdan MATEESCU - Judecdtor, Presedinte CSM;
Eduard Cristian CIOBOTARU - Judecitor, Secretar General, CSM; jud. Anamaria Laura
DINESCU- manager proiect; Diana EPURE - Director DAERIP, CSM; Cosmin STEREA-
GROSSU Sef SIS CSM; Madalina DUMITRESCU - Director economic; Mariana DINCA -
asistent manager de proiect; lleana POPA, personal de specialitate juridicd asimilat
judecatorilor si procurorilor, SPEI, DAERIP- atributii privind activitatea de implementare;
Anamaria TRANCA, personal de specialitate juridics asimilat judecatorilor si procurorilor,
SPEI, DAERIP- atributii privind activitatea de implementare; Livia SCRIECIU, Sef Biroul
achizitii publice si protocol; Gabriela IONITA, consilier Biroul achizitii publice si protocol
— atributii privind achizitiile publice si raportare; Bogdan MIHAI, consilier Biroul achizitii
publice si protocol - atributii privind achizitiile publice; Gratiela STANESCU, personal de
specialitate juridica asimilat judecatorilor si procurorilor, SPEI, DAERIP- atributii privind
activitatea de arhivare; Diana CALITOIU, consilier, DAERIP - atributii privind activitatea de
implementare; Aurelia PALANGEANU, consilier SPEI, DAERIP - atributii privind activitatea
implementare, monitorizare si raportare; Viorel STANESCU, consilier Biroul Informatics —
atributii privind axpertiza IT; Elena Loredana PISCU - consilier DEA — atributii privind
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Tert sustinator

(denumirea)

ANGAJAMENT
privind sustinerea tehnica si profesionali
a ofertantului/candidatului/grupului de operatori economici

KB, ..o s o i s s smmmmtons
(denumirea autoritétii contractante si adresa completa)

Cu privire la procedura pentru atribuirea contractulUi ...................... (denumirea
contractului de achizitie publicd), noi ............. (denumirea tertului sustindtor tehnic si
profesional), avand sediul inregistratla ......... ........... (adresa tertului sustinator tehnic si
profesional), ne obligam, in mod ferm, neconditionat si irevocabil, s& punem la
dispozitia.............. (denumirea ofertantului/grupului de operatori economici) toate resursele
tehnice si profesionale necesare pentru indeplinirea integrala si la termen a tuturor obligatiilor
asumate de acesta/acestia, conform ofertei prezentate si contractului de achizitie publica ce
urmeaza a fi incheiat intre ofertant si autoritatea contractants..

Acordarea sustinerii tehnice si profesionale nu implica alte costuri pentru achizitor, cu
exceptia celor care au fost incluse in propunerea financiara.

in acest sens, ne obligam in mod ferm, neconditionat si irevocabil, s& punem la

dispozitia .......... (denumirea ofertantului/candidatului/grupului de operatori economici)
resursele tehnice si/sau profesionale B it s g
.................................................................. necesara pentru indeplinirea integrala,
reglementara si la termen a contractului de achizitie publica.

PRER s 505 s wmingi (denumirea tertului sustingtor tehnic si profesional), declardm c3
intelegem s3 raspundem, in mod neconditionat, fati de autoritatea contractanta pentru
neexecutarea oricarei obligatii asumate B8 G (denumire
ofertant/candidatului/grupul de operatori economici), in baza contractului de achizitie publica,
$i pentru care ................ (denumire operatorul/candidatului/grupul de operatori economici) a

primit sustinerea tehnica si profesionala conform prezentului angajament, renuntand in acest
sens, definitiv si irevocabil, la invocarea beneficiului de diviziune sau discutiune.

i (denumirea tertului sustindtor tehnic si profesional), declarim ca
intelegem s& renuntam definitiv si irevocabil la dreptul de a invoca orice exceptie de
neexecutare,
atat fatd de autoritatea contractanta, cat si fatd de ................ (denumire ofertant/grupul de
ofertanti), care ar putea conduce la neexecutarea, partialéd sau totald, sau la executarea cu
intarziere sau in mod necorespunzator a obligatiilor asumate de noi prin prezentul angajament.

U it ittt e ind (denumirea tertului sustinétor tehnic si profesional),
declaram ca intelegem s3 raspundem pentru prejudiciile cauzate autoritatii contractante ca
urmare a nerespectarii obligatiilor prevazute in angajament.
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Prezentul reprezintd angajamentul nostru ferm incheiat in conformitate cu prevederile
art.182 din Legea nr.98/2016, care da dreptul autorititii contractante de a solicita, in mod
legitim, indeplinirea de cétre noi a anumitor obligatii care decurg din sustinerea tehnica si
profesionala acordata (denumirea
ofertantului/lcandidatului/grupului de operatori economici).

Data completarii, Tert sustinator,

(semnatura autorizata

Tert sustinator ..................... (semndturd autorizatd)

Ofertant.............. By (semnatura autorizatd)

Pret contract
sau valoarea | Procent
Cod Denumirea/ Calitatea serviciilor | prestatin | Perioada
Nr. Obiect CPV nume prestatorului | prestate (in | perioada | derulare
crt contract beneficiar cazul unui de contract
/client contract referinta
Adresa aflat in (%)
derulare)
1
2
DB < csisssnaiis itk 5.4 a4 e

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!

e {0 O

WWW.p0oca.ro

165







* X % '
* >*
* * 3
Programul Operationat Capacitate Administrativi

3 ] Instrumente Structurale
Competenta face diferental b

* *
* 4 K

UNIUNEA EUROPEANA

ACORD DE SUBCONTRACTARE
Art.1. Partile acordului :

, reprezentatd Prin......ccoceeeeeeeeeneenennnns ..., In calitate de
contractor
(denumire operator economic, sediu, telefon)
si
reprezentatd pPrin....cccoceeeeiceeneenrnnnnnns, ., in calitate de

subcontractant (denumire operator economic, sediu, telefon)

Art. 2. Obiectul acordului:

Partile au convenit ca in cazul desemnirii ofertei ca fiind castigatoare la procedura de
achizitie publicd organizatd de sa
desfasoare urmatoarele activitati ce se vor subcontracta

Art.3. Valoarea estimatd a servicillor ce se vor presta de subcontractantul
este de % din valoarea totala a produselor ofertate.

Art.4. Durata de prestare a este de luni.

Art. 5. Alte dispozitii:

Incetarea acordului de subcontractare

Acordul Tsi inceteaza activitatea ca urmare a urmitoarelor cauze:
a) expirarea duratei pentru care s-a incheiat acordul;

b) alte cauze prevazute de lege.

Art. 6. Comunicari
Orice comunicare intre parti este valabil indeplinit daci se va face in scris si va fi transmisa
la adresa/adreSele ....ovuininiieieieeeee e, , prevazute la art. 1

Art.7. Subcontractantul se angajeazid fatd de contractant cu aceleasi obligatii si
responsabilitati pe care contractantul le are fata de investitor conform
contractului (denumire contract).

Art.8. Neintelegerile dintre parti se vor rezolva pe cale amiabili. Dacd acest lucru nu este
posibil, litigiile se vor solutiona pe cale legala.
Prezentul acord s-a incheiat in doud exemplare, cate un exemplar pentru fiecare parte.
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ACORD DE ASOCIERE
Nr. din

CAPITOLUL | -PARTILE ACORDULUI
Art. 1 Prezentul acord se incheie intre :
S ST s CH BEHIOL TN ooisnmsinscsisiionnnss simaveswommmene o
BUE: oo tosnains s sommamny o sieibisiis'sn it BVE: 5 sstinds & bommasans R - R A, , fax
......................... . inmatriculata la Registrul Comertului din
......................................... SUb Nr. .....ceeveeiniiniinnnenn.., cod unic de inregistrare
.................................... , cont bancar in care se vor efectua platile de citre Beneficiar
............................................ x DBECINS LB +onsasssisinssissistvmnns ss soomeiyuroonuions AHTESH
AR rlvc i omonistoling y TRPREZENEAR @ .o..ivovorcrrvimmmunsss bupmmss s sassasin setesons svnsmn
avand functia de......cceeviiiiiniiniiiiieeinieneenrnennes , In calitate de asociat - LIDER DE
ASOCIERE
si
TR cncctin s s s SRR § 5 B bt y s e 3 EUE SR T i i icinimyon srmmmiis v s st o ko , str
................................ " 1| AR T telefon ik .8 & bt s g fax
........................... ; inmatriculata la Registrul Comertului din
........................................ o UL T, vonenmbnnssimsmensissinensis . 800 Bl de inregistrare
.................................... g BBMIE  isaivirs viemishiorsmisii whmseet A sidnis sy IERETE-
............................................ " reprezentata de
................................................................. ; avand functia de
.......................................... in calitate de ASOCIAT

CAPITOLUL II - OBIECTUL ACORDULUI

Art. 2.1 Partile convin infiintarea unei Asocieri compusa din:
» (i -lider de asociere)..........c....c.coeevuvuunnn... :
> (i = ASOCIGL 1) cevueneeninininiininnnnnnns ;
» (iii - Asociat n),

avand ca scop:

a) participarea la procedura de achizitie publici organizati de pentru atribuirea
contractului
b) derularea/implementarea in comun a contractului de achizitie publica in cazul desemndrii
ofertei comune ca fiind cdstigdtoare,
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Cu respectarea prevederilor prezentului Acord de Asociere.

Art. 2.2 Asocierea va incheia Contractul cu Beneficiarul, in vederea indeplinirii obligatiilor
contractuale conform prevederilor Documentatiei de Atribuire, in baza ofertei depuse de
Asociere si declarate castigatoare urmare transmiterii de citre a
comunicarii rezultatului procedurii.

Art. 2.3. Asocierea nu are personalitate juridica si nu va putea fi tratatd ca o entitate de
sine statatoare, neavand calitate de subiect de drept distinct (Art. 1951 Cod Civil).

Art. 2.4, Activitatea desfasuratd in cadrul Asocierii se realizeazi pe baza principiului
independentei comerciale si juridice a fiecarei Parti si pe cel al sprijinului reciproc privind
obligatiile contractuale asumate in vederea realizirii scopului Asocierii.

CAPITOLUL Il - TERMENUL DE VALABILITATE AL ACORDULUI

Art. 3. Prezentul acord raméne in vigoare pana la expirarea duratei de valabilitate a
contractului semnat cu , respectiv pana la stingerea tuturor
datoriilor legate de acesta si indeplinirea tuturor obligatiilor asumate de Asociere fata de
Beneficiar.

CAPITOLUL IV - OBLIGATIILE PARTILOR

Art, 4.1. Partile convin ca Liderul de asociere este
Contractul atribuit va fi semnat cu Beneficiarul de catre Liderul de Asociere, acesta fiind
desemnat ca reprezentant autorizat si primeasca instructiunile contractuale pentru si in
numele tuturor membrilor Asocierii, de la Beneficiar, s& poarte intreaga corespondenta cu
Beneficiarul si, totodata, va detine puterea de reprezentare a Asocierii in relatia cu
Beneficiarul.

Art. 4.2. Se Imputerniceste ........ccoeuenrvennenns , avand calitatea de Lider al asocierii, pentru
intocmirea ofertei comune si depunerea acesteia in numele si pentru asocierea constituita
prin prezentul acord.

Art. 4.3. Partile vor raspunde individual si solidar in fata Beneficiarului in ceea ce priveste
toate responsabilitatile si obligatiile decurgand din sau in legitur cu Contractul.

Art. 4.4. Fiecare Parte va garanta, va apara si va despagubi cealaltd Parte pentru toate
daunele previzibile sau imprevizibile, care ar putea rezulta din sau in legatura cu incalcarea
obligatiilor asumate prin Contract, de catre Partea culpabil3.

Art. 4.5. In situatia in care Beneficiarul suferd un prejudiciu in implementarea / derularea
COMETACERAEI ®.isitmmmni cinesiisni s borsnsaonse " se va indrepta impotriva oricarui membru al
prezentei asocieri, pentru a obtine recuperarea prejudiciului suferit, indiferent daci
respectivul prejudiciu a fost cauzat prin actiunea/omisiunea unui alt membru al asocierii.

CAPITOLUL V - INCETAREA ACORDULUI DE ASOCIERE
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Art. 5. Incetarea Acordului de Asociere poate avea loc in urmitoarele cazuri:

a) neincheierea, din orice motiv, a Contractului intre Asociere si Beneficiar;

b) la indeplinirea in integralitate a obiectului contractului;

c) la incetarea de plin drept a Contractului incheiat intre Asociere si Beneficiar, in
conformitate cu prevederile Contractului.

CAPITOLUL VI - ALTE CLAUZE

Art. 6.1. Membrii asocierii convin ca asociatul ............... O RS § RRRARRR S b R Rkl s sio sy 59y
- in calitate de Lider al Asocierii, si fie desemnat titular de cont, in vederea efecturii
operatiunilor financiar-contabile, respectiv emiterea si incasarea facturilor aferente
LORETIRLIN pcnne ssmmimonsmmmetion s saamakbabrspin s

Datele de identificare sunt urmatoarele;

Numele titularului de cont:

Adresa:

Reprezentant Legal:

Telefon/fax/e-mail:

Denumire Banca:

Adresa Banca:

Numar cont bancar:

IBAN:

*Asociatul ........... Bt o - in calitate de Lider al Asocierii, va emite si incasa facturile
aferente Contractului prin intermediul sucursalei sale din Romania, aceasta avand
urmatoarele date de identificare:

Denumire:

Sediul Social:

Cod Unic de Inregistrare:

Numar de ordine in Registrul Comertului:

Cont Bancar:

Denumire Banca:

Adresa Banca:

Reprezentant Legal:

Nota: * se va completa in cazul in care asociatul desemnat pentru emiterea si incasarea
facturilor este persoana juridica nerezidenta in Romania."

Art. 6.2. In caz de atribuire, asociatii au convenit urmatoarele cote de participare in cadrul
asocierii:

........................... R X L 1 R T -

.............. RPN X ¢/ X (11102
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Art. 6.3. Asociatii convin sa se sustina ori de cte ori va fi nevoie pe tot parcursul realizirii
contractului, acordandu-si sprijin de natura tehnica, manageriala sau/si logistic ori de cate
ori situatia o cere.

Art. 6.4. Nici una dintre Parti nu va fi indreptatitd si vanda, cesioneze sau in orice altd
modalitate sa greveze sau sd transmita cota sa sau parte din aceasta altfel decét prin efectul
legii si prin obtinerea consimt@mantului scris prealabil atit al celorlalte Parti cat si al
Beneficiarului.

Art. 6.5. Prezentul acord se completeaza in ceea ce priveste termenele si conditiile de
furnizare, cu prevederile contractului ce se va incheia intre .............. AR B RS RSA T
(liderul de asociere) si Beneficiar.

Art. 6.6. (1) Prezentul Acord de Asociere impreuna cu toate aspectele si toate efectele ce
decurg din, sau in legdtura cu acestea,vor fi guvernate de legea romana.

(2) Litigiile izvorate din sau in legaturd cu Acordul de Asociere, intre membrii
Asocierii, sunt supuse instantelor de drept comun.

(3) Solutionarea litigiilor izvorate din sau in legatura cu Acordul de Asociere, intre
membrii Asocierii si Beneficiar, se va realiza de c3tre instanta judecitoreasci de contencios
administrativ si fiscal romana, conform Contract.

Art. 6.7. Prezentul Acord de Asociere va fi redactat in limba romana.

Prezentul Acord de Asociere s-a incheiat asta3zZi voceveeeeeeninrnseneeieeeeeenenons i T
exemplare.

LIDER ASOCIAT
(reprezentant legal/imputernicit conform actelor statutare/constitutive ale societatii)
Nume si prenume .................................... (semnatura si stampila)

ASOCIAT 1
(reprezentant legal/imputernicit conform actelor statutare/constitutive ale societd tii)
Nume si prenume ...............c..ccoeeuevnnennenn... (Semnatura si stampila)

ASOCIAT n
(reprezentant legal/imputernicit conform actelor statutare/constitutive ale societdtii)
Nume si prenume ........ SR RS s { SRR RS (semnatura si stampila)

Nota 1: Prezentul Acord de Asociere contine clauzele obligatorii, partile puténd adduga si
alte clauze.

Nota 2: Lipsa semndturii reprezentantului legal sau reprezentantului imputernicit conform
actelor statutare/constitutive ale societdtii conduce automat la nulitatea Acordului de
Asociere.
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Tn acest capitol se vor prezenta, cel putin, urmatoarele informatii:

Instrumente Structurale
14-2020

a. Structura echipei propuse pentru realizarea serviciilor, cu prezentarea organigramei
echipei si a informatiilor relevante pentru expertii cheie si documente suport pentru
demonstrarea calificarilor educationale si profesionale, a abilitatilor, a experientei

solicitate [in vederea demonstrdrii indeplinirii cerintelor minime din Caietul de Sarcini

ru personalul propus];

si aplicdrii criteriului de atribuire pent

Activitatile din Operato.r lfl Y
e ’ participant la
Nume si Pozijtade expart ol rocedura, ce asigura
. cheie pentru care | contractului la P * s
Prenume . - accesul la expertul ce
este propus realizarea carora e ieting o
articipd va presta activitati in
ARSI contract
[introduceti [introduceti | [descrieti [introduceti operatorul
numele si pozitia de expert | activitdtile din economic care dispune
prenumele cheie pentru care | cadrul de expert]
expertului este propus] Contractului la
cheie] realizarea cdrora
participd]

[Ofertantul va include o descriere a

solicitat de Autoritatea Contractantd].

profilului expertilor propusi pe baza formatului

Nume si prenume expert: [introduceti]

[expert cheie]

Coordonatele de contact ale expertului

Telefon: [introduceti]

Email: [introduceti]

Relatia cu Ofertantul

Selectati:

o Angajat

o Liber profesionist

o Subcontractant
(operatorul economic:

Perioada anterioara
depunerii Ofertei in
care au existat relatii
comerciale profesionale
intre expertul propus si
organizatia Ofertantului
[exprimata in luni]

Rolul de expert/pozitia de expert cheie
pentru care este propus

Selectati pozitia corespunzatoare:
[Introduceti aici una din categoriile de specializdri
solicitate prin Caietul de Sarcini]

Contract

Cooperari anterioare in
proiecte/contracte cu alti membri ai
echipei/experti propusi in acest

Precizati istoricul comun al acestui membru al 7
echipei cu alti membri ai echipei propuse, dacd este

aplicabil
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Calificarea educationala relevanta Precizati ultima calificare educationala obtinutd,
pentru pozitia in care expertul este reprezentand cel mai ridicat nivel al calificdrii B
propus conform Cadrului National/European al Calificdrilor
si utilizati structura de mai jos pentru detalierea
informatiilor
Descrierea experientei generale [introduceti informatii]

relevante pentru rolul propus in cadrul
acestui Contract

Descrierea experientei specifice [introduceti informatii]
relevante pentru rolul propus in cadrul
acestui Contract
Educatie/Certificare/Formare Profesionala [introduceti aici informatia in ordine cronologica,
pentru calificare educationald, calificare profesionaléd - in cazul in care este aplicabil,
abilitati dobdndite printr-o formd de invétdmant ]

Diploma/ Institutia care a Specializarea Perioada
Certificat (denumire, | eliberat (de la-la - lt/aa)
serie, numar) diploma/certificatu

l

b. O descriere a modului de asigurarea a suportului pe perioada derularii Contractului la
nivelul Ofertantului

[Introduceti aici o descriere a facilitdtilor pe care ‘Ofertantul devenit Contractant le va
asigura pentru echipa propusa pe toata perioada deruldrii Contractului. Structurati
informatia dupa cum urmeaza:

Personal managerial relevant pentru [Introduceti nume, rol si modalitatea de
planificarea, organizarea, conducerea si interventie prin raportare la activitdtile
controlul activitatilor in cadrul din Contract]

Contractului

[In cazul in care Ofertantul este o asociere de operatori economici sau in cazul in care
activitdti sau rezultate solicitate prin Contract sunt realizate de subcontractanti, utilizati
urmdtoarele doud paragrafe pentru furnizarea de informatii]

c¢. Abordarea pentru organizarea si gestionarea activitatilor in cadrul Contractului, in cazul
unei asocieri (daca Ofertantul este o asociere)

[includeti gici informatii despre: I R T T

i. Distributia responsabilitdtii pentru realizarea de rezultate intermediare sau
finale/activitdti intre membrii asocierii S o

ii. Datele de intrare pentru activitdti sau activitdti realizate efectiv de fiecare dintre
membrii asocierii
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FORMULAR DE OFERTA

Data: [introduceti ziua, luna, anul]

Anunt de participare simplificat: [introduceti numarul anuntului de participare simplificat]
Obiectul contractului: [introduceti obiectul contractului din anuntul de participare
simplificat]

Catre: Autoritatea Contractanta [introduceti denumirea]

Dupa@ examinarea Documentatiei de atribuire, subsemnatii, ne angajam s& semnam
Contractul ce rezultd din aceastd procedurd si si demarim, si realizim si sa finalizam
activitatile specificate in Contract in conformitate cu Documentatia de atribuire si cu
Propunerea noastra Tehnica si Financiara.

in concordant cu Propunerea noastri Tehnici si Financiara si pe baza informatiilor furnizate
de Autoritatea Contractanta pana la momentul depunerii Ofertei:

ofertam pretul total de [Autoritatea Contractantd introduce moneda procedurii]
[introduceti suma in cifre si litere din Propunerea Financiarg], fara TVA, la care se adauga
TVA de [introduceti suma in cifre si litere], potrivit anexei la prezentul formular .

Datele de identificare financiara sunt urmatoarele:
TITULAR CONT (Nume si adresa):
Reprezentant (Nume, prenume, date de contact):
BANCA (Numele si adresa Bancii):
IBAN:

Subsemnatul, prin semnarea acestei Oferte declar ci:

1. am examinat continutul Documentatiei de Atribuire, inclusiv amendamentul (ele) nr.
— [introduceti detalii], comunicate pana la data depunerii Ofertelor pentru [introduceti
numarul procedurii de atribuire] si raspunsurile la solicitirile de clarificiri publicate de
Autoritatea Contractanta ce reprezintd documentele achizitiei comunicate de Autoritatea
Contractanta in legatura cu procedura la care depunem Oferta;

2. am examinat cu atentie, am inteles si am acceptat prin aceasta Ofert3, prevederile
legislatiei achizitiilor publice aplicabile acestei proceduri, asa cum au fost acestea
comunicate prin documentele achizitiei, in special dar fara a se limita la Legea nr. 98/2016,
Legea nr. 101/2016 si HG nr. 395/2016;

3. avem o intelegere completd a documentelor achizitiei comunicate, le acceptim in
totalitate, fara nici rezerva sau restrictie, intelegem si acceptim cerinte referitoare la
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forma, continutul, instructiunile, stipularile si conditiile incluse in anuntul de participare si
documentele achizitiei;

4. dupd ce am examinat cu atentie documentele achizitiei si avem o intelegere
completa asupra acestora ne declaram multumiti de calitatea, cantitatea si gradul de
detaliere a acestor documente;

B. documentele achizitiei au fost suficiente si adecvate pentru pregatirea unei Oferte
exacte si Oferta noastra a fost pregatita luand in considerare toate acestea;
6. am inteles ca am avut obligatia de a identifica si semnaliza Autoritatii Contractante,

pe perioada pregatirii Ofertei, pana in data limit& de depunere a acesteia, orice omisiuni,
neconcordante in legaturd cu si pentru realizarea activititilor in cadrul contractului -

7. am citit, am inteles pe deplin, acceptam si suntem de acord cu aplicarea indicatorilor
de performanta inclusi in Contract ca baza pentru emiterea documentelor constatatoare,
finalizarea activitatilor si transmiterea rezultatelor (dacd este aplicabil);

Suntem de acord ca Oferta noastrd si ramani valabild pentru o perioada de
[introduceti numarul] zile de la data depunerii Ofertelor $i ca transmiterea acestei Oferte
ne va tine raspunzatori. Suntem de acord ci aceasta poate fi acceptata in orice moment
nainte de expirarea perioadei mentionate.

Subsemnatul, in calitate de reprezentant al Ofertantului [introduceti denumirea complet]
in aceasta procedurd declar ci:

nu am facut si nu vom face nicio incercare de a induce in eroare alti operatori
economici pentru a depune sau nu o Oferta cu scopul de a distorsiona competitia;
2. noi, impreund cu subcontractantii si tertii sustinitori nu ne aflam in nici o situatie de

conflict de interes, asa cum este acesta descris in Legea nr. 98/2016 si ne angajam sa
anuntam imediat Autoritatea Contractanté despre aparitia unei astfel de situatii atat pe
perioada evaluarii Ofertelor cét si pe perioada deruldrii Contractului (dacd este aplicabil);
3, noi, impreund cu subcontractantii propusi [introduceti, daca este aplicabil,
denumirea completa a subcontractantilor pentru care a fost prezentat DUAE si ale caror
capacitati au fost utilizate pentru indeplinirea criteriilor de calificare] si a caror resurse au
fost utilizate in procesul de calificare, intelegem c& trebuie s3 punem la dispozitie, in cazul
in care Autoritatea Contractant solicitd aceasta, in etapa de evaluare a Ofertelor depuse,
fie dupa aplicarea criteriului de atribuire, fie in orice moment pe perioada derularii
procedurii, toate documentele suport solicitate de Autoritatea Contractanta, pentru
demonstrarea declaratiilor noastre din DUAE;

4. noi, impreund cu tertul/tertii sustinatori [introduceti, dacd este aplicabil, numele
tertilor sustinatori pentru care a fost prezentat DUAE si ale caror capacitati au fost utilizate
pentru indeplinirea criteriilor de calificare] intelegem ca trebuie sa punem la dispozitie, in
cazul in care Autoritatea Contractanta solicitd aceasta, in etapa de evaluare a Ofertelor
depuse, fie dupa aplicarea criteriului de atribuire, fie in orice moment pe perioada derularii
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procedurii, toate documentele suport solicitate de Autoritatea Contractanta, pentru
demonstrarea declaratiilor noastre din DUAE, dupa cum am fost instruiti prin documentele
achizitiei;

o am citit si inteles pe deplin continutul modelului de Contract din Documentatia de
Atribuire, inclusiv dar fara a se limita la cuprinsul articolelor privind cazurile de denuntare
unilaterala din contract si acceptam expres continutul lor si efectele lor juridice;

6. pana la incheierea si semnarea contractului de achizitie publica de furnizare aceasti
Oferta, impreund cu comunicarea transmisi de Autoritatea Contractanta [introduceti
denumirea Autoritatii Contractante], prin care Oferta noastri este stabilita castigitoare,
vor constitui un angajament ferm pentru noi;

7. Precizam ca:

a. depunem Oferta Alternativa, ale cirei detalii sunt prezentate intr-un formular de Ofertd
separat, marcat in mod clar “Oferta Alternativa”;

b. nu depunem Ofertd Alternativa.

[Se bifeaza optiunea corespunzitoare.]

[Autoritatea Contractantd elimind punctul a. in cazul in care in Instructiunile pentru
ofertanti nu se prevede posibilitatea depunerii de Oferte Alternative]

8. Tntelegem c3 Autoritatea Contractants

a. nu este obligata sa continue aceastd proceduri de atribuire si ca isi rezerva dreptul
de a anula procedura de................... in orice moment ca urmare a intrunirii conditiilor stabilite
la art. 212 si 213 din Legea nr. 98/2016.

b. nu este obligata sa accepte Oferta cu cel mai scizut pret sau orice alta Oferta pe
care o poate primi.

. n niciun caz nu va fi raspunzitoare pentru eventuale prejudicii determinate de

situatiile mentionate anterior si garantdm ci nu vom tine Autoritatea Contractanta
raspunzatoare intr-o astfel de situatie.

9. Daca Oferta noastrad va fi acceptati, ne angajam sa asiguram o garantie de bun#
executie de ___ [introduceti procentul stabilit in Instructiunile pentru ofertanti] din pretul
Contractului.

10.  Confirmdm cd& nu participam in cadrul acestei proceduri pentru atribuirea
Contractului pentru care transmitem aceasta Ofert in nicio altd Ofert3 indiferent sub ce
forma (individual, ca membru intr-o asociere, in calitate de subcontractant).

1. Vazand prevederile art. 57, alin. (1) si alin. (4), art. 217, alin. (5) si alin. (6) din
Legea nr. 98/2016, art. 123, alin. (1) din HG nr. 395/2016 si art. 19, alin. (1) si alin. (3) din
Legea nr. 101/2016 precizdm c3 partile/informatiile din Propunerea Tehnica si din
Propunerea Financiara prezentate mai jos au caracter confidential pentru a nu prejudicia
interesele noastre legitime in ceea ce priveste secretul comercial si dreptul de proprietate
intelectuala:
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Nr. Crt. Referinta din Propunerea Tehnic3 sau Propunerea Financiarg
[introduceti numdrul paginii, de la paragraful nr. ... la paragraful
nr. ...j
1. .... [introduceti informatia]
2. .... [introduceti informatia]

De asemenea, in virtutea art. 123 alin. (1) din HG nr. 395/ 2016, precizam ca motivele pentru
care partile/informatiile mai sus mentionate din Propunerea Tehnica si din Propunerea
Financiara sunt confidentiale sunt urmitoarele:

Nr. Crt. Motivele pentru care partile/informatiile mai sus mentionate din
Propunerea Tehnica si din Propunerea Financiara sunt confidentiale
1 .... [prezentati motivul]
2. .... [prezentati motivul]
Numele semnatarului Reprezentant legal, A5 CUM BSTE BCBTER  iiiiarmmnsnssvonmin s osbimsnssss banssnss smemmmn
identificat in DUAE la rubrica »informatii privind reprezentantii ................. (semnatura si stampila

operatorului economic”
(denumirea operatorului economic si a reprezentantului legal)
Capacitatea/calitatea semnatarului Ofertei ... MR g Bt R B T DT

Reprezentant legal Ofertant asociat 1

(denumirea operatorului economic si a reprezentantului legal) ... semnatura si
stampila

Reprezentant legal Ofertant asociat n

(denumirea operatorului economic si a reprezentantului legal) ..o, semnatura si
stampila
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1. Valoarea maxima a partii de contract indeplinita de subcontractanti
2. Garantia de buna executie va fi constituita sub forma

Programul Operational Capacitate Administrativa
Competenta face diferental

Centralizator financiar

in cuantum de: 10% din pretul contractului fard TVA

------------------------

instrumente Structurale
2014-2020

Nr/Crt. descriere Pret lei fara T.V.A. Pret lei cu TVA
1 Lot nr.1
2 Lot

TOTAL
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