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Componenţa Consiliului în 
perioada  2017-2022: 
Preşedinte 

• jud. MATEESCU Mihai 
Bogdan   

Vicepreşedinte 

• proc. SOLOMON Nicolae - 
Andrei    
 
Membri aleşi cu activitate 
permanentă – judecători şi 
procurori: 

• jud. BALTAG Gabriela    

• jud. BALAN Mihai Andrei  

• jud. CHIȘ Andrea 
Annamaria 

• jud. GHENA Mariana  

• jud. OPRINA Evelina 

Mirela       

• jud. MARCU Simona 
Camelia  

• jud SAVONEA Lia 

• jud. ȚÎNȚ Nicoleta 
Margareta 

• proc. BAN Cristian  

•   proc. DEAC Florin    

• proc. OLARU Codruț  

• proc. SOLOMON Nicolae - 
Andrei    

• proc. TOADER Tatiana 
 
Membri de drept: 

• Marian Cătălin PREDOIU 
-ministrii justiţiei  

• Gabriela SCUTEA - 
procuror general al PICCJ 

• jud. Corina-Alina CORBU, 
preşedintele ICCJ 
Reprezentanţi ai societăţii 
civile:  
• ALISTAR Teodor Victor 

•  CHELARIU Romeu 
Statutul membrilorConsiliului: 
Consiliului Superior al 
Magistraturii  funcţionează ca 
organ cu activitate permanentă.  
Hotărârile se iau în Plen şi în secţii, 
potrivit atribuţiilor ce revin 
acestora.  
Mandatul membrilor aleşi este de 
6 ani, fără posibilitatea 
reînvestirii. 
Magistraţii aleşi ca membri ai 
Consiliului îşi suspendă activitatea 
de judecător sau procuror 
referitoare la prezenţa 
judecătorilor în complete de 
judecată, respectiv efectuarea 
actelor de urmărire penală. 
Funcţiile lor de conducere la 
instanţe sau parchete se suspendă 
de drept. 
Ei pot fi revocaţi la propunerea 
preşedintelui sau vicepreşedintelui 
Consiliului ori a unei treimi din 
membri, sau la cererea majorităţii 
adunărilor generale de la nivelul 
instanţelor sau parchetelor pe 
care le reprezintă. 
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"Consiliul Superior al Magistraturii este garantul 

independenţei justiţiei" 

 

Activitatea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii 
 
În perioada de referinţă, Plenul: 
➢ a avizat favorabil proiectul de lege privind desfiinţarea Secţiei pentru investigarea infracţiunilor din justiţie. 
➢ a stabilit data adunărilor generale pentru alegerea membrilor Consiliului Superior al Magistraturii şi perioada depunerii 
candidaturilor, prin hotărâre care se publică în Monitorul Oficial al României, Partea a III-a şi pe pagina de internet a 
Consiliului Superior al Magistraturii. Totodată, Plenul CSM, însuşindu-şi nota DLDC, a hotărât: emiterea anunţului pentru 
alegerea membrilor CSM și calendarul care detaliază cronologic desfăşurarea procedurii alegerilor. De asemenea, Plenul 
Consilului Superior al Magistraturii a aprobat componenţa Comitetului electoral permanent. 
➢ a hotărât  
- numirea în calitate de formator colaborator a doamnei judecător Mihaela Mineran, judecător la Curtea de Apel Bucureşti, 
la disciplina “Etică şi organizare judiciară” și a hotărât numirea, din lista de rezervă, în calitate de formator colaborator în 
domeniul Tehnicilor de formare a adulţilor a doamnei Oana Moşoiu, lector universitar Universitatea Bucureşti – Facultatea 
de Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei – Departamentul de Ştiinţele Educaţiei 
- organizarea concursului de admitere la Şcoala Naţională de Grefieri, în Bucureşti, la data de 01 mai 2022, conform 
calendarului de desfășurare a concursului, propus de Şcoala Naţională de Grefieri şi Direcția resurse umane şi organizare 
(Anexa 1) 
➢ a aprobat: 
- înfiinţarea Comisiei nr.4 comună – Relaţii cu societatea civilă, cooperare şi program de finanţare nerambursabilă şi a 
desemnat membrii Consiliului Superior al Magistraturii în cadrul acestei comisii, conform opţiunilor, precum şi coordonatorul 
acesteia - domnul Victor Alistar. 
-componenţa comisiilor la probele scrise (comisiile de elaborare a subiectelor, de corectare, de soluţionare a contestaţiilor 
şi de mediere), precum şi a comisiilor de examinare la probele orale, pentru fiecare dintre materiile de examen, conform 
propunerilor Institutului Naţional al Magistraturii din Anexa 1, pentru judecători şi procurori. De asemenea, a desemnat 
preşedinţii comisiilor de elaborare a subiectelor, corectare, soluţionare a contestaţiilor şi de mediere, pentru probele scrise 
şi al comisiilor de examinare la probele orale, pentru judecători, respectiv pentru procurori. 
- completarea Programului de formare continuă la nivel centralizat pentru anul 2022 (Anexa 1) şi a tematicii aferente 
programului de pregătire a judecătorilor şi procurorilor admişi în magistratură în condiţiile art.33 din Legea nr.303/2004 
privind statutul judecătorilor şi procurorilor, republicată cu modificările şi completările ulterioare (Anexa 2). 
- implicarea Institutului Naţional al Magistraturii în activităţi de cooperare internaţională înscrise în cadrul Programului de 
relaţii externe al INM pentru anul 2022, aprobat prin Hotărârea nr.1/27.01.2022 a Consiliului Ştiinţific,  
-completarea componenţei subcomisiei de soluţionare a contestaţiilor la interviu, la concursurile de admitere în 
magistratură/INM, organizate în perioada iulie 2021-aprilie 2022 
- Programul multianual de formare profesională continuă a personalului auxiliar de specialitate din instanţele judecătoreşti 
şi parchetele de pe lângă acestea pentru anii 2022-2023, elaborat în cadrul proiectului cu titlul „Formare eficientă pentru 
practici etice, administrative şi judiciare unitare (FEPEAJU)”, cod SIPOCA 1156, Cod SMIS 152441, finanţat prin Programul 
Operaţional Capacitate Administrativă 2014-2020 
-structura anului şcolar 2022, conform Anexei nr.3 la Hotărârea Consiliului de Conducere al Şcolii Naţionale de Grefieri 
nr.72/23.12.202 
➢ a desemnat:  
- membrii Consiliului Superior al Magistraturii în cadrul comisiei Comisiei nr. 1 comună "Legislaţie şi cooperare 
interinstituţională", conform opțiunilor acestora, precum şi coordonatorul comisiei - domnul judecător Bogdan Mateescu;  
- membrii Consiliului Superior al Magistraturii în cadrul Comisiei nr. 2 comună "Resurse umane şi organizare", conform 
opțiunilor acestora, precum şi coordonatorul comisiei -doamna judecător Nicoleta Ţînţ.  
- membrii Consiliului Superior al Magistraturii în cadrul Comisiei nr.3 – Relaţii internaţionale şi programe, conform opţiunilor 
acestora, precum şi coordonatorul comisiei - domnul procuror Nicolae Andrei Solomon. 
➢ a luat act de: 
-conţinutul Raportului anual privind transparenţa decizională pentru anul 2021. 
- conţinutul Raportului privind consultarea organizaţiilor societăţii civile cu privire la propunerile şi sugestiile acestora privind 
demersurile necesare la nivelul Consiliului Superior al Magistraturii, pentru îmbunătăţirea activităţii instituţiilor judiciare, ca 
serviciu public aflat în slujba societăţii" pentru trimestrul al IV-lea al anului 2021 
- conţinutul Raportului de activitate a Secţiei pentru investigarea infracţiunilor din justiţie pe anul 2021 
 

  Activitatea Secţiei pentru judecători 
În perioada de referinţă, Secţia: 
➢ a hotărât: 
- înaintarea către preşedintele României a propunerilor privind eliberarea din funcţie, prin pensionare, a 34 judecători. 
- amânarea discutării candidaturii Secţiei pentru judecători pentru funcţia de preşedinte al Consiliului Superior al 
Magistraturii; 
- prezentarea unor judecători la expertiza de specialitate în conformitate cu dispozițiile art. 64. alin. (1) din Legea nr. 
303/2004, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 
-acordarea avizului conform pentru modificarea statelor de funcţii şi de personal ale Judecătoriei Însurăţei şi Tribunalului 
Brăila, prin transferul unui post vacant de judecător din statul de funcţii şi de personal al Judecătoriei Însurăţei în statul de 
funcţii şi de personal al Tribunalului Brăila; 
-aprobarea Raportului Inspecției Judiciare nr.20-702/2021 întocmit ca urmare a verificărilor efectuate la Tribunalul Ialomiţa 
şi aprobarea parţială a măsurilor propuse de Inspecţia Judiciară; 
-aprobarea Raportului Inspecției Judiciare nr. 21-1108/2021 privind efectuarea unui control tematic având ca obiectiv 
practica instanțelor de judecată în dosarele având ca obiect repararea prejudiciului produs ca urmare a erorilor judiciare, 
precum şi aprobarea următoarelor măsuri:  
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  Activitatea Secţiei pentru judecători în materie disciplinară 
 

În perioada de referință, Secția a aplicat 3 sancțiuni disciplinare constând în: 

- ,,suspendarea din funcție pe o perioadă de 2 luni, pentru săvârșirea abaterii disciplinare prevăzute de art. 99lit.h) teza a –II- a din Legea nr. 303/2004, 

- „diminuarea indemnizaţiei de încadrare lunare brute cu 15% pe o perioadă de 3 luni ”, pentru săvârşirea abaterii disciplinare prevăzute de art.99 lit.h) teza a –II- 

a din Legea nr. 303/2004, 

-suspendarea din funcție până la soluționarea definitivă a procedurii disciplinare ce face obiectul lucrării Inspecției Judiciare. 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

➢  

➢  

 

 

 i 

i

-

l 

a.Luarea măsurilor care se impun de către persoanele şi organele cu atribuţii de conducere de la nivelul curţilor de apel şi instanţelor arondate acestora, în 
vederea unificării practicii judiciare în legătură cu interpretarea diferită, în practică, a îndeplinirii condiţiilor prev. de art. 538 C.pr.pen., din perspectiva: 
caracterului de noutate al „faptelor”, pe baza căruia se apreciază ca există eroare judiciară (raportat la soluţiile de achitare în urma revizuirii întemeiate pe 
hotărâri CEDO sau în urma admiterii contestaţiei în anulare); adoptării, după desfiinţarea sau anularea hotărârilor definitive de condamnare, a unor soluţii de 
clasare sau încetare a procesului penal,  
b.Desfăşurarea unor activităţi de formare profesională continuă (la nivel central și descentralizat), interdisciplinară, cu implicarea mai multor autorităţi, 
precum Institutul Naţional al Magistraturii, instanţe şi parchete, în materia erorilor judiciare.  

-aprobarea Raportului Inspecției Judiciare nr. 21-2731 vizând soluțiile definitive pronunţate de instanţe în materie electorală în perioada 1 ianuarie 2016-2021, 
precum şi organizarea activităţii instanțelor pentru soluționarea acestui tip de cauze.  
-suspendarea din funcţie, începând cu data de 03.02.2022, a unui judecător în temeiul art. 62 alin. 1 ind. 2 şi alin. 2 din Legea nr. 303/2004, cu obligaţia în sarcina 
acestuia de a obţine decizia de pensionare de la Casa de Pensii şi a o depune la Consiliul Superior al Magistraturii în termen de cel mult un an de la data 
suspendării.  
-detaşarea domnului judecător Bozeşan Vasile, vicepreşedinte al Tribunalului Ilfov, la Institutul Naţional al Magistraturii,  
-detașarea la Consiliul Superior al Magistraturii a domnului Răduinea Alin Benone, judecător la Curtea de Apel București 
-avizarea livrabilului "Standard de bună reglementare şi calitate a normelor juridice necesar clarităţii, predictibilităţii şi previzibilității legilor şi reglementărilor 
normative secundare", revizuit conform observațiilor formulate în cadrul Comisei nr. 1 judecători/02.02.2022 
a hotărât aprobarea comisiilor de elaborare a subiectelor și a comisiilor de soluționare a contestațiilor la concursul de promovare pe loc în funcții de execuție a 
judecătorilor, organizat în perioada decembrie 2021 - aprilie 2022.  
➢ a aprobat: 

- noile valori de referinţă şi ţinte de performanţă pentru indicatorii 5S13, 5S14 şi 5S81.  
-ocuparea, pe perioadă nedeterminată, a unui post vacant de judecător la Curtea de Apel București, în condiţiile art. 134 ind.1 din Legea nr. 304/2004 r 
➢ a analizat cererile de transfer la  Curtile de Apel şi Tribunale - Etapa I şi a hotărât aprobarea/respingerea acestora. 
NUMIRI ÎN FUNCŢII DE CONDUCERE 
-preşedinte al Secţiei penale a Judecătoriei Slatina- judecător Mogoşanu Elena Luiza, 
-preşedinte al Secţiei I civile a Tribunalului Arad - judecător Coşoveanu Ramona-Adela, 
DELEGARI ÎN FUNCŢII DE CONDUCERE 
-președinte al Secției a II-a civilă, de contencios administrativ şi fiscal a Tribunalului Dâmboviţa- judecător Eftene Florin,    
-președinte al Judecătoriei Buhuși- judecător Chiriac-Manole Manuel,    
-vicepreşedinte al Curţii de Apel Ploieşti- judecător Georgescu Cristina,    
-preşedinte al Judecătoriei Beiuş- judecător Gavrilă Ancuţa Florina ,   
-vicepreşedinte al Curţii de Apel Bucureşti- judecător Ganu Ana-Maria,    
-preşedinte al Secţiei a II-a civilă, de insolvenţă şi litigii cu profesioniştii şi societăţi a Curţii de Apel Constanţa- judecător Damian Oana,    
-preşedinte al Secţiei I civilă a Curţii de Apel Constanţa- judecător Ghernaja Geta Cristina,   
-preşedinte al Judecătoriei Vânju Mare- judecător Gherlan Daria,   
-preşedinte al Secţiei penale a Tribunalului Prahova- judecător Apostu Lavinia Nuşa,    
-preşedinte al Secţiei Penale şi pentru cauze cu minori şi de familie a Curţii de Apel Ploieşti - judecător Crăciunoiu Lucian Constantin,   
-vicepreședinte al Judecătoriei Sibiu- judecător Opriș Ioana-Elisabeta, 
-vicepreședinte al Tribunalului Sibiu - judecător Crăciun Daniela Sorina, 
-președinte al Judecătoriei Orăștie- judecător cu grad profesional de tribunal Tudosie Marina, 
-vicepreședinte al Judecătoriei Buzău- judecător Popescu Laura Simina, 
-președinte al Secţiei a II-a civilă a Curţii de Apel Oradea- judecător Filimon Marcela Olimpia, 
-președinte al Secţiei penale a Judecătoriei Baia Mare- judecător Trufan Andrei-Radu, 
-preşedinte al Secţiei de contencios administrativ şi fiscal a Tribunalului Botoşani- judecător cu grad profesional de curte de apel Brânzac Lucian Ionuţ,  
-preşedinte al Secţiei a II-a civile a Curții de Apel Alba Iulia- judecător Stângă Olimpia Maria,  
- preşedinte al Secţiei I civile a Curții de Apel Alba Iulia- judecător Dehelean Laura Maria,  
- preşedinte al Secţiei a VI-a civile a Curții de Apel Bucureşti- judecător Iacob Marcela-Marta,  
- preşedinte al Secţiei pentru cauze penale cu minori şi de familie a Curții de Apel Constanţa- judecător Epure Mariuscristian,  
- vicepreşedinte al Judecătoriei Sectorului 5 Bucureşti- judecător cu grad profesional de tribunal Bidiuţă Oana Georgiana,  
- președinte al Judecătoriei Târgu Cărbunești- judecător Liao Gabriela,  
- președinte al Secției I civile a Tribunalului Caraș-Severin- judecător Monica Matuschka,  
- vicepreședinte al Curţii Militare de Apel Bucureşti - judecător Bădiţă Petre-Valentin.  
PRELUNGIRI DELEGARI ÎN FUNCŢII DE CONDUCERE 
-preşedinte al Secţiei a II-a civilă a Judecătoriei Craiova- judecător Stîrlea Valentin Constantin, 
-preşedinte al Secţiei penale a Judecătoriei Craiova- judecător Ştefan Dorina Roxana, 
-preşedinte al Secţiei civile a Judecătoriei Brăila- judecător Buzamăt Irina, 
-preşedinte al Secţiei civile a Judecătoriei Giurgiu- judecător Dunca Georgeta Ramona, 
-preşedinte al Secţiei penale a Tribunalului Dolj- judecător cu grad profesional de curte de apel Oţel Simona Maria, 
-preşedinte al Judecătoriei Topliţa- judecător Filip Elena, 
-preşedinte al Secţiei civile a Judecătoriei Focşani- judecător Împăratu Ion, 
- președinte al Secției civile a Tribunalului Teleorman- judecător cu grad profesional de tribunal Ifrim Daniela-Valentina,  
- președinte al Secției conflicte de muncă, asigurări sociale și de contencios administrativ și fiscal a Tribunalului Teleorman- judecător Răducu Mirela,  
- de președinte al Secției penale a Tribunalului Teleorman- judecător cu grad profesional de tribunal Enescu Emilia-Elena,  
- președinte al Secției civile a Judecătoriei Târgu Mureş- judecător Şeulean-Schwartz Cristina,  
- președinte al Secției a II-a civile a Judecătoriei Sectorului 1 Bucureşti- judecător Onofrei Oana-Andreea,  
- președinte al Secției penale a Tribunalului Caraș-Severin- judecător Robert-Alexandru Bîrsescu,  
- președinte al Judecătoriei Săveni- judecător Aniţei Gabriela. 
 

Activitatea sectiei pentru judecători în materie disciplinară 
      În perioada de referinţă, Secţia a aplicat o sancține disciplinară constând în „suspendarea din funcție pentru o perioadă de 6 luni” pentru săvârşirea abaterii 

disciplinare prevăzute de art.99 lit. h) teza I din acelaşi act normativ. Cu drept de recurs în termen de 15 zile de la comunicare la Completul de 5 judecători al 

Înaltei Curţi de Casaţie şi Justiţie. 

 



   

  Activitatea Secţiei pentru procurori 
 
În perioada de referinţă, Secţia: 
➢ a hotărât: 
- înaintarea către Preşedintele României a propunerii privind eliberarea din funcţie, prin pensionare, a unui număr de  20 procurori; 
-admiterea cererii de apărare a reputaţiei profesionale formulate de doamna Tulitu Tena, procuror general al PCA Craiova; 
-înaintarea către Preşedintele României a propunerii privind eliberarea din funcţia de procuror, prin demisie, a domnului Tudorache Marian, procuror la 
Parchetul de pe lângă Tribunalul Vâlcea; 
-detaşarea la Ministerul Justiţiei - Direcţia Corpul de control al ministrului a domnului Corbu Ionel, prim procuror militar la Parchetul Militar de pe lângă 
Tribunalul Militar Bucureşti, pentru o perioadă de 3 ani; 
-efectuarea de către Secţia pentru procurori a unei analize a finalităţii controalelor dispuse succesiv de către Inspecţia Judiciară în cursul anului 2021 la nivelul 
parchetelor de pe lângă judecătorii. 
➢ şi-a însuşit conţinutul răspunsului Inspecţiei Judiciare la obiecţiunile formulate cu privire la Raportul privind măsurile dispuse în vederea soluţionării cu 
celeritate a dosarelor ce au ca obiect infracţiunile prevăzute de art.192 şi 196 Cod penal, comise ca urmare a unor accidente de circulaţie sau de muncă și a 
aprobat parţial Raportul de control nr.21-2715 având ca obiect "măsurile dispuse în vederea soluţionării cu celeritate a dosarelor ce au ca obiect infracţiunile 
prevăzute de art.192 şi 196 Cod penal". 
➢ a aprobat componenţa comisiei de evaluare a actelor profesionale a candidaţilor şi a comisiei de soluţionare a contestaţiilor la evaluare la concursul pentru 
numirea în funcţii de execuţie din cadrul Direcţiei Naţionale Anticorpuţie, organizat în perioada 25 ianuarie - 6 mai 2022. 
➢ a avizat favorabil numirea la DIICOT a procurorilor declaraţi admişi la interviul organizat în perioada 16 - 18 februarie 2022. 
NUMIRI ÎN FUNCŢII DE CONDUCERE: 
-procuror şef Secţie urmărire penală la Parchetul de pe lângă Tribunalul Timiş - procuror Damian Ioan, 
- procuror şef Secţie urmărire penală la Parchetul de pe lângă Curtea de Apel Bacău - procuror Lupu Alina Veronica, 
-procuror şef Secţie urmărire penală la Parchetul de pe lângă Tribunalul Sălaj - procuror Brîndea Dan-Eugen, 
-procuror şef Secţie judiciară la Parchetul de pe lângă Curtea de Apel Galaţi - procuror Codiţă Costel Maricel, 
REÎNVESTIRI ÎN FUNCŢII DE CONDUCERE: 
-procuror şef Secţie judiciară la Parchetul de pe lângă Curtea de Apel Suceava - procuror Ghica Paula Simona 
-procuror şef Secţie judiciară la Parchetul de pe lângă Curtea de Apel Bacău - procuror Grigore Mihaela, 
DELEGĂRI ÎN FUNCȚII DE CONDUCERE: 
-procuror militar șef Secție urmărire penală la Parchetul Militar de pe lângă T Militar Timișoara - procuror militar căpitan magistrat Golban Nicolae Adrian, 
-procuror militar șef Secție judiciară la Parchetul Militar de pe lângă Tribunalul Militar Timișoara - procuror militar colonel magistrat Ionescu Cristian Valentin,  
-procuror şef Secţie judiciară la Parchetul de pe lângă Tribunalul Argeş - procuror Ţuca Simona, 
-prim procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Întorsura Buzăului - procuror Colceriu Alexandru - Liviu, 
-prim procuror adjunct la Parchetul de pe lângă Tribunalul Galaţi - procuror Marcu Paula Claudia, 
-procuror șef Secție urmărire penală la Parchetul de pe lângă Tribunalul Constanţa - procuror Micu Anca Ramona, 
-prim procuror adjunct la Parchetul de pe lângă Judecătoria Botoşani - procuror Rusu Larisa,  
-procuror șef adjunct al Secției de resurse umane și documentare din cadrul PICCJ - procuror Ursache Ioana,  
-procuror şef Secţie urmărire penală la Parchetul de pe lângă Tribunalul Teleorman - procuror Neaţă Ion, 
-procuror şef Secţie urmărire penală la Parchetul de pe lângă Curtea de Apel Alba Iulia - procuror Bic Iustin, 
-prim procuror militar la Parchetul Militar de pe lângă Tribunalul Militar Bucureşti - procuror military general de brigadă magistrat Nicolau Adrian - Cornel,  
-prim procuror la Parchetul de pe lângă Tribunalul Dâmboviţa - procuror Duţoiu Gheorghe, 
-procuror şef al Secţiei de combatere a criminalităţii organizate din cadrul DIICOT - procuror Florenţa Alex Florin,  
-procuror şef al Secţiei de combatere a traficului de droguri din cadrul DIICOT - procuror Voicu Bogdan Felician,  
-procuror şef al Serviciului de combatere a criminalităţii organizate din cadrul DIICOT - procuror Albu Alina,  
-prim procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Răcari - procuror Romaş Marius, 
-procuror şef Secţie judiciară la Parchetul de pe lângă Tribunalul Gorj - procuror Bojin Marian Daniel, 
-procuror şef Birou tehnic şi de criminalistică din cadrul DIICOT - procuror Bugeac Eduard. 
PRELUNGIRI DELEGĂRI ÎN FUNCȚII DE CONDUCERE: 
-prim procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Pătârlagele - procuror Bodoc Georgel, 
-procuror şef al Biroului teritorial Giurgiu din cadrul DIICOT - procuror Curelaru Claudia - Ionela,  
-prim procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Ploieşti - procuror Viciu Maria Mirabela, 
-prim procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Roman - procuror Varganici Dragoș, 
-prim procuror adjunct la Parchetul de pe lângă Judecătoria Ploiești - procuror Bîtu Florian, 
-prim procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Târnăveni - procuror Laura Costin 
-prim procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Luduş - procuror Pop Ciprian Dumitru, 
-procuror şef al Biroului teritorial Sibiu din cadrul Serviciului teritorial Alba Iulia al DIICOT - procuror Sava Gheorghe - Petru, 
-procuror şef al Biroului teritorial Dâmboviţa din cadrul DIICOT- procuror Ghirdoveanu Ilie- Adrian, 
-prim procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Aleşd - procuror Popa Rodica, 
-prim procuror adjunct la Parchetul de pe lângă Tribunalul Bucureşti - procuror Borjog Eduard - Daniel, 
-prim procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Balş - procuror Bădan Florina Mihaela, 
-procuror şef Secţie urmărire penală la Parchetul de pe lângă Tribunalul Caraş Severin - procuror Ceauşu Alexandru Octavian, 
-procuror şef Secţie judiciară la Parchetul de pe lângă Tribunalul Caraş Severin - procuror Jurca Andrei,  
-prim procuror adjunct la Parchetul de pe lângă Tribunalul Hunedoara - procuror Nicodim Ioan, 
-prim procuror adjunct la Parchetul de pe lângă Judecătoria Piteşti - procuror Ciocîrlan Daniela Felicia, 
-prim procuror la Parchetul de pe lângă Tribunalul Constanţa - procuror Teliceanu Viorel Gabriel, 
-procuror şef al Serviciului de îndrumare şi control din cadrul PICCJ - procuror Damian Carmen, 
-prim procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Dorohoi - procuror Arpinte Nicoleta, 
-procuror şef Secţie judiciară la Parchetul de pe lângă Tribunalul Giurgiu - procuror Nuţu Tiberiu – George, 
-prim procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Videle - procuror Mămăligan Gheorghe, 
-procuror şef Secţie urmărire penală la Parchetul de pe lângă Tribunalul Arad - procuror Dubăţ Ioana Lorena, 
-procuror militar şef al Serviciului de organizare, mobilizare, resurse umane, economico- financiar şi administrativ din cadrul Secţiei Parchetelor Militare a PICCJ 
a domnului general de brigadă magistrat Popescu Grigore-Florin. 
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Activitatea Comisiei nr. 1- Legislaţie şi cooperare interinstituţională 

 În perioada de referinţă, Comisia: 
➢ şi-a însuşit: 

- punctul de vedere al DLDC Punct de vedere al DLDC referitor la proiectul de Lege pentru modificarea Legii nr. 189/2003 privind asistenţa judiciară 
internaţională în materie civilă şi comercială şi a decis comunicarea unui răspuns în acest sens către Ministerul Justiţiei. 

- punctul de vedere al DLDC referitor la Proiectul de Ordonanţă de urgenţă a Guvernului privind măsurile de punere în aplicare a Regulamentului (UE) 
452/2019 al Parlamentului European şi al Consiliului din 19 martie 2019 de stabilire a unui cadru pentru examinarea investiţiilor străine directe în Uniune, 
precum şi pentru modificarea şi completarea Legii concurenţei nr. 21/1996, cu observaţia că se impune ca trimiterile la OG. nr. 2/2001 privind regimul juridic al 
contravenţiilor să fie realizate cu prudenţă, având în vedere viziunea   de   ansamblu   în   materia contravenţiilor a Legii concurenţei nr. 21/1996, precum şi 
aspectele statuate în Decizia nr. 72/2020, pronunţată de înalta Curte de Casaţie şi Justiţie în dezlegarea unui chestiuni de drept. Totodată,   Comisia   nu şi-a   
însuşit observaţia DLDC referitoare la art. 12 alin. (I)din proiect. Comisia  a  decis  comunicarea  unui răspuns către Consiliul Concurenţei, în sensul celor reţinute. 

- punctul de vedere al DLDC privind forma refăcută a proiectului Hotărârii Guvernului privind condiţiile de acordare a despăgubirilor pentru unele prejudicii 
suferite de magistraţi în exercitarea atribuţiilor de serviciu sau în legătură cu acestea şi a decis comunicarea unui răspuns în acest sens către Ministerul Justiţiei 

- punctul de vedere al DLDC privind Proiectul de lege privind unele măsuri de ocrotire pentru persoanele cu dizabililăţi intelectuale şi psihosociale şi a decis 
comunicarea unui răspuns în acest sens către Comisia juridică, de numiri, disciplină, imunităţi şi validări a Senatului României. 

- punctul de vedere al DLDC referitor la oportunitatea unei soluţii legislative de modificare a competenţei materiale a instanţelor de judecată în materia 
cauzelor de migraţie şi azil în sensul proiectului de Regulament privind procedurile de azil şi a decis comunicarea unui răspuns în acest sens către solicitant. 
➢ a analizat : 
-punctul de vedere al DLDC cu privire la solicitarea Autorităţii Naţionale pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilităţi, Copii şi Adopţii  şi a decis transmiterea 
unui răspuns în sensul că acestei autorităţi îi aparţine dreptul de iniţiativă legislativă în problematica menţionată, Consiliul exprimându-şi disponibilitatea de a 
contribui pentru îmbunătăţirea unei eventuale    propuneri    concrete    de reglementare. 
-punctul de vedere al DLDC referitor la o solicitare privind posibilitatea unor judecători şi procurori de a participa în calitate de experţi formatori în cadrul 
proiectului ..Adaptjust - Justiţie accesibilă pentru persoane cu dizabilităţi'", finanţat prin Mecanismul Financiar Norvegian. Comisia a deciscomunicarea   unui 
răspuns către PICCJ şi Centrul de Resurse Juridice, în sensul că: - activităţile referitoare la elaborarea suportului de curs, a documentelor anexă la acesta şi a 
manualului menţionat, realizate în temeiul unei convenţii de cesiune a drepturilor de  autor, se circumscriu activităţilor permise de art. 11 alin. (1) din Legea nr. 
303/2004, republicată, cu  modificările şi completările  ulterioare,  precum  şi reperelor stabilite în practica recentă a Consiliului  Superior al  Magistraturii.Prin 
urmare, în privinţa acestor activităţinu se ridică probleme de incompatibilitate daca vor fi realizate încondiţiile menţionate în sesizare,respectiv prin încheierea 
unei convenţiide cesionare a drepturilor de autor.în  ceea  ce   priveşte  posibilitatea judecătorilor şi  procurorilor de  adesfăşura   activităţile  de   formare 
profesională la care se face referire în sesizare, Comisia a reţinut că nu este permisă desfăşurarea de activităţi de formare profesională la care se face referire 
în sesizare, Comisia a reţinut că nu este permisă desfăşurarea de activităţi de formare profesională de către judecători sau procurori cu privire la alte categorii 
profesionale, precum medici psihiatri, psihologi şi asistenţi sociali. 
- punctul de vedere al DLDC privind o solicitare unui membru ales al Consiliului şi a decis transmiterea lucrării la Plen, apreciind că este lipsită de orice temei 
legal solicitarea unui membru CSM de a se stabili în beneficiul său o interdicţie de a fi audiat în cadrul unor proceduri disciplinare, în acelaşi sens, a fost exprimată 
şi opinia că nu se poate institui, printr-o hotărâre de Plen, o impunitate în beneficiul unui membru CSM, care să reprezinte o cauză de evitare a răspunderii  
disciplinare prevăzute de lege pentru posibile fapte disciplinare. 
-notă privind solicitarea de avizare a livrabilului ..Standard de bună reglementare   şi   calitate   privind normele juridice necesar clarităţii, predictibilităţii şi 
previzibilităţii legilor şi reglementărilor normative secundare", elaborată în cadrul Activităţii 2, pasul 2 din proiectul ..Eliminarea factorilor pentru inflaţia de 
cauze, identificarea elementelor normative şi a tendinţelor de aglomerare - EFICIENŢĂ Cod SIPOCA/ MySMIS: 752/129914.Comisia a stabilită că, astfel cum s-a 
procedat şi în cadrul altor proiecte derulate de Consiliu, deşi livrabilul a fost recepţionat de Comisia de recepţie desemnată prin decizia preşedintelui, se impune 
modificarea acestuia conform observaţiilor formulate în şedinţa Comisiei şi înaintarea livrabilului astfel modificat Secţiei pentru judecători. 
-punctul de vedere DLDC referitor la Proiectul de lege privind desfiinţarea Secţiei pentru investigarea infracţiunilor din justiţie şi Observaţiile formulate de 

Asociaţia Magistraţilor din România şi Uniunea Naţională a Judecătorilor din România referitor la proiectul de Lege privind desfiinţarea Secţiei pentru 

investigarea infracţiunilor din justiţie (3989/2022). Comisia a decis transmiterea lucrării la Plen, în vederea avizării, cu menţiunea că pe buletinele de vot se vor 

regăsi toate observaţiile prezentate în cadrul şedinţei, transmise tuturor membrilor Consiliului Superior al Magistraturii. 

➢ a apreciat că: 
- o persoană care deţine funcţia de judecător, procuror ori calitatea de auditor de justiţie nu poate acorda împrumuturi în sistem peer lo peer lending. 
-se  impune includerea în conţinutul citaţiei a unei menţiuni,   după   cum   urmează:   „In eventualitatea în care cauza dedusă judecăţii  poate   fi   soluţionata  
prin mediere, se recomandă utilizarea acestei proceduri. In măsura in care vor opta pentru procedura medierii, părţile vor depune la dosarul cauzei dovada de 
participare fa şedinţa de informare, precum ,>/, eventual, acordul de mediere, in vederea pronunţării unei hotărâri prin care se încuviinţează învoiala lor. " 
➢ a luat act de: 
- sinteza livrabilului Studiu privind procedurile prelitigioase*" elaborată în cadrul Activităţii 4, din proiectul ..Eliminarea factorilor pentru inflaţia de cauze, 

identificarea elementelor normative şi a tendinţelor de aglomerare EFICIENŢA Cod SIPOCA/ MySMIS: 752/129914'" 

➢ a decis punerea în dezbatere publică în procedură de urgenţă a Metodologiei privind detaşarea şi delegarea procurorilor. 
 

Activitatea Comisiei nr. 2 - Resurse umane şi organizare 
 
În perioada de referinţă, Comisia: 

➢ şi-a însuşit:  

-nota DRUO privind constatarea vacantării pe cale administrativă a postului de procuror şef adjunct al Secţiei de combatere a infracţiunilor de terorism şi a 

criminalităţii informatice din cadrul DIICOT, 

-nota DRUO şia decis transmiterea acesteia către Secţia pentru procurori, în vederea punerii în aplicare a sentinţei civile nr. 17/2021 a Curţii de Apel Suceava, 

rămasă definitivă prin decizia pronunţată la data de 25.11.2021, de ICCJ - Secţia de contencios administrativ şi fiscal. 

-nota DRUO - SRUP privind situaţia juridică a unui fost procuror la Parchetul de pe lângă Judecătoria Braşov şi a decis menţinerea soluţiei dispusă în şedinţa 

Comisiei nr. 2 -procurori - Resurse Umane şi Organizare din data de 30.08.2021. 

-nota DRUO şi a decis transmiterea acesteia către Secţia pentru procurori, în vederea punerii în aplicare a sentinţei civile nr. 17/2021 a Curţii de Apel Suceava, 

rămasă definitivă prin decizia pronunţată la data de 25.11.2021, de ICCJ - Secţia de contencios administrativ şi fiscal. 

➢ a dispus transmiterea solicitării formulată de Parchetul de pe lângă Curtea de Apel Alba lulia de aprobare a organizării concursului pentru ocuparea unui 

post de grefieri cu studii superioare juridice la Secţia pentru procurori, cu propunere de aprobare 
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Activitatea Comisiei nr. 4 - Relații cu societatea civilă, cooperare și program de finanțare nerambursabilă 

 
În perioada de referinţă, Comisia a analizat şi şi-a însuşit  nota DAERIP privind priorităţile de finanţare identificate la nivelul CSM, INM, SNG în contextul 

Programului de cooperare elveţiano-român.Răspunsul se transmite Ministerului Justiţiei. 

Activitatea Institutului Naţional al Magistraturii 
 

1. Activităţi privind formarea iniţială   
În perioada supusă raportării, departamentul de formare profesională inițială continuă derularea procesului de elaborare a programului de formare inițială 

aplicabil noii generații de auditori de justiție, proces care presupune atât pregătirea și actualizarea materialelor suport necesare pentru implementarea eficientă 
a programului de formare, cât și actualizarea programelor analitice și a planurilor de seminar în cadrul disciplinelor de studiu incluse în programul de formare 
profesională inițială.  

De asemenea, continuă procesul de implementare a platformei LMS (Learning Management System), menită să optimizeze gestionarea și centralizarea 
activităților specifice formării, platforma urmând a fi utilizată începând din acest an. 

La data de 23 februarie 2022, a fost convocată Adunarea Generală a coordonatorilor de practică în vederea desemnării a doi reprezentați ai acestora în 
Consiliul Pedagogic.  

În săptămâna 21-25 februarie 2022, Institutul Național al Magistraturii, prin Departamentul de formare profesională inițială, a organizat stagiul  a doi 
auditori francezi de justiție din cadrul Școlii Naționale de Magistratură din Franța (ENM), venind în întâmpinarea Magistratului de Legătură de pe lângă Ambasada 
Franței la București.  

Obiectivele stagiului au vizat cunoașterea aspectelor legate de sistemul de recrutare și formare profesională a auditorilor de justiție în cadrul Institutului 
Național al Magistraturii, identificarea aspectelor practice ale exercitării profesiei în sistemul judiciar român, precum și aspecte legate de organizarea judiciară 
a acestuia din urmă. Nu în ultimul rând, stagiul a vizat și cunoașterea dimensiunii internaționale a activității juridice atât în sistemul de justiție cât și în cadrul 
Institutului și al Școlii Naționale de Grefieri. Stagiul a cuprins vizite efectuate în cadrul unor instituții cum ar fi: Judecătoria Sectorului 6 București, Tribunalul 
București, Curtea de Apel București, Institutul Național de Criminalistică, Școala Națională de Grefieri, Consiliul Superior al Magistraturii, Colegiul juridic Franco-
Român de studii Europene.  

Doi absolvenți ai Institutului Național al Magistraturii au participat, în perioada 22-23 februarie 2022, la conferința „Initial training of justice professionals 
serving the rule of law”, organizată, în format hibrid, de Şcoala Naţională de Magistratură din Franţa (ENM) în colaborare cu Comisia Europeană, la Bordeaux 
(Franţa).  

2. Formarea continuă a judecătorilor și procurorilor 
În cadrul Proiectului „Justiția 2020: profesionalism și integritate”, cod SIPOCA 453, cod MySMIS2014+ 118978, cofinanțat din Fondul Social European (FSE) 

prin Programul Operațional Capacitate Administrativă (POCA), în perioada 1- 28 februarie 2022 au fost organizate 2  activități de formare profesională la nivel 
centralizat, după cum urmează:  

➢ În perioada 17-18 februarie 2022 s-a desfășurat, în format online, seminarul în domeniul Combaterea corupției și a criminalității economico-financiare. 
Combaterea corupției. La seminar au participat 6 judecători şi 11 procurori. 

➢ În perioada 24-25 februarie 2022 s-a desfășurat, la Bucureşti, seminarul în domeniul Dezvoltare personală și programare neurolingvistică. La seminar 
au participat 8 judecători, 4 procurori, 1 magistrat-asistent de la Înalta Curte de Casație și Justiție, 1 inspector judiciar din cadrul Inspecţiei Judiciare şi 6 
reprezentanţi din categoria personalului de specialitate juridică asimilat judecătorilor și procurorilor (3 din cadrul Autorităţii Naţionale pentru Cetăţenie, 1 din 
cadrul Agenției Naționale de Administrare a Bunurilor Indisponibilizate, 1 din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, precum şi 1 reprezentant din cadrul 
Institutului Naţional al Magistraturii). 

În cadrul Proiectului „Justiția 2020: profesionalism și integritate”, cod SIPOCA 453, cod MySMIS2014+ 118978, cofinanțat din Fondul Social European (FSE) 
prin Programul Operațional Capacitate Administrativă (POCA), din seria workshop-urilor organizate în colaborare cu formarea continuă la nivel descentralizat, 
în perioada 1- 28 februarie 2022 au fost organizate 4 activități de formare, după cum urmează: 
➢ În perioada 24-25 februarie 2022 s-a desfășurat, la Piteşti, workshop-ul cu tema Noul cod civil; Noul cod de procedură civilă. La seminar au participat 12 

judecători. 
➢ În perioada 24-25 februarie 2022 s-a desfășurat, la Cluj, workshop-ul cu tema Noul cod civil; Noul cod de procedură civilă. La seminar au participat 14 

judecători. 
➢ În perioada 28 februarie-1 martie 2022 s-a desfășurat, la Ploieşti, workshop-ul cu tema Noul cod civil; Noul cod de procedură civilă. La seminar au participat 

15 judecători.  
➢ În perioada 28 februarie-1 martie 2022 s-a desfășurat, la Târgu Mureş, workshop-ul cu tema Noul cod penal. Noul cod de procedură penală. La seminar au 

participat 9 procurori. 
În cadrul Proiectului „Formarea profesională și consolidarea capacității la nivelul sistemului judiciar”, finanțat prin Programul „Justiție” în cadrul 

Mecanismului Financiar Norvegian 2014-2021 (MFN), în perioada 1- 28 februarie 2022 au fost organizate 6 activități de formare, după cum urmează: 
➢ În perioada 10-11 februarie 2022 a fost organizat, la București, seminarul în domeniul Achiziţii publice, activitatea A.1.1. La seminar au participat 12 

judecători, 2 procurori şi 5 specialişti în domeniul achiziţiilor publice, din care 3 din cadrul Consiliului Național de Soluționare a Contestațiilor şi 2 din partea 

Agenţiei Naţionale pentru Achiziţii Publice. 

➢ În perioada 14-15 februarie 2022 a fost organizat, la București, seminarul în domeniul Cooperare judiciară în materie civilă, activitatea A.1.5. La seminar 

au participat 18 judecători. 

➢ În perioada 15-16 februarie 2022 a fost organizat, la București, seminarul în domeniul Tehnici de audiere a minorilor, cu accent pe specificul populaţiei de 

etnie romă, activitatea A.2.1. La seminar au participat 7 judecători, 11 procurori şi 3 ofiţeri de poliţie din cadrul Direcției Generale de Poliţie a Municipiului 

București – Serviciul Omoruri. 

➢ În perioada 17-18 februarie 2022 a fost organizat, la București, seminarul în domeniul Tehnici de audiere a minorilor, cu accent pe specificul populaţiei de 

etnie romă,  activitatea A.2.1. La seminar au participat 12 judecători, 10 procurori şi 3 ofiţeri de poliţie din cadrul Direcției Generale de Poliţie a Municipiului 

București – Serviciul Omoruri. 

➢ În perioada 24-25 februarie 2022 a fost organizat, la București, seminarul în domeniul Procedură fiscală, în mod special executare silită fiscală și TVA, 

activitatea A.1.3. La seminar au participat 16 judecători. 

➢ În perioada 24-25 februarie 2022 a fost organizat, la București, seminarul în domeniul Achiziţii publice, activitatea A.1.1. La seminar au participat 5 

judecători, 6 procurori şi 4 specialişti în domeniul achiziţiilor publice, din care 2 din cadrul Consiliului Național de Soluționare a Contestațiilor şi 2 din partea 

Agenţiei Naţionale pentru Achiziţii Publice. 
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3. Reducerea deficitului de personal la nivelul instanțelor și parchetelor 
➢ concurs de admitere la INM – în perioada iulie 2021 – aprilie 2022, pentru ocuparea a 300 de locuri de auditor de justiție (175 alocate pentru ocuparea 

funcției de judecător și 125 alocate pentru ocuparea funcției de procuror), precum și pentru ocuparea a 8 posturi de personal de specialitate juridică asimilat 
judecătorilor și procurorilor. La concurs s-au înscris 2501 candidați pentru locurile de auditor de justiție și 101 candidați pentru posturile de personal de 
specialitate juridică asimilat judecătorilor și procurorilor. La data de 3 octombrie 2021 a avut loc prima probă a concursului – testul-grilă de verificare a 
cunoștințelor juridice. În perioada 16-17 octombrie 2021 a avut loc proba scrisă de verificare a cunoștințelor juridice, la care au participat 620 de candidați. În 
intervalul octombrie – decembrie 2021 s-au derulat activitățile de corectare și de soluționare a contestațiilor împotriva rezultatelor obținute. Proba a fost 
promovată de 443 de candidați pentru locurile de auditor de justiție și 9 candidați pentru posturile de personal de specialitate juridică asimilat judecătorilor și 
procurorilor. În intervalul decembrie 2021 – ianuarie 2022 a avut loc testarea psihologică a candidaților admiși după prima etapă a concursului. Candidații admiși 
în urma testării psihologice susțin, în intervalul februarie – martie 2022, proba interviului.     

➢ concurs de admitere în magistratură – în perioada iulie 2021 – martie 2022, pentru ocuparea a 75 de posturi de judecător la judecătorii și 50 de posturi 
de procuror la parchetele de pe lângă judecătorii, distinct de acestea fiind aprobată lista posturilor (23 de judecător și 10 de procuror) pentru care se poate 
dispune suplimentarea posturilor scoase la concurs. La concurs s-au înscris 1474 candidați. La data de 3 octombrie 2021 a avut loc prima probă a concursului – 
testul-grilă de verificare a cunoștințelor juridice. În perioada 16-17 octombrie 2021 a avut loc proba scrisă de verificare a cunoștințelor juridice, la care au 
participat 264 de candidați. În intervalul octombrie – decembrie 2021 s-au derulat activitățile de corectare și de soluționare a contestațiilor împotriva 
rezultatelor obținute la această probă. Proba a fost promovată de 173 de candidați. În intervalul decembrie 2021 – ianuarie 2022 a avut loc testarea psihologică 
a candidaților admiși după prima etapă a concursului. Candidații admiși în urma testării psihologice au susținut, în luna februarie 2022, proba interviului, 
promovată de 126 de candidați.     

➢ examenul de capacitate al judecătorilor stagiari și al procurorilor stagiari – în perioada 26 noiembrie 2021 – 7 aprilie 2022, aprobat prin Hotărârea 
Plenului CSM nr. 182/2021. La examen s-au înscris 114 judecători, 86 procurori și 3 candidați – personal de specialitate juridică asimilat judecătorilor și 
procurorilor. Probele scrise ale examenului au avut loc pe 26 și 27 februarie 2022. 

➢ concursul de promovare pe loc în funcții de execuție a judecătorilor – în perioada 27 decembrie 2021 – 8 aprilie 2022, aprobat prin Hotărârea Secției 
pentru judecători nr. 1605/22.12.2021, fiind scoase la concurs 350 de locuri la curțile de apel, 350 de locuri la tribunale și 7 locuri pentru personalul de 
specialitate juridică asimilat judecătorilor și procurorilor, pentru grad de tribunal. 

➢ concursul de promovare efectivă în funcții de execuție a procurorilor – în perioada 19 ianuarie– 25 mai 2022, aprobat prin Hotărârea Secției pentru 
procurori nr. 94/18.01.2022. 

4. Personal de instruire – proceduri de recrutare, sesiuni de formare 
➢ În data de 2 februarie 2022 a fost declanșată procedura de selecţie pentru recrutarea a 5 formatori colaboratori în domeniul „Justiția pentru minori – 

Audierea minorului în procesul penal” în cadrul formării continue; 
➢ În data de 11 februarie 2022 Plenul CSM a hotărât numirea, din lista de rezervă, în calitate de formator colaborator în domeniul Tehnicilor de formare 

a adulților, a doamnei Oana Moșoiu, lector universitar Universitatea București- Facultatea de Psihologie și Științele Educației – Departamentul de Științele 
Educației; 

➢ În data de 11 februarie 2022 Plenul CSM a hotărât numirea, din lista de rezervă, în calitate de formator colaborator la disciplina Etică și organizare 
judiciară a doamnei judecător Mihaela Mineran, Curtea de Apel București. 

5. Relații externe 
În luna februarie 2022, Institutul Naţional al Magistraturii a fost reprezentat la următoarele activităţi organizate în cadrul Rețelei Europene de Formare 

Judiciară (EJTN) : 

➢ întâlnirea anuală dedicată accesării fondurilor europene “How to apply for EU funding”, organizată în format online, în data de 1 februarie 2022; 
➢ întâlnirea Sub-grupului de lucru "Drept Administrativ", organizată în format online, în data de 9 februarie 2022; 
➢ reuniunea Grupului de lucru „Metodologii de formare”, organizată în format hibrid, la Bruxelles, în perioada 17-18 februarie 2022. 
De asemenea, în perioada de referinţă, INM a fost reprezentat la următoarele două evenimente internaţionale: 
➢ seminarul "Train for training. Fundamental rights and effective remedies: a cross-sectoral training for European judges", dedicat schimbului de bune 

practici şi prezentării experienţelor naţionale privind formarea în domeniul drepturilor fundamentale, organizat, în format hibrid, de Şcoala Superioară de 
Magistratură din Italia, la Napoli, în perioada 10-11 februarie 2022; 

➢ conferința „Initial training of justice professionals serving the rule of law”, organizată, în format hibrid, de Şcoala Naţională de Magistratură din Franţa 
(ENM) în colaborare cu Comisia Europeană, la Bordeaux (Franţa), în perioada 22-23 februarie 2022. Evenimentul a prilejuit dezbateri cu privire la modalitățile 
de stimulare a formării inițiale a profesioniștilor din domeniul justiției, contribuind astfel la realizarea obiectivelor cantitative și calitative cuprinse în Strategia 
europeană de formare judiciară pentru perioada 2021-2024, adoptată de Comisia Europeană în data de 2 decembrie 2020 
 

Activitatea Şcolii Naţionale de Grefieri 
 
În luna februarie 2022 a fost finalizată sesiunea a II a examenului de absolvire a Școlii Naționale de Grefieri pentru promoția 2021, sesiune organizată în 

perioada 31.01-03.02.2022, cu repartizarea absolventei pe unul din posturile vacante din instanțele judecătorești, la data de 04.02.2022. 
De asemenea, au fost centralizate de către personalul de instruire propriu, în vederea întocmirii Raportului de activitate aferent anului 2021, răspunsurile 

primite la chestionarele adresate conducerii instanțelor și parchetelor la care au fost repartizați absolvenți ai Școlii, promoția 2020-2021, precum și absolvenților 
aceleiași promoții. 

În aceeași lună, ca urmare a centralizării propunerilor formulate de instanțele judecătorești și parchetele de pe lângă acestea, a fost propusă spre aprobare 
Consiliului de conducere al Școlii tematica și bibliografia pentru organizarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante de grefier din instanțe și parchete în 
anul 2022, aprobate prin Hotărârea Consiliului de Conducere nr. 7/12.02.2022. 

Prin hotărârea nr. 23/11.02.2022, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat structura Anului şcolar 2022 al Şcolii Naţionale de Grefieri, conform 
Anexei  nr. 3 a Hotărârii Consiliului de conducere al Şcolii Naţionale de Grefieri nr. 72/23.12.2021.  

În perioada de referință, prin Hotărârea nr. 25/28.02.2022, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat organizarea concursului de admitere la 
Școala Națională de Grefieri, la data de 01 mai 2022, pentru un număr de 140 posturi de grefier cu studii superioare juridice, din care 100 de locuri alocate 
instanțelor  judecătorești și 40 locuri pentru parchete, sub rezerva vacantării, conform calendarului de concurs propus de SNG. Taxa de înscriere la concurs este 
în cuantum de 600 lei. 

În aceeași ședință a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii și prin aceeași hotărâre, a fost aprobată componența comisiei de organizare a concursului 
de admitere la Școala Națională de Grefieri.  

În luna februarie 2022, în cadrul Departamentului de formare profesională continuă nu s-au desfășurat cursuri de formare profesională continuă, acestea 
urmând a fi reluate în luna martie 2022, conform proiectului Programului de formare profesională continuă a personalului auxiliar de specialitate din cadrul 
instanțelor judecătorești și parchetelor de pe lângă acestea. 
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 În perioada de referință s-a finalizat procesul de evaluare a formatorilor care au susținut acțiuni de formare în anul 2021 şi s-a constituit rețeaua de formatori 
pentru anul 2022, în raport de opțiunile de participare ale formatorilor la acțiunile de formare profesională continuă.  
 Totodată, au fost centralizate opțiunile de participare la sesiunile de formare din anul 2022 pentru primele 7 webinare și s-a finalizat redactarea raportului 
de activitate al DFPC aferent anului 2021. 
 În perioada de referință, în cadrul Departamentului relații internaționale, ca urmare a încheierii implementării proiectului cu titlul Creșterea gradului de 
pregătire profesională a personalului auxiliar pentru a face față noilor provocări legislative, a fost încărcat în sistemul Mysmis Raportul trimestrial de progres 
final, precum și Cererea de Rambursare finală, împreună cu Raportul de progres aferent acesteia și documentele justificative.  
 În cadrul proiectului FEPEAJU - Formare eficientă pentru practici etice, administrative și judiciare unitare, cod SIPOCA 1156, cod MySMIS 152441, au fost 
demarate o parte din procedurile de achiziție, respectiv achiziția pentru servicii suport pentru organizarea de evenimente (servicii de cazare, servicii de 
restaurant și catering și servicii de închiriere săli de seminar/conferințe) și au fost înaintate referatele de necesitate pentru achiziția de materiale consumabile, 
echipamente informatice, materiale de publicitate și informare, urmând să fie înaintate și referatele de necesitate pentru serviciile pe bază de abonament 
pentru software, autoturism, cursuri de perfecționare a personalului, tonere și licențe software. 
 În vederea stabilirii cadrului de cooperare pentru derularea Programului de cooperare româno-elvetian – a doua contributie, s-a întocmit documentul 
conceptual referitor la inițiativele pentru care Școala Națională de Grefieri intenționează să obțină finanțare în cadrul acestei anvelope, document ce a cuprins 
raţiunea, prezentarea succintă a activităților propuse, precum şi un buget estimativ. 
 În cursul lunii februarie 2022 s-a desfășurat selecția pentru participarea a patru grefieri români la seminarul Better Aplying Criminal Law. Legal English for 
Court Staff, ce se va desfășura în perioada 23-25 martie 2022 la Bruxelles, Belgia, în format fizic. Seminarul este organizat în cadrul proiectului proiectului Better 
applying European criminal law: legal and language training events for court staff across Europe – Court Staff Training - Grant Agreement 851999 (Îmbunătățirea 
aplicării dreptului penal european: acțiuni de formare juridică și lingvistică pentru personalul instanțelor din Europa).  
 În cadrul Programului de schimburi bilaterale pentru grefieri 2022, organizat de EJTN, SNG a lansat invitația de participare și au fost transmise către EJTN un 
număr de trei proiecte de schimb, respectiv: între Curtea de Apel București și Curtea Națională a Spaniei, Curtea de Apel Alba Iulia și Curtea din Larissa, Grecia, 
Judecătoria Baia Mare – Tribunalul Regional Miskolc, Ungaria. 

De asemenea, în cadrul Programului de schimburi generale de grefieri și formatori 2022, organizat de EJTN, Departamentul relații internaționale a procedat 
la efectuarea preselecției unui număr de 10 grefieri și 3 formatori. 

În data de 28.01.2022 Şcoala Națională de Grefieri a primit invitația de participare într-un proiect cofinanțat de Comisia Europeană alături de Academia de 
Drept European (ERA) și Rețeaua Europeană de Formare Judiciară (EJTN). Invitația privește participarea SNG în cadrul proiectului intitulat Training court staff 
and bailiffs in cross-border civil and criminal law procedures (Pregătirea profesională a grefierilor și a executorilor judecătorești cu privire la procedurile 
transfrontaliere în dreptul civil și dreptul penal), alături de Academia de Drept European (ERA) și de Rețeaua Europeană de Formare Judiciară (EJTN), dar și de 
alte instituții de formare judiciară din cadrul Uniunii Europene, care își vor exprima acordul, ca răspuns la apelul de propuneri al Comisiei Europene privind 
instruirea judiciară – JUST-2022-JTRA. Şcoala Naţională de Grefieri a întreprins în perioada de referință demersurile pentru obţinerea aprobării necesare în 
vederea participării în cadrul acestui proiect. 

În scopul consolidării capacității instituționale a Școlii Naționale de Grefieri, cu sprijinul Departamentului de formare a formatorilor, în perioada de referință, 
a fost declanșată o procedură de selecție pentru ocuparea unui post de personal de instruire propriu în cadrul Departamentului de formare profesională inițială 
– judecător – la disciplina Procedură penală. 

În același scop, a fost declanșată și o procedură de selecție pentru ocuparea unui post de personal de instruire propriu în cadrul Departamentului relații 
internaționale – grefier cu studii superioare juridice, la disciplinele Cooperare judiciară internațională în materie civilă sau Cooperare judiciară internațională în 
materie penală.  
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