CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
Concurs pentru ocupared, pe duratd nedeterminatd, a sase functii contractuale de
executie vacante din cadrul aparatului propriu al Consiliului Superior al
Magistraturii, organizat in perioada 11-15.07.2022

Proba scrisd pentru postul de consilier gradul 1A din cadrul Directiei resurse umane
si organizare — Biroul formare profesionala
11 iulie 2022

SUBIECTE DE CONCURS
Varianta If

l. Indicati varianta corectd de réspuns pentru urmatoarele 10 enunturi {o singurd
variantd de rdspuns corecta in cazul fiecdrui enunt) — 50 puncte

1. Judecatorii si procurorii participa la programe de formare profesionald
continua organizate de institutul National al Magistraturii, de institutii de
invatamant superior din tard sau din striinatate ori la alte forme de perfectionare
profesionala cel putin:

a)odatalalan;
b) o data la 3 ani;

c) o data la 2 ani;

2. ncadrul fiecirei curti de apel si in cadrul fiecdrui parchet de pe langs curtea
de apel se organizeaz3 activitati de formare profesionald continua:

alodatalalan;
b} o data la 6 luni;

¢) periodic;

3. Numdrul maxim de posturi pentru Institutul National al Magistraturii se
stabileste prin:



a) ordonantd a Guvernului;
b} hotdrare a Guvernului;
c) lege;

4. Sanctiunile disciplinare se aplicd personalului contractual din aparatul propriu al
Consiliului Superior al Magistraturii de:

a) Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii pentru persoanele cu
functii de conducere si de vicepresedintele Consiliului Superior al Magistraturii
pentru personalul cu functii de executie;

b) Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii, atat pentru persoanele cu
functii de conducere, cat si pentru personalul cu functii de executie;

¢) Plenul Consiliului Superior al Magistraturii pentru persoanele cu functii de
conducere si de secretarul general pentru personalul cu functii de executie;

5. Consiliul de conducere al Scolii Nationale de Grefieri este format din:
a) 11 membri;
b} 10 membri;

¢) 9 membri;

6. Numarul maxim de posturi pentru Scoala Nationala de Grefieri este stabilit prin:

a) hotéréare a consiliului de conducere al Scolii Nationale de Grefieri;
b) hotédrdre a Guvernului;
c)) hotérare a Consiliului Superior al Magistraturii;

7. in ceea ce priveste examenul de capacitate sustinut de judecatorii si procurii
stagiari:

a) Comisia pentru examenul de capacitate al judecdtorilor si comisia pentru
solutionarea contestatiilor sunt alc3tuite din judecatori de la Inalta Curte de
Casatie si Justitie si din judecatori de la curiile de apel, numifi prin hotdrare
a Plenuiui Consiliului Superior al Magistraturii;

b) Comisia pentru examenul de capacitate al procurorilor si comisia pentru
solutionarea contestatiilor sunt alcatuite din procurori de la Parchetul de pe
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lang4 inalta Curte de Casatie si lustitie si din procurori de la parchetele de pe
langd curtile de apel, numiti prin hot3rare a Sectiei pentru procurori a
Consiliului Superior al Magistraturii;

¢) Sectiile Consiliului Superior al Magistraturii sunt obligate s3 valideze
examenul de capacitate, inclusiv in cazurile in care constatd ¢ nu au fost
respectate conditiile prevdzute de lege sau de regulament;

8. Tn ceea ce priveste formarea profesionala:

a) programul de formare profesionald a auditorilor de justitie este aprobat de
Plenul Consiliului Superior al Magistraturii la propunerea Consiliului stiintific al
Institutului National al Magistraturii;

b} programul de formare profesionald continu3 a judec3torilor si procurorilor este
aprobat de sectia corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii la
propunerea Institutului National al Magistraturii;

¢} tematica activitdtilor de formare profesionald continué organizate de curtile de
apel este aprobatd de presedintii curtilor de apel;

9, Tnceeace priveste compartimentele aparatului propriu al Consiliului Superior al
Magistraturii:

a) Biroul formare profesionald este constituit in cadrul Serviciului sinteze si
pregdtirea lucrdrilor sedintelor Consiliului Superior al Magistraturii;

b) Tn cadrul Directiei resurse umane si organizare functioneaza departamentul de
formare profesionald initiald; departamentul de formare profesionald continua
si departamentul de formare a formatorilor;

¢} Biroul concursuri functioneazd in cadrul Directiei resurse umane si organizare;

10. in ceea ce priveste judecitorii si procurorii stagiari:

a) acestia sunt repartizati si numiti Tn functie de citre Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii, pe baza optiunilor exprimate pentru locurile de judec3tori stagiari si
procurori stagiari scoase la concurs;

b) repartizarea pe posturi se afiseazd, printre altele, la sediul instantelor si al
parchetelor;



¢) fin cazul in care judecitorul stagiar sau procurorul stagiar lipseste nejustificat la
examenul de capacitate, el este obligat sd se prezinte la sesiunea urmatoare;

il. Identificati care dintre urmitoarele enunturi sunt adevdrate si care sunt false
(nu este necesard argumentareo, ci doar indicarea caracterului adevdrat sau fals af
acestora)

- 25 puncte

1. Judecitorii si procurorii care primesc calificativul "satisfacator” la evaluarea
periodicd sunt obligati s3 urmeze pentru o perioadd cuprinsa intre 3 i 6 tuni cursuri
speciale organizate de Institutul Nafional al Magistraturii.

2. Judecitorii sau procurorii nemultumiti de calificativul acordat la evaluarea
periodicd pot face contestatie la Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, in termen
de 15 de zile de la comunicare.

3. Directia resurse umane gi organizare - Biroul formare profesionala din cadrul
Consiliului Superior al Magistraturii intocmeste lucrdri pentru Plen si sectii privitoare
la activitatea de formare initiald a auditorilor de justitie, organizatd de Institutul
National al Magistraturii

4. Directia resurse umane si organizare - Serviciul resurse umane pentru
instantele judecétoresti organizeaza, sub coordonarea secretarului general, activitatile
de formare profesionald a personalului aparatului tehnic administrativ al Consiliului
Superior al Magistraturii si al institutiilor coordonate.

5. Judecitorii stagiari si procurorii stagiari se bucurd de stabilitate.

6. Institutul National al Magistraturii poate desfdsura actiuni de cooperare cu
institutii de formare profesionald a judecatorilor si procurorilor din alte state, fara
aprobarea prealabild a Consiliului Superior al Magistraturii.

7. Numdarul maxim de posturi pentru Institutul National ai Magistraturii se
stabileste prin hotdrare a Guvernului.

8. Institutul National al Magistraturii realizeazd formarea initialda a
judecatorilor si procurorilor, formarea profesionald continud a judecatorilor si
procurorilor in functie, precum si formarea formatorilor, in conditiile legii.

9. Tematica activitatilor de formare profesionald continud organizate periodic
n cadrul fiecirei curti de apel si in cadrul fiecdrui parchet de pe langa curtea de apel,
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constand in consultdri, dezbateri, seminarii, sesiuni sau mese rotunde, se aprobi de
Institutul National al Magistraturii, Ia propunerea Consiliului Superior al Magistraturii.

10. Plenul Consiliului Superior al Magistraturii avizeazd proiectele de acte
normative ce privesc activitatea autoritatii judecitoresti.

lil. Enumerati 10 atribuiii ale Directiel resurse umane si organizare - Biroul formare
profesionald — 25 puncte

Durata probei scrise este de 2 ore.
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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
Concurs pentru ocuparead, pe durati nedeterminatd, a sase functii contractuale de
executie vacante din cadrul aparatului propriu al Consiliului Superior al
Magistraturii, organizat in perioada 11-15.07.2022

Proba scris3d pentru postul de consilier gradul 1A din cadrul Directiei resurse umane

si organizare — Biroul formare profesionala
11 iulie 2022

BAREM DE CORECTARE
Varianta Il

SUBIECTUL I. - 50 puncte — 5 puncte pentru fiecare variantd de raspuns corecta

1. Raspuns corect- B
2. Raspuns corect - C
3. Raspuns corect - B
. Rdspuns corect - C
. Raspuns corect - C
. Rdspuns corect- B
. Raspuns corect - B
. Raspuns corect - A

W e~ & U

. Raspuns corect—C
10. Radspuns corect - B

SUBIECTUL I1. - 25 puncte — 2,5 puncte pentru fiecare enunt identificat corect ca fiind
adevarat sau fals

1. Fals
2. Fals
3. Adevarat
4. Fals
5. Adevarat
6. Fals



7. Adevarat
8. Adevarat
9. Fals

10. Adevarat

Subiectul Ill - 25 puncte — 2,5 puncte pentru oricare dintre atributiile identificate
corect conform art. 94 din Hot3rarea nr. 1073/2018 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
Consiliului Superior al Magistraturii

Art. 94 din Hotirdrea nr. 1073/2018 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii:

Biroul formare profesionald are urmdtoarele atributii:

a) efectueazd lucrdrile necesare pentru stabilirea numdrului anual de auditori
de justitie ai Institutului National al Magistraturii si @ numdrului de locuri pentru
concursul de admitere la Scoala Nationald de Grefieri;

b) realizeazd, impreund cu reprezentantii Institutului National al Magistraturii
si ai Scolii Nationale de Grefieri, repartizarea absolventilor acestor institutii pe posturile
vacante disponibile;

¢) efectueazd repartizarea pe posturile de judecdtori si procurori, conform legii,
a judecétorilor stagiari si a procurorilor stagiari care au promovat examenul de
capacitate;

d) intocmeste lucrdrile privitoare la asigurarea bunei desfdsurdri a activitdtii de
formare si perfectionare profesionald a judecdtorilor si procurorilor, organizatd de
institutul National al Magistraturii;

e) intocmeste lucrdri pentru Plen si sectii privitoare la activitatea de formare
initiald a auditorilor de justitie, organizatd de Institutul National al Magistraturii;

f) elaboreazd programul de stagiu al personalului stagiar asimilat judecdtorilor
si procurorilor din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii si Institutului National al
Magistraturii;

g) intocmeste lucréri pentru Plen si sectii privitoare la activitatea de formare
initiald a personalului auxiliar de specialitate, organizatd de Scoala Nationald de
Grefieri;

h) efectueazé lucrdrile privind exercitarea atributiilor Consiliului Superior al
Magistraturii in domeniul evaludrii profesionale a judecdtorilor si procurorilor si
asigurd secretariatul comisiilor de evaluare a activitatii judecdtorilor de la Inalta Curte
de Casatie si Justitie si a procurorilor de la Parchetul de pe l4ngd Inalta Curte de Casatie
si Justitie, constituite in cadrul Consiliului;

i) efectueazd lucrdrile in vederea solutiondrii contestatiilor privind calificativele
acordate judecétorilor, procurorilor si magistratilor-asistenii de cdtre comisiile de
evaluare a activitdtii profesionale;



j] efectueazd lucrdrile privind desemnarea membrilor Consiliului in comisiile de
evaluare, in conditiile legii;

k) intocmeste lucrdrile privind numirea si revocarea directorului si o directorilor
adjuncti ai Institutului National al Magistraturii si ai Scolii Nationale de Grefieri;

1) intocmeste lucrdrile privind desemnarea judecdtorilor si a procurorilor care
vor face parte din Consiliul stiintific al Institutului National al Magistraturii, respectiv
din Consiliul de conducere al Scolii Nationale de Grefieri;

m) organizeazd, sub coordonarea secretarului general, activitdtile de formare
profesionald a personalului aparatului tehnic administrativ al Consifiului Superior al
Magistraturii si al institutiilor coordonate.

Comisia de concurs:
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