Concursul de promovare in functia de judeciitor la inalta Curte de Casatie i Justitie iulie-
decembrie 2022

Comisia de solutionare a contestatiilor la evaluare pentru Sectia de contencios administrativ
si fiscal

RAPORT DE SOLUTIONARE A CONTESTATIEI LA EVALUARE
FORMULATA DE CANDIDATUL CU NUMAR DE COD 1008

Intocmit in temeiul dispozitiilor art. 20 alin. (4) din Regulamentul privind organizarea
si desfasurarea concursului de promovare in functia de judecator la ICCJ, aprobat prin Hotararea
Sectiei pentru judecitori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 960/2021, privind punctajul

stabilit prin raportul de evaluare a hotararilor judecitoresti ori, dupa caz, a celorlalte acte intocmite
de:

CANDIDAT: COD 1008

Contestatia formulata de candidatul cu numir de cod 1008 urmeaza a fi ADMISA
pentru urmatoarele considerente:

a) Capacitatea de analizd si sintezd

Referitor la acest criteriu de evaluare candidatul sustine ¢ punctajul acordat este in
contradictie cu constatarea potrivit cireia ,,acest candidat are o buna capacitate de analiza si
sintezd”, ca depunctarea aplicata nu respecta principiul proportionalitdtii, din perspectiva faptului
ca deficienta se refera doar la capacitatea de sinteza, nefiind exhibat niciun neajuns in ceea ce
priveste capacitatea de analiz, si cd ,.un exces de detalii” s-a constatat doar in unele hotaréri,
fiind exemplificate doar 6 hotérari din cele 40 analizate.

Comisia de solutionare a contestatiilor retine c4, in acest cadru, hotirarile judecatoresti
se evalueaza in intregul lor, fiind avut in vedere ansamblul lucririlor redactate de citre candidat,
respectiv atat hotérarile pe care le-a depus acesta, cat si cele selectate aleatoriu de citre comisia de
evaluare, asa incat, faptul ca au fost exemplificate doar sase hotirari cu astfel de deficiente nu
insecamna cd celelalte hotarari avute in vedere nu prezinta aceleasi deficiente, mai ales in contextul
concluziei expuse de comisia de evaluare, in sensul ci nu exista , diferente semnificative in ceea
ce priveste modalitatea de abordare a cauzelor”.

Pe de alta parte, nu poate fi primit punctul de vedere al candidatului, in sensul ci este
pusd in discutie doar capacitatea de sinteza si ¢4 aceasta afecteaza doar partea expozitiva a hotararii
judecatoresti, in timp ce capacitatea de analizd nu este afectati, pe de o parte pentru ci aceste
insugiri sunt interdependente, iar, pe de alta parte, pentru ci hotararea judecatoreasc este un act
Jurisdictional unic, actul final al judecatii unei cauze, in fiecare etapa procesuala, a cirui evaluare
se efectueaza in intregul sau.

Faptul ca s-a retinut existenta unei bune capacititi de analiza si sintezd nu conduce,
automat, la acordarea punctajului maxim la criteriul evaluat, ci doar acordarea unui punctaj peste
medie; de altfel, din exprimarea utilizata (de ex: "o bund capacitate ...”, dar fara utilizarea
superlativelor) rezultd exact aceastd idee.

Ca urmare, se va mentine punctajul acordat de comisia de evaluare.

b) Coerenta in exprimare

Cu privire la acest criteriu, candidatul considera ci s-a acordat doar comisia de evaluare
un punctaj de 11 puncte pentru o singura deficientd, din cuprinsul unei singure hotarari (nr. 7



depusd de candidat) care nu este exemplificativa pentru deficiente generale, fiind vorba despre
evidentierea unor aspecte izolate, punctuale, singulare. Sustine ci prezentarea fidela a sustinerilor
intimatului a avut rolul de a evidentia convingerea sa proprie cu privire la aspecte esentiale ale
apararii.

Apreciaza ca punctajul acordat nu este in corelatie cu aspectele retinute de comisia de
evaluare in cuprinsul raportului, respectiv ca "in general existd o bund structurare a argumentatiei
Juridice, limbajul este elevat, fird sincope de exprimare, motivele care au justificat o anumitda
solufie pot fi decelate cu usurintd, iar hotdrdrile sunt redactate ingrijit ",

Comisia de solutionare a contestatiilor retine ci aprecierile generale ale comisiei de
evaluare cu privire la calitatea hotararilor nu conduc automat la acordarea punctajului maxim, iar
faptul ci a fost exemplificata o singurd hotirdre pentru a evidentia consecintele produse de
preluarea necenzurata a sustinerilor partilor nu inseamna ci este vorba de o situatie izolatd, din
cuprinsul portofoliului de hotarari rezultdnd ci preluarea sustinerilor partilor in integralitatea lor
reprezintd regula, si nu exceptia.

Contrar celor sustinute de contestator, comisia de solutionare a contestatiilor constata
ca reproducerea aproape integrala si necenzuratd a motivelor din ciile de atac sau a sustinerilor
partilor, retinuta si la criteriul anterior, afecteazi deopotriva si coerenta in exprimare a lucririlor
analizate intrucat, in acest mod, in cuprinsul aceleiasi hotérari ajung si se regdseasca stiluri juridice
diferite.

Fata de cele expuse, se va mentine punctajul acordat de comisia de evaluare.

c)Argumentatia din punct de_vedere al clarititii si logicii

Candidatul considerd ca reducerea punctajului la acest criteriu nu este justificata, pe de
o parte, intrucét in raportul de evaluare s-a retinut ¢ "Chiar dacd in unele cazuri sustinerile
partilor sunt redate mai extins, nu existd dificultdti de infelegere” iar, pe de altd parte, pentru ca
s-a aplicat deja reducerea punctajului pentru deficienta constatata la litera a).

Comisia de contestatii constatd ci punctajul candidatului la acest criteriu a fost
diminuat, in pofida faptului ca in motivarea comisiei de evaluare nu s-au identificat deficiente
concrete in acest sens.

In consecinta, refindnd cd deficientele de la punctul a) se reflectd si asupra calitatii

argumentatiei, se impune reaprecierea punctajului la acest criteriu, urmand a fi acordat punctajul
de 11 puncte.

d) Verificarea respectdrii termenelor rezonabile de solutionare a cauzelor si de
redactare a hotdrarilor

Comisia de solufionare a contestatiilor constata ca nu s-au formulat critici cu privire la
punctajul acordat la acest criteriu.

in urma admiterii contestatiei, punctajul final al candidatului este de 38 puncte.
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